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UvOoD

PredloZend publikédcia je sUCastou rieSenia projektu KEGA ¢. 005DTI-4/2013
,»Socialno-pedagogicky vycvik ako inovativna forma celozZivotného vzdelavania ucitel'ov
strednych odbornych 8kél“. Cielom publikacie je sprostredkovat’ uCitelom strednych
odbornych 8kél, studentom ucitel'stva i dalSim zaujemcom kl'acové komponenty teoretického
rozpracovania problematiky, priCom autormi jednotlivych kapitol su prevazne ucitelia
strednych odbornych $kdl a do predloZenych textov premietli aj skisenosti z kazdodennej
priamej edukacnej prace so stredoSkoldkmi v Skolach. Nemenej dbleZitym aspektom je
vydanie publikéacie ako konkrétna aktivita vysokej Skoly z hladiska podpory spoluprace s
mimoSkolskymi externymi subjektmi pri zabezpeCovani fyzickych a ludskych zdrojov na
podporu vzdeldvania ako sucast’ vnutorného systému zabezpecenia kvality vysokoSkolského
vzdelavania a cinnosti vysokej Skoly Predpokladame, Ze publikacia umozni pozornym
Citatel'om zorientovat’ sa vo vychodiskovych a elementarnych Struktarach vybranych tém a
stucasne im umozni pochopit’ multifaktorialnost’ edukacnej prace ucitela strednej odbornej
Skoly a celoZivotného vzdelavania ako kl'i€ovych kategorii v edukatnom pdsobeni, takZe si
nenarokujeme na Uplné, jednoznatné a nemenné stanoviskd, rozdelenia a vychodiskove
Struktary. Pri hibSom a dokladnejSom Studiu predmetnej problematiky odporu¢ame vyuzivat
vSetky dostupné pramene a zdroje domacich a zahrani¢nych renomovanych autorov. Avsak az
priama edukacna prax v Skole, Skolskych zariadeniach i rodine ukaze, nakolko teoretické
vychodiska, odportc€ania a koncepty si funkEné, realizovatelné, a tym vyuZitelné v
spoloCensky Ziaducom smerovani edukacného pbsobenia v celej naej spolo¢nosti.



1. AKTIVIZUJUCE VYUCOVACIE METODY NA
HODINACH ANGLICKEHO JAZYKA

Katarina Kahanikova

DneSna moderna doba je vel'mi uponahland, hektickad a kladie na nas Coraz vacSie naroky
vo VSetkych oblastiach nasho Zivota. Vynimkou nie je ani Skolské prostredie a s nim spojena
praca ucitela. Je to praca vel'mi dbleZita, narocna a zodpovedna. Velka Cast’ verejnosti si
Casto ani neuvedomuje naro¢nost  tohto povolania a podcefiuje jeho dblezitost’ a vyznam.

V spoloc¢nosti nastalo vela zmien, ktoré maju priamy dopad na Skolu, pricom sa oCakava
aj zmena ulohy ucitela. Predovsetkym je to zmena spolocenskej atmosféry a hodnotovych
rebrickov, doéraz na individualitu aslobodu. SU zdbrazfiované prava dietata, ale casto,
bohuZzial’, bez vazby na ich povinnosti (GerSicova, 2013).

Trh je dnes nastaveny tak, Ze Ziak je zakaznikom a ucitel’ musi poskytovat’ maximalnu kvalitu
(naucit’ €o najviac) za minimalnu cenu (minimalna ndmaha Ziaka a jeho domaca priprava).
Skoly musia reagovat’ na principy trhového hospodarstva, na demokratizaciu spolo¢nosti.
Od ucitelov sa vyZaduje viac iniciativy, tvorivosti, samostatnosti, flexibility a zodpovednosti.
Coraz viac je poZadovana timova spolupréaca a zvladanie novych vzdelavacich technoldgii.
Nové vzdeldvacie programy vyZzaduji zmeny vyucovacich metod a stratégii, atak sa
priebezné vzdelavanie uitel'ov stadva nevyhnutnostou.

Vo vsetkych oblastiach poznania nastal rychly vyvoj. Pristup k velkému mnozZstvu informéacii
je ovela I'ahsi, nové informacné a komunikacné technoldgie sa stali beznou stcastou Zivota.
Ziaci maju ovela jednoduchsi pristup k informaciam, ucitel uZ nefunguje len ako
sprostredkovatel’ vedomosti. Zakladom jeho prace je nauCit Ziakov ziskané informacie
pouzivat, mysliet’ v stvislostiach a podobne.

Okamihy s ucitelmi dnesni Ziaci berd ako nutné zlo, ako stratu ¢asu. Preto aby ucitel dokazal
u Ziakov vzbudit' zaujem o vzdelavanie, aby ich dokazal spravne motivovat’ a zaktivizovat,

musi poznat’ r6zne vyucovacie metody a tie nasledne vyuZivat' vo svojej edukacnej Cinnosti.

Vyucovacia metdda predstavuje vyznamny pilier celého vyucovacieho procesu. Ide o spdsob,

akym vo vzdelavacom procese dosiahneme ciel’, ktory sme si stanovili. Problematikou



vyuCovacich metod sa didaktika zaoberd dIhé roky a mnoho autorov rézne pomenovalo
a definovalo metody vyucovacieho procesu.

Petldk (2004, s. 30) vo svojej knihe tvrdi, Ze pozerat’ sa na metddu z hl'adiska pévodu slova
nestaCi, a odvolava sa na definovanie metédy E. Stracarom (1979): ,,Vyucovacou metddou
rozumieme zé&merné usporiadanie obsahu vyucovania, €innosti ucitela a Ziaka, ktoré sa
zaciel'uju na dosiahnutie stanovenych vychovnych a vzdelavacich cielov, a to v sulade so
zasadami organizacie vyucovania®.

Okrem tradi¢nych vyucovacich metdd sa dnes Casto vyuZzivaju aj aktivizujice vyucovacie
metddy, ktoré zdérazfiuju tvorivost a samostatni pracu Ziakov. Primarnym cielom tychto
metod je premena pasivnych Studentov v partnerov, ktori sa priamou skisenostou naucia
ovela viac ako pri jednostrannom pouziti tradi€nych frontalnych vyuc€ovacich met6d (Kotrba,
Lacina 2007, str. 41).

Moderné koncepcie vyucovacieho procesu sa zhoduju v tom, Ze Ziak musi byt vo
vyu€ovacom procese motivovany a aktivny, Ze je nevyhnutné odstranit’ pasivitu Ziakov,
typickd pre tradi€né vyucovanie, v ktorom Ziak daval najmé pozor, pocuval a pisal, <o mu
hovori ucitel’, napodobrioval u€itel'a a pracoval podla jeho vzoru. Treba dosiahnut, aby Ziak
poznatky hladal, objavoval samostatnou, aktivnou, uvedomelou a tvorivou ucebno-
poznavacou ¢innostou, pri riadiacej a usmernujucej tlohe ucitela (Turek 2010, str. 152).

NaSa Skola je odborna Skola, aako piSe Harausova (2011), od absolventov strednych
odbornych $kél sa ocCakavaju nielen odborné teoretické vedomosti, ale aj schopnost
komunikovat, samostatne rieSit’ problémy, pracovat v time, orientovat’ sa v informéciach.
Preto sa aj my neustale snazime pri vyucbe odbornych predmetov na vyucovacie hodiny
zaradovat’ rozne zaujimavé aktivizujlace vyucovacie metddy.

V nasledujdcich riadkoch by sme radi priblizili niektoré konkrétne vyu€ovacie metddy, ktoré
pouzivame pri vyu€ovani anglického jazyka so zameranim na ekonomickd pripravu Ziakov

1. ro¢nika slovensko-anglického bilingvalneho Studia.

Priklady aktivit vyuZivanych v naSom predmete

Do nasho predmetu — anglicky jazyk (so zameranim na ekonomickl pripravu) v 1. ro¢niku
slovensko-anglického bilingvalneho Studia — sa tieZ snaZime zaradovat’ rdzne vyucCovacie
metody aradi by sme opisali niektoré z nich. VSetky aktivity samozrejme prebiehaju
v anglickom jazyku.



1. True or false? (Pravda alebo 10Z2?)

(Zdroj: vlastn aktivita)

Tato aktivitu je vhodné zaradit’ na prva alebo druhd vyucovaciu hodinu v pripade, Ze sa ucitel
a Ziaci nepoznaju.

Ciel’: predstavit’ sa ziakom; povzbudit Ziakov, aby zacali komunikovat v cudzom jazyku,
klast' otazky a aby sa predstavili svojim spoluziakom

Forma: ucitel sa predstavi, vysvetli pokyny, Ziaci klad otazky, ucitel’ odpoveda, diskusia
Opis aktivity: Aktivita je vhodnd na zaCiatok Skolského roka na zoznadmenie ucitela so
Ziakmi. Po tom, ¢o ucitel' Ziakom predstavi predmet aciele daného predmetu, navrhne
ziakom, aby sa trochu spoznali. Navrhujeme, aby ucitel’ Ziakom prezradil svoje meno a len
minimum informécii o sebe. Ostatné veci o ucitelovi alebo predmete musia Ziaci zistit’
kladenim otazok. Ucitel na ich otdzky odpoveda a odpovede napiSe na tabulu. Dolezité je,
aby niektoré odpovede boli pravdivé a iné vymyslené. V pripade, Ze Ziaci poloZia otazku, na
ktor( ucitel nechce odpovedat, povie vetu alebo frdzu, na ktorej sa vopred dohdond, napr.
“No comment” alebo “That’s none of your business”. U¢itel sam rozhodne, na kolko otazok
odpovie. DalSou fazou aktivity je diskusia o tom, ktoré odpovede su podla Ziakov pravdivé
a ktoré nie a vysvetlenie, preco si to Ziaci myslia. UCitel necha Ziakov diskutovat’ a az potom
odhali pravdu alebo loz. Ucitela m6Zu potom vystriedat’ jednotlivi Ziaci a aktivita pokracuje

rovnakym spdsobom.

2. Star of my life (Hviezda mdjho zivota)

(Zdroj: www.onestopenglish.com)

Aktivitu je vhodné zaradit’ na niektor z ivodnych vyu€ovacich hodin, pretoZe je to vyborny
spbsob, akym sa Ziaci predstavia svojim spoluziakom.

Ciel’: predstavenie sa svojim spoluziakom prostrednictvom oséb, veci, zazitkov, ktoré su pre
Ziaka dolezité alebo ho nejakym spbsobom charakterizuji

Forma: (Gvodné pokyny, samostatna praca Ziakov, prezentéacia vysledkov

Pomocky: papier s nakreslenou, dostato¢ne vel'kou hviezdou, pisacie potreby

Opis aktivity: Kazdy Ziak dostane papier s velkou prazdnou hviezdou (méze mat’ F'ubovolny
pocet cipov) (Priloha €. 1). Ulohou kazdého Ziaka je do stredu hviezdy a do kazdého jej cipu
vpisat’ akukol'vek osobu, akékolvek miesto, Cislo, zviera atd., ktoré su pre nich v Zivote
dolezité, ovplyviuju ich alebo su pre nich nejakym spdsobom typické a vystizné (Priloha
¢. 2).


http://www.onestopenglish.com/

Po uplynuti vymedzeného Casu predstipi kazdy zZiak pred spoluziakov, pred sebou drzi
vyplnenu hviezdu tak, aby ju vsetci spoluZiaci videli a precita, o napisal. Prvou moZnostou
je, Ze Ziak sam opiSe jednotlivé pojmy a vysvetli, preCo ich napisal. Nam sa vSak viac
osvedCila druha moZnost’ a to také, Ze ostatni Ziaci sa pokudsia uhadnut’ a vysvetlit, preco sa
dané pojmy v hviezde ich spoluziaka nachadzaju.

Je napokon na kazdom ucitel'ovi, Ci sa do aktivity zapoji a prispeje i svojou hviezdou. Z naSej
skusenosti méZzeme potvrdit, Ze ak sa aj ucitel’ zapoji do tejto aktivity, Ziaci to vnimajd

pozitivne.

3. Setting your goals (Stanovenie si ciel'ov)

(Zdroj: www.onestopenglish.com)

Tato aktivitu tieZ zaradujeme na niektord z ivodnych vyu€ovacich hodin, pretoZe si myslime,
Ze je dobré venovat' nejaky Cas tomu, aby Ziaci sami vyjadrili a vysvetlili, preCo chcu
Studovat’ to, ¢o Studuju, ¢o chcl dosiahnut’ (napr. do konca prvého ro¢nika, do konca Stadia
na strednej Skole) a ¢o by mali a ¢o planuju pre to urobit’.

Ciel: motivovat’ Ziakov k tomu, aby vyjadrili svoje plany a oakéavania od predmetu / Studia
a aby zaroven formulovali spdsob, akym by svoj ciel mohli dosiahnut.

Forma: Uvodné pokyny, praca vo dvojici alebo skupinova praca, prezentéacia vysledkov,
diskusia

Pomocky: papier, pisacie potreby

Opis aktivity: Ziaci pracuji vo dvojici alebo v mensich skupinkach asnaZzia sa €o
najuprimnejSie odpovedat’ na ucitelom zadané otézky, tykajace sa ich budlceho Studia,
oCakévani a cielov.

Pri tejto aktivite sa ndm osvedCilo, Ze Ziaci uprednostiiuja, ak si ucitel’ odpovede najskor
preCita sam pre seba a az potom o nich diskutuje s triedou. V tejto faze je doélezité vytvorit
priatel'ski atmosféru, kedZe Ziaci poskytuju svoje Uprimné odpovede a prezentuji svoje
nazory a ciele pred spoluziakmi a ucitelom, ktorych len nedavno spoznali. Na druhej strane si
ale myslime, Ze je dobré aktivitu zaradit' na Gvodné vyucovacie hodiny stym, Ze je vel'mi
dobre vrétit' sa k odpovediam na konci Skolského roka. Vtedy mdZeme dat’ opat’ Ziakom
moznost’ vyjadrit' sa k svojim odpovediam a porovnat, Ci a do akej miery sa im podarilo
splnit’ si stanovené ciele.

Treba tuto aktivitu vnimat' aj ako sp6sob, ktorym sa Ziaci m6Zu navzajom lepSie spoznat’.

Aktivita zaroven poskytuje aj vynikajicu spatna vazbu pre uCitela.

10


http://www.onestopenglish.com/

Mozné je zaradit’ napr. otazky: Why do you think English will be useful to you in the future?
(Preco si myslis, Ze angliCtina bude v budicnosti pre teba uzito¢nd?), What is the most
important area you want to improve in this year? (V akej oblasti je pre teba najdolezitejSie
zlepSit’ sa tento rok?), What types of activities do you enjoy most in English classes? (Aky typ
aktivit ta najviac bavi na angli¢tine?), What do you want to be able to do by the end of the
year that you can’t do now? (Co z toho, &o neovladas teraz, by si sa chcel nauéit do konca
roka?) atd.

4. Personality test — Choosing a career (Test osobnosti — vyber kariéry)

(Zdroj: www.oup.com/elt/headway)

Ide o dalsi typ aktivity, kedy Ziaci odpovedaju na otazky pokryvajice rdzne oblasti Zivota
a na zéklade svojich odpovedi sa dozvedia, aky typ prace by sa pre nich hodil.

Ciel: umoznit’ Ziakom zistit', aky typ prace by bol pre nich vhodny

Forma: uUvodné pokyny, prezentacia otadzok, samostatné odpovede Ziakov, bodové
vyhodnotenie testu, prezentacia vysledkov, diskusia

Pomocky: zadanie testu (Priloha €. 3), pisacie potreby

Opis aktivity: Aktivitu zaradujeme na vyucovaciu hodinu v rdmci zoznamovacich hodin
a predstavovania sa eSte pred tym, nez zatneme menovat a definovat’ jednotlivé druhy a typy
zamestnani. VVnimame ju ako dalSi spdsob, ktorym umoznime Ziakom lepSie sa navzajom
spoznat, ale zaroven iakysi mostik, ktorym sa pozvolna dostaneme k obsahu a néplni
tematického celku Spdsoby prace.

Pri tejto aktivite je mozné poskytnat’ kazdému Ziakovi papier s testom, ale na naSom predmete
uprednostfiujeme Citanie zadania otdzok ucitelom stym, Ze ide o moznost, ako si Ziaci
precviCia dalSiu zru¢nost’ — pocuvanie.

Ziaci odpovedaju na 10 otazok testu vyberom 1 z moZnosti A, B alebo C. Po skon&eni préace
Ziakov ucitel’ vysvetli bodovanie jednotlivych odpovedi, Ziaci si spocitaju body a u€itel im
oznami vysledky pre jednotlivé bodové hodnoty. OsvedCilo sa ndm postupovat' tak, Ze sa
spytame, ktori Ziaci ziskali 0 — 8 bodov, atd. Ziaci tak vidia, kto z nich sa zaradil do ktorej
skupiny alahSie sa im zapaja do diskusie. V tej sa okrem iného pytame ina to, Ci
s vysledkom suhlasia alebo nie, Ci ich prekvapil vysledok niektorého ich spoluziaka alebo

s odpovedou na ktor otazku mali najvacsi alebo naopak nemali Ziadny problém.

11
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5. Job priorities (Praca, ktort uprednostiujem)

(Zdroj: www.onestopenglis.com)

Ciel’: rozpravat o veciach, ktoré su pre ¢loveka délezité, ked' si hl'ada zamestnanie

Forma: (vodné pokyny, samostatna praca Ziakov, prezentacia vysledkov, diskusia

Pomdcky: pracovny list (Priloha €. 4), pisacie potreby

Opis aktivity: Na zaCiatku aktivity poZiadame Ziakov, aby si predstavili, Ze si hl'adaju pracu,
a aby si premysleli, o aky druh prace by mali zaujem. Potom met6dou brainstormingu Ziaci
vymenuju niektoré veci, ktoré st podla nich v praci doleZité.

Kazdy Ziak v triede dostane kopiu pracovného listu, na ktorom si preCitaju odpovede
niekol'kych $tudentov na otazku: What is important for you in a job? (Co je pre teba v praci
dolezité?). Ked si precitaju vSetky odpovede, vyberu si tri z nich, s ktorymi sa uplne
stotoZiuju alebo s ktorymi najviac sthlasia a jednu, s ktorou nesuhlasia, a svoje odpovede
vpisu do tabul'ky na to urcenej.

Potom méZeme Ziakov rozdelit do dvojic adat’ im pokyn, aby si navzdjom vysvetlili
a zddvodnili svoje vol'by. Nakoniec vyzveme niekolkych Ziakov (alebo vSetkych postupne, ak
nam to Cas dovoli), aby prezentovali svoje odpovede a zvySok triedy sa snazi najst’ pre nich
vhodnu préacu, ktord by im vyhovovala. Mame skusenost, Ze Ziaci s schopni velmi pekne
odpovedat’ a zdévodnit’ svoje odpovede a prave v poslednej faze €innosti su vel'mi aktivni

a zapajaju sa do diskusie.

6. Basic economic terms (Z&kladné ekonomické pojmy)

(Zdroj: vlastna praca, www.worldofteaching.com)

Jednym z dalSich tematickych okruhov v naSom predmete st Z&kladné ekonomické pojmy.
Tu sa snaZzime Ziakom predstavit a o najjednoduchSie a najzrozumitelnejSie vysvetlit
niektoré zékladné ekonomické pojmy, ako st napr. economics (ekonémia), resources (zdroje),
wants and needs (tUzby a potreby), goods and services (tovar a sluzby), scarcity (nedostatok),
basic economic questions (zékladné ekonomické otazky), barter (vymena), money (peniaze),
demand and supply (dopyt a ponuka) atd.

Ciel: definovat’ zakladné ekonomické pojmy

Forma: vyklad, PPT prezentacia, diskusia

Pomocky: pocita€, PPT prezentécie (Priloha €. 5)

Opis aktivity: Pomocou ucitefom pripravenej PowerPoint prezenticie Ziakom postupne
predstavujeme a definujeme zékladné ekonomické pojmy. NajcastejSie postupujeme tak, Ze

12
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najskér polozime otazku, €i Ziaci uz poznaju dany ekonomicky pojem, ktory sa chystame
vysvetlit' a definovat, dame im priestor na ich odpovede a az potom spustime dalSi slide
v prezentécii, kde uz je odpoved. V prilohe €. 5 uvaddzame niektoré pouZivané slidy k téme
Basic economic terms.

Na zaver tohto tematického celku mame pripravenl aj zabavnejSiu verziu PPT prezentacie na
tému Basic economic terms, €o Ziaci prijimaju velmi pozitivne. Slidy su tu spestrené

obrézkami a hlavne vtipne zvolenou hudbou a vyrokmi z filmov alebo rekld&m (Priloha €. 6).

7. Stress at workplace (Stres na pracovisku)

(Zdroj: vlastnd aktivita, praca Studentov)

Ciel: viest’ Ziakov k samostatnej, tvorivej praci, dat’ im priestor na vyuZitie réznych metéd
a prostriedkov

Pri preberani témy Stress at workplace dostani Ziaci moznost’ sami spracovat’ a prezentovat’
danu tému. Vacsinou si zvolia pracu vo dvojici alebo v menSej skupine a najcastejSie je ich
vystupom PPT prezentécia s vykladom (Priloha €. 7).

Vel'mi pekné prezentécie obsahovali napr. schému zaCarovaného kruhu, ked Zijeme v strese,
vtipny navod, ako sa zbavit’ stresu, techniky odporicané na odbdranie stresu alebo vtipné

video o tom, ako l'udia (ne)zvladaju stres na pracovisku.

8. Mass production vs hand-made products (Hromadna vyroba verzus ru¢na vyroba)
(Zdroj: vlastn aktivita)

DalSou vyu¢ovacou metddou, ktord vyuzivame na vyucovani, je diskusia for and against (pre
a proti). Ziaci pri nej nielen vyuziji svoje doposial’ ziskané vedomosti o téme vyroba, ale
vyskiSaju si aj svoje komunikaCné zru€nosti pri prezentovani prace svojej skupiny,
vyjadrovani vlastnych ndzorov a zdévodfiovani argumentov.

Ciel’: zaktivizovat' Ziakov k rozpravaniu, k aplikovaniu ziskanych vedomosti a vyjadreniu
a prezentacii vlastnych nazorov. Zaroven sa ich snazime viest' k tomu, aby svoje nazory
vyjadrovali slusne, bez zbyto¢nych negativnych emdécii a reSpektovali nazory druhej skupiny
i ked' s nimi nesuhlasia

Forma: pokyny k préci, skupinova praca, prezentécia vysledkov, diskusia

Pomocky: papier, pisacie potreby

Opis aktivity: Ziakov rozdelime do dvoch skupin, jedna skupina bude zastancom hromadnej
vyroby adruhd skupina rucnej vyroby. Spdsob rozdelenia do skupin méZzeme nechat na
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Ziakov, ale ak im to chceme urobit’ troSku tazsim, rozdelime ich do skupin my. V kazdej
skupine si potom urcia tzv. veduceho skupiny, ten potom vyberie hovorcu skupiny a dozera
na pracu v skupine. Kazda skupina ma za Ulohu po diskusii napisat’ ¢o najviac vyhod
a pozitiv, ktoré vidi na tom svojom zadanom sp6sobe vyroby.

Po uplynuti ¢asu vyhradeného pre tato fazu vystlpi za kazdd skupinu hovorca a prednesi
body, ktoré skupina vypracovala. Po tomto bode nasleduje diskusia, kde si Ziaci navzajom
kladu otazky, na ktoré sa snazia ¢o najlepSie odpovedat.

Jednym z poslednych tematickych celkov, ktorym sa na naSom predmete venujeme, je
Marketing. V ramci tohto celku tieZz vyuzZivame rdzne vyucovacie metody.

9. Brands (Znacky)

(Zdroj: GCSE Business Studies: The Essentials)

Tato aktivitu zaradujeme na vyuCovanie hlavne ztoho dévodu, Ze Ziaci Ziju obklopeni
tisickami vyrobkov r6znych znaciek a tato téme je sucast'ou ich kazdodenného Zivota.

Ciel: rozpravat ordznych znaCkach vyrobkov a diskutovat’ o fenoméne, akym znacky
a znaCkovy tovar nepochybne su.

Forma: pokyny, individudlna praca Ziakov apraca vo dvojici, prezentacia vysledkov,
diskusia

Pomocky: papier, pisacie potreby

Opis aktivity: Ziakom rychlejsim tempom nadiktujeme zoznam réznych typov vyrobkov,
napr. Sportové obleCenie, praci prostriedok, Cokolada, Sampdn, mobilny telefon, detske
plienky atd’. a oni musia ku kazdému typu vyrobku napisat’ znacku vyrabajucu dany vyrobok,
ktord ich napadne ako prva. Potom im dame Cas na to, aby si zoznam presli eSte raz a ku
kazdému vyrobku pripisali eSte 1 — 2 znaCky, ktoré poznajd. O tom, ¢o napisali, diskutuji so
svojim partnerom a zistia, €i a do akej miery sa ich odpovede zhoduju.

Potom sa vysledky prezentuju pred celou triedou. Ako vysledok mézeme ku kazdému
vyrobku zostavit’ rebricek troch znaciek, ktoré sa pri fom vyskytovali najCastejSie. Snazime
sa diskutovat’ o tom, preco to tak bolo, o to vypoveda o danej znaCke ale napr. i o tom, aké

osobné skusenosti s danymi znaCkami maju Ziaci.

10. Brands with strong image (Silné znacky)
(Zdroj: vlastn aktivita)
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Dalsia aktivita na tému znacky je zamerana na tie znacky vyrobkov, ktoré si také silné a stali
sa u nas alebo vo svete takym pojmom, Ze ich ndzov sa pouZiva na pomenovanie vsetkych
vyrobkov daného druhu alebo sa z nich stalo slovo beZne pouZivané (napr. walkman, bikini,
cola, jeep atd.).

Opis aktivity: Ziakov rozdelime do dvojic alebo mensich skupin a po zadani pokynov Ziaci
hladaju ¢o najviac silnych znaCiek. Ak na to mame podmienky, umoznime Ziakom pri tejto
¢innosti pouzit internet.

Obcas tuto aktivitu spajame aj s prezentovanim loga, obrazku alebo sloganu, ktoré su typické

pre urCité znacky alebo spolo¢nosti a u Ziakov najviac obl'Ubene.

11. Customer service (Sluzby zakaznikom)

(Zdroj: GCSE Business Studies: The Essentials)

Tato téme byva velmi obllbena, kedZe sa tyka kazdého Ziaka a Ziaci mbzZzu rozpravat
0 svojich osobnych skusenostiach.

Ciel: motivovat’ Ziakov, aby rozpravali o svojich osobnych skisenostiach so zakaznickymi
sluzbami

Forma: vyklad, pokyny, praca vo dvojici, prezentacia vysledkov, diskusia

Opis aktivity: Ziaci pracuju vo dvojici. Vyberieme im dva druhy podnikatel'skych innosti,
ktoré poskytuju rézne druhy vyrobkov alebo sluZieb (napr. autoservis a restaurécia, obchod
s obleCenim a potraviny atd’). Ich Glohou je napisat’ ¢o najviac r6znych sluzieb zakaznikom,
ktoré by mohli vo vybranych prevadzkach poskytovat’,

Svoje napady potom prezentuju pred triedou a vytvoria tak jeden spolo¢ny zoznam. Ako
trieda sa pokusia zoradit’ sluzby podla délezZitosti, ato z pohl'adu zakaznika ako iz pohladu
firmy.

12. Consumer protection (Ochrana spotrebitel’a)

(Zdroj: GCSE Business Studies: The Essentials)

Ciel: viest’ Ziakov k tomu, aby sa zamysleli nad tym, ako by mal byt spotrebitel’ chraneny
napr. pred klamanim alebo ohrozovanim zdravia zo strany vyrobcov alebo poskytovatelov
sluzieb

Forma: vyklad, pokyny, praca vo dvojici, prezentacia vysledkov, diskusia
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Opis aktivity: KedZe sa pri preberani tejto témy vacsinou so Ziakmi rozpravame o tom, aké
zakony na ochranu spotrebitela niekto stanovil, snazime sa uputat’ ich pozornost’ tym, Ze im
samym dame moznost’ vymysliet’ svoje pravidl4, ktoré by mali platit.

Po vyklade ich teda rozdelime do dvojic adame im za Glohu vytvorit' ich vlastny subor
pravidiel, o ktorych si myslia, Ze by sa mali uplatfiovat’ pri férovom predaji a pravdivej
reklame, a to najmé z ich pohl'adu, z pohl'adu teenagerov.

Vysledky potom prezentuju pred triedou. S celou triedou sa tiez snaZzime vysvetlit, preco by
niektoré skupiny ludi (napr. deti, teenageri, starSi l'udia atd.) mali byt" zvI&St’ chranené pred
reklamou, alebo sa snazime diskutovat’ o tom, €i si myslia, Ze siCasna ochrana spotrebitela je

dostato¢na.

13. Supermarket psychology (Psycholdgia supermarketov)

(zdroj: www.islcollective.com, www.youtube.com)

Supermarket psychology je tiez vel'mi obl'Gbena téma Ziakov. Jednou z aktivit, ktoré pri tejto
téme vyuZivame, je prezentdcia videa na tuto tému anésledné vypracovanie stémou
stvisiacich cviceni a diskusia.

Ciel: prezentovat Ziakom rdzne triky supermarketov v snahe maximalizovat’ zisky a pokusit’
sa spolocne prist’ na sp6sob, ako sa tymto trikom branit’

Forma: vyklad, pokyny, prezentacia videa, vypracovanie cviceni, diskusia

Pomocky: pocita€, pracovné listy, pisacie potreby

Opis aktivity: Kazdému Ziakovi rozdame pracovny list s tlohami. Pred premietnutim videa
zistime, €o si Ziaci predstavuji pod pojmom supermarket psychology (Priloha ¢. 8,
cvicenie A) aCi poznaju nejaké triky, ktoré supermarkety skusSaju na svojich zékaznikov.
Video im pustime prvykrat s tym, aby sa zamerali na slovn( zdsobu, a potom vypracujeme
cvicenia B, C a E (Priloha €. 8). Na tabul'u napiSeme a vysvetlime aj dalSie vyrazy, ktoré Ziaci
zaznamenali.

Potom dame Ziakom pokyn, aby si precitali zadanie cvic¢enia D (Priloha €. 8) a znova pustime
video. Ziaci sa snaZia zistit odpoved na tri otzky v cviceni: What tricks do the supermarkets
use to make you start a relationship with them? (Aké triky pouZivaju supermarkety, aby vas
prinatili vytvorit’ si k nim vztah?), What is the role of fresh fruit and vegetables? (Aka je
uloha Cerstveho ovocia a zeleniny?), What is the strategy of the supermarket concerning the
aisles? (Aka je stratégia supermarketu, pokial’ ide o ulicky medzi regalmi?).
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Nasleduje diskusia otom, ¢o sa Ziaci z videa dozvedeli, ale aj otom, €i maju osobni

skusenost’ s trikmi, ktoré vyuZivajd supermarkety (Priloha €. 8, cvicenie F).

14. My top adverts (Moje naj reklamy)

(Zdroj: vlastn aktivita)

Tato aktivitu zaradujeme na konci tematického celku Marketing, pretoZze umoZziiuje Ziakom
aplikovat vedomosti, ktoré ziskali poCas Studia tohoto celku.

Ciel: na praktickych ukaZkach konkrétnych reklam poukazat’ na jednotlivé javy a ich pouZitie
Vv praxi

Forma: pokyny, domaca priprava, prezentacia s vykladom, diskusia

Pomdcky: pocitac, noviny, Casopisy, plagaty

Opis aktivity: Ziakom dame dostatocne vopred zadanie, aby si zo v3etkych existujicich
reklam (v televizii, na internete, v tlaci, v radiu atd.) vybrali tri, ktoré povazuju za najlepSie,
najkrajSie a najucinnejSie alebo najpresvedCivejsSie, a jednu taku, ktora je podla nich Gplne zI4,
ak nie najhorsia.

Na viacerych vyucovacich hodinach potom vsetci Ziaci prezentuju reklamy, ktoré si vybrali
a vysvetluju, preco si vybrali prave tieto reklamy, ¢im ich updtali alebo naopak odradili,
preco by sa pre dany vyrobok alebo danu sluzbu rozhodli alebo nie.

V kazdej reklame by Ziaci mali byt’ schopni najst’ a pomenovat’ jednotlivé javy, o ktorych sa
predtym ucili. Po kaZzdej prezentécii nasleduje diskusia o tom, Ci ostatni suhlasia s vykladom,
Ci by vedeli vreklame najst aj iné javy aci povazuju vybrané reklamy za u€inné

a presvedcivé alebo nie.

V nasledujlcich riadkoch by sme este chceli uviest’ niektoré aktivity, ktoré priamo nesivisia
so Ziadnym tematickym celkom, ktorému sa v naSom predmete venujeme, ale napriek tomu
ich niekedy mozno zaradit' na vyucovaciu hodinu. Dovody, preco tak mbézeme urobit, by
mohli byt rdzne, napr. vidime na Ziakoch, Ze nie st absolitne naladeni na po€ivanie nasho
vykladu alebo na podévanie akychkol'vek vykonov. Vtedy radSej zvolime niektord
z nasledujucich aktivi asnazime sa Ziakov hravou, netradi€nou a nenasilnou formou
motivovat’ k tomu, aby sa prebrali a i napriek tomu, Ze sa im nechce, sa dokazali zaktivizovat’

a zapojit’ do Cinnosti.
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Vyhodou tychto aktivit je, Ze ich pokojne méZeme zaradit' aj na vyucovanie vSeobecnej
anglictiny, pricom staci, ak si len prispdsobime tematické zameranie alebo okruh pouZzitej

slovnej z&soby.

15. What's my job? (Aké je moje zamestnanie?)

(Zdroj: vlastnd aktivita)

Aktivita, pri ktorej sa Ziaci snazia kladenim otdzok uhadnut, aku pracu ma na mysli ich
spoluziak.

Ciel: precviCit kladenie otazok, hadat’ z ndznakov, zopakovat slovnu zésobu

Forma: pokyny, skupinova praca alebo praca celej triedy

Pomdcky: zoznam zamestnani, ktoré sa budu hadat’

Opis aktivity: Ziakom povieme, Ze myslime na jedno konkrétne zamestnanie. Vysvetlime im,
Ze ich ulohou bude zistit, o akd pracu ide tak, Ze budu klast' také otazky, na ktoré sa da
odpovedat’ iba ano alebo nie. Ako priklad méZeme uviest jednu alebo dve také otazky. Pri hre
sa snazime udrzZiavat’ rychlejSie tempo. Ked' nejaky Ziak uhadne zamestnanie, ktoré sme mali
na mysli, vystrieda nas, vymysli si nejaké iné zamestnanie (alebo mu zadame zamestnanie
z nasho pripraveného zoznamu) a postup sa opakuje.

Ak chceme aktivitu spestrit’ alebo urobit’ narocnejSou, zadame limit na pocet otdzok, ktoré
mobZu héadajuci pouZit'.

Variécia: V momente, ked' Ziaci uhadnu pracu, ktora sme mali na mysli, rozdelime triedu do
skupin (4 — 8 €lenov). Kazdéa skupina si potom vyberie jedného Ziaka, ktory bude mysliet’ na
jedno zamestnanie, a zvySok skupiny bude hadat. Ten, kto zamestnanie uhadne, vymeni
prvého Ziaka a hra pokracuje dalej.

16. Are you in tune? (Si naladeny/-4?)

(Zdroj: www.macmillanenglish.com)

Ciel’: zistit', ako sa Ziaci navzajom poznaju tak, Ze sa snazia uhadnut/predpovedat’, ako bude
odpovedat’ ich partner (napr. na otazky o ich hudbnom vkuse), precvicit’ si slovni zéasobu
a tvorbu otazok

Forma: pokyny, praca vo dvojici, prezentacia vysledkov, diskusia

Opis aktivity: Ziakov rozdelime do dvojic a dame im pokyn, aby na papier napisali meno
svojho partnera, ktorého odpovede sa budl snazit’ predpovedat/odhadnat. Vysvetlime im, Ze
sa budud snazit’ zistit', ako dobre poznaju svojho partnera. Zdoraznime, Ze je dblezité, aby pri
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odpovedani na otdzky nekomunikovali so svojim partnerom a naozaj sa snaZili pracovat
samostatne (mbzu sa posadit’ chrbtom k sebe). Potom odpovedaju na otazky, ktoré im bud
nadiktujeme, alebo ktoré maju pred sebou.

Ked' pracu skoncia, navzajom si skontroluji svoje odpovede a zistia, ¢i a na kol'ko otazok
odpovedali spravne. Spocitaju si spravne odpovede. Cim viac spravnych odpovedi majd, tym

lepSie poznaju svojho partnera.

17. Men and women are from different planets (MuZzi a Zeny su z odliSnych planét)

(Zdroj: www.macmillanenglish.com)

Tato aktivita nema slizit' na vyjadrenie muzskych a Zenskych stereotypov, ale je vhodné na
precvicenie vyjadrovania vlastného nazoru.

Ciel’: Citat’ vyroky, vyjadrit’ svoj nazor, suhlas alebo nesuhlas, diskutovat’

Forma: pokyny, samostatna praca Ziakov, vyjadrenie nazoru, diskusia

Opis aktivity: Ziakom pre¢itame niekolko vyrokov a povieme im, aby ku kazdému z nich
napisali Cislo od 1 do 5 podla toho, ako velmi alebo mélo s vyrokom suhlasia: 1 = agree
strongly (Gplne sthlasim), 2 = agree (suhlasim), 3 = it depends (ako kedy, to zavisi), 4 =
disagree (nesthlasim), 5 = disagree strongly (Gplne nesthlasim).

Ked' skonCia, preCitame nahlas prvy vyrok a vyzveme Ziakov, aby vyjadrili, ¢i s nim suhlasia
alebo nie atiez aby vysvetlili preCo. MoZno zistime, Ze niektoré vyroky rozpridia vacsiu
debatu a vtedy sa snazime prist’ na to, preco to tak bolo. Nakoniec sa m6Zzeme spytat’ Ziakov,
pri ktorom vyroku mali najvacsi problém rozhodnat’ sa, €i s nim suhlasia alebo nie a o ich
nakoniec prinatilo priklonit’ sa na jednu alebo na druhu stranu.

Priklady vyrokov: Men are better drivers than women. (MuZi su lepSi Soféri nez Zeny.),
Women are more faithful in relationships. (Zeny st vo vztahoch vernejsie.), Girls usually
mature more quickly than boys. (Diev€ata vacSinou dospievaju skor nez chlapci), Men and
women are born with identical natural abilities. (MuZi aZeny sa rodia srovnakymi

prirodzenymi schopnostami.) atd'.

18. Who were they? (Kto to bol?)

(Zdroj: www.macmillanenglish.com)

Ciel: odpovedat’ na kvizové otdzky o slavnych lFudoch z histérie a literatdry, precviCit' si
minuly ¢as

Forma: pokyny, skupinova praca, prezentacia vysledkov, diskusia
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Pomocky: pracovny list (Priloha €. 9), pisacie potreby

Opis aktivity: Triedu rozdelime do skupin s 3 — 5 Ziakmi. Kazda skupina sa dohodne na
jednej znamej osobnosti z historie, ale neprezradi zvySku triedy, kto to je. Pripravia si
jednoduchy opis tejto osoby a ostatné skupiny musia uhadnut’, o koho ide.

Potom vysvetlime Ziakom, Ze budl odpovedat’ na kvizové otazky o slavnych osobnostiach
z histérie alebo literatary. Kazdej skupine ddme jednu kdpiu pracovného listu a na priklade im
vysvetlime, ako budu pracovat — musia napisat’ meno osoby a to, i skutocne Zila alebo nie.
Na vypracovanie otdzok im dame priblizne 20 minut, potom (alebo vtedy, ked skonci
najrychlejsi tim) si vSetci spoloCne skontrolujeme odpovede. Timy si zapiSu 2 body, ak
spravne urcia meno osobnosti a 1 bod, ak spravne napiSu, €i ta osobnost’ naozaj Zila alebo nie.
Vyhréva tim s najvacsim poctom bodov.

Ak nadm zvysi eSte nejaky Cas, Ziaci mdzu dalej pracovat’ vo svojich skupinach a napiSu
podobné opisy osobnosti, ktoré Zili v naSej krajine alebo ich poznaju z naSej literatary. Tie

potom pre€itaju ostatnym skupinam, ktoré sa snazia uhadnut’, o aku osobnost’ ide.

19. Guaranteed success (Zaruceny Uspech)

(Zdroj: www.macmillanenglish.com)

Tato aktivitu je vhodné zaradit pri praci s novou skupinou alebo so skupinou Ziakov, ktori sa
eSte vel'mi nepoznaju. Pom6Ze im navzajom spoznat’ a pochopit’ ich nadeje a pohl'ad na Zivot.
Ciel’: precvicit druht podmienkovu vetu, rozpravat o nadeji do buddcnosti

Forma: pokyny, samostatna praca Ziakov, praca vo dvojici alebo skupinova praca Ziakov,
prezentécia vysledkov, diskusia

Pomdcky: pracovny list (Priloha €. 10), pisacie potreby

Opis aktivity: Poziadame ziakov, aby zatvorili oCi a mysleli na to, Co by radi robili alebo
dosiahli v buducnosti vo svojom Zivote. Tato Cast' aktivity prebieha v Uplnej tichosti.
Kazdému Ziakovi dame jednu kdpiu pracovného listu (alebo pracovny list prepiSeme na
tabul'u a Ziaci si ho opiSu) a ddme im Cas na jeho vyplnenie. Monitorujeme pracu Ziakov
a pripominame im, Ze by mali pouzivat’ druhti podmienkovl vetu (v tomto cviCeni staci, aby
pouZivali len hlavnu vetu).

Potom Ziakov poZiadame, aby vo dvojiciach alebo v malych skupinkéach diskutovali o svojich
odpovediach. Nakoniec svoje odpovede prezentuju pred triedou a vSetci spolu mbzu vytvorit
akysi rebricek ich spolo¢nych néadeji a oCakavani v Zivote.
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Variacia: Tato aktivitu méZzeme nasmerovat’ aj na odpovede napr. o naSej krajine, meste,

firme, rodine atd.

20. White food (Biele jedlo)

(Zdroj: www.macmillanenglish.com)

Pri tejto aktivite vyuZivame metddu brainstormingu. Je to velmi uZitony a dynamicky
spbsob, ako zhromazdit' myslienky a slovnu zasobu. SnaZime sa ale, aby tento typ aktivity
netrval prili§ dlho a nezacal Ziakov nudit. V naSom priklade sa zameriavame na precvicenie
slovnej zasoby spojenej s jedlom a ndpojmi, ale je mozné si ju prispdsobit’ svojim potrebam.
Ciel: zopakovat slovnu zasobu

Forma: pokyny, brainstorming, praca vo dvojici, prezentacia vysledkov, diskusia

Opis aktivity: Na tabulu napiSeme White food (biele jedlo). Vyzveme Ziakov, aby nam
uviedli 1 priklad jedla alebo napoja, ktoré su biele (malo by byt v ich zaujme, aby uviedli
naozaj len jeden priklad, lebo ¢o bude napisané na tabuli, to uz nemdzu zahrnat do svojej
prace). Potom Ziakov rozdelime do dvojic a kazda dvojica vytvori zoznam, obsahujuci jedla
anapoje, ktoré si biele. Na pracu stanovime Casovy limit, napr. tri minaty. Ich pracu
monitorujeme a radime im s pravopisom a podobne. Ked' uplynie stanoveny ¢as, povieme
Ziakom, aby si spocitali slova, ktoré napisali. Svoj vysledok povedia nahlas.

Dvojica s najvy3sim pocCtom slov precita pred celou triedou svoj zoznam ako prva. Ich slova
mbzeme napisat’ aj na tabulu, aby ich videli aj ostatné dvojice a mohli si pripadne
skontrolovat’ pravopis slov. Ak suhlasime so vietkymi slovami, dvojica vyhrava.

Potom mbéZu svoje zoznamy precitat’ aj ostatné skupiny stym, Ze nas hlavne zaujima, Ci
doplnia nejaké dalSie, doteraz nepouZzité, jedla alebo napoje.

Variacia: Ziaci moZu vytvorit' napriklad zoznamy jedal a napojov, ktoré st Cervené, zelené
atd. Ale ako sme uz spomenuli vysSie, slovnu zasobu, ktoru si v tejto aktivite opakujeme,
mbZeme prispdsobit’ svojim potrebam. Ziaci tak méZu napriklad vytvorit zoznam aktivit,

ktoré mdzu robit’ v lete, zoznam veci, ktoré sa daju Citat’ atd’.

21. Ecotourism (Ekoturizmus)

(zdroj: www.macmillanenglish.com/inspiration)

Ciel’: rozpravat’ sa na tému ekoturizmus; vybrat' si ekodovolenku
Forma: Gvodné pokyny, praca vo dvojici, skupinova praca Ziakov, prezentécia vysledkov,
diskusia
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Pomocky: kopia zadania (Priloha €. 11), pisacie potreby

Opis aktivity: Téato aktivita je spojena stémou ekoturizmu. Najskér rozdelime Ziakov do
dvojic. Na tabulu napieme dva stipce: Vyhody turizmu a Nevyhody turizmu. Ziakom dame
pat mindt na to, aby sa snaZili ku kazdému stipéeku napisat’ aspon tri priklady. Potom nam
jednotlivé dvojice nadiktuja svoje vysledky, napiSeme ich na tabulu a mbdZeme
vybrat/oznacit' tie tri, ktoré sa vyskytovali najcastejSie.

V dalSej Casti nasej aktivity rozdelime Ziakov do mensSich skupin (so 4 — 6 ¢lenmi). Do kaZzdej
skupiny ddme kopiu zadania (Priloha €. 11) a ddme pokyn, aby si precitali oba kratke inzeraty
ponukajuce dovolenku. Po precitani sa uistime, €i skupiny porozumeli vietkym vyrazom.
Potom dame skupinam nejaky €as na to, aby diskutovali o otdzkach, ktoré patria k aktivite,
a snazili sa na ne odpovedat’. (Pri otazke ¢. 2 mdZzeme trvat’ na tom, aby sa na odpovedi zhodli
vsetci Ziaci v skupine). Pocas skupinovej prace Ziakov kontrolujeme ich pracu a poméhame ak
je to potrebné.

Nakoniec jednotlivé skupiny prezentuju vysledky svojej prace pred celou triedou a moze
nasledovat’ diskusia napr. o tom, ¢i bola pre nich aktivita naro¢na, ¢i sa vedeli vSetci zhodnut’

alebo ktord otdzka im dala najviac zabrat  alebo bola pre nich, naopak, najjednoduchsia.

22. Tell us about ... (Povedz ndmo ...)

(Zdroj: www.reward-english.com)

Ciel: pri hrani stolovej hry rozpravat na dané témy. Aktivita mdZe byt zamerand na
precviCenie rdznych gramatickych javov alebo slovnej zédsoby. V naSom pripade ide
o precvicenie past simple (jednoduchého minulého €asu)

Forma: (vodné pokyny, individualna a skupinova praca Ziakov

Pomdcky: kopia hry (Priloha €. 12), hracia kocka, hracie Zetony/figurky

Opis aktivity: Vysvetlime Ziakom, Ze budl pracovat v skupinach a Ze sa budi hrat’ stolovi
hru, pomocou ktorej si precviCia rozpravanie na rézne témy a v naSom pripade aj pouZivanie
jednoduchého minulého ¢asu.

Zatneme tym, Ze na tabul'u napiSeme 1 alebo 2 prvé témy z hracieho planu (Priloha €. 12),
napr. The last time you cooked a meal (Jedlo, ktoré si naposledy pripravil) alebo Your first job
(Tvoja prva préaca). Ku kazdej téme sami povieme niekolko viet, aby Ziaci vedeli, ako maju
pracovat’ a ¢o napriklad m6zu ku kazdej téme povedat’.

Potom Ziakov rozdelime do menSich skupin (po 3 — 5 €lenov), kazdej skupine dame kopiu
hracieho planu (Priloha €. 12), kocku a prislusny pocet figurok/zetonov. Hru m6Zeme viest’
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dvomi spésobmi: 1. Ziaci sa pri hddzani kockou a rozpravani striedajd v rdmci svojej skupiny,
2. Ziaci sa pri hadzani kockou a rozpravani striedaju medzi skupinami, pricom po kazdom
kole hddZe kockou a rozprava vzdy iny Ziak v kaZzdej skupine.

Vysvetlime pravidla hry: vSetci hraci si postavia svoje figurky/Zzetony na policko START
ahadZzu kockou. Ten hrac¢, ktory ako prvy hodi Cislo 6, zaina (a ostatni mézu napr.
pokracovat’ v smere hodinovych ruciCiek podla toho, ako sedia). Hrag, ktory zacina, znova
hodi kockou a posunie sa na hracom poli o tol'ko poli¢ok, kolko Cisel ukdZe kocka. Nahlas
preCita tému na policku, na ktorom sa zastavil, azafne rozpravat. MbéZeme sa napr.
dohodnat, Ze bude rozprdvat’ pocCas stanoveného Casového limitu alebo povie urCity pocet
viet. Tiez sa mdzeme vopred dohodnat, ¢i budeme za splnenie tlohy udelovat’ body a kolko,
¢i budeme, naopak, za nesplnenie Glohy body strhavat’ atd. Je tieZz na nas, ¢i umoznime
Ziakom, aby vynechali kolo v pripade, Ze naozaj nebudd vediet, ¢o k danej téme povedat’ (to
v8ak umoznime maximalne jedenkrat kazdému Ziakovi v skupine alebo jedenkrat kazdej
skupine v pripade, Ze ,,superia“ skupiny medzi sebou).

Hra pokraCuje dovtedy, kym prvy hra nestipi na policko oznacené FINISH (alebo kym

neuplynie €as, ktory si na danu aktivitu stanovime).

23. Cultural differences (Kultdrne rozdiely)

(Zdroj: www.skyline-english.com)

Ciel’: diskutovat’ o kultarnych rozdieloch

Forma: (vodné pokyny, skupinova praca Studentov, prezentacia vysledkov, diskusia
Pomocky: kopia pracovného listu (Priloha €. 13), pisacie potreby

Opis aktivity: Aktivita je zamerana na precviCenie réznych zrucnosti (rozprévanie, Citanie,
pisanie) avtomto pripade aj na precviCenie jednoduchého pritomného Casu na opisanie
zvykov. Za€neme tym, Ze Ziakom uvedieme ako vzorovu situaciu kultarny omyl, napr. Going
into a house in Japan without first taking off your shoes (vstUpit' do domu v Japonsku bez
toho, aby sme si najskor vyzuli topanky). Potom sa ich spytame, €i uZ spravili podobnu chybu
u niekoho na navsteve, alebo €i uz spravili ,kulturny* omyl v inej krajine.

Ziakov nasledne rozdelime do mensich skupin a kaZdej skupine dame kdpiu pracovného listu
(Priloha €. 13). Dame im pokyn, aby diskutovali o kultirnych rozdieloch a vyplnili tabul’ku
v pracovnom liste. V pripade, Ze niektora skupina skonCi pracu ovela skor neZz iné, mdzeme
im dat’ pokyn, aby diskutovali o dalSich kultarnych rozdieloch, s ktorymi sa stretli alebo
o0 ktorych poculi.
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Nakoniec skupiny prezentuju svoje odpovede pred celou triedou a porovname vysledky,

pripadne diskutujeme o rozdielnych odpovediach, ktoré uviedli pri jednotlivych situaciéch.

24. 1 spy ... (Vidim ...)

(Zdroj: www.skyline-english.com)

Ciel: zopakovat a rozsirit’ slovnl zasobu, precvicit rozpravanie

Forma: (vodné pokyny, individualna a skupinova praca

Opis aktivity: Ziakov rozdelime do skupin po 3tyroch. Na tabulu napiSeme rozne miesta,
napr. anight club (no¢ny klub), abus (autobus), a restaurant (reStauracia), a museum
(muzeum) atd. Dame pokyn, aby si kazda skupina vybrala jedno miesto, napr. restauréciu.
Jeden Ziak v kazdej skupine potom mysli na nie€o, ¢o sa bezne vyskytuje na danom mieste,
napr. a menu (jedalny listok). Tento Ziak potom povie ostatnym Ziakom v skupine: | spy with
my little eye something beginning with M (Vidim svojim malym okom nieco, ¢o sa zaCina na
pismeno M). Ostatni Ziaci v skupine maju potom jeden pokus kazdy na to, aby uhadli dané
slovo. Ziak, ktory slovo uhadne, ziskava bod. Ak slovo nikto neuhédne, bod ziskava Ziak,
ktory slovo vymyslel.

Potom dalsi Ziak vymysli iné slovo, ktoré sa nachddza bud' v tej istej lokalite alebo niekde
inde, ahra pokraCuje rovnakym spdsobom. VSetci Ziaci si zapisuju body, ktoré ziskaju,
a nakoniec sa urci vitaz.

Variacia: Slovo vymyslia spolu Ziaci v jednej skupine a ostatné skupiny sa snazia uhadnut’ ho
ako prvé. Kazda skupina ma len jeden pokus na uhddnutie slova. Ta skupina, ktora slovo
uhédne, ziska bod. Ak slovo neuhddne Ziadna skupina, bod ziska skupina, ktord slovo
vymyslela. Slovo potom vymysla dalSia skupina a hra pokracuje rovnakym spdsobom. Vyhra
ta skupina, ktord uhadne najviac slov a ziska najviac bodov.

Pri tejto aktivite si mdZu Ziaci vybrat' svoje vlastné miesta a lokality, alebo im ich urime my,
ato cielene tak, aby sme zopakovali alebo rozsirili slovni zasobu na tému, ktord sme so

ziakmi preberali.

25. Horoscope (Horoskop)

(Zdroj: www.reward-english.com)

Ciel: vytvorit' imaginarny horoskop, precviCit' vyjadrenie predpovedi, precviCit pisanie,
precviCit a rozsirit’ slovnu zasobu

Forma: uvodné pokyny,
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Pomdcky: kopia pracovného listu (Priloha €. 14), pisacie potreby

Opis aktivity: Aktivitu méZzeme zacat’ diskusiou o roznych spdsoboch, akymi sa l'udia snazia
predpovedat’ budlcnost. Ziakom prezradime, Ze budd pripravovat’ horoskop pre svojich
spoluziakov. Rozdelime ich do skupin po 8 Ziakov a kazdému Ziakovi v skupine dame képiu
pracovného listu (Priloha €. 14).

Da&me im pokyn, aby do horoskopu (policko Predictions for the week beginning — Predpovede
na tyzden zacinajaci) napisali datum najblizSieho pondelka. PoZiadame ich, aby l'ubovolne
dokoncili vetu In the next few days you'll go ... (V najblizSich dioch péjdes ... ). Ked' to
urobia, poskladaju papier tak, aby veta, ktor napisali, zostala skrytd, a aby dalSia veta, ktord
bolo vidno, bola veta You’ll meet ... (Stretnes ... ). Papier potom posunu spoluZiakovi, ktory
sedi po ich lavici. Teraz Ziaci dokonCia vetu, ktor( vidia na papieri, ktory dostali od svojho
spoluziaka. Pokracuju rovnakym spdsobom, az kym nedokoncia vSetky vety.

Potom povieme Ziakom, aby rozloZili papier a precitali ho — je to ich horoskop na buddci
tyzden. Vysledky m6éZu byt vtipné a zabavné a aktivita patri medzi Ziacky obl'ibene.

V pripade, Ze ,horoskopy“ obsahuju vyrazy, ktoré Ziaci nepoznaju alebo si nespravne
napisané, poziadame ich, aby nasli Ziaka, ktory ich napisal, a ten ich potom vysvetli alebo
opravi.

Podobné namety na didaktické hry v cudzojazycnej edukacii napr. v praci Valentovitova —
Krasna (2014).

Sebareflexia zo socialno-pedagogického vycviku ucitel'ov strednych odbornych $kél

V dfioch 20. a21. 06. 2014 som sa zUCastnila socialno-pedagogického vycviku ucitel'ov
strednych odbornych $kél. Bolo to prvé Skolenie, ktorého som sa zUcastnila, a tak som bola
vel'mi zvedava, ako bude prebiehat’ a ¢o tam budeme robit’,

Prvy den vycvik viedla PaedDr. Slavka Kréasna, PhD., ktora nas privitala a rozdala ndm
menovky, na ktoré si kazdy napisal svoje krstné meno. Potom sme sa predstavili
a vymenovali sme predmety, ktoré vyu€ujeme. Ja u€im anglicky jazyk, ekonomicku pripravku
v 1. roniku bilingvalneho slovensko-anglického Stadia a administrativu a koreSpondenciu
v anglickom jazyku v 4. a v 5. ro¢niku bilingvalneho slovensko-anglického Stddia. TieZ som
uCila predmet podnikova ekonomika v anglickom jazyku v 2. — 5. ro¢niku bilingvalneho
slovensko-anglického Studia.
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Po vzajomnom predstaveni sa sme dostali Cisty papier, na ktory sme mali napisat’ tri veci,
ktoré od vycviku oCakadvame. Potom sme papiere dali kolovat' po miestnosti a ku kazdému
oCakavaniu, s ktorym sme suhlasili, sme dali Ciarku. Ked sa ndm vratil papier s naSimi
oCakavaniami, spocitali sme si Ciarky pri kazdom z nich. Tie oCaké&vania, ktoré mali najviac
Ciarok, sme prilepili na stenu, aby boli dobre viditeIné. Najviac Ciarok ziskalo pridelenie
kreditov, ale vela nas oCakavalo aj nové zazitky a dufali sme, Ze sa naucCime nieCo nové,
zaujimavé, a Ze stravime prijemny €as v spolocnosti svojich kolegov. To sme eSte nevedeli, Ze
sa ndm tieto naSe oCakavania splnia v najvy3sej moznej miere.

Po analyze naSich oCakévani nas lektorka vyzvala, aby sme sa snaZili charakterizovat’ ju.
Nadiktovala ndm o sebe 20 parov informéacii, z ktorych sme mali vybrat' 1, ktord bola
pravdivd. Potom nam prezradila sprdvne odpovede. Za kazdu odpoved’, ktort sme uhadli, sme
si pripisali bod. Ja som ziskala 9 bodov, ¢o nebol vel'mi dobry vysledok. Lektorka nam
vysvetlila, Ze ak vieme odhadnut’ Fudi, mali by sme ziskat” aspofi 12 bodov. Tak nevadi,
moZno nabuduce. Potom sme vysvetlovali, ako sme postupovali pri odpovedani a dozvedeli
sme sa, Ze sme vlastne narabali s faktormi socidlneho vnimania. Hravou formou sme sa tak
dozvedeli nieCo nové.

Dalsia aktivita bola velmi zaujimava. Kazdy z nas dostal papier, na ktorom bolo zasifrované
nejaké prislovie, ktoré sme mali rozlGstit. Prizndm sa, Ze ked som si to svoje prislovie
preCitala po prvykrat, bol to pre mfa trochu Sok. Lektorka nam chcela ukazat, ako Casto
pdsobi nové ucivo na Ziakov a my si to ani neuvedomujeme. Podarilo sa mi deSifrovat’ takmer
vietky prislovia a tato aktivita sa mi naozaj vel'mi pécila a bavila ma. Dozvedela som sa, Ze
Fudia, pre ktorych bola tato aktivita jednoducha, maju vacsi predpoklad, Ze sa lahSie
a rychlejSie naucia cudzi jazyk. S tym mézem v mojom pripade len suhlasit..

Potom sme vypifali dotaznik rieSenia konfliktov. Precitali sme si 30 viet / vyrokov, pri
ktorych boli vZdy 2 odpovede priradené k pismendm A alebo B. V odpovedovom héarku sme
potom zakrizkovali pismeno, ktoré sme si vybrali, a ktoré bolo vzdy vpisané do jedného
z piatich stipcov. Na konci sme si zratali pocet odpovedi v kazdom stipci a vybrali sme stipec
s najvyssim poétom odpovedi. Ku kazdému stipcu bola priradena ist4 forma spravania sa pri
rieSeni konfliktov. Pocet bodov, ktoré sme v danom stipci ziskali, bol hodnoteny nasledovne:
12 — 9 bodov = vysoka preferencia spravania sa; 8 — 4 body = stredna preferencia spravania
sa; 3 — 0 bodov = nizka preferencia spravania sa. Ja som ziskala 9 bodov, Cize spodna hranica

pre vysoku preferenciu spréavania sa pre stipec 3 = lidka, ku ktorému bolo priradené slovo
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kompromisy. Clovek patriaci do tohto hodnotenia pri rieSeni konfliktov robi kompromisy

a kona diplomaticky. Myslim si, Ze vysledok ma nevystihuje Uplne presne.

Poslednou aktivitou prvého dia bola hra Priatelia. Lektorka nas rozdelila do troch skupin.
Kazdéa skupina dostala zadanie Ulohy a odiSla pracovat’ do inej miestnosti. Na vypracovanie
Glohy sme mali 30 minut. V naSej skupine bolo 5 ¢lenov a kazdy mal iné informéacie. Na
zakladne tychto informacii sme mali zistit, v ktorom dome Zije Dan a ktory z priatel'ov hra
Sach. Bola to celkom ndrocna uloha, ale v3etky 3 skupiny ju zvladli. Musim sa priznat, Ze tato
¢innost’ ma nezaujala, kedZe vobec nemam rada Glohy tohto typu. MoZno to bolo s€asti aj
tym, Ze to bola posledna uloha v ten def, a Ze som uz bola unavena. Tak Ci tak, tato tloha ma
nebavila.

Na druhy defi sme pokracovali s lektorkou PaedDr. Zuzanou GerSicovou, PhD. KedZe sme sa
videli prvykrat, znova sme zaCali zoznamovacimi aktivitami (samozrejme inym neZz den
predtym). Lektorka povedala svoje meno apridala jednu informaciu, ktora ju vystihuje.
PokraCovala kolegyna, ktord sedela vedla nej. Zopakovala lektorkino meno a informéciu,
ktoru o sebe poskytla a pridala svoje meno a jednu informéaciu o sebe. Takto to pokracovalo
dalej, az kym sme sa dostali k poslednému ¢lenovi skupiny. Je to podl'a mia vyborny sp6sob,
ako umoznit ziakom v triede, aby sa lepSie spoznali.

Druhd zoznamovacia aktivita prebiehala tak, Ze lektorka povedala, napr.: ,,Vstanu ti, ktori
maju oblecené Cierne triCko* a vSetci z nas, ktori mali Cierne tricko, vstali. Potom lektorka
povedala eSte zopar podobnych viet, ktoré sa tykali veci, ktoré bolo mozné vidiet, napr. kto
nosi okuliare, kto méa kréatke vlasy atd. Dal3ie kolo sa tykalo informécii o nés, ktoré nebolo
vidno, napr. naSa oblUbend farba, hudba, ktord po€lvame, kto ma deti atd. Lektorka ndm
potom vysvetlila, Ze ak chceme ist’ viac do hibky alebo pochopit’ podstatu nejakého problému,
mobZeme sa touto aktivitou pytat’ aj na citlivejSie informécie. Treba s tym vSak urCite pockat’
na vhodny €as a postupovat’ vel'mi citlivo a opatrne. Téato aktivita sa mi vel'mi pacila.

Dalsou aktivitou bola hra na reportéra a celebritu, v ktorej sme si mali precviéit' kladenie
otazok. Pracovali sme vo dvojiciach, jeden sa pytal a druhy odpovedal a potom sme si Glohy
vymenili. Na kladenie otdzok i odpovedanie sme mali vZdy len jednu mindtu, takZe ked sme
mali zistit o svojom partnerovi €o najviac, museli sme rozmyslat aj rozpravat ¢o
najrychlejsie. Uloha bola stazena aj tym, ze sme si nemohli robit’ poznamky. O svojom
partnerovi sme mali zistit' nové informécie, a tak sme si uvedomili, Ze l'ahSie to pri takejto

aktivite maju ti, ktori sa vel'mi nepoznaju, lebo sa méZu pytat’ v podstate na Cokol'vek. Ti, ¢o
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sa poznaju, musia viac premyslat’ o tom, ¢o eSte nevedia a na ¢o by sa mali pytat’. PaCilo sa
mi, Ze tato aktivita sa da vyuZit' aj na vyucovani cudzich jazykov.

Zaujimavou hrou bola aj Cinska restauracia. Jeden z nas isiel za dvere a my ostatni sme
vybrali ndzov jedla, napr. makové slize. Lektorka ndm do radu kazdému pridelila jednu
slabiku z nazvu, a ked' priSiel kolega alebo kolegyna do miestnosti, na pokyn sme vsetci
zatali jasne a nahlas hovorit kazdy td svoju jednu slabiku. Ulohou kolegu alebo kolegyne
bolo uhadnut’ v spleti zvukov nazov jedla. Bolo to velmi zabavné, ale pre toho, kto hadal, to
bolo dost’ tazké.

Hrali sme aj hru na Cervenu Ciapocku. Lektorka zacala rozpravat o Cervenej Giapocke
a povedala, Ze do koSiCka pre star0 mamu si zabalila pohar, poduSku a podkovu. NaSou
tlohou bolo menovat’ dalsie veci, ktoré si Cervena Ciapocka zabalila do kosika, pri¢om sme
museli uhadnut’, aké slova mb6Zzeme pouzit’. V tomto pripade iSlo o podstatné mena zaCinajuce
na pismeno P. Ulohu som hned pochopila a o to viac ma potom bavila. Lektorka nam este
predstavila iné mozné variacie tejto aktivity a ur€ite ju vyuZijem aj na svojich hodinach,
kedZe si myslim, Ze je to vyborny sp6sob na precvicenie slovnej zasoby.

Dalsia aktivita ndm dala trochu zabrat, ale nakoniec sme ju vyborne zvladli. 15lo o to, aby
sme si v skupine posuvali tenisovu lopticku, pricom sa jej musel dotknut’ kazdy jeden z nas.
Vymyslali sme rézne spbésoby, pri€om sme vZdy museli zachovat poradie, v akom sme si
medzi sebou lopti€ku odovzdavali. Lektorka nas chcela motivovat' aj k tomu, aby sme to
zvladli za menej nez 6 minut. Kolegyna potom vymyslela spésob, pomocou ktorého sme
nakoniec Glohu zvladli za 2,5 minaty. DOleZita tu bola timova praca, ale i Gloha a napr. aj
napad jednotlivca. Pri Ulohach tohto typu treba zd6raznit', Ze kazdy jeden Clen skupiny je tu
dolezity a Ze pripadné zlyhanie (napr. pri pade lopticky) treba vediet’ odpustit’.

Potom néas lektorka rozdelila na pat’ skupin a kazda skupina si mala premysliet’ 1 slovo na 4
pismena, ktoré sme mali poskladat z 28 papierikov. HaCik bol v tom, Ze limit na tato aktivitu
bol 10 minut a pre pét’ skupin sme dostali len jednu sadu s 28 papierikmi. Tak som navrhla,
aby svoje slovo najskor poskladala jedna skupina a posunula papieriky dalSej skupine a tak
dalej aZz po poslednl skupinu. Nakoniec sa to ukazalo ako dobry napad a spravny postup
a Ulohu sme tak napokon ukongili so zna¢nou ¢asovou rezervou.

Potom prisli na rad aktivity zamerané na empatiu. Prva z nich nas vetkych nadchla, lebo bola
jednoduchd, jasna a pritom o nas vela vypovedala. Vysledok nas takmer vsetkych vystihoval.
Lektorka ndm povedala, aby sme si predstavili, Ze sme doma sami a v jednom momente sa

udeje niekolko veci naraz: zazvoni telefon, zacne plakat’ dieta, v umyvadle preteCie voda,
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mokne bielizeri na balkéne a pri dverach niekto zvoni. My sme potom mali urcit’ poradie,
v akom by sme iSli dat’ veci do poriadku. Potom lektorka k jednotlivym veciam priradila
hodnoty v naSom Zivote a my sme videli, ktoré si pre nas dolezité a v akom poradi. Mnohi
z nas, vratane mna, museli s vysledkom suhlasit’.

Pri druhej aktivite sme sa zamerali na zrakovi empatiu. Pracovali sme v skupinkéach po troch.
Dostali sme papier s 20 polickami a 20 nastrihanych StvorCekov s réznymi vyrazmi tvére.
Lektorka potom precitala 20 r6znych pocitov a my sme k nim mali priradit’ jednu z tvari. Tato
uloha bola pre mia tazk& najma z dvoch dévodov: pri niektorych pocitoch bolo velmi tazke
najst’ jemné rozdiely a urcit, napr. ktord tvar je roz€ulena, nahnevana, mrzutd a podobne.
Rozhodovanie podl'a mia staZzovalo aj to, Ze sme sa na pocite, ktory tvar vyjadrovala, museli
zhodnut' vietci traja a niekedy to bolo naozaj tazké, hlavne vtedy, ked chcel kazdy z nas
vybrat' Uplne ind tvar.

Tento dvojdiovy vycvik by som zhodnotila naozaj pozitivne. Boli to vel'mi prijemne strdvené
dva dni v spolocnosti mojich kolegyn a kolegu, pocas ktorych som sa zUc€astnila mnohych
zaujimavych a inpirativnych aktivit pod vedenim skutocnych odborniCok, PaedDr. Slavky
Krasnej, PhD. a PaedDr. Zuzany Gersicovej, PhD., a naucila som sa vela zaujimavych veci.
Vycvik bol pre miia velkym prinosom a ucast na fiom mdzem kazdému len odporucit.

Viacereé z aktivit planujem urcite vyuZit aj vo svojej pedagogickej préaci.

Mgr. Katarina Kahanikova
Obchodné akadémia,
Kukucinova 2, 917 29 Trnava

e-mail: kkahanikova@gmail.com
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Priloha ¢. 2
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Priloha ¢. 3

1. Which colour do you prefer?
A Blue.
B Grey.

C Orange.

2. Would you rather

PERSONALITY

TEST

A play a team game? e. g. football or netball.

B play a game for two? e. g. tennis.

C take exercise on your own? e. g. run, cycle or jog.

3. Would you rather
A be rich and famous?
B be rich but not famous?

C be poor and happy?

4. Would you prefer to live
A in a big city?
B in a small town?

C in the country?

5. Would you rather
A work alone?

B work with two or three people?

(1 point)
(0 points)

(2 points)

(2 points)
(1 point)

(O points)

(2 points)
(1 point)

(O points)

(2 points)
(1 point)

(0 points)

(0 points)

(1 point)
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C work with a lot of people?

6. Would you rather be
A a defence lawyer?
B a prosecution lawyer?

C ajudge?

7. Would you rather be
A a film star?
B a doctor?

C a writer?

8. Would you rather have a holiday
A in Disneyworld?
B on a small island?

C in an old and beautiful city?

9. What would you prefer to do at the weekend?
A To go to a disco.
B To go out with one friend.

C To stay at home alone.

10. Who would you prefer to have dinner with?
A A famous person.
B A large group of friends.

C Someone from your family.

(2 points)

(0 points)
(2 points)

(1 point)

(2 points)
(1 point)

(O points)

(2 points)
(O points)

(1 point)

(2 points)
(1 point)

(0 points)

(2 points)
(1 point)

(0 points)
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Score:
0-8

You like being on your own. You’d prefer a quiet job.

9-14

You like being with special friends. You’d like a job with people, but you’d prefer to meet
one or two people at a time.

15-20

You like being with people. You are ambitious and you want success.
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Priloha ¢. 4

Job priorities

We interviewed some students who are going to look for their first job soon. We asked them
to say what is important for them in a job. These are some of their answers:

Martin: “I want a job that’s really Alison: “I'd like to have a job where
exciting and fun.” | meet a lot of interesting people
from all over the world.”

Robert: “I'd like to travel to

H H ”
foreign countries. Sally: “I want to be my own boss.”

Mary: “I'd like to have a job with
long holidays.”

James: “l want to earn lots of money so
that | can buy a house and a good car.”

Jennifer: “I'd like to work with
computers and new technology.”

Susan: “l want to change the world!”

‘ Charles: “I'd like to be famous.”

Joe: “l want to help other people.” ’
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Peter: “l don’t want to spend hoursin
a car or on a train travelling to work.”

Rani: “I don’t want to sit in an office all

day. | want to be outside in the fresh air.”

‘ Simon: “I'd like to do a creative job.”

Suzette: “Most of all, | want to feel
happy in the job | do.”

Three things that are important for me:

Nne thino whirh ic nnt imnartant far me-
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Priloha ¢. 5
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ECONOMICS

The study of how to meet

unlimited wants and needs
with limited resources.

Whatdoldoif...

| want a lot of stuff
but
| can’t afford it all?
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Priloha ¢. 5

I|TEA e 3% - |17, -4+-| B 7 U8 |E

= Look at the
pictures on
the right.
Which of

these pictures
show goods
and which
ones show
services?

tace Okno NépovEda

CHOWM® TEAr s - B ok B \A‘ A'|¢ Q‘ﬁ

Basic economic guestions

Economic system

Traditional economy

Market economy

"f- There was a
scarcity of cones 1)
at Bubba’s.
Scarcity means
that there are
limited resources,
and therefore, 2)

people must
make choices.
Look at the

pictures on the 3
right. Which )
pictures show a
scarcity?

It wlrFite sk
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Priloha ¢. 5
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Instead of a direct swap of
one item for another people
came up with the idea of |

using one thing to swap for
everything else. This was th
beginning of money.
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CAN YOU DECIDE WHICH
OF THE FOLLOWING IS A
WORKER WHO MAKES

GOODS?

+ TEACHER

* DOCTOR
= FARMER
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This is what it looks like on a graph

Price

£0.50

Demand Curve

£0.20

100 400
Quantity Demanded
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Priloha ¢. 6
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Dealing With Scarcity - When There Is Not
Enough For Everysiic - Someone Suffe
B |
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NECESSITIES
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Shelter
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Wants Cho ces‘ Resources
e

WHAT GIS = HOW will the  WHO will receive
to produce?  G/S be produced? the G/S produced?
1

£ g
A7 2

Most nee&y of most money

3 BASIC
ECONOMIC
QUESTIONS,
. =@ Answers tothe above determine;
“h ECONOMIC SYSTEMS—"

[Eskimo/pygmy] . |

TRADITIONAL COMMAND  FREE MARKET
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Priloha ¢. 7

CHOW O[T e @b

P

Alcohol,not enough IEEE M

psychological problems Family problems

N\
f Health problems Y

- B I DS

\armky.

A & » s

Fun ways fo relieve stress are simple and
enjovable _—

1. Bubble wrap. You can crack
bubble wrap but be careful. Other
people can be nervous from it.

2. Turn on the music and dance in
office. Pick up your favorite songs
and darnce like no one is watching.
Dancing is a good physical exercise,
and it releases endorphins - the feel
good chemicals - in your brain.

3. Pick up a book of jokes at the
library and read them out loud. Read
them alone or share them with your
collaegues or friends - laughter is
contagious.

= ) RS NS AL

1. Stand straight up with feet shoulder-width apart.
2. Arms and hands are relaxed downward.
3. Body is relaxed, eyes closed.

4. Focus on lower abdomen (belly) and imagine a small balloon in
that space.

5. Breathe in slowly and deeply through nostrils, imagining the
balloon inflating (getting bigger/larger/growing) slowly, hold a few
seconds.

6. Slowly exhale through the mouth, imagining the balloon gently
deflating (getting smaller, shrinking): blow out of the mouth as if
blowing out a candle.

7. Tip: Place a hand over the lower abdomen to feel it go up and
down, and make sure you're not breathing with the chest.

8. Repeat at least 10 times.
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Priloha ¢. 8

Supermarket Psychol

A. Answer the questions:

ogy - Entrances, layout and shelving

e What can a term "supermarket psychology" mean?
e Do you know any tricks supermarkets use to make you buy more?

B. Match the words from the video with their definitions:

Display (n) A | of the best quality, main or most important
Trolley (n) B |atype of product made by a particular company
Aisle (n) C |to interest someone in something and keep them thinking
about it
4 |Prime (adj) D | more important, bigger, or more serious than others of the
same type
5 |Brand (n) E | along, narrow space between the rows of shelves in a large
shop
6 | Toengage (V) F |anobject that has a wide round opening at the top, sloping
sides, and a narrow tube at the bottom, used for pouring
liquids or powders into containers with narrow necks
7 | Major (adj) G |acollection of objects or pictures arranged for people to
look at, or a performance or show for people to watch
8 |Funnel (n) H | (US cart) a small vehicle with two or four wheels that you
push or pull to transport large or heavy objects on

C. Fill the gaps with the words from

1. When you've ground the coffee, use

2. There's an Egyptian art collection on
the moment.

3. The hotel is in a |

4. Why will supermarket

B:

a to pour it into the jar.

(= being shown) at the museum at

ocation in the city centre.

never move in the direction that you push

them in?
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5. This isn't my usual

6. You'll find the shampoo and the soap in the fourth

entrance.

7. If a book doesn't

on reading it.

8. Sugarisa

D. Watch the video and answer the questions:

of deodorant.

along from the

cause of tooth decay.

1. What tricks do the supermarkets use to make you start a relationship with them?

2. What is the role of fresh fruit and vegetables?

3. What is the strategy of the supermarket concerning the aisles? (2 strategies)

E. Vocabulary:

Match the verbs on the left with the nouns on the right:

my interest in the first few pages, | don't usually carry

MAKE A ' AJOURNEY
INVEST B |YOUTO TOO LOOK AT THE
PRODUCTS
3 |BEGIN C |SOMETHING VERY SERIOUSLY
4 |GET D |YOU FEEL WELCOME
5 |TAKE E |LARGE SUMS OF MONEY
6 |PAY F | INARELATIONSHIP
F. Follow-up:

1. Have you ever been a victim of "Trolleyology"? What happened?
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Link to the video on youtube:

Video: http://www.youtube.com/watch?v=RjgkQ6bq7aE&list=PLF478D6C2E1E23325

Answek key:

B. 1-G, 2-H, 3-E, 4-D, 5-B, 6-C, 7-A, 8-F
C. 1-funnel, 2-display, 3-prime, 4-carts/trolleys, 5-brand, 6-aisle, 7-engage, 8-major

D. 1-D, 2-F, 3-A, 4-B, 5-C, 6-E
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Priloha ¢. 9

Who were they? WA
DD KE/SHE
. REALLY EXIET?
Example: Wka anganined the works frr
ik ot Themas Jomk. Yes, he did

‘Wiho came from Transyhvania snd
enjoyed driniing ooy

Who openiad @ museum of was modeds of
famous people who died on the guiletine?

Wity Irved with the apes In Africa and had
a grifriend called Jane?

Who heard vaioes wiich ok her i help

tha French 1o fight against the English? ,
Wiho waled across the Alps fram France

to Italy with 37 slepharts? [ |

Wha wad 3 nurse during tive Crimean War?
They calied ber ‘the lady with the lamg.

Wha pilaed his pipe and the rats follmead
hirm gt of Hamedn®

Wha wat the womam with 3 mysterious smio’?
/A famous ftaiian artist paimied her portrait,

Wha was the baastiful Quees of Eqept
who died when a snake bit her?

10

Wha fall I l0va with a young man caled [']
Rermes and married him in secret in Verona?

i

Who took maney from the fich and gawe it bo the
paor? He laed In Shersood farest in England,

Whao crossad the Great Wall of China and
cerkjuersd mimk of Asa?

Wi was the Tamous detective with a
friend called Dr Watson?

14

o irrverdid Mickey Mouse?

Whi wis the viakent gang leader in .
Chicago in the 192087

Wiho discoversd radium and leter died
from the effects of exporiments with X-rays?

i7

Who tried to blew up the Houses of
Parliament in Londarn?

Wiho brodght dead bodes Hatk ba e and [ |
craated & monstery
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Answers:

ANSWERS

1

2

Count Dracula  No. he didn‘t exist. He was the vampire
in a novel written in 1897 by Bram Stoker.

Madame Tussaud  Yes, she did exist. She was born in
France and lived during the time of the revolution, She
made wax models of heads which fell from the guillotine
as peaple were executed.

Tarzan (or Lord Greystoke]  No, he didn’t exist. He was a
character fram the novels by the American writer Edgar
Rice Burroughs.

Joan of Arc  Yes, she did exist. She was bomin 1412
and helped the French soldiers to beat the English. Later,
the English captured her and burnt her as a witch.

Hannibal  Yes, he did exist. Hannibal was a great African
general who fought the Romans in 218 BC.

Forence Nightingale  Yes, she did exist. She looked after
wounded soldiers in Russia in 1854 and started a nursing
school when she retumed to England.

The Pied Piper  No, he didn't exist. He is just a legend,
but the story of the Pied Piper may be based on a
children’s crusade which toak placein 1212

Mona Lisa (La Gioconda)  Yes, she did exist. She was
married to Francesca di Bartolommeo del Gioconda, a rich
businessman from Florence.

Cleopatra
and had love affairs with Julius Caesar and another Roman
general, Mark Antory.

Yes, she did exist. She lived from 50 to 30 BC :

10

12

13

14

15

16

17

- 18

Juliet  No, she didn't exist. Romeo and Juliet were
characters in one of Shakespeare’s most famous plays.

Robin Hood  No, he didn’t exist. The legend of Robin
Hood started 800 years ago.

Genghis Khan  Yes, he did exist. At the age of thirteen
he became king of the Mongols.

Sherlock Holmes Mo, he didn't exist. A Scottish writer,
Sir Arthur Conan Doyle, invented him.

Walt Disney  Yes, he did exist. In 1937 he showed his
first long cartoon film, Snow White and the Seven Dwarfs
— he needed over 100,000 separate drawings to make it.

Al Capone  Yes, he did exist. He was born in New York
in 1899 and arrested in 1931,

Marie Curie  Yes, she did exist. She married a French
professor of physics and they won the 1903 Nobel prize for
physics.

Guy Fawkes  Yes, he did exist. On 5th November 1605,
a group of men filled the cellars of the Houses of
Parliament with explosive — but Guy Fawkes was arrested
before he could set light toit.

Frankenstein  No, he didn't exist. It's only a story! Mary
Shelley wrote it in 1818.
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Priloha ¢. 10

=%

If | were guaranteed success in whatever | chose to do, | would
do the following with my life:

1
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Priloha ¢. 11

Take o ten-day holiday in Antartica! '
Y e e R Go whale watching and |
» mhpuﬂm./
T W o
Stay at a science research base and
help the scientists studying the wildlife,/

“~  inits natural environment. Ilrnunm to take warm clothes
hm-"“fr.#.lpw .
. @8 it gets very cold! _/

Ao oo S
Spend two weeks in the
Simpson Desert in Hlulll:l"ﬂﬁﬂ‘ll/
T S g Wark with archaeologists on |
H'Illtnfmulllntﬂllnlnt)
W W s
Help with the digging and
Ling the thi
st kel gl Remember It gets very hot and
' Hwnmtuluto[wutl'r:/

I VAP Y

Work in groups. Look at the two eco-holiday adverts and discuss the questions.

1 Which of the two eco-holidays do you think is more eco-friendly?
2 Which eco-holiday would your group choose to go on? Why?
3 Are there any eco-holidays in your country?
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Priloha ¢. 12
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Priloha ¢. 13

Think about how peaple act n thesesiuatons 1 the Unifed Sttes. Are thngs the seme 1n your country?

Inthe United States Inmy country

When peaple go to a party, they often fake
a bottle of wing,

When peaple are invied to someone’s house
for dinner, they try to arve on time or no
more than 19 1o 20 minutes lat.

People usually armve a lttle early fora
business meeling

In informal setlings, people often mtroduce
themselves - they don' usually watt o be
inroduced.

People usually shake hands the first ime
they meat someone. Afer that they dont
shake hands.




Priloha ¢. 14

fold

fald

fald

fold

fold ----===-

fald

Predictions for the week
beginning
D w
n
X

The events of this weelk will change your life!
In the naxt few days you'll go ==

................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................

................................................................................................

................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................................

Your life will never be the same because
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2. ASERTIVITA VSOCIALNEJ INTERAKCII V PRACI
UCITELA STREDNEJ ODBORNEJ SKOLY

Tatiana Kubickova

Kazdy Clovek, ktory prichddza do kontaktu s Fudmi, preZiva situacie, ktoré sa tazko
rieSia. V snahe presvedCit’ ich o tom, Ze sa mylia a Ze ich poZiadavky s neopodstatneng,
mbZe l'ahko dojst' ku konfliktu, ktory vedie k strate dovery. Clovek ma viak moZnost’ riesit
veci rozhovorom.

Je reélnou aucinnou alternativou komunikécie astoji niekde uprostred medzi

agresivnym a pasivnym spravanim, ako znazorfiuje nasledujica schéma:

sprévanie sa

pasivne ———— asertivne agresivne

(poruSuje vlastné prava) (poruSuje prava inych)

Asertivita znamené otvorené vyjadrovanie citov, ndzorov a oakavani, uplatiovanie
narokov a prav pri sicasnom reSpektovani citov, nazorov, oCakavani, zamerov a prav inych.
Asertivny Clovek v kaZzdej situécii zachovava svoju identitu, ale nenarusa identitu inych.

,.Byt" asertivny znamend, ze mozeme vyjadrit’ svoje presvedcenie a nazory a obhajovat
svoje opravnené poZiadavky priamo a Uprimne s tym, Ze budeme reSpektovat nazor a
opravnené poziadavky druhej osoby a poskytneme jej priestor na ich obhajenie. To umoziuje
obom stranam verit, Ze dosiahnu uspokojivé rieSenie a mézu sa vyhnat prejavom pasivneho
alebo agresivneho spravania“ (Ivanova, Kopinova, 2004, s.20).

Z tejto etickej definicie asertivity vyplyva, Ze v konfliktnych situacidch mame sklon
konat’ bud’ pasivne alebo agresivne. Oba tieto typy spravania prinasaju z dlhodobého hladiska
vazne negativne nasledky ako pre skupinu tak ipre jednotlivca. Jedine asertivne spravanie

umoZiuje rozvijat’ prosocidlnost’ a rozvijat' v skupine prosocialne hodnoty.

,.Byt asertivny znamena, Ze mdzeme vyjadrit naSe presvedCenia a nazory priamo
a Uprimne a na zaklade adekvatnej miery sympatie a zaujmu sa mdzeme presvedcit o tom, ¢o
druhd osoba citi a otom, Ze dostdva z vysledkov komunikacie svoj diel. Asertivny Clovek

uznava, ze druha osoba ma tieZ pravo na svoj nazor“(Cech, 2000, s.365).
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Na zéklade tohto tvrdenia sa asertivita stdva vhodnou alternativou neadekvatnych
a neefektivnych typov komunikéacie. UmozZfiuje rieSit skutocné problémy sicasnosti bez
minulych nelGspechov a strachu z bududcnosti. ZvacSuje sebadOveru a obohacuje vztahy
Cloveka.

,,Asertivita sa v psychologickej literatire zvyCajne vymedzuje ako zdravé, primerané
sebapresadzovanie. Nejednat’ na ukor druhych, ale tieZ nedovolit' im jednat na na$ Ucet.
Asertivne spravanie sa zvacsa definuje ako spravanie, ktoré nie je ani pasivne ani agresivne.
(Medzihorsky, in Cech, 2000, s.365)

Podl'a naSho nadzoru spravat’ sa asertivne znamena ostat’ sam sebou, zachovat’ svoju
identitu, trvat’ na svojich narokoch a prévach, ale zaroven brat’ ohlad na prava druhého

a spravat’ sa pritom prosocialne.

Problémy v interpersonélnych vztahoch ¢asto rieSime ako silno citovo zainteresovani a
naSe spravanie je extrémne. Tieto extrémy s zname bud ako pasivne spravanie (vzdavame
sa, vyhybame sa problémom, unikame od problému), alebo ako agresivne spravanie
(vnucujeme vlastné nazory za kazdu cenu, Gto€ime, vyjadrujeme sa sarkasticky). Existuje aj
tretia forma spravania — asertivne, ktoré méZeme v komunikacii pouZit' na efektivne

zvladnutie problémovych situdcii (Ivanova, Kopinova, 2004).

Pri asertivnej komunik&cii obe strany veria, Ze dosiahnu uspokojivé rieSenie situécie,
umozZiuje rovnocennud komunik&ciu. Prejavuje sa jasnym apresnym vyjadrovanim,
schopnostou prejavit’ svoje opravnené poZiadavky, pokojnym a uvolnenym vystupovanim,
jeho prejav je bez napétia.

Asertivne sa spravajuci ¢lovek dokaze dat’ najavo ako situaciu vidi, ¢o si 0 nej mysli a
ako ju preZiva. Ma primerané sebavedomie a pozitivny postoj k inym. Poclva a je pripraveny
robit" kompromisy. Pod vplyvom argumentov je schopny zmenit’ svoj nazor. Neméa problém
iného poZiadat' o laskavost’, ¢i sam laskavost’ poskytnat’.

,»Asertivne spravanie je spdsob zaloZeny na realnom sebahodnoteni, vychadza z Ucty
ksebe izucty kdruhému a stavia najlepSie rieSenie problému nad osobné vitazstvo*
(O'Brienova, 1999, s.32).
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Pri pasivnej komunikacii sa cClovek vyhyba vyjadrovaniu svojich presvedéeni
a nazorov, vyjadruje sa negativnym alebo obrannym sposobom. ,,Ked sme pasivni, zbavujeme
sa zodpovednosti, uznanim porazky a po6za, ktoru zaujmeme je pozou obete* (O'Brienova,
1999, s.29). U druhych vzbudzuje l'itost’ alebo hnev. NedokéZe jasne vyjadrit’ svoje Zelania
a potreby.

Pasivne spravanie sa ¢loveka sa prejavuje neistotou v konani, trapi ho, Ze sa nedokaze
uplatnit’, obvinuje sa a uspokoji sa so stratou sebalcty. Neodola manipulécii. Avsak nie kazde
vzdanie sa svojich poZiadaviek a opravnenych narokov je prejavom pasivity. M6Ze to byt
dosledkom bezbrannosti voci poZiadavkadm inych.

Pri agresivnej komunikécii agresor ziskava pochybn( sebalctu na snahe udrzat
poziciu i za cenu poniZovania a ovladania inych. Svoje neuspechy sam pred sebou obhajuje
alebo z vlastnych netspechov vini druhych.

Clovek spravajici sa agresivne je c¢asto nelspedny, ini sa k nemu spravaju
rezervovane. A tak v konecnom dbsledku dosiahne len jedno — docasne sa zbavi napétia.
Nechyba mu sebavedomie, €i spravnejSie — pseudosebavedomie. Agresivne spravanie nie je
len fyzické napadnutie alebo silné a hlasné slova. Agresivne posobi aj sarkazmus a irdnia.
Formou agresivneho spravania je aj manipulativne spravanie, jeho zamerom je presadit’ sa na

ukor inych. Manipulécia je opakom asertivity.

Asertivne prava nie st definované v Ziadnom zakone. Vyplyvaju z prava kazdého
Cloveka, aby ostatni reSpektovali jeho l'udsku ddstojnost’, jeho slobodu a pravo rozhodovat' sa,
mat’ svoj nazor.

Asertivne prava nie st navod na spravanie. Cielom je vyuZit’ ich na ochranu svojich prav

a dostojnosti v pripade manipulacie a natlaku.

Clovek mé pravo:
. posudzovat’ svoje spravanie, myslienky a city a byt  za ne a za ich dosledky zodpovedny;
. neposkytovat’' Ziadne vyhovorky, ospravedlfiujice jeho spravanie;
. posudit, nakolko a Ci je zodpovedny za rieSenie problémov inych;
. Zzmenit’ svoj nézor;

. robit’ chyby a byt’ za ne zodpovedny;

oo O A W DN

. povedat’ ,,ja neviem®;
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7. byt nezavisly na dobrej véli ostatnych;
8. robit’ nelogické rozhodnutia;
9. povedat’ ,,ja ti nerozumiem®;
10. povedat’,,je mi to jedno“.
Kazdé asertivne pravo sprevadza manipula¢na povera. Predstavuje reakciu okolia na
nase asertivne spravanie a snazi sa o zvratenie nasho asertivneho konania. (Priloha A)
VyuZzitie asertivneho prava mé sucasne reSpektovat’ asertivne zasady, ktoré

vychadzaju zo zakladnej tézy: ¢o nechces§, aby ini robili tebe, nerob ani ty im.

Asertivne zasady:

. UCme sa kontrolovat svoje emocie.

. ReSpektujme a tolerujme aj osobné prava druhého.
. Stru¢ne a Uprimne vyjadrujme svoje city.

. Snazme sa vidiet' seba aj inych reélne.

. Pokisme sa poznat’ stanovisko druhého.

. NaClvajme a snaZzme sa vypocut’.

. Vazme si nazor a presvedcenie inych.

. Nemajme ,,navrch* za kazdu cenu.

© 00 N oo o1 B~ W DN e

. UCme sa nachadzat’ kompromisy.
10. Priznajme svoju chybu a pokdsme sa ju napravit.

11. Uvedomujme si vCas, Co vlastne chceme.

Podl'a naSho nazoru by sa mali ucitelia viac snaZit’ riadit’ sa vo svojej praci uvedenymi

asertivnymi zasadami. Prispeje to k lepSej praci a spolupréaci so Ziakmi.

Schopnost’ spravat sa asertivne predpokladd zvladnutie primeranych asertivnych
zrucnosti. Ich osvojenie nie je jednoduché. Pomahaju nam v tom asertivne techniky.
VyZaduje si to vak tvorivy pristup k rieSeniu problému a citlivy vyber a aplikaciu technik.

Uvédzame niektoré typy asertivnych technik, ktoré sa uplatfiuju v praxi:
1. Pokazena gramoplatiia — obrana proti neopravnenym pozZiadavkdm a opakované
presadzovanie opravnenych poZiadaviek; vyuziva sa tam, kde sa mdzeme opriet’ o zakon,

normu alebo predpis; je to vytrvalé opakovanie ale taktnou a zdvorilou formou;
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2. Pootvorené dvere — pouZiva sa pri obvineni, Ci kritike, ktoré nie su opravnené alebo
seriozne; uci akceptovat’ manipulativnu kritiku tak, Ze pokojne prizname kritikovi, Ze v tom,
¢o hovori, mdze byt aj kus pravdy;
3. Ako povedat’ nie bez pocitu viny — nerobit’ veci, ktoré nechceme, nenechat’ sa
manipulovat’; neponikame Ziadne dévody;
4. Vol'né informécie - uCi rozliSovat’ v konverzacii prvky pre partnera zaujimavé a dolezZité;
5. Prijatel'ny kompromis - ak nie je ,v stavke“ moja sebaucta, je vhodné v ramci
sebapresadenia ponuknut’ pre obe strany prijatel'ny kompromis.
Pri tréningu asertivity sa vel'mi €asto pouZivaju aj techniky vyuZivané tvorivou dramatikou.
(viac technik in: GerSicova- Tothova, 2010)

Zamerom asertivnych technik je zabrénit’ konfliktu, a nie pripravovat’ ,terén* pre dalSie
strety.

Asertivita znamena snahu o rovnocennost’ komunikacie, Uctu Kk partnerovi a jeho

reSpektovanie pri su¢asnom nezl'avovani na ochrane vlastnej déstojnosti a osobnosti.

NaSou doterajSou praxou sme zistili, Ze asertivita je v Zivote Cloveka dolezitd. UCi nas
rieSit’ situacie, ktoré su niekedy tazko rieSitelné, pomaha nam presadzovat’ si svoj nazor,
vyjadrovat’ svoje city a myslienky a zaroven reSpektovat’ druhych.

K asertivnemu konaniu najlepSie dospejeme potom, ako ho odliSime od agresivity
a pasivity. Pre Cloveka je velmi dbleZité, aby poznal do akej kategorie Fudi patri a akym
spbsobom kond. Na zistenie tejto skuto€nosti u Ziakov mbzeme vyuZit' viac druhov
dotaznikov.

V naSom ¢lanku sme sa rozhodli uviest’ vysledky dotaznika, ktory zistuje rozdiel
medzi agresivitou, pasivitou a asertivitou v konani Cloveka. Zamerali sme sa na zistenie
podielu asertivneho spravania u Ziakov prvého, tretieho a piateho ro¢nika strednej Skoly.
Nasim cielom bolo zistit
1. podiel asertivneho spravania u Ziakov strednych $kdl s premennou ro¢nik a
2. podiel asertivneho spravania u Ziakov strednych $kdl s premennou pohlavia.

A tieZz sme si poloZili nasledujuce otazky:

. Aky je vztah medzi roCnikom dochadzky a podielom kategorie asertivheho
spravania u Ziakov?

. Aky je vztah medzi pohlavim Ziakov apodielom kategorie asertivneho

spravania u Ziakov?
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Zamerali sme sa na Ziakov prvého, tretieho a piateho rocnika strednej Skoly.
Prieskumu sa zUc€astnilo 83 Ziakov. Z toho bolo 74 dievcat, ¢o tvori 89,16% a 9 chlapcov, ¢o
tvori 10,84%. Ziakov prvého roénika bolo 29, ¢o je 34,94% Ziakov tretieho rocnika bolo 27,

¢o je 32,53% a Ziakov piateho rocnika bolo 27, ¢o je 32,53%.

Za metodu prieskumu sme zvolili dotaznikovd metédu. PouZili sme dotaznik autorov
Capponi, Novak publikovany v knihe Asertivné do Zivota (1994, s.37) - dotaznik na
zist'ovanie kategdrie asertivneho spravania u Ziakov strednej Skoly. (Priloha B)

Hodnotenie dotaznika sme realizovali prostrednictvom nasledovnej Skély:

Odpoved A 15x a viac:

DokéZete pouzivat’ vlastnd hlavu. Nenechate sa l'ahko vmanipulovat tam, kam nechcete.
Méate dostatok sebad6very. Nerobite voci druhym obranné postoje, nezapletate sa do ré6znych
vyhovoriek a manipulacii pomocnej argumentacie ,,vSeobecnymi“ pravdami. BohuZial’ to
v8ak nevypovie o hodnotach, ktoré si vazite — t.j. ¢i vam ide o veci ,,moralne* ¢i ,,amoralne®.
D4 sa povedat, Ze si za svojim dokéZete stat.

Odpoved B 15x a viac:

Ste vzorné dieta svojich rodiCov a dalSich vychovavatelov, ktori formovali ,profil vasej
osobnosti“. Prili§ sa vSak spoliehate na univerzalnu platnost’ vSeobecnych pravidiel Ci
pravidiel skupiny, ku ktorej patrite. Niekedy by vSak ¢lovek mal vediet’, ist’ proti pradu — ked
l'udia robia nie¢o rovnaké, vazia si rovnaké normy a pravidla, neznamena to vébec, Ze je to
tak v poriadku. Ste teda v nebezpeCenstve, 6e sa podriadite normam, ktoré maji k l'udskosti
dost’ daleko. Pouzivajte viac svoju vlastni hlavu, ved mate svojho rozumu rovnako ako
ostani l'udia.

Zhruba rovnaky pocet odpovedi A a B:

Tak trochu neviete, ,Ci ste”. Ak sa mate spoliehat’ na svoje hodnotenie, alebo na mienku
vyjadrenu v réznych vSeobecnych pravidlach a pouckach. Ste vSak na dobrej ceste, len sa

nikdy nenechajte nahovorit, Ze pravdu mdzu mat’ len ,.ti druhi®,

Vysledky ziskané scitanim bodového hodnotenia jednotlivych respondentov sme
usporiadali do tabuliek.
Tabulka ¢. 1 ndm prezentuje vysledky hodnotenia dotaznika na meranie podielu

asertivneho spravania u Ziakov s premennou rocnik.
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TABULKAC. 1

Vysledky hodnotenia podielu asertivneho spravania u Ziakov s premennou roc¢nik.

Roc¢nik | Kategorie

Odpoved A Odpoved' B AaB

15x a viac 15x a viac priblizne rovnako
Prvy 0 0% 6 20,7% 23 79,3%
Treti 0 0% 16 59,26% 11 40,74%
Piaty 0 0% 18 66,67% |9 33,33%

Z tabulky €. 1 vyplyva, Ze v podmienkach strednej Skoly na ktorej bol prieskum
uskutoCneny, je stav podielu asertivneho sprévania u Ziakov jednotlivych ro¢nikov
nevyrovnany. Vysledky hovoria otom, Ze bodové vyjadrenia v jednotlivych kategériach
spravania st ovplyvnené ro¢nikom dochadzky.

Ziaci prvého roénika maju najvy3si percentualny podiel (79,3%) z celkového pottu
prvakov v kategorii sprdvneho nasmerovania k prejavom asertivneho sprévania. Najnizsi
podiel v tejto kategdrii maju Ziaci piateho rocnika (33,33%) z celkového poctu piatakov.

Myslime si, Ze dany stav je sposobeny vplyvom spolocenskych noriem na Ziakov
vysSich rocnikov, tlakom okolia aich osobnému presvedCeniu podriadit’ sa im. Naopak
u Ziakov nizSich roC€nikov pretrvava rebelantstvo voCi normadm spdsobené stupriom
psychického vyvoja v obdobi puberty.

V kategérii podriadenia sa mali najvySSie percentudlne zastlpenie Ziaci piateho
roénika (66,67%). Ziaci prvého rocnika dosiahli najnizsie percentudlne vyjadrenie v tejto
kategorii (20,70%).

Predpokladame, Ze u Ziakov piateho rocnika v kategorii podriadenia sa prili§
spoliehaju na univerzalnu platnost’ vSeobecnych pravidiel, ¢i pravidiel skupiny ku ktorej
patria. Maju strach ur€it’ si vlastnu cestu a ist’ za svojim cielom bez ohladu na poZiadavky
okolia a vplyv spolocenskych noriem.
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V kategorii asertivneho spravania, kde hlavnym spdsobom jednania je pouZzivat
vlastni hlavu, mat’ dostatok sebaddvery a schopnosti nedat’ sa vmanipulovat' do nechcenych
situacii sa neobjavil ani jeden respondent.

Dana situdcia naznaCuje, Ze podiel asertivneho spravania v skupine naSich
stredoSkolakov je nulovy. Preto sa eSte nastojCivejSie otvara otazka vychovy k prosocialnemu

spravaniu a asertivite nasich Ziakov.

TABULKAC. 2

Vysledky hodnotenia podielu asertivneho spravania u Ziakov spremennou rocnik

VO vzajomnom porovnani v ramci kategorii.

Roc¢nik | Kategorie
Odpoved A Odpoved' B AaB
15x a viac 15x a viac priblizne rovnako
n=0 n=40 n=43
Prvy 0 0% 6 15% 23 53,48%
Treti 0 0% 16 40% 11 25,58%
Piaty 0 0% 18 45% 9 20,93%

Na zéaklade tohto porovnania sme prisli k zveru, Ze Ziaci prvého rocnika dosiahli
vyrazny percentudlny rozdiel v pripade oboch kategorii, v kategdrii spravneho nasmerovania
k prejavom asertivneho spravania av kategérii podriadenia sa. V kategorii spravneho
nasmerovania k prejavom asertivneho spravania je percentudlny podiel 53,48% u Ziakov
prvého rocnika, 25,58% u Ziakov tretieho rocnika a 20,93% u Ziakov piateho rocnika.

V kategodrii podriadenia sa dosiahli Ziaci tretieho a piateho roCnika percentualne
porovnatel'ny podiel (40% Ziaci tretieho ronika a 45% Ziaci piateho rocnika) v porovnani so
Ziakmi prvého roCnika, ktory dosiahli percentuélne zastipenie 15% v tejto kategorii.

Tabulka €. 3 prezentuje vysledky hodnotenia dotaznika na meranie podielu asertivneho
sprévania u Ziakov s premennou pohlavie.
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TABULKAC. 3

Vysledky hodnotenia podielu asertivneho spravania u Ziakov s premennou pohlavie.

Pohlavie | Kategorie

Odpoved A Odpoved' B AaB

15x a viac 15x a viac priblizne rovnako
Chlapci |0 0% 5 55,56% 4 44,44%
DievCata | 0 0% 35 47,30% 39 52,70%

Z pohladu hodnotenia asertivneho spravania udievéat achlapcovn mbdzeme
konstatovat', Ze podiel asertivneho spravania u oboch pohlavi je porovnatelny. Uvedomujeme
si neimernost’ vzorky spdsobend niz§im zastupenim chlapcov v nasej prieskumnej vzorke.

Na zéklade vysSie uvedenych zisteni mdzeme konstatovat, Ze vysledkami dotazniku
sme ziskali odpovede a splnili ciele, ktoré sme si stanovili. Vysledky prieskumu ndm hovoria,
Ze dosiahnutie optimalneho stavu asertivneho spravania u nasSej mladeze bude proces narocny
a nezaobide sa bez dalSieho pdsobenia pedagdgov v procese vychovy.

Preto je potrebné na zéklade nami ziskanych vysledkov zvysit' zaujem ucitel'ov
0 empatiu a asertivitu a zvysit’ podiel aktivit a cvi€eni napriklad na hodinach etickej vychovy,

ktoré smeruju k nacviku asertivneho spréavania.

Asertivne aktivity

Aktivita €. 1: Asertivne prava (KriZzova, 2005)

Ciel'om danej aktivity je objasnit’ asertivne spravanie na zaklade asertivnych prac. Ako
pomdécku potrebujeme predtlacené harky s asertivnymi pravami a manipulaénymi poverami.
(Priloha A)

Ziakom rozdame predtlageny text avyzveme ich, aby si ho prehli na polovicu po
vyske. Najskdr budeme totiZ pracovat s l'avou stranou, kde st uvedené asertivne prava. Ziaci
maju za Ulohu si ich precitat’ a urobit’ si k nim pozndmky podla nasledujicich otazok:

1. Ktoré asertivne pravo uznavate bez vyhrad, ktoré svyhradami aktoré vbbec
neuznévate?
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2. Ktoré z tychto prav su reSpektované a ktoré nie st reSpektované vo vaSom prostredi?

3. O ktorom z tychto prav si myslite, Ze sa ma bezpodmienecne dodrziavat' v prostredi
Skoly?

Ziaci maju na tGto Glohu ¢as 10 minGt. Potom ich rozdelime do skupin po 5 a maju
diskutovat. Potom nasleduje rozhovor v celej skupine Ziakov. M6Zeme zistit, Ze niektoré
prava su pre viacerych Ziakov problematické, nevedia ich prijat, zdaju sa im, Ze nar(3aju
medziludské vztahy. Preto im musime vysvetlit', Ze asertivne prava nie si normy spravania,
ale boli vytvorené ako reakcia na manipulaciu ¢lovekom. Teraz pride na rad rozloZenie
papiera a budeme porovnavat’ asertivne prava s manipulanymi poverami. Zistime, Ze

asertivne pravo vnimame iba ako moznost’ obrany pred manipulaciou.

Aktivita €. 2: Manipulacia (KriZzova, 2005)
Pozriet' sa na manipulaciu ako na kazdodennu realitu, ktorej treba cCelit’ je ciel’ tejto
aktivity. Pomockou je rozmnoZeny text s typmi manipulatorov pre kazdeho Ziaka. (Priloha C)
Ziakom rozdame zoznam manipulatorov podla Shostorma. Jeden Ziak pregita nahlas
jednotlivé charakteristiky. Nasledujdcich 5-10 minat maju Ziaci €as na to, aby sa zamysleli
nad tymito otazkami:
1. Ktory druh manipulacie som uz zazZil a ktory najcastejSie?
2. Ku ktorému typu manipulatora mam sklony ja?
Potom rozdelime Ziakov do skupin po 5, kde si povedia svoje nazory. Potom kazdy Ziak sém
pouvaZzuje nad otazkou:
- Ktorému typu manipulacie som nakloneny podlahnut, ktora manipulacia na mna
najviac plati?

Nasleduje opat’ diskusia v skupinach po 5 a potom reflexia celej skupiny Ziakov.

Aktivita €. 3: V teréne (KriZzova, 2005)

Ciel'om je vyskisSat' si v beznej praxi asertivne zasady.

Pred samotnym zaCiatkom tejto aktivity je déleZite, aby sme so Ziakmi nacviCili
asertivne techniky. Potom dostant trojice domécu ulohu, v ktorej si budd mat” vyskuSat
niektoru z asertivnych technik v teréne. Techniku a aj to, kde si ju vyskiSaju si vyberd medzi
sebou. na dalSej hodine dostanu priestor na vyjadrenie svojich skusenosti. Ak nahodou
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neuspeli, dostani mozZnost’ zopakovat’ si situdciu a zahrat’ ju. Ostatni Ziaci im pomahaju, kde
by mohli vylepSit komunikaciu.

Na zaver Ziakom vysvetlime, Ze asertivita nie je nastrojom, ktorym sa da vsetko
vyriesSit. Aj jej techniky nemusia platit’ vZdy a vSade. Ale je odborne dokazané, Ze asertivne
spravanie dava vacSie Sance na lepSie medziludské vztahy, ako spravanie agresivne alebo

pasivne.

Aktivita €. 4: ZIé pocity sa zratia ako kocky domina (Mihalova, 2013)

Ciel’ hry spociva v timovej praci a urovnavani konfliktov, uci trpezlivosti. Ako pomécku
pouzijeme domino.

Postup spociva v tom, Ze postavime drahu z kociek domina a potom postréenim prvej
kocky celd drahu zbarame. Ide o zabavnu hru, ktord si vyZaduje trpezlivost’ i Sikovnost.

Ak sa hry zlCastfiuje vacsi pocet deti, nechyba zdbava a hra podporuje timovul
spolupracu, takZze je vhodna aj pre tych, ktori maju medzi sebou konflikty, a chcl ich
spolo¢ne urovnat. Pocas stavania domina vzdy ten, kto priklad4 kocku, nahlas povie svoj zly
pocit. Postupne sa tak vystriedaju vsetky deti, ¢im vznikne rad kociek symbolizujdci ich
negativne emocie. Deti potom hladaju jedno spolocné rieSenie, aby sa zmieSanych pocitov
zbavili. Ked' deti rieSenie najdu, vyvolaja retazovu reakciu, pri ktorej pada kocka za kockou,
respektive negativne pocity deti. Naucia sa prijat’ komplimenty a vyrovnat’ sa s kritikou, mat’
schopnost’ vyjadrit’ svoj nazor a podporit’ ho argumentmi, aktivne poCuvat a reprodukovat’
nazory druhych, ale aj konStruktivne kritizovat'.

Aktivita €. 5: Reklamny agent (LiSkova, Matuskova, 2012)

Cielom hry je vediet sa asertivne spravat’ a dokazat’ povedat’ ,,nie* na negativne podnety.
Poméckou su karti€ky s nazvom nezmyselného vyrobku.

Pri hernej Cinnosti rozdelime Ziakov na skupiny po 3 — 4 hr&foch. Podla poctu skupin
urCime aj pocet reklamnych agentov. Kazdy reklamny agent si vylosuje Karticku
s nezmyselnym vyrobkom a vyberie sa k urcenej skupine. Jeho ulohou je urobit’ vSetko pre to,
aby vyrobok predal. Skupina, ktora predstavuje rodinu, sa snazi zase argumentovat’, preco si
dany nezmyselny vyrobok nekdpi. Vyhrava ten, kto dokéZe agentovi odolat” a povedat

jednoznacne ,,nie. Ulohou ugitela je koordinovat a sledovat’ priebeh aktivity.
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Aktivita €. 6: Vadi - nevadi (LiSkova, Matuskova, 2012)

Ciel hry spociva v ndjdeni moznosti, ako vychadzat' v Gstrety inym. Naucit sa povedat’ aj
»hie“, ak poziadavky zo strany druhého maju negativny charakter alebo by z nejakého dévodu
mohli osobe uskodit, alebo ju zosmiesnit’.

Hra spoCiva v tom, Ze Ziaci sedia v kruhu. UCitel' (ale mbéze to byt' aj ureny hrac) sa
postupne pyta vadi — nevadi? Ak Ziak odpovie nevadi, losuje si karticku s Glohou, ktord musi
splnit. Uloha mdze byt napriklad zaspievaj pesni¢ku, povedz hadanku, povedz pranostiku,
zarecituj basnicku, urob drep, zatancuj a podobne. Ak Ziak odpovie vadi, vypadava z hry.
DolezZité je, Ze reSpektujeme momentalne rozhodnutie Ziakov. Hru hrdme 2 — 3 kola.

Aktivita €. 7: Dvojité radenia (www.infovek.sk)
Ciel'om hry je precvicit' neverbalnu komunikéciu, zaZitok fyzického kontaktu (dotyky)
a potrebu spoluprace, umoznit’ zazitok Uspechu a vitazstva celej skupiny.

Postup spo&iva v tom, Ze vytvorime zo stoli¢iek rad. Studenti maju za Ulohu zoradit' sa
pozdiz radu stoliciek podla dfia a mesiaca narodenia. Prva stolitka predstavuje 1. Januar
a posledna 31. December. Ziaci medzi sebou nehovoria, dorozumievaji sa len mimikou
a gestami. Ked vsetci zaujmi svoje miesta, skontrolujeme pomocou verbalnej komunikacie,
Ci sa zoradili spravne. Ak stoja niektori Studenti stoja nespravne, poziadame ich, aby sa

vvvvv

najnizsi na poslednej.

Aktivita €. 8: Bodkovana (www.infovek.sk)

Cielom tejto aktivity je vediet' identifikovat znaky prostrednictvom neverbalnej
komunikécie a naucit’ sa spolupracovat’.

Postup spociva v tom, Ze Ziaci sa postavia do kruhu, zatvoria oCi a prestani rozpravat.
UCitel’ kazdému prilepi na Celo farebnl bodku tak, aby sa farby striedali a aby kazdi pouzil
v rovnakom pomere. Ulohou Ziakov je najst sa navzajom podla rovnakych farieb a vytvorit’
skupiny s rovnakymi farebnymi bodkami. Ziaci nesmd pocas aktivity hovorit, ukazovat' na
farby v miestnosti, skladat’ si bodky z Cela a pod.

Aktivita €. 9: Zberaci (www.infovek.sk)
Ciel'om tejto aktivity je rozvijat’ neverbalnu komunikaciu, schopnost’ rychlo sa rozhodnat’

a zaroven slUzi na rozohriatie a uvolnenie skupiny.
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Aktivita spocCiva vtom, Ze po miestnosti rozmiestnime drobné predmety, ktorych je
aspon dvakrat tolko ako €lenov skupiny. Predmety moZeme poukladat’ na oknd, stolicky,
stoly, zem, mdZeme ich zavesit' na stenu a pod. Clenovia skupiny vytvoria trojice, ktoré sa
drZia za ruky tak, aby krajni mali vzdy vol'ni jednu ruku. Na ur€eny signél sa snazi kazda
trojica nazbierat’ o najviac predmetov bez toho, aby sa rozpravali alebo pustili. Na konci

aktivity vyhodnotime najlepSiu trojicu podl'a najvacSieho poctu nazbieranych predmetov.

Aktivita €. 10: Tajny velitel’ (www.infovek.sk)

Cielom hry je rozvijat" zrucnosti v percepcii neverbalnej komunikécie v socialnych
situaciach, podporit uvol'nend pracovni atmosféru v skupine.

Hra spoCiva vtom, Ze jeden z hraCov ide za dvere. Ostatni sa dohodnu, kto bude
v skupine tajnym velitelom. Prich&dzajuci hrd¢ musi ¢o najskoér zistit, ktory z ¢lenov riadi
¢innost’ v skupine. Tajny velitel’ mimikou alebo gestikulaciou ur€uje Cinnost’, ktort po rfiom
opakuju ostatni ¢lenovia skupiny. Vystriedaju sa viaceri hraci. Vyhrava ten, ktory potreboval
¢o najkrat$i as na odhalenie velitela.

NaSou praxou zistujeme, Ze Ziaci nie su dostatoCne asertivny. Aby sa rozvijala
asertivita Ziakov, aby sa dokézali asertivne spravat, a otvorene vyjadrovat’ svoje city, ndzory
a pritom reSpektovat’ city, nazory druhych, je d6leZité zamerat’ sa na komunikaciu a z&roven
je potrebné pracovat’ vo vychovno-vzdelavacom procese so socialnou interakciou. Interakcia
je totiz vo vychovno-vzdelavacom procese velmi délezita, hlavne to, ako na seba ucitel
a Ziaci pdsobia.

Pojem interakcia pochadza z latinskych slov inter — medzi a action — €in, ¢innost’. To
znamena, Ze ide o vzajomné pdsobenie dvoch alebo viacerych osdb. Toto pdsobenie sa tyka
,.videnia seba a inych, komunikacie medzi osobami a ¢innosti, ktora tu prebehne. Spravanie
jednej osoby je podnetom pre spravanie druhej osoby*“ (Oravcova, 2004, s.82). Na zaklade
tejto definicie méZeme povedat, Ze socialna interakcia odraza sposoby, ktorymi l'udia na seba
navzajom reaguiju.

Pri vzdjomnom pdsobeni dvoch alebo viacerych Cinitelov ide podla Petlaka
a Fenyvesiovej (2009) o:

1. sociélnu percepciu — v Skolskych podmienkach ide o vnimanie Ziakov ucitelom,

vnimanie ucitel'a Ziakmi, vnimanie rodicov ucitel'om a naopak a pod.;
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2. socilnu interakciu — vytvéranie vztahov v Skole a vo vyucovani, ktoré su zamerané na
obojsmerné vytvaranie vztahu ucitel’ Ziak;

3. socialnu komunikéciu — vzajomné dorozumievania sa.

Clovek Zije od narodenia v socialnom prostredi a je v kontakte sinymi Fudmi, GiZe je
v neustalom socidlnom kontakte, v tzv. socialnej interakcii.

Existuje mnoho definicii, charakteristik socialnej interakcie, preto uvedieme aspof
niekol’ko:
Socialny kontakt (interakciu) Oravcova (2004, s. 82) definuje ako ,,nepretrZity proces vymeny
rozlicnych informécii, prebiehajucich medzi dvomi, Ci viacerymi Fudmi, ktori sa stretnd
v urcCitej sociélnej situacii.“
Socialnu interakciu chapeme ako ,,vztah dvoch subjektov, ku ktorému dochadza v urcitom
kontexte** (Hayesova, 1998, in Petlak — Fenyvesiova, 2009, s. 25).
A.ValiSova (2008, s. 47) pod socialnou interakciou rozumie ,,suhrn vzajomného pdsobenia
medzi jedincom a jeho socialnym prostredim.*

Okrem mnoZstva definicii a charakteristik existuje aj niekolko druhov socialnej
interakcie.

Z hladiska poctu ztG¢astnenych osdb rozliSujeme:
1. dyadicku interakciu, ktor& prebieha medzi dvomi jedincami;
2. interakciu medzi jednotlivcom a malou socialnou skupinou, napriklad medzi Ziakom
a malou skupinou spoluziakov;
3. interakciu medzi dvomi malymi socialnymi skupinami, napriklad vztah dvoch

rovesnickych skupin, dvoch tried a pod. (Petlak —Fenyvesiova, 2009)

Z hladiska obsahu interakcie hovorime o interakcii:
- pedagogickej, medzi uCitel'om a Ziakom;
- manzelskej, medzi manzelskymi partnermi;
- erotickeyj;
- rodinnej;
- pracovnej;

- a pod. (Petlak —Fenyvesiova, 2009).
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Napriklad J. Verbovska (2006) hovori, Ze v socidlnej skupine vznikaju nasledovné formy
socialnej interakcie:
- koakcia — Ziaci celej triedy sucasne pracuju na urcitej Glohe ale bez spoluprace Ci
sltaZenia. Prace Ziakov sa navzajom nijako neovplyviuju. Je to napriklad vtedy, ked Ziaci
v triede prepisuju Glohu z tabule;
- kooperacia — Ziaci spolupracujd, pracuji na jednej Ulohe. Praca jedného Zziaka
ovplyvriuje pracu dalSich, st navzajom zavisli;
- rivalizacia — Ziaci sa snaZia zvysit’ vlastné Gsilie a oslabit’ sily partnera;
- sltaZenie — mb6Zze mat’ v triede dve polohy. Prvou je motivacny charakter a Ziak sa
snazi zlepsit' svoje vysledky a prekonat’ ostatnych Ziakov a druhou je praca Ziakov v skupine,
v ktorej sa kazdy Clen snazi o o najlepsi vykon.

To, Ze Zijeme v socialnom prostredi, ma pre nds velky vyznam. Z hladiska rozvoja
osobnosti Ziakov zhrnuli niektori autori (Petlak — Fenyvesiova, 2009) déleZitost’ interakénych
vztahov do niekol'kych bodov:

- socialny kontakt umoZzniuje Ziakovi pochopit’ to, ¢o je spravne a o nespravne, v om
sa zhoduje s ostatnymi a ¢im sa od nich lisi;

- pritomnost’ blizkej osoby umochuje pocity Stastia a poskytuje Ulavu, ked je Clovek
smutny;

- interakcia poskytuje priestor na vlastné porovnavanie sa s druhymi;

- zdravé vztahy s okolim podporuju sebadctu;

- socialny kontakt predpoklada zisk odmeny, ocenenia za vynalozené Usilia;

- pozitivny vplyv na osobnost’ Ziaka ma aj pocit uspokojenia zo spolo¢nej spoluprace;

- interakcia poskytuje ziakovi pocity istoty a bezpecCia, lebo vie, koho mdze poziadat
0 pomoc;

- zdravé socialne vztahy udrZiavaju a zlepSuju fyzické a emocionalne zdravie.

Socialnu interakciu ako néstroj edukacného procesu ovplyvriuju ako ucitel tak aj Ziaci,
konkrétna situacia v triede a mnoho dalSich faktorov. K socialnej interakcii medzi ucitefom
a Zziakmi dochadza hlavne pocas vyucovacej hodiny, ktorej sucastou sU komunikacné
postupy, socialna percepcia (vnimanie), vzajomné ovplyviiovanie spravania a pod. (Petlak —
Fenyvesiova, 2009). Interakcie, ktoré prebiehajd na vyucovacej hodine, su ritualom, ktory ma
podla Oravcovej (2004) obvykle nasledovny postup:
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- pozdrav — na zaklade socialnej percepcie (vnimania) dokazu Ziaci ale iucitel
odhadnat’ naladu toho druhého. To ako sa uCitel’ pozdravi, ovplyviiuje kvalitu interakcie
medzi nim a Ziakmi na hodine;
- ustanovenie vztahu — tu dochadza k vzajomnym odhadom, hodnoteniu. Na zéklade
verbalnych a neverbalnych signélov vedia, €i je uCitel’ s nimi spokojny, alebo je sklamany, Ci
sa maju bat’ alebo zostat’ uvolneni a uCitel’ na zaklade reakcii Ziakov koriguje svoje dalSie
posobenie;
- zvladanie uloh vyucovacej hodiny — tato faza umozfiuje vznik réznorodych interakcii;
- ukonCenie vztahu — ucitel’ zhodnoti priebeh vyuCovacej hodiny atym si eSte ziska
pozornost’ Ziakov;
- rozlicenie.

V priebehu tychto krokov dochadza k vzajomnému posobeniu a ovplyviiovaniu sa. Je to
uzatvoreny cyklus, kedy kazdy krok ovplyvriuje ten nasledovny.

V interakénych vztahoch hra délezitd ulohu spatnd vazba. Je to ,,proces, v ktorom
jednotlivec formou verbalnych a neverbalnych reakcii inych ludi ziska informacie o tom, ako
jeho komunikacia, spravanie na nich pésobi a ¢o v nich vyvolava®“ (Oravcova, 2004, s.98).
Sme toho nazoru, Ze spatna vazba ma pomdct’ Cloveku lepSie poznat’ seba samého a pochopit’
reakcie inych l'udi na vlastné spravanie, a na zéklade toho urobit’ vo svojom spravani Ziaduce
zmeny. Spétna vazba mé vyznamnu Ulohu v kazdom veku Cloveka, aviak v obdobi vyvinu
dietata, kedy dieta eSte nie je schopné kritického zhodnocovania prichadzajdcich informacii,
je to eSte dblezitejSie, lebo to, ¢o sa o sebe dieta dozvie, povazuje za skutocné. Ak dieta
dostava napriklad negativne hodnotenia, Ze je zIé, neposluné, vytvori si o sebe negativny
obraz (Oravcova, 2004).

Ak chceme, aby spatné vazba bola efektivna a ucinnd, musime reSpektovat’ isté pravidla.
Tie hovoria, Ze efektivna spatnd vézba musi byt
- konkrétna — ma sa tykat'" konkrétnych prejavov spravania a konania, nesmie byt
vieobecne zamerand na Cloveka a jeho osobnost. My ucitelia moZeme Ziakovi povedat, Ze
rieSenie jeho Ulohy je nelplné, nedostato¢né, namiesto toho, aby sme mu povedali, Ze je
lajdék a na ulohu sa vykaslal;

- opisna, nie hodnotiaca — pre adresata je prijatel'nejSie, ked mu povieme, Ze napr. jeho
spravanie k spoluziakovi, ked’ mu odmietol poZicat pero, nebolo pekné;
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- vyjadrena formou ja — pouzivame slovicko ja a vyhybame sa vyjadreniu pomocou my,
vsetci... a pod.;

- priamo verifikovatel'na — spatna vazba sa ma vztahovat’ na konanie, prejavy, ktoré sa
deju prave tu a teraz , verifikovatel'nost’ znamen4, Ze prejavy moZeme priamo pozorovat

- funkéne otvorend — je nevhodné prijat’ do spatnej vazby privela Gdajov, vhodna je
strucnd a selektivna spéatna vazba. Zaroven je potrebné odhadnat, kolko informécii je adresat
schopny prijat’ (Oravcova, 2004).

Spétna vazba napoméha aj ndm ucitelom. ,,Prostrednictvom spéatnej vazby ziskava ucitel
verbalne i neverbalne signély o tom, ako pdsobi na svojich Ziakov** (Petlak — Fenyvesiova,
2009, s. 34). Znamend to, Ze vieme zistit, Ci Ziak prejavuje zaujem alebo sa na vyuCovani
nudi, Ci je priatel'sky alebo skér vidime v jeho signaloch nepriatel'stvo.

Je potrebné, aby sme my, uCitelia, poznali Ziaka — Ziakov, o vSak tieZz nemusi byt
zarukou dobrych interakénych vztahov. Tie nepredstavuju len poucanie Ziakov a
vysvetlovanie, aki maju byt, ako sa maju spravat, je to aj to, Comu sa Ziak v Skole uci
pozorovanim spravania ucitelov aj spoluziakov. Zo skdsenosti tiez vieme, Ze Ziaci vedia
vycitit' postoje ucitel'a k svojej profesii, ale plati to i opacne. Ak chceme mat’ dobré vztahy,
musime sa navzajom reSpektovat’.

Sme toho nézoru, Ze je dolezité, aby ucitel’ pristupoval ku vietkym Ziakom rovnako. Ale
vieme, Ze vZdy to tak nie je. Stava sa, Ze uCitel’ navodzuje také situécie, na zaklade ktorych sa
Ziak utvrdzuje v tom, Ze je schopny, dobry. Je to tzv. pygmalion efekt. Tzv. golem efekt zase
znamend, Ze uCitel’ navodzuje takeé situdcie, ktorymi Ziaka znechucuje, kritizuje ho aten
rezignuje (Petlak — Fenyvesiova, 2009). Tieto efekty sa nemusia vzdy tykat' len jedného
Ziaka, ale mo6zu ovplyviovat celu triedu. Ide tu o vnimanie (percepciu) Ziaka, Ziakov
uCitelom a je délezite, aby ucitel ku kazdému pristupoval pedagogicky taktne, ¢o sa tieZ nie
vzdy deje.

Pri vytvarani si obrazu o inych ludoch, Ziakoch zohravaju ulohu aj psychické procesy,
ako su myslenie, pozornost, predstavivost’, pamat’, ...

Socialna percepcia, Cize vytvaranie si vztahu o druhom alebo tiez vnimanie inych,
prebieha podl'a Oravcovej (2004):

- vel'mi rychlo (okamZite, spontanne, v okamihu stretnutia);
- vytvoreny obraz je trvacny (Fudia sa neradi vzdavaju obrazu o druhom ¢loveku, ktory
si vytvorili a ¢asto na fiom lipna aj vtedy, ked ziskaju informéacie odporujice prvému obrazu).
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Takto vytvoreny obraz potom vyznamne ovplyviuje naSe spravanie sa k dotyénému. Ak
si napriklad ucitel o Ziakovi pri prvom stretnuti vytvori obraz poslusného, usilovného Ziaka,
svojim spravanim formuje u Ziaka tieto vlastnosti. Ak si vytvori obraz neposlusného,
neschopného Ziaka, produkuje spravanie, ktoré zodpoveda tomuto obrazu.

Pri vytvarani si obrazu o druhom ¢loveku vSak vyuzivame aj intuiciu, empatiu, hodnotenie
spravania, ale najCastejSie sa orientujeme podla jeho vonkajSich znakov, z ktorych potom
odvodzujeme znaky vnutorné (vlastnosti). K vonkajSim znakom podla Oravcovej (2004)
patri:

- oblecenie a Uprava Cloveka;

- mimika tvare;

- gestikulacia;

- chddza, drzanie tela, pohyb tela;

- vonkajSie prejavy spravania.

To, Ci si vytvorime presny Cize objektivny obraz, zavisi od oboch UcCastnikov procesu
socialnej percepcie. Toho, ktory posudzuje a tiez toho, ktory je posudzovany.

Presnost’ socialnej percepcie zavisi od vlastnosti, skisenosti a schopnosti posudzovatela
a je ovplyvnena tymito faktormi:
- aktualnym fyzickym a psychickym stavom posudzovatela (ak je posudzovatel
v radostnej nalade, ma tendenciu hodnotit’ inych ako lepSich, SikovnejSich, ak posudzovatel
prezil neprijemni udalost, ma tendenciu posudzovat’ inych ako horSich, nepriatel'skych);
- mierou schopnosti intuicie a empatie (vcitenia sa do stavu druhého ¢loveka);
- interpersonalnou pritazlivostou (l'udi, ktori su pritazlivi posudzujeme miernejSie
a preto sa k nim spravame s vac$im pochopenim).
Pri percepcii (vnimani) inych sa v roli posudzovatela dopustame mnohych chyb, ktoré mézu
viest’ ku skreslenému obrazu druhého Cloveka. Medzi takéto chyby patri:
- hal6 efekt (efekt primarity) — prvy dojem je omnoho silnejsi ak sa jedna o negativny
dojem, pri prvom stretnuti alebo pri stretnuti po dlhej dobe; vytvorenie si istého dojmu a dalej
tento dojem rozvijat’;
- sukromné tedrie osobnosti - vytvorenie si tedrie o Cloveku podla vopred ziskanych
informécii o iom; problematika stereotypov a predsudkov;
- stereotypy;
- projekcia;
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- prenos;
- efekt Zelania, priania — vnimame ich tak, akych ich chceme vidiet’ a nie aki sU;
- chyby hodnotenia (Oravcova, 2004).

Ak sme v kontakte s inymi Fud'mi dIhsi ¢as a mdZeme pozorovat’ ich spravanie, utvarame
si 0 nich obraz pomocou pozorovania tohto spravania a odhadovania jeho pri¢in. Tu majd
svoju rolu aj atribucné tedrie. Tieto skimajd, ako ludia vysvetluju pri¢iny vlastného konania
aj spravania sa inych. Pomocou tejto tedrie mézeme napriklad objasnit, preco ucitel' dojde
k ndzoru, Ze jeden z jeho dvoch Ziakov, chodi neskoro do Skoly, pretoZe je nezodpovedny
lajdak a druhy preto, Ze aj ked' sa snazi, jeho autobus vzdy, Zial’ meska.

Ak hodnotime priCiny spravania sa, dochadza Casto k chybe v hodnoteni ludi — tzv.
atribucnej chybe (omylu). Podla nej posudzujeme vlastné konanie, s ktorym nie sme
spokojni, vonkajSim — situacnym pri¢indm. Ak v8ak posudzujeme pri¢iny konania inych lFudi,
pripisujeme im skor vnutorné — dispozicné priciny.

Tieto chyby sa vyznamne podielaju na vytvarani si obrazu druhych a na charaktere nasho
sprévania sa k nim. Ak ziskame pomocou interakcie presvedcenie, Ze Clovek je schopny,
pracovity, uspesny a pod., spravame sa k nemu podla ndsho presvedCenia. Ale plati aj opatna
situacia, Ze ak si o Cloveku pomocou interakcie vytvorime negativny obraz, spravame sa

k nemu negativne.

Avsak presnost’ (objektivita) socialnej percepcie zavisi aj od faktorov, ktoré sa vyskytnu
na strane posudzovaného. Zaradujeme sem:
- autentickost’ kontra Ucelovost’ prejavov (spravania) — vonkajSie prejavy nemusia byt
len objektivnym vyjadrenim, mnoho ludi sa dokaze spravat’ uc¢elovo. Ale musime povedat, Ze
v mnohych situaciach je Ziaduce spravat’ sa prave takto,
- mnozstvo informacii — posudzovany je schopny o sebe poskytnat’ ur€ité mnozstvo
informécii. Malo informacii poskytuje ten, ktory je malo otvoreny. Takéhoto Cloveka
vnimame potom ako chladného, utiahnutého, malo mu doéverujeme (Oravcova, 2004).

Interakcia Uzko suvisi aj s komunikaciou. Dokonca mdzeme povedat, Ze jedno bez
druhého nemdze byt. Povod slova komunikacia je v latinskom pojme communicare, ¢o
znamena informovat’, oznamovat’, radit’ sa, rokovat’, zhovarat’ sa, spolupodielat’ sa s niekym

na nieCom. Komunikéacia ma podl'a Gavora (2007) tri hlavné vymedzenia:
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- dorozumievanie — podmienkou komunikéacie je, aby si ludia rozumeli, rozpravali sa
rovnakym jazykom, zhovarali sa o jednej veci a dosiahli aj myslienkovy sulad;

- oznamovanie — je vlastne informovanie, podavanie poznatkov, oboznamovanie
0 svojich pocitoch, postojoch, nazoroch a pod. Komunikécia si vyZaduje partnera, ktory je
adresatom informacie;

- vymenu informacii — medzi Ffudmi. Jeden vysle informéaciu a druhy ju prijme, potom
si obidvaja vymenia Glohy. Zaroven tieto informécie aj vnatorne spracivaju, analyzuju ich

a porozumeju im. To znamena, Ze komunikéacia je dvojsmerna a ma formu dial6gu.

Gavora (2007, s. 8) tieZ piSe: ,,V sUvislosti s komunikaciou sa Casto pouZiva aj pojem
interakcia. Je to vzajomné poOsobenie alebo vzajomné ovplyviiovanie.* Pricom vzajomne
znamena, Ze nejde o jednostranné pdsobenie. Kazdy medziludsky styk je interakciou.

Keby ludia nemohli vzajomne komunikovat, nemohli by na seba efektivne posobit
a ovplyvriovat’ sa. Preto pri rozliSeni interakcie a komunikécie pomaha to, ked' si uvedomime,
Ze interakcia je skor sociélno-psychologickd zaleZitost, kym komunikécia je skor Cinnost
socialno-informacnd, ktora sa realizuje jazykovymi a nejazykovymi prostriedkami (Gavora,
2007).

Dobra komunikacia je z&kladom dobrych interakénych vztahov, ktoré v koneCnom
dosledku pdsobia na vysledky vychovno-vzdelavacieho procesu. Je vel'mi dblezité, aby
komunikacia prispievala k interakcii a podporovala ju. AvSak pri komunikacii nejde len
0 vzajomnu vymenu informécii, ale aj o uspokojenie socialnych potrieb. Podl'a Holeceka (In:
Petlak — Fenyvesiova, 2009, s. 88) su to:

- byt prijimany, teda akceptovany inymi;

- byt pochopeny, teda nielenZze ma vnimaji ini, ale aj ma chapu, rozumeji mi,
nekritizuju ma.

K. Ludewig (1994 in Petlak — Fenyvesiova, 2009) hovori, Ze 0 komunikécii mozno uvazovat’,
resp. analyzovat' ju z réznych hladisk:

- podporujuca komunikacia — je pozitivne G€innd a prispieva k rozvoju osobnosti
jedinca. Jej znakmi su, napr. slobodné vyjadrovanie nazorov, myslienok, pozorné po€avanie
iného, Usilie 0 porozumenie iného a pod.;

- ohrozujuca komunikacia — vedie k sebapodcenovaniu, k pochybnostiam o svojich
moznostiach apod. Ked takdto komunikacia prevlada alebo je Castd, mbéze viest

k neZiaducemu spravaniu Ziakov. Preto treba skuto€ne vnimat’ a aktivne pocuvat’ hovoriaceho
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Ziaka, pochopit’ vyznam komunikovanej témy pre Ziaka a nedavat’ mu hodnotiacu spatni
vazbu.

Myslime si, Ze ucitel’, ktory méa skutocny zaujem o dieta, pouziva vo svojej komunikacii
také vyjadrenia, pri ktorych vyuziva zasady podporujucej komunikacie bez toho, aby o tom
vbbec vedel. Podla Petlaka (2009) existuju Styri typy komunikujucich ucitel'ov:

1. typ — da len najavo, Ze pocul oznamenie a dalej sa nevyjadruje;

2 typ — pocul a navyse pochopil vyznam;

3. typ — pocul, pochopil a prejavil zaujem o dalSie oznamenie;

4 typ — pocCul, pochopil, prejavil zaujem a pridal svoj vlastny postoj.

Vyznam takejto komunikacie spoCiva v tom, Ze Ziak sa presvied¢a o tom, Ci ho ucitel
pocuva, Ci jeho nazory berie vaZzne, a pritom ho nehodnoti. Takato komunikacia ma dva
aspekty:

- vztahovy — Ziak preZiva kontakt;

- ¢innostny — postoj k Ziakovi.

Z psychologického hladiska rozliSujeme komunikaciu:
- intrapersonalnu — komunikujeme so sebou. Je to “nehlasové uvaZovanie, reflexia,
zahibenie sa do seba alebo slovny sprievod vonkajsej &innosti“ (Gavora, 2007, s. 21).

Znamena to, Ze vedieme dialdg so sebou samym. Takato komunikécia prebieha stale;

- interpersonalnu — komunikaciu medzi Fudmi, medzi dvomi alebo viacerymi
jednotlivcami. Je to komunikacia, s ktorou sa stretdvame kazdodenne uz od nasho narodenia.
Podl'a Oravcovej (2004) ma vlastnu Struktiru a pozostava z nasledujucich zloZiek:

> komunikator (osoba, od ktorej informéacia vychadza);

komunikeé (obsah informécie);

médium komuniké&cie;

komunikant (prijemca informécie);

YV V V VY

komunikacny kanal (spdsob prenosu informacie).
Na zéklade tychto zloZiek mdZeme konstatovat', Ze interpersonalna komunikéacia je vel'mi
zloZzitd. Je dblezitym néastrojom na ziskavanie informéacii, ale aj nastrojom utvérania
medziludskych vztahov a pdsobenia na druhych ludi. Interpersondlna komunikacia sa riadi

tromi zakladnymi pravidlami (principmi):
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. v interpersonalnej komunikécii nie je mozné nekomunikovat — ,,informacie medzi
Gcastnikmi socialnej interakcie prudia aj inou cestou, ako je cesta slov*“ (Oravcova. 2004, s.
106). Znamena to, Ze k interpersonélnej komunikacii dochadza za kaZzdych okolnosti, a to aj
v tom pripade, ked jej U€astnici vobec nekomunikuju;

. v interpersonalnej komunikacii nekomunikujeme len slovami — informacia sa méze
prenaSat’ viacerymi cestami, kandlmi. RozliSujeme Styri zloZzky medziludskej komunikécie —
verbalnu a neverbalnu komunikaciu, paralingvistické aspekty a komunikaciu ¢inom,
konanim,

o v interpersonalnej komunikécii st vzdy aktivne obidve strany, odosielatel’ aj prijimatel
informécie (Oravcova, 2004).

- masovu — uskutoChiuje sa pomocou technickych prostriedkov, ako su radio, televizia,
teletext, tlac, literatira, poCitace a pod. a ma verejny charakter. Znamena to, Ze informacia je

urcend Sirokému okruhu l'udi. Takato komunikécia je jednosmerna.

Verbalna komunikacia je komunikécia ,,sprostredkovana hovorenou recou, slovom, teda
jazykovym znakom a vyznamom, ktory je k nemu viazany* (Oravcova, 2004, s.106). Tu si
musime uvedomit, Ze slovami treba narabat’ obratne, uvedomene a cielavedome, pretoZe
povedané uz nemdzeme preskrtnit’ ani vymazat'. Slova maji velkd vychovnud a ovplyvriujicu
silu, no mézu Cloveka aj ranit’.

Podla Krizovej (2006, s. 13) méZzeme formulovat’ zasady komunikacie pre hovoriaceho
a pre pocuvajuceho.

Pre hovoriaceho:

- konkretizujte a kvantifikujte svoje tvrdenia;

- vysvetlite presny vyznam klacovych slov;

- hovorte v prvej osobe.

Pre pocuvajuceho:

Od svojho partnera ziadame, aby:

- skonkretizoval a kvantifikoval svoje tvrdenia;

- vysvetlil presny vyznam toho, ¢o hovorti;

- neodévodnené zovSeobecnenia uviedol na pravi mieru a pripustil, Ze ide len o jeho

osobny mienku.
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Neverbalna komunikacia je ,.komunikacia bez slov. Prebieha prostrednictvom spdsobu
drzania tela a jeho pohybov, vyrazov, tvare, pohladov a pohybov o€i, zmien vzdialenosti
medzi komunikujucimi, signalov ovladania priestoru, druhu odevu a jeho farieb, dotykov,
rychlosti a hlasitosti re€i, a dokonca i sp6sobom, akym komunikujuci zaobchadza s ¢asom*
(De Vito, 2001, s. 125; in Satanek, 2004, s. 47). Neverbalnu komunikéciu nemdzeme
predstierat’ a ak by sa nam to aj podarilo, tak nie dlhodobo. Dokonca ndm poskytuje ovela
viac informacii ako verbalna komunikécia. Pre nas ucitel'ov si neverbalne prejavy Ziakov
dolezitou spatnou vazbou. Na ich zdklade mézeme odhadnat’ ich z&ujem alebo nezaujem,
sthlas alebo nesdhlas, ich schopnost’ sledovat’ rozpravanie a pod. ,,Neverbalny prejav je
ovela spolahlivejsi ako slovny* (KriZzova, 2006, s. 9).

Ak interpretujeme neverbalne signaly, je potrebné ,,vyvarovat sa chyb, ktoré vznikaju
z priliSného zjednoduSenia a pauSalizovania jednotlivych prejavov** (Krizova, 2006, s. 9).
Musime brat’ do Gvahy celkovy dojem a aj okolnosti vzniku.

RozliSujeme nasledujice komunikacné kanaly (zloZky) neverbalnej komunikécie:

- zrakovy kontakt — pohlad apohyby oci s tazko ovladatelné ao Cloveku vela
povedia. Pri komunikécii by sme sa mali pozerat’ do oci osobe, s ktorou komunikujme. Ak
nemame €o skryvat', udrzujeme staly zrakovy kontakt, ale ak nieo tajime alebo klameme, tak
uhybame pohladom. Clovek, ktory nedokéaze udrzat’ oény kontakt, nie je prili sebavedomy
alebo sa neciti najlepSie. Zrakovy kontakt je najefektivnejSi komunikacny kandl pre nas
uCitelov. Mali by sme udrZiavat’ o€ny kontakt nielen so Ziakom, s ktorym komunikujeme, ale
aj s ostatnymi Ziakmi, lebo prave o¢ami mdzeme povzbudit, upozornit, umicat a pod.

- mimika (vyraz tvare) — vyjadruje hlavne city a emocionélne stavy ¢loveka. Spolu so
zrakovym kontaktom vytvara Specificky komunikacny celok. Je pre nas délezité, vSimat' si
takéto neverbalne prejavy Ziakov. Dok&Zu nam poskytnat’ informéacie o tom, €i Ziaci maju
zaujem o vyucovaci proces. Ziaci tieZ vnimaju vyraz tvare ucitela a zistujd, ako sa citi, Gi je
Stastny, smutny, ¢i sa hneva alebo je znechuteny.

- posturika (postoj, drzanie a pohyby tela) — vyjadruje ako sa ludia citia, i sU napati,
Uzkostlivi. Avsak niekedy mdze byt’ drZzanie a postoj tela ovplyvneny zvykom.

- proxemika (vzdialenost od partnera a orientacia v priestore) — vyjadruje vztah,
blizkost’ alebo odstup. Napr. vzdialenost’ 15-30 cm sa povazuje za intimnu sféru, 50-70 cm za
osobna sféru, 150-300 cm za socialnu sféru, 5 m a viac za verejnu sféru.

- gestikulacia — vyjadruje emocionalny stav a zaroven dopliuje vyznam informacii

vyjadrenych slovom.
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- haptika — je bezprostredny dotyk a mdze znamenat’, Ze osoba, s ktorou komunikujeme,
je nam sympatickd alebo naopak. Dotyk moZe byt tiez znakom priatel'stva alebo
nepriatel'stva. Ak napr. poloZime ruku na rameno Ziaka, m6Zzeme ho povzbudit, upokojit, ale
tieZ motivovat' k lepSim vykonom.

- kinezika (komunikacia pohybom) — sprevadza verbalny prejav pohybom casti alebo
celého tela.

Paralingvistické aspekty su také aspekty reci ako:
- intenzita hlasového prejavu, ktora sa prejavuje hlasitostou alebo tichostou hlasu. Ak
rozpravame nahlas, znamena to, Ze sme zanieteni, prejavujeme zaujem. Ak ale hovorime
tichSie, mbZeme myt" strach, byt neisti. Sila hlasu tieZ vyjadruje momentalny psychicky
a fyzicky stav hovoriaceho;
- ton, vyska hlasu sa prejavuje vySkou poloZenia hlasu hovoriaceho. Ak hlas zvySime,
prejavujeme radost, prekvapenie, ak ho znizime, méZzeme vyjadrovat’ inavu, smutok;
- farba hlasu vypoveda o tom, v akom emocionalnom stave hovoriaci je;
- dizka prejavu znamena, kol'ko té ktora osoba v priebehu komunikécie hovori;
- rychlost’ prejavu, tempo reci sa prejavuje v ¢leneni reCi na pauzy, prestavky;
- akusticka napln prestavok predstavuje prestavky medzi vetami, slovami. Vtedy méze
nastat’ ticho, ale komunikacia méze byt’ vyplnend aj takymi znakmi, ako s hm, ehm.

Vo verbélnej komunikécii je preto dbleZité nielen to, ¢o sa hovori, ale aj to, ako sa to
hovori (Satanek, 2004, s. 39). Napriklad vyrovnany ¢lovek hovori pokojne a stale rovnakou

rychlost'ou, Clovek, ktory si potrebuje nie€o premysliet’, spomali svoj prejav.

Komunikacia ¢inom, konanim predstavuje také situacia, ked urcita osoba nekomunikuje

verbalne a neverbalne, ale nejakym skutkom.

Pri komunikacii dochéadza v niektorych pripadoch k tomu, Ze mézZe viaznut’ ato potom
spbsobuje bariéry. Medzi najCastejSie chyby v komunikacii vo vSeobecnosti a Specialne v
pedagogickej komunikéacii patri:

- pouzivanie hrozieb, vydierania, natlaku, ohovarania, Sikanovania, faloSnych slubov s
cielom manipulovat ziakov,

- neodbornost’ prezentovaného obsahu, zatajovanie, skresl'ovanie Udajov a informacii,
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- uzavretost’ partnerov komunikécie, neochota alebo neschopnost’ otvorene
komunikovat, egoizmus v rozhovore, neschopnost’ pocuvat’ a vhimat partnerov,

- neschopnost’ nadviazat komunika¢ny vztah zaloZzeny na empatii, otvorenosti,
Uprimnosti a akceptécii,

- presadzovanie autoritatorskych alebo prilis liberalnych vztahov pri vedeni skupiny a
neschopnost’ vytvorit’ priazniva socialnu klimu, ktora je déleZita pre spolupracu a otvorenost’
komunikécie. Preto je potrebné zaviest’ nacvik komunikacnych zruénosti uz do pregraduélnej

pripravy Studentov, tak ako o tom piSu GerSicova (2009); Hlasna (2009); Hlasna et al. (2012).

Aktivity na osvojenie zakladnych sposobilosti verbalnej a neverbalnej komunikécie.
Prostrednictvom tychto hier sa Ziaci uCia pouZivat' zékladné komunikacné zrucnosti

v medziludskych vztahoch, mdzu pomahat’ pri vytvarani zakladov aktivneho pocuvania.

Aktivita ¢. 1: Mama ma rada CereSne (LiSkova, Matuskova, 2012)

Ciel'om tejto hry je naucit’ sa vzajomne komunikovat' a pocuvat.

Pri hre Ziaci sedia v kruhu. UCitel’ predstavuje mamu, ktord mé rada CereSne. MdzZe mat’
rada aj kvet, pen, meter, atd. Nema v3ak rada hrusku, kavu, kolac€. Deti sa postupne pytaju, ¢o
ma mama eSte rada. Hra pokracuje dovtedy, kym nepridu na jej princip. To znamena, Ze
mama ma rada iba tie veci, v ktorych sa nachadza hlaska e.

Aktivita €. 2: Dvanést’ mesiacov (LiSkova, Matuskova, 2012)

Ciel’ tejto hry spoCiva vtom, Ze naucia chapat’ situacie inych l'udi a zaroven rozvijat
neverbalnu komunikéciu.

Herna Cinnost’ spoCiva v tom, Ze Ziaci sa rozdelia na skupiny podla mesiacov svojho
narodenia. Tieto skupiny potom pracuji spolu na dalSich ulohach. Napriklad pantomimou
predvadzaju Sporty, prace v zahrade a podobne, ktoré su typické pre dané mesiace. Vyhrava ta

skupina, ktorej sa Ulohy vydarili najlepsie.

Aktivita €. 3: Zem, voda, vzduch (Liskova, Matuskova, 2012)

Cielom hry je uvedomit’ si vyznam spoluprice avzajomnej komunikécie, pochopit
zdravu sutazZivost.

Pri hre rozdelime Ziakov do skupin po Styroch. Ugitel’ si pripravi karticky, na ktorych su

pismena abecedy. KartiCky zamieSa, jednu vyberie a ozndmi Ziakom pismeno na karticke.

76



Potom povie jedno zo slov: zem, voda alebo vzduch. Ulohou Ziakov v skupinach ja napisat’ ¢o
najviac Zivocichov zacinajucich sa na dané pismeno a ktoré Ziju v danom prostredi. Vyhrava

skupina, ktord ma napisanych ¢o najviac Zivo¢ichov. Hru hrame 5 — 7 kél.

Aktivita €. 4: PomieSané mena (LiSkova, Matuskova, 2012)

Ciel hry je uvedomit’ si vlastni hodnotu a vyznam neverbalnej komunikacie.

Hra spociva v tom, Ze si pripravime kartiCky s menami Ziakov v triede a rozdame ich
Ziakom tak, aby nikto nedostal kartiCku so svojim menom. Na pokyn sa v3etci rozidu a iba na
zaklade zrakového kontaktu, bez slov, sa snazia v o najkratSom Case dostat’ ku karticke so

svojim menom.

Aktivita €. 5: Kam chces ist’, kam chcem ist’ (LiSkova, Matuskové, 2012)

Cielom tejto aktivity je navzdjom sa reSpektovat’ a uvedomit’ si vyznam neverbalnej
komunikacie.

Ziaci vytvoria dvojice a nizsi z kazdej dvojice si mIEky vyberie miesto, kam chce ist.
Ulohou vyssieho z dvojice je nizsieho chytit za plecia alebo za pas a nasmerovat ho tam, kam
sa domnieva, Ze niZsi chce ist. Podari sa to len vtedy, ked vy3Si z dvojice vnima reakcie
nizSieho. Ten sa sprava pasivne, to znamena, Ze spradvnym smerom sa necha viest', aviak ked

idu nespréavne, spiera sa. Hra konCi vtedy, kym niZsi nepotvrdi, Ze je na sprdvnom mieste,

ktoré si v duchu vybral. Potom nastava vymena.

Aktivita €. 6: Porozpravajme sa! (Krizova, 2005)

Tato aktivita ma za ciel’ uvedomit’ si délezitost’ slov pri komunikécii. Ako pomocky
budeme potrebovat’ papier formatu A4 a farbicky.

Ziaci sa rozdelia do dvojic s tymi, s ktorymi si dobre rozumeju. Dvojice dostanu jeden
papier a kazdy jednu farebnl ceruzku. Nastava situacia, kedy sa Ziaci mézu medzi sebou
rozpravat’ iba pomocou obrazkov, ktoré postupne kreslia. MéZe to byt vSetko okrem pismen,
Cize r6zne obrazky, geometrické tvary, interpunkéné znamienka a iné. Samozrejme, nemézu
rozpravat  a ani nem6Zu pouzivat gesta. Dorozumievaju sa len obrazkami.

Ziaci komunikuja priblizne 5-8 mindt a potom si medzi sebou vysvetluju, ¢o cheeli vyjadrit,
¢o si oni naopak pod danym obrazkom predstavovali. Nakoniec dostane kazda skupina slovo
a predstavi svoj obrazok a poinformuje, strucne, kde boli najvacSie problémy ich

komunikécie.
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Aktivita €. 7: Rozohrievacia aktivita s pohl'adnicami (KriZzova, 2005)
Ciel'om je prekonat’ predsudky, naucit’ sa vyjadrovat’ neverbalne a vnimat' neverbalne
prejavy inych. Ako pomécku potrebujeme po dve rovnaké pohladnice podla poctu Ziakov.
Ziaci dostand od ucitela premie3ané dvojice pohladnic. ESte predtym ich v3ak
upozorni, Ze pohladnice nemdZu nikomu ukézat. Potom sa zacnu pohybovat po miestnosti
a neverbalne ukazuju obrazok, ktory maju na pohladnici. Ked si myslia, Ze sa dvojica nasla,
idd k ucitelovi a ukdZzu mu svoje obrazky. Ak sa zhoduju, mézu si sadnut, ak nie, pokracuju

v hl'adani.

Aktivita ¢. 8: Usmev (Krizova, 2005)

Ciel’ je uvedomit’ si dolezitost’ Gsmevu pri komunikacii. Pomocky su rozmnozZeny text
avahy ,,Hodnota usmevu“ (Priloha D), obrazkové Casopisy, farbicky, baliaci papier, lepidlo,
noznice.

Usmev je velkym nastrojom komunikacie a tak polozime Ziakom otazku:

- Co vetko sa dé vyjadrit Gsmevom?
Ziakov potom rozdelime do skupin po 5-6, dame im Gasopisy, noznice, lepidlo a ostatné
pomdcky a v skupinach potom urobia kolaz na tému ,,smev“. Potom skupiny prezentuji

svoje vytvorené kolaZe a na zaver sa precita Uvaha ,,Hodnota dsmevu*.

Aktivita €. 9: Skresl'ovanie informacii (KriZzova, 2005)

Ciel'om tejto aktivity je uvedomit’ si skutocnost,, Ze k skresleniu informacii prichadza
zakonite a zrozlicnych pri¢in apreto velmi nezazlievat l'udom, ak nechtiac skreslia
informéacie.

Skreslovanie informéacii sa méze diat' dvomi sposobmi — scénkou alebo verbalnou
komunikaciou. V oboch pripadoch poSleme za dvere 5 Ziakov dobrovolnikov.

Pri scénke sa so skupinou dohodneme na situacii, ktoru jeden z nich pantomimicky zahra.
Potom vstupuju dobrovolnici po jednom do miestnosti a jeden druhému predvadzaji
dohodnutu situaciu. Nedostanu vSak Ziadnu spatnu vazbu. Kym pride na rad posledny, Gvodna
situdcia byva vel'mi skreslend nakoniec situdciu zahra eSte jedenkrat prvy apovie, ¢o
zobrazuje.

Pri vyuzivani verbalnej komunikécie pre¢itame prvému kréatky text napriklad z novin. Ziak,

ktory pocliva, musi byt vel'mi pozorne pocuvat, aby ho vedel potom o najvernejSie
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zopakovat'. Potom si dobrovolnici dany text navzdjom timocia. Na zaver sa, v tomto pripade,
pre€ita originalny dryvok.
V oboch pripadoch na zaver nasleduje diskusia o tom, kedy a ako vzniklo skreslenie, preco

k nemu doslo.

Sebareflexia zo socialno-pedagogického vycviku pre ucitel'ov strednych odbornych Skol

Ked som sa dozvedela, Ze na Skole sa bude konat’ takéto Skolenie, prvym dévodom
bolo samozrejme ziskanie kreditov. Zaujala ma vsak aj informéacia od kolegu, ktory nieCo
podobné uz absolvoval. Vraj celé Skolenie prebiehalo formou hier, aktivit a po cely ¢as sa citil
velmi uvolnene. Tieto informéacie este viac prehibili moju zvedavost a zaujem.

Skolenie sice prebiehalo dva dni, z toho jeden def bola sobota, ale nemohla som tieto
dva dni stravit' prijemnejSie, nehovoriac o tom, Ze som sa dozvedela vela novych
a zaujimavych informacii.

Skolenie viedli dve lektorky — PaedDr. Slavka Kréasna, PhD. aPaedDr. Zuzana
Gersicova, PhD. S kaZzdou sme stravili prijemny def.

Obidva dni sme sedeli v kruhu, aby sme na seba videli a nikto nebol nikomu otoeny
chrbtom. Dostali sme listky a vytvorili si menovky. KedZe sme boli z jednej Skoly, menovky
posluZili lektorkam, aby nas mohli oslovovat’ menom.

Prvy den sme absolvovali s pani PaedDr. Slavkou Krasnou, PhD. Skor, ako sme zacali
s aktivitami, napisali sme na papier naSe o€akavania, minimalne jedno, maximalne tri. Potom
sme ich dali kolovat’ a kazdy Ucastnik k oCak&vaniam, s ktorymi sa stotoZioval, dal Ciarku.
Skoro vSetci sme mali zaujem ziskat' kredity, ale aj sa nauCit' nie€o nove, ziskat" nové
a zaujimavé informéacie, poznatky a podobne. Tieto naSe oCakavania sme potom nalepili na
stenu a mali sme ich obidva dni na ociach.

Prva aktivita ,bipolarne charakteristiky* sa da vyuZit' na netradicné predstavenie sa
Ziakom prvy def v Skole. Spocivala v tom, Ze lektorka nam kladla otadzky (20) a my sme mali
urCit, €o ju vystihuje, o ma radSej. VZdy sme mali na vyber z dvoch moZznosti. ISlo tu
0 socialne vnimanie, kde st dbleZité také faktory ako:

- prvy dojem,

- tedria pravdepodobnosti,
- projekcia,

- halo efekt,
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- intuicia,
- aktualny psychicky a fyzicky stav,
- sikromna tedria osobnosti.

DalSia aktivita bola ,Prislovia“. Dostali sme text, ktory bol plny odbornych vyrazov
anaSou Ulohou bolo urcit, oaké prislovie ide. Niektoré texty boli jednoduchSie, iné
zloZitejSie, ale nakoniec sa nam podarilo prislovia rozlGstit. V tejto hre iSlo o to, aby sme si
uvedomili, ako sa citia Ziaci, ked im vysvetlujeme na vyucovani ucivo a pouzivame vela
odbornych slov a pojmov, ktorym nerozumeju.

Vypliali sme i dotaznik na riesenie konfliktov. Mali sme si vybrat' vidy jednu moZnost,
ktora je pre nas typicka, s ktorou sa stotoZfujeme alebo ku ktorej sa priklaname. Potom sme
spocitali body a podla vyslednej tabul’ky sme zistili, ktoré zviera predstavujeme — Zraloka,
sovu, liSku, korytnacku, koalu a ako sa teda pri rieSeni konfliktov spravame.

Pri poslednej aktivite sme boli rozdeleni do troch skupin. Dostali sme karti¢ky, na ktorych
boli informécie o réznych Fudoch a z&roven tam boli aj dve ulohy, ktoré sme mali vyriesit.
V tejto aktivite iSlo hlavne o vzajomnu komunikaciu v skupine. VyrieSenie Gloh nebolo az
také podstatné.

Touto aktivitou sme ukongili prvy defn a musim povedat’, Ze som sa uz teSila na dalsi.

Druhy defi sme stravili s pani PaedDr. Zuzanou GerSicovou, PhD. aopéat’ sme zacali
zoznamovanim. Naucili sme sa hned' niekol'ko aktivit, ktoré mdzeme vyuzit. Prva spocivala
vtom, Ze lektorka povedala nieCo, ¢o nas vystihuje (obl'Gbend farba, €0 mam oblecené,
oblibené jedlo, vlastnost’ a pod.) a my sme sa mali postavit. Myslim, Ze to bol zaujimavy
spbsob zoznamovania bez slov. Pri druhej aktivite sme povedali naSe meno ato, o mame
radi. Kolega, o sedel vedla, to musel zopakovat’ a potom predstavit’ seba. Takto to iSlo dalej
az po posledného v kruhu, ktory musel predstavit’ vSetkych pritomnych a nakoniec seba.
KedZe sme sa poznali, nebolo to pre nas az tak naroCné. Tretia aktivita na ,,Reportéra
a celebritu“ vyzadovala vytvorenie dvojic. Potom sme dostali ¢as 2x1 minutu, kedy sme si
kladli otazky a odpovedali na ne. Ulohou bolo zistit' to, ¢o o naSom kolegovi nevieme
a zreprodukovat’ ziskané informacie.

Po tzv. zoznamovackach nasledovali hry na sustredenie a pozornost. ,Hra na upira“
prebiehala v kruhu. V strede stal upir a priblizoval sa k svojej obeti. Obet” si mala ofnym
kontaktom vybrat’ svojho zachrancu, ktory mal potom vyslovit' jej meno. Nieco podobné
zazivaju aj Ziaci na vyucovani. Dal3ia hra bola ,Nasobky &isla tri“. Ako sme sedeli v kruhu,
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hovorili sme nahlas Cisla od jedna a pri Cisle tri a jeho nasobkoch sme Cislo nepovedali nahlas,
ale tlapli. Ked sme pridali eSte aj tlapnutie pri Cislach, ktoré obsahuju trojku, bolo to
narocnejsSie. | ked' sa hra zdala byt jednoducha, pomylili sme sa aj my a namiesto tlapnutia,
sme povedali &islo nahlas. ,,Cinska redtauracia“ bola zamerana na precvicenie nasich zmyslov.
Dobrovolnik iSiel za dvere a my sme si objednali jedlo. Ked sa vrétil, hadal jedlo, ktoré sme
si objednali. NaSou ulohou bolo stale opakovat’ len jednu slabiku z ndzvu jedla. Hra na
~Cervenl Ciapotku“ spoCivala vtom, Ze lektorka nam povedala, ¢o vietko ma CGervena
CiapocCka v koSiku — popolnik, podusku, pohar.. My sme mali potom hadat’, ¢o tam eSte mbze
dat. V koSiku sa mohli nachddzat’ vSetky tie veci, ktoré sa zalinali na po-. Hadali sme
dovtedy, kym sme neprisli na princip hry.

V dalSej Casti Skolenia sme sa zamerali na ,timové hry“. Prvad s nazvom ,Lopticka“
spoCivala v tom, Ze sme si vSetci museli podat’ lopticku a pritom splnit’ tri body: 1. nesmie
padnat, 2. kazdy sa lopticky musi dotknat, 3. musi byt' zachované poradie. Dolezity bol aj
Cas, za ktory sme to mali stihnat. Najprv sme si lopticku h&dzali. No neboli sme dostatocne
rychly. Tak sme vymyslali rozne dalSie moZnosti. Nakoniec sa nam podaril ¢as, s ktorym
bola spokojna aj lektorka. VV dalSej hre sme boli rozdeleni do skupin. Kazda skupina mala
vytvorit' z 28 listkov slovo, ktoré pozostava zo Styroch pismen a kazdé pismeno mé byt zo
siedmich listkov. Prva skupina dostala listky askladala slovo. DéleZité bolo, ako sme
pracovali v skupine. NajefektivnejSia spolupraca bola, ked sme si listky rozdelili a kazdy
v skupine poskladal jedno pismeno. Po zloZeni slova sme listky rychlo posunuli dal3ej
skupine. Aj pri tejto hre bol délezity Cas.

Zamerali sme sa aj na empatiu — sebapoznavanie a zrakovi empatiu. Bolo zaujimavé
zistit, Ze priradovat’ tvare na obrazku k pocitom, ktoré vyjadruju nie je az tak jednoduché.
Mozno tu svoju Ulohu zohralo aj to, Ze lektorka pocity Citala a my sme ich nemali pred sebou.
Nemohli sme urobit’ opravu, ked sme to potrebovali.

Posledna aktivita s ndzvom ,,Fotografie” bola zamerana na tvorivu dramatiku. Z r6znych
fotografii sme si mali vybrat’ jednu a uviest’ dévody vyberu. V dalSej Casti sme mali uz vo
dvojiciach vymysliet' Zivotna cestu danej osoby po odfoteni, lebo jej Zivot sa nezastavil a iSiel
dalej. Potom sme celd skupina mali vybrat’, podla naSho nazoru, kladnu a zapornl postavu.
Museli sme sa zhodnat’ vzdy na jednej postave a preto bolo dblezité dobre argumentovat
a poCuvat, €o ostatni vskupine hovoria. Na zaver nam lektorka porozpravala k jednej
fotografii dva Zivotné pribehy. Potom bolo naSou Glohou rozdelit’ sa do skupin podla toho,
ktory z pribehov je podla nés realnejsi. | ked obidva pribehy boli dost’ kruté, vacSina sa
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priklonila k tomu viac pravdepodobnému. A len ja aeSte jedna kolegyna sme sa priklonili
k tomu menej redlnemu. Potom sme mali argumentovat, preo sme sa prave takto rozhodli.
Zaujimavé bolo, Ze prave ten menej realny pribeh bol skutoény. Cela tato aktivita bola
zamerand na pochopenie starého znameho hesla ,,Veci nie su vZdy také, ako sa na prvy
pohlad zdaju.“ Pochopili sme to nielen na pribehu. Lektorka nam porozpravala aj o
dalich osobach na fotkach. Ci uz to bol vyber kladnej a zapornej postavy, alebo vymysleny
Zivotny pribeh postav. Vel'mi mélo z toho, ¢o sme predpokladali, bola pravda.

Touto aktivitou sme ukoncili druhy den nasho Skolenia. Musim skonstatovat’, Ze Skolenie
splnilo moje oCakavania. Naozaj sme ziskali nové informacie a dozvedeli sa vela nového
a zaujimavého. Skolenie neprebiehalo pre nas beZznou formou a nebolo nabité informaciami.
Naopak bolo nabité aktivitami, ktoré ho urobili zaujimavym a ja osobne som si aj oddychla.
Myslim si, Ze aktivity, ktoré sme sa na tomto Skoleni naucili, sa daju vyuzit' pri naSej praci

ucitel’a.

Mgr. Tatiana Kubickova
OA Trnava
Kukucinova 2, 917 27 Trnava

e-mail: tatiana.samajova@gmail.com
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Priloha A:

ASERTIVNE PRAVO

1. Mam pravo sdm posudzovat’ svoje spravanie,

myslienky a emdcie a byt za ne a za ich

dosledky sém zodpovedny.

2. M&m pravo neponukat’ nijaké vyhovorky

ospravedlfujice moje spravanie.

3. Mé&m préavo posudit’, ¢i a nakol'ko som
zodpovedny za rieSenie problémov

ostatnych l'udi.

4. Mam prévo zmenit’ svoj nazor.

MANIPULACNA POVERA

Nem6Zes nezavisle posudzovat’ sdm seba,
ale musi$ byt posudzovany vnutornymi
pravidlami a autoritou , ktora je véacsia

a mudrejSia, ako si ty sam.

Za svoje spravanie zodpovedas drunym
Fudom a mal by si to, €o robis, vzdy

zdovodnit’ a ospravedInit’.

Vo i niektorym institdciam a veciam mas
vacSie zavazky ako voCi sebe. Ak tieto
institlcie nepracuju efektivne, musis sa im

prisposobit’ ty, nie ony.

Néazor, ku ktorému si sa raz priklonil, by si

nemal nikdy zmenit. Musel by si sa
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5.Mam pravo robit’ chyby a byt za ne

zodpovedny.

6. Mam pravo povedat” ,,Ja neviem.“

7. M&m pravo byt nezavisly od dobrej véle

ostatnych.

8. Mé&m pravo robit nelogické rozhodnutia.

9. Mam pravo povedat” ,,Ja ti nerozumiem.“

priznat, Ze si sa mylil. Mylit’ sa znamena
byt' nezodpovedny a ten, kto sa raz zmylil,

bude sa mylit' aj nadalej.

Nesmies robit’ chyby. Ak ich urobis,
musi$ mat’ natrvalo pocit viny. Ostatni ta

musia potom stéle kontrolovat.

Musi$ poznat’ odpoved na vietky otazky

a vzdy musi$ vSetko dokonale zdévodnit.

Ludia, s ktorymi prichddzame do styku,
musia mat’ k nam kladny vztah. Ak nas
vsetci v naSom okoli nemaju radi,

preZivame to tazko.

Pravdu ma ten, kto dokéaze svoju poZia-

davku logicky racionalizovat.

Musi$ vediet’ predvidat’ potreby svojich
blizkych. Musi$ chapat’, vytusit, ¢o

potrebujd, a neCakat’, aZ ti to povedia.
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10. Mam pravo povedat” ,,Je mi to jedno.“

Musi$ sa usilovat’ byt stale lepsi, pokial’,

nebude$ vo vietkych ohl'adoch perfektny.
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Priloha B:
Zamyslite sa nad nasledujucimi tvrdeniami a oznacte, €i s nimi

suhlasite alebo nie.

Slusny Clovek sa snazi na sebe pracovat, aby bol pokial’ mozno lepsi. Je rad, ked
mu niekto naznaci, ako by to mohol dosiahnut’. Inak by si totiz nemohol véazZit’ sém
seba.

Rozhodnutie dospelého musi mat’ vZdy logiku.

Clovek mé plné pravo sam posudzovat svoje nazory aspravanie, aj ked musi

niest’ za to zodpovednost.

Kazdy ma pravo posudit’, nakolko je zodpovedny za problémy &i blaho druhych
ludi.

Pokial’ niekto urobi chybu, je to zIé. Ostatni by mu mali poméct’ tym, Ze ho budu

viac kontrolovat' a povedia mu, v ¢om robi chybu.

Zrely aduSevne zdravi Clovek sa vyznd vo svojom vnutri. Teda je schopny
vysvetlit’ vSetky priiny svojho spravania.

Ak Clovek nieCo urobi, ¢o sa druhym nepaci, mal by im to vysvetlit. Moze

zdovodnit’, preco to urobil a aké mal ciele.

Zrely Clovek vzdy nesie zodpovednost’ aj za druhych, aj keby pre ich blaho mal
niekedy obetovat’ vlastné pohodlie, zaujmy ¢i hodnoty.

Nikto nevidi druhému ,,do Zaludku*, tym menej ,,do srdca“. Ked nerozumiem, ¢o

odo mna niekto chce, najlepsie je povedat ,,ja ti nerozumiem®.

. Clovek potrebuje s Fudmi dobre vychadzat. Preto sa musi snaZzit mat’ kladné
vzajomné vztahy so vietkymi, s ktorymi prichadza do kontaktu.

. Kazdy m6Ze zmenit’ svoj nazor. Je to normalne.

. Aby sme si s druhymi vychadzali ¢o najlepSie, musime vzdy vysvetlit, zdévodnit
a obhajit’, preco robime to, ¢o robime.
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. Kazdy mdze niekedy urobit chybu, aj ked potom musi byt’ za fiu zodpovedny. Ale
chyba nie je ni€ viac ako chyba.

. Ked' sa Clovek pre nieCo rozhodne, v nieo veri, mal by si za tym stat. Je to

neseriézne menit’ ndzory.
. Clovek ma pravo urobit niekedy nelogické rozhodnutie.

. Socialne zdatny ¢lovek je schopny vcitit’ sa do druhych a vie predvidat’ ich priania
a potreby bez toho, aby mu to povedali ,,po lopate®.

. Su chvile, ked treba povedat’, ,,je mi to jedno*, aj ked nas druhy presvedCuje, ze

Ulohu nespInime, sme lenivi a nezodpovedni.

. SU situacie, ked' ani sami nevieme, preco sme urobili to, ¢o sme urobili. Potom je

najlepSia odpoved ,,ja neviem*,

. NaSe spravanie nemusi byt akceptované kazdym, s kym prichadzame do styku
a potrebujeme sa dohodnit- kazdy ma pravo byt nezavisly na dobrej véle
ostatnych.

. Slusny Clovek berie ohl'ad na vSeobecné pravidla alebo ndzory autority, pretoZe tie
pravidla st zédkladom dohody vsetkych a autorita je autoritou prave preto, Ze je

mudra.

Oznaclte pismenom ,,S* = suhlasim tvrdenia, s ktorymi suhlasite a pismenom ,,N*

nesuhlasim tvrdenia, s ktorymi nesuhlasite.
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Priloha C:

1. Diktator — autoritativny $éf alebo ,,otec”, ktorého ,,povedal som* plati. ObyCajne sa
odvolava na autoritu, tradiciu, odkaz predkov. Vdaka vhodne volenym citdtom vzdy
presadzuje svoje, lebo ako je zname, v dielach klasikov mozno najst’ potvrdenie navzajom
odlisnych nazorov.

2. Chudacik — rad by urobil to alebo ono, ale nema na to dost’ sil. Zdérazfiuje svoj
handicap, prezentuje sa ako Clovek, ktorého pocity menejcennosti nie su zdaleka
neopravnené. Neprijemné Glohy ,nepocuje®, ,zablda“. Zena tohto typu prehlasuje, Ze na
vacsinu Zivotnych uloh so svojim ,slepacim rozumom nestaci®.

3. Poctar — rychlo, l'ahko avel'mi dobre si spocita, o je pre neho v danej situacii
najvyhodnejSie. Raz si zvoli taktiku cukru, inokedy taktiku biCa, alebo rad3ej na vSetko
zabudne, ochorie. Rad by sa zuc€astnil brigady, ale jeho chabé zdravie mu to nedovoli. Rad by
urobil to €i ono, ale ta jeho slaba pamat. AvSak ¢o chce a €o je pouZzitelné pre jeho ciele, to si
pamata vel'mi dobre.

4, Bre€tan — podobne ako ,,chudacik* manipuluje druhymi Fud'mi svojou predstieranou
zavislostou od nich. Ide mu o to, aby sa ofho ostatni silnejSi jedinci starali a aby na nich
mohol do znaCnej miery parazitovat. Aj tomuto typu je blizka hypochondria, zdérazfiovanie
svojich problémov a tazkeho osudu.

N T

5. Drsniak — svoje okolie ,,ukri¢i. Manipuluje hrubost'ou a nehoraznou istotou, Ze je to
prave on, kto méa patent na rozum. Ludia mu ustupuju predovsetkym preto, Ze je im
neprijemné pozerat' sa na jeho vycinanie.

6. Obetavec, najlepsi a najlaskavejsi — tento typ dobre vystihuje vyrok: ,,Najhorsi su
najlepsi ludia.” Tvrdi, Ze nechce ni¢ pre seba, kona len pre dobro druhych a neCaka vdaku.
Urobi pre vas vSetko, samou obetavostou a laskou by sa rozkrajal, ale ...predsa od vas nic
nechce, len taku nepatrni malickost', ako je to €i ono. Vy by ste mali srdce mu nevyhoviet,
ved on je ochotny pre vas obetovat’ svoje dni a noci. Tento typ, o ktorom mame dojem, Ze by
nas mohol ,,hladit’ az do Gplného vyhladenia“, je pomerne Casto zastUpeny v manipulaciach
v rodine. Nikdy nekladie na prvé miesto vas nazor, ale vzdy len svoj. Obetuje sa, ale zaroven
vybera dan.

7. Posledny spravodlivy — z&kladnou formou manipulacie je neustala kontrola, kritika

a vyvolavanie pocitov nedostatocnosti. Vo svojom okoli (zvIl&st' u uzkostlivych Tludi)
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vyvolava pocit viny, dojem, Ze si malo charakterni, v3eli¢o zanedbali atd. Sam sa, podobne
ako ,,diktator”, povazuje za ¢loveka bez chyb.

8. Otec, mama - tych, ktorych si vybral, chrani pred akymkolvek vplyvom bezného
Zivota. Stara sa o nich, ale v navale tlaku povinnosti sa ich ¢asto zabudne opytat,, €i chcu toto
alebo nie. Skratka, sdm vie, Co je najlepSie, ato aj urobi — pre seba i pre svojich blizkych
v okoli. Ze by sa mohol mylit', to nepripusti.

9. Mafidn - jeho manipulativne vychodiska s istou nadsazkou pripominaju baje
o0 Faustovi a diablovi alebo postavenie nomenklatirnych ¢lenov niektorych politickych stran.
Jeho ideoldgia vychadza z postoja: ,,Som tvoja ochrana, zastita, pomocnik, urobim pre teba
vsetko, ale musi§ mi slizit’ alebo prinajmenSom nesmies robit’ ni¢, s ¢im by som nesuhlasil.
Ni¢, ¢o by mi prekéZalo. Ak sa ndzorovo alebo dokonca so svojimi ¢inmi postavi$ na vlastné
nohy, zmetiem ta. Kto nejde so mnou, ide proti mne. Ked' je niekto disciplinovany a vzdy

sthlasil so mnou, nie je na zahodenie, pretoZe viem, Ze za loajalitu a zavézok sa plati.
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Priloha D:

MOTTO: ,.Neviem, kto som, ¢o som, kam kracam, ¢i som posol,

¢aka ma smrt a Ci spasa, ale aj tak sa usmievam ...**

Hodnota Usmevu

USMEV

nestoji ni¢ a prindSa mnoho.
Obohacuje toho, kto ho prijima bez toho,
Ze by ochudobnoval toho, kto ho dava.

Trva chvilku, ale spomienka nan je niekedy vecna.

Nikto nie je taky bohaty, aby sa bez neho obiSiel,

USMEV

a nikto nie je taky chudobny, aby ho nemohol darovat.

prinaSa Stastie do domu,

v starostiach je oporou,

je citlivym prejavom priatel'stva.

V Unave prindSa odpocinok,

v znechuteni a v smutku je potechou

v na kazdu bolest’ je prirodzenym liekom.

Nemozno si ho ani kapit,, ani poZicat’, ani ukradnat’,

pretoZze mé hodnotu chvile, v ktorej sa dava.

A keby si stretol niekoho,

kto nema pre teba Usmev, aj ked nan Cakas,

bud’ velkorysy a obdaruj ho svojim ismevom Ty.
PretoZe nikto tak ismev nepotrebuje ako ten,

kto ho nema pre inych.
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3. UPLATNOVANIE MEDZIPREDMETOVYCH VZTAHOV
V DEJEPISE NA OBCHODNEJ AKADEMII A MOZNOSTI
VYUZITIA AKTIVIZUJUCICH METOD VO VYUCOVANI

Marta Lackovic¢ova

Dejepis je predmet, ktory ma idealne predpoklady a moznosti pre pIna realizaciu
a maximalne vyuZitie medzipredmetovych vztahov. Vytvara ich najmé aspekt, Ze vSetko
existujice ma svoju vlastnu historiu, ¢im sa sucasne stava ineoddelitelnou zloZkou
a sucastou vieobecného dejinného vyvoja.

Dejepis ma najuzSie vztahy v systéme spoloCensko-vednych predmetov napr.
s literatGrou, cudzimi jazykmi, obCianskou ndukou, ale aj s prirodovednymi a ekonomickymi
predmetmi.

Vyuzitie tychto vztahov je velmi déleZité, priam neodmyslitel'né. Napr. zemepis
a dejepis su tak blizke predmety, Ze takmer na kazdej hodine mézeme ich vztahy vyuzit,
niekedy bez toho, aby sme si uvedomovali /pouZivanie historickej mapy, charakteristika
prirodnych podmienok, vyznam svetadielov, oceanov, riek a pod./

A dalSie predmety, vezmime si napr. matematiku. O medzipredmetovych vztahov
a suvislostiach medzi dejepisom a matematikou sa doteraz vela nepisalo. Matematika vSak
pIni voci dejepisu ddleZitt ulohu ako néstroja skimania a predmetu vyskumu. Ziaci uréuji
storoCia, poCitaju Casové intervaly pomocou Casovej priamky, dozvedaju sa 0 matematikoch
a ich tedriach, maju si predstavit’ plosné velkosti a pod. Nie je toho dost™?

MozZeme spomenut’ aj iné predmety napr. tovaroznalectvo, ekonomika, o ktorych by sa
nam zdalo, Ze su dejepisu, velmi, vel'mi vzdialené. Nie je to tak. Aj tieto s dost’ Uzko spaté
s dejepisom /napr. vyroba a spracovanie kovov, poznatky o pol'nohospodarstve, stredovekych
mestach, vedeckych objavoch v jednotlivych obdobiach/.

Ani jeden predmet nemodZeme z tejto Sirokej stvislosti a spétosti vztahov vyclenit’
vSetky nam spolo¢ne pomahaju vytvorit’ komplexnejSi a mnohostrannejsi pohlad a svet.

V naSej préaci sa sustredime predovsetkym na vztahy dejepisu a literatary, pretoZe tieto
sU najvyhodnejSie pre ich vzajomné vyuZitie z hl'adiska opakovania, doplnenia a aktualizacie

uciva.
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Ciel'om prace je vyClenit niektoré témy, ktoré priam nikaju vyuZit' medzipredmetové
vztahy s literatdrou, rozsirit' tymto vedomosti a celkovy obzor Ziakov a zarovef uplatnit
mozZnosti odstrania predimenzovanosti uciva v predmete. Ziakov tymto ndtime vyuZivat
kapacitu mozgu, hlavne pamaéti, opakovanim uZ niektorych ziskanych vedomosti ich neustale
utvrdzujeme a rozSirujeme.

Déavame ich do suvislosti, ktoré nam pomahaju chapat’ svet, celd skuto¢nost’ l'ahSie
a jasnejSie. Tym len viac potvrdzujeme slova M. Smrekovej (1994/5, ¢.1, s. 15) ,,...ucit
komplexne jav, sktorym sa stretdvame, vie Studentov oslovit' hlbSie, ako kumulovanie
izolovanych poznatkov... .*

Chceme tieZ poukézat’ na metddu riadeného rozhovoru, ktord mozno vyuZit' hlavne
vtedy, ked Ziaci uz urCité poznatky maju, to znamena, Ze mdzeme im klast’ otazky, spolo¢ne
ucivo dopifiat’ a rozvadzat. Natime ich opakovat' urgité fakty, sdvislosti, ktoré st im uz
zname. Ziaci su aktivnejsi, sami sa snaZia zistit, do akej miery ucivo vedia, akii maju pamét’,
kedy ju m6zu vyuzit. Aj tomu ich musi ucitel’ viest’ a u€it. MéZeme to zdbraznit aj slovami
Z. Mozolikovej (2010/5, s. 24) , Ze ,,pedag0g je Ustredna postava edukacného procesu, je to
silny motivacny Cinitel’ uenia sa Ziakov*.

Sami dobre vieme, Ze niekedy sa to dari viac, inokedy menej, no naSou snahou musi
byt predovsetkym, skiSat’ tieto metddy a nie pasivne prijimanie poznatkov.

Sustredime sa hlavne na metodicky postup, moznosti vyuZitia dialogickym metdd,
preto sa neustale vraciame k opakovaniu, porovnavaniu a utvrdzovaniu uciva. Tak ako uvadza
I. Turek (2010, s.236) ,, rozhovor méze sluzit' na reprodukciu osvojeného uCiva, ale aj na
objavovanie novych poznatkov a na formovanie tvorivych schopnosti*.

Skor ako prideme k rozoberaniu konkrétnych vztahov a prelinaniu sa uciva v dejepise
a literatlre, stru¢ne poukazeme na obsah a podstatu oboch predmetov.

V dejepise sa oboznamujeme svyvojom ludského poznania, s podmienkami
jednotlivych vednych odborov, pomocou ktorych mohli ludia stale dokonalejSie ovladat
prirodu a zvySovat' vyrobu materialnych statkov nevyhnutnych pre Zivot. Neoddelitel'nou
stcastou poznania dejin l'udskej spolo¢nosti su aj poznatky o zmenach a vyvoji filozofickych
nazorov na svet ana zmysel ludského Zivota, poznatky o zmenach mravnych néazorov
a ideélov, ktore urcovali konanie Fudi v minulosti aj v sic¢asnosti.

Nezaobideme sa ani bez poznatkov o vyvoji umenia, ktoré prispieva k plnSiemu
chapaniu a prezivaniu Zivote okolo nas. Vel'mi dbélezité miesto tu zabera literatura, resp.

vyvojové premeny v literatire, ktoré sa uskutoCnuju v konkrétnej historickej situacii.
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Dejiny literatdry sa zaoberaju historickym vyvojom literatiry od najstarSich Cias po
sucasnost’. Usiluju sa postihnut’ r6zne tendencie a smery v literarnej tvorbe v istych obdobiach
a urcit, aky je prinos jednotlivych spisovatel'ov a vyznam ich diel.

Literarna histOria sa zaujima o vnatorna vystavbu literarneho diela, o podmienky jeho
vzniku, o interpretaciu a chapanie literarneho diela v réznych obdobiach. Sleduje vztahy
medzi dielami, ich vzajomné ovplyviovanie, vyvoj vznik literdrnych druhov a Zanrov, vplyvy
a pésobenie literarnej tradicie. Dejiny literatlry sa opieraji o poznatky ostatnych sucasti
literarnej vedy /teorie literatdry a literarnej kritiky/ a o vyskum inych odveti kulturnej historie.
Z&kladné Clenenie literatdry je vZdy historické a zodpoveda periodizécii dejin.

Ako priklad méZeme uviest’ periodizéciu slovenského literarneho vyvoja.

1. Starsia slovenska literattra /800 - 1780/
2. Novodoba slovenska literattra /1780 - 1905/
3. Slovenska literattra 20. Storocia /od r. 1900 — 1905/

Z tohto Casového rozdelenia vidime, Ze vyvoj literatdry zodpoveda historickym
obdobiam. StGdium literatiry bez takéhoto &lenenia si neviem predstavit, ¢o vidime aj

v nasledujucej, eSte uz8ej periodizacii:

Starsia slovenska literatura

Stredoveka literatdra /800 — 1500/

Humanistickd a renesancna literattra /1500 — 1650/
Barokova literatdra /1650 — 1780/

o w > =

Nie je to len periodizicia a Casové obdobia, ktoré si nevyhnutné pre zaradenie
literarnych diel aich historickej véazby. Su to dalej pojmy, terminolégia a charakteristika
celych historickych obdobi, bez ktorych sa literatdra nezaobide. Ako priklady méZeme
spomenut’ nazvy narodov, pisem, oblasti / Sumeri, Egyptania, klinové pismo, Mezopotania,
Blizky vychod/.

Podobne dejepis vyuziva literarnu terminoldgiu. Napr. pri charakteristike jednotlivych
diel autorov, bez ktorej sa nezaobideme, pouzivame pojmy ako epika, lyrika, drama, komédia,
tragédia, hrdinsky epos a pod.
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Z toho vyplyva, Ze dejepis a literatira st predmety vel'mi blizke a navzajom sa vo
svojom obsahu prelinaju a dopiiiaji a vyuZzit medzipredmetové vztahy je priam Ziaduce, ba
nevyhnutne.

Rozbor troch vyuovacich hodin sdérazom na metodicky postup pri uplatiovani

medzipredmetovych vzt'ahov dejepisu a literatlry

Slovania na naSom Uzemi a Vel'’kd Morava

Vzdelavaci ciel’ hodiny

Ziaci maju pochopit, aky obrovsky vyznam ma Velkd Morava pre uchovanie
narodného povedomia Slovakov. Na historii Velkej Moravy mame poukézat' na to, ako sa
v nesmiernom dynamickom vyvoji od Samovej riSe aZz po zanik Velkej Moravy sformovali
zakladné spolocensko-politické podmienky nielen pre vznik a uchovanie etnickej a politickej
bazy, ale aj pre nas narodny vyvoj. Toto rané obdobie naSich dejin sme prezili tak intenzivne
aplodne , Ze uz viiom sa utvorilo Slovensko ako vyhranend Kkrajina s priaznivymi
podmienkami pre vyvoj naSho naroda. Zaroven treba Ziakom vysvetlit, Ze cinnost
Konstantina a Metoda na Velkej Morave znamena poloZenie zakladov naSej kultdry — pisma,
bohoslovia a literatdry.

Obsahovéa naplni hodiny

Ziakom treba vysvetlit' pociatky dejin Slovanov po stahovani zo svojej pravlasti v 6.
a 7. storoci, kedy sa rozdelili na vychodnych, zapadnych a juznych a postavenie naSho naroda
v tomto etniku. Dalej treba prejst’ k utvaranie kmefiovych zvdzov, z ktorych je pre na$ vyvoj
najdolezitejSi kmefiovy zvdaz Samova riSa. Postupne prejde vyvojom Samovej riSe, cez boj
proti Avarom a Franskej riSi az k jej zaniku po Samovej smrti v roku 659.

Po zaniku Samovej riSe sa postupne dostaneme k Vel'kej Morave, jej vzniku spojenim
Velkej Moravy a juhozapadného Slovenska. Ziakom priblizime obidve knieZatstva,
Mojmirovo i Pribinovo, o ktorych si zachované spravy z 1.pol.9.st. Mnohé nové spravy
nachadzame v dokumentoch /napr. spis Conversio a dalSie/. Délezity moment v dejindch
nasho etnika je spojenie obidvoch knieZactiev, respektive zabratie Nitrianskeho knieZactva

Mojmirom.
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Dalej treba Ziakom vysvetlit' vplyv Vychodofranskej rise na vyvoj Velkej Moravy,
hlavne panovnika Ludovita Nemca.
Taziskom nového uciva a celej hodiny ma byt charakteristika vlady Rastislava /846-

870/. Tam nastava najvacsi kultarny rozvoj Velkej Moravy, ktory budeme charakterizovat’ v
metodickom postupe hodiny a kde vyuzijeme hlavne medzipredmetové vztahy s literatarou.

Tieto momenty je treba podrobne rozobrat’ prave v konfrontécii s literaturou, pretoZe tvoria
zaklad nadej kultdry — pisomnictva, literatdry, bohoslovectva a taktiez 3kolstva. Cinnost
Konstantina a Metoda je treba prebrat’ ¢o najpodrobnejSie a najhlbSie, pokial nam to cas
dovoli.

Dalej sa sustredime na Svétopluka, ktorého miesto v nasich dejinach tieZ nie je
zanedbatelné. Dostal sa k moci prevratom, ale stal sa velkym vladcom riSe. Ovladol aj
susedné narody a vytvoril riSu obrovskych rozmerov.

V zaverecnej Casti prejdeme k rozpadu Velkej Moravy, treba vysvetlit’ objektivne aj

subjektivne priciny jej zaniku.

Metodicky postup so zretel'om na medzipredmetové vztahy s literattirou

Uvod hodiny mdzeme zalat' basfiou, ktori napisal Konstantin ako Predslov
k Evanjeliu. Ziakom ju bud pre¢itame, alebo je uz vopred napisana na tabuli.

Nevzdelany l'ud je aj bezbranny, ba nahy,
nemdéZe sa dat’ do boja s iskoCnymi
protivnikmi F'udského umu a duse —
otrocky skon¢i vo ve¢nom zatrateni.
Nérody, ak ste odhodlané zépasit’
s nepriatelmi o svoju vlastni buddcnost’

dokoran otvarajte dvere rozumu !
Ziakov vyzveme, aby nam vysvetlili hlavni myslienku tejto basne, aké ddleZité je pre

narod vzdelanie, Ze nevzdelany narod je zatrateny. Tato basen mdéze byt krédom celej nasej

hodiny.
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Ziaci poznaju Velkomoravské obdobie z literatlry. MoZeme teda spoloéne dojst
k tomu, Ze tato basen charakterizuje obrovsky prinos Konstantina a Metoda, vierozvestcov
a zaroven darcov vzdelania a kultary naSmu narodu.

Po pribliZzeni tejto basne pokracujem vo vysvetlovani uciva formou riadeného
rozhovoru. Ziakom mdzeme Kklast otazky, poznaju toto obdobie nielen z literatdry, ale aj
z dejepisu na zékladnej Skole. Okrem toho poznatky majd nielen zo Skoly, ale aj z inych
pramenov, napr. z ndboZenstva, sviatkov a oslav cyrilo-metodskej tradicie.

Po prebrati zakladnych faktov audalosti o prvych Slovanoch na naSom Uzemi,
0 Samovej risi, knieZactvach Mojmira aPribinu sa dostaneme aZ kvladde Rastislava,
k pbsobeniu Konstantina a Metoda na naSom U(zemi, ktoré podrobne Ziaci preberali
v literature.

Kladieme postupne otazky, ako sa dostal Rastislav na tron, v ktorych rokoch vladol
ako ustredné knieza, pre€o poZziadal najskor papeza a neskor byzantského cisara Michala I11.
o Siritelov viery. Neustale kladieme Ziakom otdzky, vietko by mali vediet, niektoré ich
vedomosti vSak prehibime z historického hladiska. Napriklad prichod Konstantina a Metoda
na Velka Moravu bol zlozZitejSi a zaujimavejSi, ako sa ucia v literature. Literatira je vSak
bohatSia na ich prekladatel'skd, jazykovd a bohosloveckd ¢innost'.

ESte pred prichodom na naSe Uzemie zostavili Konstantin a Metod prvé slovanské
pismo - hlaholiku, na z&klade malych pismen gréckej abecedy a prvy spisovny slovansky
jazyk — starosloviencCinu. Tieto dva vel'mi zavazné a cenné fakty mbézeme tiez so Ziakmi
podrobne rozobrat’ historicky i literarne.

V literatdre sa uCia aj historiu tychto udalosti, bez ktorych nemézu pochopit’ suvislosti.
Ich vedomosti rozSirujeme rozobratim ¢innosti byzantskej misie ako zaloZenie prvej Skoly na
knieZacom dvore, Cinnost' prvych khazov /okrem Konstantina a Metoda/ z radov naSich
i misie. Sustredime sa hlavne na prekladatel'sk( literarnu &innost. Ziaci mdzu vymenovat
diela, hlavne naboZenské, ktoré Konstantin a Metod preloZili do staroslovienciny. Nebolo ich
malo napr. misal/omSova kniha pre kiazov/, evanjelia/Novy zékon, breviar/modlitebna kniha
pre knazov/, Zaltar/zbierka Zalmov/, spevnik a Sudny zékonnik pre svetskych ludi/Stary
zakon/. To svedCi o tom, Ze starosloviencina bola vyspelych literdrnym jazykom.

Dalsie diela st povodné, ktoré Ziaci méZu vymenovat, pripadne niektoré rozobrat.
Konstantin napisal verSovany Proglas, z ktorého sme c¢ast' v Uvode hodiny precitali
a rozobrali. Proglas je Predslov k svatému Evanjeliu z 9 stor. Je to prva slovanska basen,

popretkavana biblickymi citatmi.
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Ziaci by mali poznat' aj dalSie literarne pamiatky ako Pochvala Cyrilovi
Filozofovi. Pochvalené slovo na Cyrila a Metoda, Zivot Konstantinov, ktoré vznikli okolo
roku 870 aich autorom je pravdepodobne Ziak KonStantina a Metoda Kliment. Osobu
Klimenta by sme mali Ziakom pribliZit" historicky ako Ziaka Konstantina a Metoda, ktorého
priviedli v rdmci byzantskej misie, neskor kiaza, ucitela a spisovatela.

Dalsou vyznamnou velkomoravskou pamiatkou st Moravsko-pandnske legendy.
Tvoria ich Zivot sv. Konstantina, ktorého autorom je Kliment a Zivot sv. Metoda, ktorého
autorom je pravdepodobne Gozard, tieZ kiaz, dokonca slovensky rodak. Ziaci tieto diela
poznaju, preto ich mdzeme spoloCne rozobrat a zaroven konfrontovat' s histériou, pretoze
tieto diela st aj velmi doleZité historické pramene. Legenda Zivot sv. Metoda sa zaobera
hlavne Cinnostou Metoda poCas jeho pobytu na Velkej Morave. Odtial' histéria mohla
naCerpat dblezité fakty a fragmenty z jeho misijnej ¢innosti.

Ziaci poznaju aj dalsie literarne pamiatky, ktoré napisali Metodovi Ziaci po odchode
z Velkej Moravy, napr. diela O pismenach / autor je mnich Chrabr/ a Zivot Naumov /
biograficka proza/.

Na zaver obdobia vlady Rastislava a pésobenia Konstantina a Metoda na Velkej
Morave si pripomenieme, Ze velkomoravska a cyrilometodska tradicia zohrala v Zivote nasho
naroda ddlezitd dlohu. Pozornost' sa jej venovala po 17. storoCi, ked sa zacal formovat
novodoby slovensky narod. Ziaci méZu vymenovat niektorych autorov, ktori sa v &ase
narodného obrodenia venovali velkomoravskej tematike.

Myslim, Ze také vyznamné diela ako su napr. Hollého Svatopluk, Cyrilometodiada, ale
aj Hurbanova svadba krale velkomoravského stoja za pripomenutie. Aj ked sme trochu
odbocili, potvrdzujeme jednu zo zékladnych Studijnych apoznavacich madrosti, Ze
opakovanie je matkou madrosti.

Postupne dokoncime vyklad nového uciva dalSim vyvojom Velkej Moravy po pade
vlady knieZata Rastislava. Nadalej méZzeme pouZivat’ heuristicki metodu, Ziakom neustéle
kladieme otazky, ktoré vysvetlujeme arozvadzame. Im st mnohé fakty zname, ktoré
potrebuju len spresnit, ozrejmit, vloZit do historickych stvislosti. Rovnako pre literattru su
potrebné v3etky znalosti z historie Velkej Moravy.

Vlada Svatopluka neznamend taky obrovsky kultirny rozvoj ako za Rastislava. Predsa
je to vel'mi slavne obdobie v naSich dejinach, ku ktorému sa vracali mnohi autori, hlavne
v narodnom obrodeni. Ved Svatopluk vybudoval riSu obrovskych rozmerov a stal sa zndmym
v celej strednej Eurdpe.
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Posledné obdobie Velkej Moravy, vlada jeho synov Mojmira Il. a Svatopluka Il. sa stala tiez
objektom mnohych literarnych diel. Ziaci napr. poznaju orientalnu povest O troch prdtoch.
Ako to vedia interpretovat’ prave na historii Velkej Moravy, resp. Jej rozpadu, sa dozvieme
znovu heuristickou metddou, ktori mézeme eSte pouZzit'.

Na zaver nesmieme zabudnut’ na archeologické pamiatky Velkej Moravy / MikulCice,

Pohansko, Staré Mesto, Nitra, Devin a dalSie/.

Zhrnutie ucCiva

V tejto Casti hodiny mdzeme tiez vyuZzit' heuristicki metddu. Spoloc¢ne so Ziakmi zhrnieme
zakladné fakty a poucenia z historie Velkej Moravy. Ziaci mézu dospiet aj k zékladnej
pointe, krédu naSej hodiny, basni, ktort sme si v Uvode precitali, ¢i napisali :

»-Nevzdelany l'ud je bezbranny...

... dokoran otvarajte dvere rozumu !

Otazky a nAmety na samostatnt pracu

1. Vysvetlite vznik Velkej Moravy.

2. Charakterizujte vlddu Rastislava na Velkej Morave, ako obdobia vzniku a genézy
nasej kultary.

3. Charakterizujte najstarSie literarne pamiatky, ktoré si dékazom nasho pisomnictva,

literatury a historiografie.

Humanizmus a renesancia

Vzdelavaci ciel’ hodiny

Ziaci maju pochopit vyznam pojmov humanizmus a renesancia ako vystizného
pomenovania obdobia a hnutia 14. a 17. st. v Eurdpe. Maju pochopit’, Ze cielom tohto hnutia
bolo obrodenie ¢loveka v duchu antickych predstav a idedlov a obroda, znovuzrodenie antiky.
Humanistickd a renesan¢nd ideoldgia sa od z&hrobného nadpozemského Zivota obracala
k svetskému pozemskému Zivotu.

Ziaci by dalej mali pochopit’ pri¢iny tohto obratu v mysleni l'udi, ktoré jednozna¢ne

vyplyvali z vyvoja spolo¢nosti, hlavne z tej skutocnosti, Ze pokrokovou spoloenskou vrstvou
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sa stdvaju meStania, obchodnici, bankéari, majitelia manufaktur, ktori maja iny realistickejSi
pohlad na Zivot. Vyplyva to z toho ich postavenia v spolo¢nosti, kde sa sami presviedcajd, Ze
ich Uspech, zisk, Stastie je aj v ich rukach.

Preto toto hnutie za najd6lezitejSie povaZzuje pravo Cloveka na prirodzené, Stastné
preZivanie Zivota, lasku k prirode, uctu k rozumu, vieru ¢loveka..

Ziaci maju dalej dospiet’ k tomu, Ze tieto hodnoty boli typické pre antiku, a preto sa
humanisti vracali spat’ k tymto hodnotam, ktoré povaZzovali za vzor dokonalosti. V tom

spociva vyznam pojmu renesancie, ako vystizného pomenovania celého obdobia..

Obsahovéa naplni hodiny

Ziakom treba vysvetlit' vyznam nového svetonazoru, ktory si utvara nova spolocenska
vrstva mestianstvo.

Tento novy, pokrokovy svetondzor vznika najskér v prostredi severotalianskych miest
v 14. storoCi. Vo Florencii sa objavuje pociato¢nd forma Kkapitalistickej vyroby -
manufaktdra. Zo zadmoznych majitelov manufaktir sa rodi rana burZoazia, schudobneli
remeselnici sa stavaju ndmezdnymi robotnikmi. Na rozdiel od ostatnej Eurdpy si mestianstvo
severotalianskych miest vybojovalo aj politickli moc, ktorej sa musela ekonomicky slabSia
Slachta podriadit’. To vytvorilo aj pre vznik samostatnych mestskych republik. V Taliansku,
ako v prvej eurdpskej krajine sa tym wvytvorili podmienky pre vznik novej ideologie

humanizmu a renesancie.

Dalej Ziakom musime vysvetlit vyznam pojmov humanizmus a renesancia, ze celé
obdobie je v podstate viera v sily a schopnosti Cloveka.

Priekopnici humanizmu v Taliansku boli v 14. storoCi basnici Dante Alighieri /1265-
1321/, Francesco Petrarca /1304-1374/ a prozaik Giovanni Bocaccio /1303-1375/.

Typickym predstavitelom tohto obdobia bol aj politicky myslitel’, historik a dramatik
florentskej republiky Niccolo Macchiavelli /1469-1527/.

Humanistické a renesancné umenie sa prejavilo aj v inych druhoch umenia, napr. vo
vytvarnom umeni. Renesanény umelec verne zobrazoval prirodu, radoval sa z jej krasy,
usiloval sa reprodukovat’ krasu lFudského tela, pri zobrazovani l'udskej tvare sa usiloval
zachytit’ aj jej individualne Crty. Umelci svojrazne spojili vedu a umenie. Maliari a sochéri
Studovali anatémiu ludskeho tela, aby spravne zachytili proporcie a perspektivu, architekti
projektovali svoje stavby podla presnych matematickych a fyzikalnych vypoctov a podobne.
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Typickymi predstavitelmi takéhoto umenia boli Leonardo da Vinci /1452-1519/,
Michelangelo Buonarroti/1445-1564/ a Raffael Santi /1483-1520/.

Taliansky humanizmus a renesancia v 15. storoCi rozsirili aj za Alpami a postupne
zasiahli celu Eur6pu. Zo zaalpskych predstavitel'ov humanizmu nesmieme obist’ Erasma
Rotterdamského /1457-1536/, Thomasa Mora /1478-1535/. V Spanielskej literattre
vyznamnymi priekopnikmi boli Miguel de Cervantes /1547-1616/ a v anglickej trochu
neskorSie W. Shakespeare /1564-1616/.

Nesmieme zabudnut’ ani na rozvoj vedy, hlavne astrondmie, ku ktorej prispeli hlavne

Mikuld$ Kopernik, Galileo Galilei, Giordano Bruno, Mikuld$ Kusansky.

Metodicky postup so zretel'om na medzipredmetové vzt'ahy s literattirou

Na Gvod je vhodné vrétit’ sa k charakteristike obdobia neskorého feudalizmu. Ziakom
mozno klast' otazky, napr. ktora spoloCenska vrstva sa dostava do popredia v 14. a 15. st.,
preco sa dostavaju do rozporu so spolo¢nost'ou svojimi ndzormi o Zivote, o svete. Dbame na
to, aby Ziaci presne terminologicky a obsahovo vysvetlili pojem meStania aich ulohu
v spolocnosti. Takyto postup si méZzeme dovolit', lebo hospodarsky vyvoj, rozvoj manufaktar
sme prebrali uz v predchadzajdcich
dejepisnych témach a Ziaci by mali preto poznat’ postavenie mestianstva v spolo¢nosti.

Postupne prejdem k pojmom humanizmus a renesancia. Ziakom kladieme otézky, €o
si predstavuju pod pojmom humanizmus, Ze je to slstredenost’ na Cloveka, jeho rozum
a schopnosti. Tento pojem uZ rozoberali na zakladnej Skole v inych predmetoch, napr.
v obCianskej nauke, ale aj v literature a inych predmetoch. Zaroven sa méZzeme odvolat’ aj na
vedomosti z literatiry na strednej Skole, lebo ucCivo Slovenského jazyka a literatury je
v tematickych celkoch v predstihu oproti dejepisu. Ziaci najlepsie pochopia vyznam tohto
pojmu Vv Sirokej Skale poznatkov, ktoré uz maju. Na zaklade tychto dialégov postupne spolu
prejdeme k tomu, preco prave Taliansko a konkrétne talianske mesta su koliskou tohto
nového myslienkového smeru. Ziaci by mali pochopit, Ze ide novy svetonazor, ktory sa uZ
neodvolava na pripravu posmrtného Zivota, na Zivot v nevedomosti, v pokore, ale na Zivot
pozemsky, ktory je v rukach kazdého Cloveka.

Dalej pojdeme k vysvetlovaniu pojmu renesancia, ktory im tieZ nie je vzdialeny.

Ziakom kladieme otazky o vyzname obsahu slova renesancia. Postupne sa musime
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dopracovat’ k tomu, Ze ide o navrat k nieGomu, obrodu, znovuzrodenie. Ziaci sa s tymto
pojmom uZ stretli, obnovuju si len poznatky zo zakladnej Skoly a z literatury.

Postupne sa so Ziakmi dopracuvame k tomu, pre€o celé toto obdobie znamena navrat,
znovuzrodenie a k comu sa umelci avedci mohli vracat. Ktoré obdobie v dejindch im
poskytlo Zivnd p6du, bohatu tematiku, kde ¢lovek bol tiez stredobodom pozornosti, lebo vo
vdetkych sférach poznania dosiahol vynikajice vysledky. Ziaci na zéklade otazok, ktoré im
kladieme, by mali ddjst’ na to, Ze je to antika, grécka a rimska literatira. OZivime si s nimi
poznatky o Homérovi, gréckych autorov tragedii, Sofoklovi a Ajschylovi, rimskych
velikanoch ako je Vergilius a Ovidius. Kladieme im otdzky, o bolo pointou tychto diel. Bol
to Clovek, jeho Zivot, etické problémy ich stcasnosti.

Neboli to len predstavitelia literatury, Ziakov postupne dovedieme k tomu, Ze cela
kultura smerovala k ¢loveku. Sochéri okrem bohov zobrazovali Fudské telo, vedci dosiahli
pozoruhodné poznatky o prirode, Cloveku, dokonca o vesmire. VSade to bolo presytene
Clovekom, vierou v jeho rozum, schopnosti a moznosti.

PreCo sa umelci, vedci a ini museli alebo chceli vracat' az k antike ? To je dalSia
otazka, na odpoved ktorej sa mdzeme spolo¢ne so Ziakmi dopracovat’.

Kladieme im otazky typu, aka bola kultdra stredovekych ranofeudalnych Statov ?
Mohli sa umelci a najmé vedci o niecCo opriet, na nieCom stavat’ ?

Ziaci maju poznatky z dejepisu aj z inych predmetov o stredovekej kultre.

Déavame im dalSie otdzky o ndboZenstve, chudobe, vladnucich vrstvach, aka bola ideoldgia
vtedajSej doby. VSetko sa stavalo na nevedomosti oby€ajného ¢loveka, podriadenosti a Utechy
z posmrtného Zivota.

Nevyplyvalo to len z podstaty ucenia krestanskej moralky, ktord ani nechceme tymto
zaznavat, ale z celkového vyvoja spolo¢nosti, Upadku, ktory nastal vo vyrobe a mysleni po
rozpade Rimskej rise.

Takto spolocne mbézeme dospiet’ k zaveru, Ze renesanéni umelci a vedci sa vracali az
k ddvnym dobam antiky.

Humanisti Studovali a vydavali diela gréckych a rimskych bésnikova filozofov
/Homeéra, Virgilia, Horatia/ a napodobnovali ich tvorbu — tematiku, Zanre, Stylistiku a latinsky
jazyk. Literarna renesancia sa od Studia a napodobriovania antickych diel postupne dostala
k zobrazovaniu prirodzeného radostného vztahu ¢loveka k pozemskému Zivotu. Spisovatelia

zaCali pouZivat’ narodné jazyky a Stylistika ich diel bola jednoduchSia.
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V daldej Casti noveho uCiva prejdeme k rozobratiu zakladnych diel jednotlivych
predstavitel'ov humanistickej literat(ry. Ziaci by ich mali poznat’ z literat(ry. Preto si mdZeme
znovu heuristickou metddou pribliZit’ tieto diela. Nerozoberame ich podrobne, pretoZe by sme
to ¢asovo nezvladli, len zakladné myslienky, aby sme sa spolo¢ne dopracovali k tomu, Ze
humanisticki umelci videli v popredi ¢loveka, I'udské problémy a pozemsky Zivot.

Najvacsim basnikom talianskeho humanizmu bol Dante Alighieri. Za vel'kolepé dielo
sa povazuje jeho epicka basen Bozska komédia. Zobrazuje zakladné problémy stredovekého
Cloveka. Ziaci poznaju dielo z literat(ry. Spolu so Ziakmi mdZeme dospiet k hlavnej
myslienke diela, l'udskosti, v om je toto dielo uZz huménne, v ¢om sa liSi od stredovekej
nabozenskej literatury.

Zakladatel'om talianskej renesancénej prézy bol Giovanni Bocaccio. Su to vel'mi veselé
rozpréavania, ktoré niektori Ziaci Citali, videli sfilmované. Jeho zbierka noviel Dekamerom je
vrcholnym dielom eurdpskej novelistiky, ku ktorej sa Ziaci vratia a méZzeme dospiet’ k tomu,
Ze znovu Clovek a moralka si v pozornosti autora a celej doby. Francesco Petrarca a jeho
Sonety pre Lauru su priam revoliciou pre vtedajSie chapanie lasky, ¢loveka a Zivota..

Ziaci vietky diela poznaju, spolocne si ich priblizujeme, podla ¢asovych moZnosti
zopakujeme strucny obsah a tak priblizujeme obdobie humanizmu a renesancie.

So ziakmi mdzeme spoloCne prebrat’ aj humanistické diela inych narodov /napr.
Spanielskeho De Cervantesa a jeho dielo Don Quijote de la Mancha/, ktoré Ziaci vacSinou
poznaju a vel'mi radi o fiom debatuju.

Z anglickej literatry si priblizime dielo W. Shakespeara. Ziaci poznaji jeho diela,
ozivujeme si ich obsah, hlavné myslienky. Spolo¢ne dospejeme k zaveru, Ze s pretkané
humannostou, vitazstvom dobra, spravodlivosti aavtipu nad zlom. BlizSie si mdZeme
rozobrat’ niektoré komédie / napr. komédiu Ako sa Vam péaci videli niektori Ziaci aj v divadle
/. Tragédiu Rémeo a Julia poznaju, ako film spoloCne si ju teda pribliZzime.

Zhrnutie ucCiva

Zhrnutie ucCiva urobia Ziaci. JednoznaCne musia dospiet’ ktomu, Ze humanizmus
arenesancia je novy svetondzor, ktory vznika v 14.st. v Taliansku a postupne sa Siri aj do
inych krajin Eurépy. Vyrazne ovplyvnil myslenie a citenie l'udi a otvoril cestu modernej vede

aumeniu. Clovek znovu vyuZiva svoje schopnosti a moznosti. Tento prerod spolo¢nosti
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najlepSie pochopime v dielach jednotlivych velikdnov doby ako su Dante, Bocaccio,

Shakespeare, Leonardo da Vinci, Galileo Galilei a dalsi.

Otazky a nAmety na samotnu pracu

1. Vysvetlite, preCo sa umelci a vedci vracali spat’ k antickej kulture.

2. Vysvetlite podstatu humanizmu na rozbore niektorych diel umelcov /Dante,
Shakespeare/.

3. V ¢om vidite podobnost’ diel antickych a renesan¢nych umelcov.

Slovenské narodné obrodenie

Vzdelavaci ciel’ hodiny

Ziaci maji pochopit’ vyznam narodného obrodenia pre formovanie nasho novodobého
naroda. Treba vysvetlit' zdkonity vyvoj v spolocnosti v 18. st., ktory smeroval k vytvaraniu
identity jednotlivych narodov v Eurdpe. Treba poukédzat' na jednotlivych nérodnych
buditelov, literatov, ktori sa najviac zasluZili o prebudenie narodného citenia, Sirenia
vzdelania a politickych snah o ziskanie narodnej samostatnosti. NaSa sOCasna narodna
samostatnost’ tkvie v naSej minulosti, v tisicroénom usili Slovakov, ktoré vyvrcholilo prave
v narodnom obrodeni, v &innosti a Gsili takych velikanov ako je L. Stdr, J. Holly, J. Kollar,
P.J. Safarik a dalsich. Aby Ziaci pochopili vyznam tohto obdobia, musia tieZ hlbsie pochopit

literarne a politické dielo tychto velkych narodovcov.

Obsahovéa napln hodiny

Ziakom treba vysvetlit vyvoj hospodarskej a politickej situacie na Slovensku,
skuto€nost, Ze vyvoj bol pomalSi ako vo vyspelych priemyselnych krajinach. Formovanie
novodobého slovenskeého ndroda bolo v tychto podmienkach taZsie.

Dalej treba poukazat’ na ti skutocnost’, Ze hybnou silou narodného obrodenia sa stala

vlastenecky citiaca inteligencia, ktord sa suUstredila na vytvorenie spisovného jazyka, na

Sirenie osvety, na obranu a povzbudenie narodného Zivota.
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Narodné obrodenie je mozné rozdelit’ na tri obdobia. V prvom obdobi sa ststredime na
vysvetlenie Cinnosti vlasteneckych filoldgov na Cele s Antonom Bernoldkom, na kultaru
a osvetu. Vyvrcholenim tohto hnutia bolo uzakonenie spisovnej slovenciny 1787, zaloZenie

vyznamnych osvetovych spolkov ako bolo Slovenské ucené tovariSstvo a osvetova cinnost’
Juraja Fandlyho.

Dalej treba Ziakom vysvetlit, Ze narodné hnutie neprekonalo rozkol, ktory vyplyval
z ndboZenského presvedCenia, rozdelenia slovenskych ndrodovcov na evanjelikov a katolikov.

V 2. faze slovenského narodného obrodenia treba poukazat' na rozdelenie hnutia na
dva prady - evanjelicky, ktory neprijal spisovny jazyk Bernolaka a nadalej pisal biblickou
¢eStinou a katolicky, ktory pokraCoval v duchu Bernoldka s prijatim jeho jazyka. Treba
vyzdvihnat a rozobrat’ diela J. Kollara, J. Hollého a dramatika J. ChalGpku.

Tretie obdobie slovenského narodného obrodenia znamend vrchol narodného hnutia,
ktoré nazyvame aj Starovské hnutie. Jeho zakladfiou bol Studentsky spolok Spolo¢nost
Ceskoslovenska na Evanjelickom lyceu v Bratislave, ktory sa od r. 1837 nazyval Slovensky
Ustav. Osobitne treba vyzdvihnGt osobnost L. Stdra, okolo ktorého sa sformovala nova
generacia Stdrovci.

ZvIast sa treba venovat' politickej a literarnej Cinnosti vlastencov ako si M.M.HodZa,
J.M.Hurban a basnici Samo Chalupka, Jan Francisci, Andrej Sladkovi¢, Janko Kral, Jan
Botto.

Vyznamnym medznikom narodného hnutia v tomto obdobi bolo uzékonenie spisovnej
slovenginy Sturovcami vr. 1843, ktorad zarovefi zjednotila celé hnutie, rozkol medzi

evanjelikmi a katolikmi.

Metodicky postup so zretel'om na medzipredmetové vzt'ahy s literattirou

V Gvode hodiny so Ziakmi nadviazeme na predo$lé ucivo, osvietenské obdobie, ktoré
malo svoje charakteristické znaky v Eurdpe a rozSirilo sa aj do Rakuskej monarchie.

Ziakom mdzeme klést otazky, ktoré sa tykaji hlavne reforiem Marie Terézie a Jozefa
I1. Vvel'mi déleZité boli najma Patent o zruSeni nevolnictva, Tolerancny patent, Urbaridlny
patent, ktoré ndm Ziaci mézu objasnit’, hlavne ich vyznam v Sireni osvietenskych myslienok
a narodnobuditel'skych snah na Slovensku. Spolocne sa dostaneme k situécii, aka bola na
Slovensku v pol. 18.st., kedy sa v podstate narodné obrodenie zacina.
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Ziaci preberali narodné obrodenie v literat(re, mdZu nam vysvetlit’ aj vyznam pojmu
obrodenie naroda, preco bolo potrebné narod prebudit’ a obrodit. Spolo¢ne so Ziakmi si
zopakujem aj jednotlivé obdobia narodného obrodenia po rok 1848.

Po tomto kratkom Gvode, motivacii Ziakov, mdZeme im pustit’ videokazetu zo série —

Dejiny Slovenska.

Ziakom sa takto oZivia vedomosti z literatGry, utvrdia sa im lepSie v pamati.
Videokazeta trva priblizne 20 minut. Dalej méZeme prejst’ k novej latke, ktor( preberieme
metddou riadeného rozhovoru. Tato metdda je vel'mi vhodna, lebo Ziaci maju poznatky
o jednotlivych predstaviteloch, poznaju ich zakladné diela atieto si mohli eSte doplnit
a oZivit' na zéklade filmu, ktory si v Gvode pozreli.

V prvom obdobi okrem inych charakteristik sa sOstredime na predstavitelov
Bernoléka, Bajzu a Fandlyho.

V dejepisnom ucive si méZzeme z Casového hladiska dovolit’ podrobne preberat’ tieto
osobnosti, Udaje z ich Zivota, rozoberat’ ich zakladné diela.

Ziaci v3ak uZ tuto tematiku preberali v literatGre, preto si moZeme dovolit
podrobnejSie prejst’ ich Zivotom a zakladnymi dielami. Podari sa ndm to len vtedy /sme vel'mi
obmedzovani ¢asom/, ak Ziakom opat’ kladieme otazky, takZe v podstate ucivo opakujeme.

Ziaci mdzu vhodne vyuzit' film, ktory predtym videli. Tak si spolocne zopakujeme A.
Bernoldka, jeho zékladné Udaje zo Zivota, jeho spatost’ s Trnavou a okolim. Uzékonenie
spisovnej slovenCiny 1787 adiela, vktorych podal Bernolak z&klady gramatiky
/Jazykovednokriticka rozprava o slovenskych pismenach, Gramatika slavica / s vrcholom
jeho jazykovednej Cinnosti. Ziaci ich poznajd, oZivli si poznatky aj filmom. Spologne si tieto
diela priblizime.

Preberanie nového uciva takouto metddou je ovela rychlejSie a ucinnejSie.

Dalej prejdeme k dielu J.I.Bajzu a J.Fandlyho. Ziakom neustale kladiem otazky, napr. zo
Zivota Bajzu, rozoberieme dielo René mladenca prihodi a skisenosti, ako prvy slovensky
roman. MézZzeme vyvolat' aj jedného Ziaka, ktory ndm pribliZzi obsah roménu. Spolo¢ne sa
dostaneme k zaveru, Ze Bajza bol zloZitou osobnostou, pisal svojou vlastnou slovencinou,
preto sa aj jeho vyznam na vyvine slovenskej lietartary oslabil.

Dalsia postava Juraj Fandly je Ziakom vel'mi blizka, uz z tohto dévodu, 7 jeho spisy
hospodarsko - nducné st zndme a stale aktuélne atiez preto, Ze Ziaci absolvovali v 1.roc€.

literarnu exkurziu v Nahaci, Dobrej Vode a v Hlbokom. VSetci vedia vymenovat’ zakladné
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spisy ako Pilni domajsi a polni hospodar, Zelinkar, O Uhoroch a vcelach, Ov¢ar. Vel'mi
zaujimava a zaroven revolucna je kniha Davernd zmlGva medzi mfiichom a diablom.

V 2. obdobi slovenského narodného obrodenia prejdeme znovu spolo¢ne so Ziakmi
vetkych najvyznamnejsich autorov ako je P.J.Saférik, Jan Kollar, Jan Holly a Jan Chalupka.

Ziakom kladieme otazky k jednotlivym dielam autorov, zéaroven sa viak dostaneme aj
k rozdeleniu hnutia na katolikov aevanjelikov, ktoré vtomto obdobi vystupuje
najvypuklejsie. Ziaci to vel'mi dobre ovladaju, spolo¢ne sa musime dostat’ aj k pricinam tohto
rozdelenia.

Ziaci preberaju v literatire podrobne diela ako Svétopluk, Slavy dcéra, Cyrillo-
Metodiada,Slav.

Postupne prejdeme Kk tretiemu obdobiu, hlavne k Ustrednej postave L.Stlra. Ziaci
moZu strucne zopakovat' Zivotopis L.Stura, jeho politickd ¢innost'.

Na Bratislavskom lyceu vznikla v r. 1826 Spolo¢nost’ ¢esko-slovenska.

Ziakom mozeme Klast otazky o jej €innosti ako Studentskom samovzdelavacom spolku.
V ramci tejto spoloGnosti sa konali aj pamatné vychadzky Stdrovcov na Devin. Tieto
vychadzky boli spojené s pripominanim si slavnej minulosti Slovanov z Cias Velkej Moravy.
Ziaci vedia rozpravat o tychto stretnutiach, kde si Stdrovci k svojmu menu pridali aj
symbolické slovanské mena /Velislav, Miloslav/.

Vyvrcholenim néarodnych snah Stdrovcov je uzakonenie spisovnej slovenéiny v juli
1843 v Hibokom. So Ziakmi mdZeme spologne rozobrat’ tieto okolnosti, Ze Sturovci najprv
navstivili Hollého na Dobrej Vode, ktory im tento krok schvalil, okrem iného prinosu aj ako
zjednocujuci moment narodného hnutia.

Za zéklad spisovného jazyka zobrali Stdrovci stredoslovenské narecie z okolia
Martina. Tato skutocnost moZeme so Ziakmi tiez spolocne prebrat. PreCo prave okolie
Martina ? Ziaci sa vedia dopracovat’ k vystiznej odpovedi.

Uz vroku 1843 J. Kral' napisal vslovenfine Dumu bratislavskd. Prvou knihou
v Starovskej slovenc€ine bol druhy ro¢nik almanachu Nitra /1844/. Tatrin ako celonarodny
spolok, svojou autoritou podporil uznanie spisovnej sloven€iny a vydaval knihy uz v tomto
jazyku.

Dalej sa znovu vratime k najvacsim osobnostiam Stirovského obdobia, v prvom rade
k L.Starovi. najprv spolu so Ziakmi preberieme jeho zakladné diela, ktoré sa tykali
uzakonenia spisovnej slovenciny. V roku 1843 po uzékoneni spisovnej slovenciny vydal
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knihu Narecja slovenskuo a potreba pisanja v tomto nareCi a jazykovedné dielo Nauka reci
slovenskej.

Zaciatkom roku 1845 dostal L.Stir povolenie vydéavat noviny. Jeho Slovenskje
narodnje novini /1845-48/ s literdrnou prilohou Orol Tatranski sa stali centrom narodného
zZivota.

Ziaci v3etky tieto skutoénosti ovladaja, preto stale s nimi opakujeme a doplfiame ugivo
o historické udalosti. Spolo¢ne s nimi rozoberieme aj Stdrovu politicka ¢innost,, ako poslanca
v Uhorskom sneme.

Ziaci dobre poznaju aj Starovskych basnikov ako Sama Chalupku, Jana Bottu, Janka
Krala, Andreja Sladkovica a dalSich.

Spolocne si m6Zzeme pohovorit’ o najslavnejsich dielach tychto autorov, ktori najviac
ovplyvnili revoluéna naladu a citenie Slovakov. Napr. baseri Mor ho, diela Janka Kral'a priam
vr( revolugnostou, vyzyvanim do boja. Ziaci poznaju aj prekrasne diela A.Sladkovica Marinu
a Detvana.

Na zaver chcem pripomendt, Ze celi hodinu méZeme pouZivat metddu riadeného
rozhovoru, Ziaci zakladné fakty a Gdaje poznaji, moZeme ich vhodne dopifiat’ o historické
udalosti. | tak je hodina vel'mi naro€na pre Ziakov, nakol’ko musia zvladnut’ vela faktov, mien
a charakteristik.

Z tohto dbévodu by som odporucila rozdelit u¢ivo vhodnym spdsobom nakol'ko je

vel'mi vyznamné a hodnotné, na dve vyucovacie jednotky, i ked' na ukor svetovych dejin.

Zhrnutie uciva

Zhrnutie uciva ndm mdzu urobit’ Ziaci. Zaver by mal byt takyto: Narodné obrodenie
vzniklo ako Siroky a zakonity proces v 18. st., ktory vyplyval predovsetkym z celoeurdpskeho
trendu ziskat' narodni samostatnost’, slobodu vytvorenie samostatného Statneho celku. Na
Slovensku sa oto snazili mnohi narodovci svojou politickou , osvetovou a literarnou

¢innost'ou, priniesli pre nd$ narod vel'mi vela, a preto si zasliZia pozornost’.

Otazky a nAmety na samotnu pracu

1. Vymenujte narodovcov, ktori priamo burcuji Slovékov do boja za narodnd slobodu
/literarne diela/.
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2. Porovnajte spisovnu slovenginu A. Bernolaka z r. 1787 a L. StGra z r. 1843

Sebareflexia zo socialno-pedagogického vycviku pre ucitel'ov strednych odbornych Skol

Ked som sa rozhodla prihlasit’ na toto Skolenie, hlavny dévod bol ziskanie kreditov,
ale tieZ naucit’ sa nie€o nové. Celé Skolenie malo neanonymny a vel'mi priatel'sky priebeh.
Pocas celého Skolenia sme museli byt aktivni, neustale v strehu, aby sme zvladali jednotlive
situacie. TakZe Ziadna nuda, pasivita, ale naopak maximalne vyuZitie nasho ja (psychika).

V Ulohe, kde sme mali napisat’ tri o€akavania od tohto Skolenia sme sa celkom zhodli
v ziskavani kreditov a dalSie boli sebapoznanie, inSpiracia k aktivitam, nové pristupy
k vzdelavaniu a poznanie, zlepSenie komunikaénych schopnosti. MéZem to zhodnotit' ako
aktivne zamyslanie sa nad svojimi cielmi a oCakavaniami.

Velmi zaujimavd bola tieZz prva aktivita, zamerand na zoznadmenie. Kazdy z nas
povedal : ,, Voldm sa a zaujimam sa o..“. Predtym vSak musel predstavit’ predchadzajlcich
kolegov. Tato aktivita zoznamovania sa mi pacila, hlavne pre vacsie kolektivy /napr. Skolska
trieda/. Niektorych Ziakov v triede pozndme prili§ malo, su tazko pristupni, no takto ich
nendsilne natime postupne sa tieZ zviditelnit.

Je to vel'mi dolezité pre spoluprécu a vzajomné vztahy v triede.

Druhd aktivita ,, Hra na reportérov “ bola organizovand vo dvojiciach: reportér —
celebrita. Dvojica v asovom limite po jednej minate mala klast' otazky a odpovedat’ na ne
tak, aby sa €o najviac o sebe dozvedeli. Nasledne o tom kazdy informoval ostatnych, o zistil.

Nenasilnou formou, dokonca hravou, sa zoznamujeme, dozveddme sa viac o sebe
v kolektive.

Dalsie aktivity boli zamerané na vysoku ststredenost, pozornost. Pre miia boli dost
narocné. Zaujimava bola pre mia aktivita ,,Cinska reStauracia®, ktora bola zamerana na
zmyslové cvicenia. Pri nej jeden dobrovolnik hadal jedlo, ktoré sme si v reStauracii objednali,
na zéklade toho, Ze kazdy z ostatnych vyslovoval stdle jednu slabiku z ndzvu jedla. Je to
velmi dobra uvolTfujdca aktivita. Aktivita ,,Fotografie“ bola zaujimava z hladiska naSej
psychickej vyspelosti, hlavne ucitela, ktory riadi triedny kolektiv, ale aj manipuléacie s F'udmi.

Tiez aktivita ,,Prislovia“ bola nesmierne zabavna, zamerana na verbalnu inteligenciu.
Podstata hry spocivala v odhaleni prislovi, ktoré boli vyjadrené komplikovanym spésobom.
Pri rieSeni sa bolo treba sustredit’ na kI'ucové slovo, to vysvetlit’ a odhalit’ dané prislovie. Tato

aktivita posiliiuje naSu verbalnu obratnost’.
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V zavere mdzem zhodnotit' celé Skolenie ako vel'mi puatavé a prinosné. Nebolo
monotonne vdaka aktivitdm, ktoré ho urobili zaujimavym. V zavereCnom dotazniku som
zhodnotila jeho prinos. Stéle viac sa presvedCujeme, Ze zabava, z&Zitok, aktivita nds nenudia,
obohacuju nas o nové vedomosti a Ze Zivot je kl'ukata cesta, po ktorej kra€ame a neustale sa

u¢ime poznat’ okolie, no predovsetkym sami seba.

Mgr. Marta Lackovi¢ova
Obchodné akadémia
Kukucinova 2, 917 29 Trnava

e- mail : maskab5@post.sk
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4. AKTIVIZUJUCE A TVORIVE VYUCOVACIE METODY V
PREDMETE SLOVENSKY JAZYK ALITERATURA NA
STREDNYCH ODBORNYCH SKOLACH

DaSa Ondrusova

Uvod

Uloha ugitel’a vo vychovno-vzdelavacom procese nie je zavideniahodné. Na jednej strane
sa od neho oCakava splnenie vzdelavacich ale aj vychovnych cielov a nesie tym padom aj
zodpovednost: za Uspech/nelspech svojich Ziakov pri r6znych monitorovaniach
a testovaniach, vrcholom ktorého je externa Cast’ maturitnej skisky. Spolo¢nost’ o¢akava zas
zodpovednych, samostatnych, aktivnych, komunikativnych, rozvdZznych a tvorivych
absolventov strednych odbornych $kél, ktori sa bud( vediet’ uplatnit’ v praxi. Na druhej strane
sa ucitel musi denno-denne ,,pobit* s pasivitou, Unavou, apatiou a poklesom pozornosti
Ziakov na jednotlivych vyucovacich hodindch (pozri Obrdzok €. 1: Krivka pozornosti Ziakov
na vyucovacej hodine). Preto hlada spbsoby, ako zaujimavo a hlavne efektivne dovedie
Ziakov k stanovenému cielu, ako v nich vzbudi zaujem o vzdelavanie. Odportca sa menit’
¢innost’ vo vyucovani a vybrat’ si spravnu vyucovaciu metodu. Stcasné trendy vo vzdelavani
uprednostfiuju ucenie na zéklade suvislosti. Pochopenie pojmov a vztahov medzi nimi je

dolezitejSie, neZ obyCajné zapamaétanie si jednotlivych faktov.

Obrézok €. 1: Krivka pozornosti Ziakov na vyucovacej hodine

Zdroj: Petty, 2004, in Rohlikova, Vejvodova, 2012
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Nielen Petlak (2004, s. 8), ale asi kazdy ucitel’ si po urcitej dobe praxe kladie otazku:
Kolko pozornosti venovat Kklasickej didaktike akolko modernizatnym tendencidm?
Frontalne vyuCovanie je stale najtypickejSia forma vyucby, hoci sa uZ na zaciatku 20. storoCia
zdvihla vina kritiky proti tejto konvencnej forme: Ziaci st nateni pracovat’ rovnakym tempom,
pracuju podla pokynov ucitela, obsah im je sprostredkovavany jednotne, vacSinou je
komunikacia jednosmerna od ucitela k Ziakom, ucitel’ m& centrélnu poziciu.

Oproti tomu odporucané inovativne formy vyucby predpokladaju r6znorodu teoretick(
i praktick( Cinnost’ Ziakov avyZaduju dialogickd komunikaciu (debata o problémoch
ahladani riedenia), delbu prace aspolupracu vramci skupin. Ziaci sa tieZ mdzu
povzbudzovat', objavovat’ chyby, ucit’ a kontrolovat' sa navzajom. Prospech zo spoluprace

maju vsetci Clenovia skupiny a cela skupina ma prospech z ¢innosti jednotlivca.

Snaha o reformu vyu€by by mala smerovat’ k Ziakovi, ktory ma byt stredobodom
poznavacieho procesu, k jeho Studijnej aktivite a jeho individualnym potrebam. Ziaci sa
pritom ucia kritickému mysleniu, diskusii a argumentécii, spolupraci a praci v time, osvojuju
si techniku rieSenia problémov, vyuZivaju rozne postupy logického myslenia (syntéza,
analyza, dedukcia, indukcia, komparécia, konkretizicia, generalizacia), zaroven sa ucia
spravne jazykovo formulovat’ svoje myslienky, spravne sa vyjadrovat, volit' jazykové
prostriedky podla komunikaCnej situdcie a pracovat s mimojazykovymi komunikaCnymi
prostriedkami (primerand mimika, gestikulécia, sila hlasu).

Ziaci sa moOZu takto aktivizovat vroznych fazach vyutovacej hodiny: pri
ziskavani, prehlbovani a upeviiovani nadobudnutych vedomosti a zru¢nosti, pri opakovani

i skiSani (podrobnejSie napr. Valentovicova — Krasna, 2014).

Spravne uvadzaju Rohlikova a Vejvodova (2012, s. 121), Ze Glohou ucitela je hlavne
vytvorit” atmosféru otvorenosti a reSpektu a byt sucastou Studijnej skupiny nez autoritou.
Jeho Ulohou nie je za kazd( cenu organizovat adodavat ucebné materialy, Ci stale
kontrolovat’ a skisat’. ,,UCitel otvara dvere, vojst musi Ziak sam.” (Rohlikova, Vejvodova,
2012, 5. 121)

Vyucovacie metody
Kazdy Clovek si pod pojmom ,,metoda“ predstavi nejaku cestu alebo spdsob, ako mozno

dosiahnut’ vytyCeny ciel. Ak ide o vyuCovaciu metdédu, na mysli budeme mat’ ciele vo
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vychovno-vzdelavacom procese. UCitel pomocou metddy prendSa obsah vyucovania na
Zelinovej (2007, s. 71).

Petldk (2004, s. 125 — 126) povaZuje za vystizné dve definicie pojmu vyucovacia metdda,
atood MojziSka a StraCara.

StraCar: ,,VyuCovacou metddou rozumieme zamerné usporiadanie obsahu vyuCovania,
Cinnosti uCitela a Ziaka, ktoré sa zacieluji na dosiahnutie stanovenych vychovnych
a vzdelavacich cielov, a to v silade so zdsadami organizacie vyu€ovania.* (1977 , in Petlak,
2004, s. 125)

Mojzisek: ,,VyuCovacia metdda je pedagogicka — Specificka didakticka aktivita subjektu
a objektu vyuc€ovania, rozvijajuca vzdelanostny profil Ziaka, su¢asne pbsobiaca vychovne,
ato vzmysle vzdelavacich a tiez vychovnych cielov a v stlade s vyu€ovacimi a vychovnymi
principmi. SpocCiva v Uprave obsahu, v usmerneni aktivity objektu a subjektu, v Gprave zdrojov
poznania, postupov a technik, zaisteni fixacie alebo kontroly vedomosti a zru¢nosti, zaujmov
a postojov.“ (1975, in Petlak, 2004, s. 126)

Ak sa lepSie pozrieme na obe definicie, zistime, Ze v oboch je zd6raznena aktivita. A to
nielen aktivita ucitel'a (subjektu vyucCovania), ale aj aktivita samotného Ziaka (objektu
vyucovania). Dalsim spoloénym prvkom v oboch definiciach je poukézanie na to, Ze tato
aktivita nembze byt samovolna, ale naopak je zadmernd, zacielend, sucasne vychovna a

determinovana samotnym obsahom, ciel'mi, zasadami a principmi organizacie vyucovania.

Klasifikacia vyucovacich metdd

V didaktickych materialoch by sme naSli mnozstvo a nejednotnost’ kritérii klasifikacie
vyucovacich metdd, napr. vyuzité postupy logického myslenia, zdroj informacii, praca ucitel'a
a Ziaka, pocet Ziakov, etapy vyucovacieho procesu...

Pre potreby tohto Clanku vyberame Clenenie metdd, ktoré vo svojej didaktike uvadza
Petlak (2004, s. 128) a je od Mariaka a Sveca (2003, in Petlék, 2004, s. 128):

e Kklasické vyuCovacie metddy — slovné, ndzorné, praktické,

e aktivizujuce metddy — diskusné, heuristické, situacné...,

e komplexné vyucbové metody — frontalna vyucba, skupinova a kooperativna vyucba,

brainstorming, projektova vyucba, otvorené ucenie...
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Pri tom mnoZzstve druhov metdd sa vynara otdzka, od ¢oho zavisi vyber avolba tej
spravnej a vhodnej vyuCovacej metody. Petldk (2004, s. 128 — 129) uvadza nasledujlce
kritéria:

e ciel vyuCovacej hodiny,

e obsah ucCiva,

e osobitosti ziakov (napr. vek, pohlavie),

e osobitosti uCitel'a (hlavne jeho schopnosti),

e materidlne podmienky (materialna vybavenost’ skoly),

e zakonitosti vyu€ovacieho procesu (psychologické, gnozeologické, logické).

Hendrich eSte pridava organizatné podmienky. (1997, in Petlék, 2004, s. 129)

Aktivizujuce a tvorivé metody

Ak vychadzame z nazvu, tak nam je jasné, Ze tieto metddy kladu dbraz na samostatnu
aktivitu a tvorivost’ Ziakov a ich spolupracu s u€itelom. Pasivni Ziaci sa stavaju partnermi vo
vyucovani. Z objektu vyucovania sa stava subjekt, ktory si aktivne osvojuje u€ivo. Monoldg
sa meni na dialdg. Predpokladdme, Ze aktivnou pracou a vlastnou skusenostou su Ziaci
schopni naucit’ sa ovela viac a ovela efektivnejSie nez pri klasickych metodach, akou je
napriklad vysvetlovanie, vyklad, prednaska, aZe takto ziskané vedomosti s trvalejSie.
Mnohé aktivizujuce metddy a hlavne didaktické hry podporuju Komenského chapanie
pedagogiky ako ,,Skoly hrou* (schola ludus). Hry priblizuja Ziakom ucebnu €innost, ktord
vtedy nechapu ako ucenie sa.

V3Setky moderné koncepcie vyucovacieho procesu sa zhoduju v tom, Ze Ziak musi byt vo
vyu€ovacom procese motivovany a aktivny, Ze je nevyhnutné odstranit’ pasivitu Ziakov,
typicku pre tradi¢né vyucovanie, v ktorom Ziak daval najma pozor, po€uval a pisal, ¢o mu ho-
vori ucitel, napodobrioval ucitela a pracoval podla jeho vzoru. Treba dosiahnut, aby Ziak
poznatky hladal, objavoval samostatnou, aktivnou, uvedomelou a tvorivou ucebno-
poznavacou cinnostou, pri riadiacej a usmeriujucej tlohe ucitela. (Turek, 2010, s. 152)

Pod tvorivostou pritom Turek (2010, s. 128) rozumie ,,Cinnost, ktorej vysledkom je nie€o
kvalitativne nové, odliSujuce sa od ostatného neopakovatelnostou, originalnostou
a spolocensko-historickou jedine¢nostou. Aj vyskumy ukazujd, Ze Ziaci uspesni v sitaziach
byvaju Ziaci tvorivych uitelov.
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Petldk (2004, s. 146 — 147, 151) zdb6razfiuje, Ze nema ist’ len o intelektuélnu, kognitivnu
aktivitu (napr. rieSenie Gloh a problémov), ale treba podporovat aj emocionalnu aktivitu
Ziakov (napr. preZivanie radosti z Gspechu, preZivanie mravnych a estetickych hodnét)
a prakticka aktivitu (psychomotorickd cinnost, technické a praktické ulohy, situécie
kaZdodenného Zivota). A aby metddy aktivity boli aj G€inné, je povinnostou ucitela pripravit
podmienky pre takuto pracu a prispdsobit’ ju Ziakom, s ktorymi pracuje.

Aktivizujuce a tvorivé metddy su najlepSie prostriedky, ako dosiahnut' a dodrZiavat
vyucovacie zasady, z ktorych Petlak (2004, s. 110 — 116) vyzdvihuje hlavne:

e zasadu uvedomelosti a aktivity — tato poZaduje od Ziakov uvedomely a aktivny pristup
pri ziskavani novych vedomosti a zru€nosti, pricom pod pojmom ,aktivita“ si nesmieme
predstavit’ len hlasenie sa Ziakov, ale treba Ziakov viest aj k mySlienkovej aktivite pri
spractvani uCiva,

e zdsada nazornosti — vychadza z podstaty poznavania ako priamej zmyslovej
skasenosti, na ¢o ndm modzu sluzit’ konkrétne predmety, schémy, nacrty, kreshy, fotografie,
filmy a pod.,

e zésada primeranosti — nielen obsah, ale aj vyuCovacia metdda musi byt' primerana
ziakom a ich schopnostiam,

e z&sada trvacnosti — nie je dolezité len to, aby si Ziaci u€ivo zapamatali, ale aj to, aby

ho neskor v pripade potreby vedeli aj vyuZivat' .

Zo spominanych zéasad si dovolujeme upriamit’ pozornost’ hlavne na zasadu nazornosti.
Tato potrebu zdérazioval uz JAn Amos Komensky, ked' povedal, aby sa ni¢ neucilo iba na
zaklade autority, ale na zéklade d6kazov zo zmyslov a rozumu. VSetko, ¢o sa podava, ma sa
upevnit’ dévodmi, aby nezostalo tak I'ahko miesto ani pre pochybovanie, ani pre zabudanie.

Tedriu potreby pbsobenia na zmysly podporuje aj motto od najznamejSieho €inskeho
filozofa Konfucia, Zze ¢o poCujeme, to zabudneme; ¢o vidime, to si pamatame; €o si
vyskUSame, tomu rozumieme.

A do tretice zopar Statistickych Udajov o fungovani l'udskej pamati: Americky psycholog
a vSestranny vedec Edgar Dale sa vo svojom vyskume v roku 1969 venoval otazke, ako sa
spravne ucit. Dnes je tato Stadia zndma ako tzv. ,Kuzel ucenia“. Potvrdil, Ze si v pamati
uchovame: 10 % z toho, ¢o Citame,

20 % z toho, Co poCujeme,

30 % z toho, ¢o vidime,
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50 % z toho, ¢o poCujeme a vidime,
70 % z toho, o ¢om hovorime,

90 % toho, ¢o robime.

Obrazok €. 2: Kuzel ucenia

CONE OF LEARNING

After 2 Weeks

we tend to remember Mature of Involment
10% of what we READ Reading Verbal Receiving

20% of what we HEAR Hearing Words

ANISSYd

Watching a movie
Lﬂ'ﬂklﬂﬂ at an Exhibit ¥ Visual Receiving
Watching a Demonstration
Seeing it Done on Location

Participating in a discussion Recelving /
Giving a Talk Participating

Doing a Dramatic Presentation
Simulating the Real Experience
Doing the Real Thing

AALLIOVY

SOURCE: EDGAR DALE

Zdroj: internet (www.candyman.sk)

Vyhody a nevyhody aktivizujacich a tvorivych metod

Hlavny prinos aktivizujucich a tvorivych metdd vyucby sa vidi vo vyvoji osobnosti Ziaka,
rozvija sa Ziakova samostatnost’, zodpovednost’ a tvorivost. Vo velkej miere tieto metddy
podnecuju zaujem o ucenie, podporujd a rozvijaju u Ziakov intenzivne myslenie, konanie a
prezivanie. Tym zaistujo predpoklady uvedomelého ucenia, podporuju samostatnost,
flexibilitu a kreativitu myslenia. (Mariak, Svec, 2003, s. 105 — 106)

Mohli by sme eSte doplnit dalSie pozitiva aktivizujacich metdd: podporuji sebaddveru
a vieru vo vlastny rozum a zvladnutie problémov, podporujd individudlny pristup k Ziakom
vzhladom na jeho osobnost, vedomosti, schopnosti, zru¢nosti a individualne tempo,
podporuji  moznost' slobodne vyjadrit' vlastny ndzor a argumentovat, podporuju
zodpovednost' za svoje konanie, podporuju spolupracu, komunikéciu v skupine, timovi
spolupracu a empatiu, podporujud pozitivnu atmosféru na vyucovacich hodinach a pozitivny
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vztah medzi uCitelom a Ziakmi. Ktymto metédam mobZeme zaradit' aj metody tvorivej

dramatiky, ktoré okrem rozvoja vedomosti sleduju aj vychovnu asocialnu liniu rozvoja
Ziakov (GerSicova, 2007).

Pecina a Zormanova, indpirovani Kotrbom a Lacinom, zhrnuli najpodstatnejSie vyhody a
nevyhody vyucby pomocou aktivizujucich metdd do nasledujdcich schém.

Obrézok €. 3: Vyhody aktivizujiucich metdd

Mozmost’ pouzitia Vhodné pri upeviiovani

Rozvo] myslenia, . . o . o
) ) v ivodnych hodinich a precvicovani uciva,

tvorivosti,. .. - e
: iv diagnostickej fizy viuchy

Zvyienie zaujmu I
o udivo
— Vyhody :
. .. . ,. . Momost sebarealizacie,
aktiviz uj ucich posiliiovania sebavedomia a
/ zodpovednosti

Sebapoznanie
Zmena vztahov Rozvoj Rozvoj kooperdcie Vhodné pri “;'I*"llébe nadanych

v triede komunikaénych Zakov

zruénosti

Zdroj: Pecina, Zormanov4, 2009, s. 42 — 43

Ako vidime, aktivizujuce metody prindSaju do vychovno-vzdelavacieho procesu
mnozstvo vyhod. Treba vSak i pri nich sledovat konkrétny vychovno-vzdelavaci ciel
a nepouzivat ich az prili$ Casto, lebo mdzu do vyucovacieho procesu priniest’ viac negativ ako
pozitiv.
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Obréazok C. 4: Nevyhody aktivizujucich metod

Vvsokd ndro¢nost’ Vviiia asova Zvviené naroky na
na poznivacie nirofnost’ pripravy na pedagogicke
procesv vvucbu vedomosti,
zruénosti a
T skiisenosti

Nevhodné pouzitie
pri prezentacii
naroénej ucebne

latky a velkého | ¥

Nevvhody

Zvvieneé naroky

aktivizujucich

na myslienkowi

mnoZstva 4 finnost’ Hlakov
, e metod
informacii
- Vvsoka
Velakrdt chiba Vvéiia ¢asovd ndrocnost nirotnost na
prehladny zdpis a na realizaciu vo viuche didakticka
systematizacia poméacky

Zdroj: Pecina, Zormanov4, 2009, s. 42 — 43

Klasifikacia aktivizujucich a tvorivych metdd

V odbornej literatlre existuje mnozZstvo Cleneni aktivizujucich metéd vyucovania.
Jednotlivi autori pritom zohladiuju rézne kritéria Kklasifikdcie a pouZivaju odlisnu
terminologiu pomenovania konkrétnych metdd.

Mariak a Svec (2003, s. 49) vo svojej monografii rozliduju:

1. diskusné metddy,

2. situané metddy,

3. inscenaCné metddy,

4. didakticke hry,

5. heuristicke rieSenie problémov.

Tejto klasifikacii zodpoveda aj Clenenie aktivizujicich a tvorivych metdd podla Petlaka
(2004, s. 147 — 153). Okrem situacnych metod charakterizuje jednotlivé metdédy samostatne,
nespaja ich do skupin.

Fulkova (2006, s. 72) a Kips (2005, s. 81) vyc€lefuju navyse:

. kooperativne vyucovanie,

. simulacné metddy,
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. projektové metody,
. metdda objavovania a riadeného objavovania,
. vyskumné metody.
Situan metédu nazyvaju pripadovou metodou ainscenatné metody s dramatiziciou
ozna€uju pojmom hranie roli.

Skalkova (1999) z uvedenych metdd vycClenuje dramatizaciu ako samostatnd vyucovaciu
metddu.

Ouroda (2004) rozliSuje okrem spominanych metdd eSte programové vyucovanie.

NajpodrobnejSie klasifikuju aktivizujice metddy Lacina a Kotrba (2007, s. 81), ato
podla narocnosti pripravy (Cas, materialne zabezpecenie, pomocky), podl'a ¢asovej narocnosti
samostatného priebehu vo vyucovani, podla zaradenia do kategorie (hry, situatné metddy,
inscenacné metddy), podla Gcelu a ciela vo vyucovani (k diagnostikovaniu, opakovaniu,
motivacii). RozliSuju tieto skupiny aktivizujucich metod:

I. Problémové metddy

Klad déraz na aktivitu, produktivne myslenie a samostatnost’ Ziakov:

- analyza pripadovych studii,
- heuristické metédy,

- metddy Ciernej skrinky,

- metddy konfrontécie,

- metdda paradoxov.

1. Hry

- didaktické hry,
neinteraktivne hry (zaloZzené na zamedzeni vzajomného ovplyviiovania hraov: Kkrizovky,
kvizy, slepé mapy, dopliiovacky),

- ekonomicke hry.

I11. Diskusné metédy

Ciel'om je naucit’ Studentov komunikovat' medzi sebou a vediet’ poCuvat’ ostatnych:

- brainstorming,

- brainwriting,

- diskusia spojena s prednaskou (dalSie varianty diskusie),

- Gordonova metdda,

- Hobo metoda,
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- Philips 66,

- metdda cielenych otazok,

- metoda konsenzu.

IV. Situacné metddy

Sa zaloZené na prehl'adnej, primeranej a vhodnej problémovej situdcii, ktord vychadza z
realnych udalosti:

rozborova metdda,

metdda konfliktnych situécii,

metdda incidentu,

metdda postupného zoznamovania s pripadom,

bibliografické metddy.

V. Inscenacné metddy alebo Hranie roli

UZ stari Rimania vychadzali pri Skoleniach pravnikov a rétorov z predpokladu, Ze z
priamej skusenosti (hrania roli) sa Student nauci viac, ako ked' len pasivne pozoruje:

- inscenéacie Struktdrované (osoby maju rozpracovany scenar),

- inscenacie nestrukturované (aktéri maju volnejsSie pole pdsobnosti),

- mnohostranné hranie roli.

VI. Specialne metddy

Zaradujeme sem tie metddy, ktoré nemozno zaradit’ do predchadzajicich skupin:

- balik doslej posty,

- cviCenie vo vnimavosti,

- projektova metdda,

- icebreakers — ich cielom je prelomenie I'adov medzi hra&mi, prelomenie psychickych
bariér, uvolnenie napétia, vytvorenie priatel'skej atmosféry (Lacina, Kotrba, 2007, s. 188).

Charakteristika vybranych metod, foriem a koncepcii vyu€ovania

Didaktické hry podporuju hlavne aktivitu Ziakov, ich samostatnost’ a tvorivost. Hry,

ktoré su uz pre deti také typické, robia vyu€ovanie prirodzenejSim a zaujimavejSim. Zaroven
viak treba upozornit' na to, Ze priliS Casté, nespravne a bezcielne vyuZivanie hier vo
vyuéovacom procese mbze podporovat neziaducu sOtazivost a superenie medzi Ziakmi.
(Petlak, 2004, s. 151) (Valentovicova — Krasna, 2014)
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Hvozdovi¢ (2003, s. 17 — 18) upozoriiuje na to, Ze hry nemaju byt len doplnkom
vyucovacej hodiny alebo odmenou Ziakov za to, Ze boli dobri. Hry st rovnocennou sucastou
vyucovania, ktord motivuje Ziakov, vyvolava zaujem o ucenie, formuje socialne vztahy
a pomaha ucitelovi pri upeviiovani jeho prirodzenej autority a oblUbenosti. Cielom
didaktickych hier je ucit’ Ziakov, rozvijat” ich rozumové a vyjadrovacie schopnosti a vstepovat’
kladné charakterové Crty (napr. vytrvalost, sebapoznanie, sebaovladanie, disciplinovanost’,
ohladuplnost, znasat’ prehru).

Hvozdovi¢ (2003, s. 18 — 20) spomina bezné, zauZivané delenie hier na spontanne
(tvorive) a hry s pravidlami. Podla sledovaného ciel'a sa rozdelujua hry do dvoch skupin: hry
na osvojenie novych poznatkov a hry zamerané na upevnenie a precviovanie osvojenych
poznatkov.

My by sme eSte dodali, Ze v didaktickych hrach si Ziak mdze vyskuSat’ sdm seba a svoje
reakcie, moze si oddychnut’ od stereotypu. Treba vSak pri nich sledovat’ urity ciel a mat’
stanovené pravidla hry, ktoré musia byt’ Ziakom jasné. UCitel si pred pouZitim didaktickej hry
musi premysliet, Ci hra je pre Ziakov primerand (aby zabréanil demotivacii, precefiovaniu
alebo podcenovaniu Ziakov), ako rozdeli Ziakov do skupin (aby boli vedomostne vyvazené),
ako vyvola spravnu atmosféru — nadSenie — zvedavost — motivaciu. AZz potom mbze
didakticka hra splnit’ svoj ciel: upeviovat a prehlbovat ziskané vedomosti. Popri
vedomostiach podporuju hry aj etickd, mravni vychovu (uCia Ziakov hrat' Cestne,
nepodvadzat, vytvarat' si vztahy v skupine, tesit’ sa z vyhry a zniest’ prehru).

Diskusia. UZ v obdobi vzniku a fungovania prvych univerzit na Slovensku fungovali
prednasky prave ako tieto aktivizujuce diskusie. Aktivizujice preto, lebo Ziaci si musia par
dni vopred zhromazdit’ potrebny material a naStudovat’ ur€itd problematiku, aby potom o nej
vedeli vecne diskutovat', polemizovat. Ako prednosti tejto metody by sme hlavne vyzdvihli
pracu s informacnymi zdrojmi a informéciami (ich zhromazdovanie, triedenie, hladanie
stvislosti a vztahov), argumentovanie a spravne jazykové vyjadrovanie.

Hvozdovi€ (2003, s. 15) odporaca pouZitie diskusie po ukoncéeni urcitej ¢innosti (napr. po
precitani knihy alebo ndvsteve divadelného predstavenia) alebo pri rieSeni problému.

Brainstorming (tzv. burza/blrka napadov) nie je az natolko vyuzZivana metoda, pretoZe

je Casovo naro¢nd. Vychadza z predpokladu, Ze skupina je schopnd vymysliet’ viac rieSeni
problému ako jednotlivec. Ziak mdZe vyjadrit' svoj postoj k nastolenému problému, pouZiva
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fantaziu, navrhuje vlastné spontanne rieSenie problému, porovnava ho s rieSeniami ostatnych
Ziakov, hodnoti navrhnuté rieSenia avybera to najvhodnejSie. Dolezitou zasadou je
nekritizovat’ ostatné rieSenia, hoci sa nemusia javit’ ako vhodné.

Podl'a Turka (2010, s. 277 - 278) podporuje brainstorming origindlne myslienky, ktoré by
autor mohol voCi konvenciam a kritike povaZzovat za smieSne abal by sa ich vyslovit'
Zaroven vymenovava zakladné pravidla, ktoré treba pri brainstormingu dodrZat: zékaz
ucastnikov.

Pod brainstorming by sme mohli zahrnit' aj podobné metddy, ato HOBO metddu
(zodpoveda brainstormingu, ale je preruSeny a vsadena je don etapa samostudia problému)

a Gordonova metdda (mé za Ulohu ndjst’ iba jedno nove, origindlne riesenie).

Problémové vyuCovanie méa Ziakov naucit’ riesSit’ problém, ktory sa vyskytol. Pri rieSeni

problémovej tlohy musi Ziak pracovat’ samostatne a postupne, aZz dosiahne stanoveny ciel’.
Pod pojmom ,,problém* rozumie Velikani¢ ,tazkost teoretickej alebo praktickej povahy,
ktora vyvolava skimavy postoj subjektu”. (1967, in Hvozdovi¢, 2003, s. 14)

Zelina a Zelinova odporucaju postupovat’ pri rieSeni problému nasledovne:

. definovat problém,

. informovat’ sa 0 probléme,

. tvorit’ rieSenia,

. ohodnotit’ rieSenia,

o realizovat’ vybrané rieSenia. (1990, in Hvozdovic, 2003, s. 14)

Praca na projekte dava podla Pettyho ucitelovi vynimo&ni moznost’ rozvijat’ Sirokd

Skalu zrucnosti, ale naopak aj obrovsku prilezitost' premarnit’ mnozstvo Casu zle riadenymi
¢innostami (Rohlikova, Vejvodova, 2012, s. 55). Preto musi byt projekt riadne premysleny,
pripraveny, musi mat jasne stanoveny ciel, potrebnd je aj priprava Ziakov na projekt
a postupnost’ jednotlivych faz ,krok za krokom“. Projektova préaca tieZz podporuje pracu
a komunikéaciu v time, vyraznejSie prepaja teériu s praxou, ale je ¢asovo narocny a vyzaduje Si
vysSie naroky na Ziaka, jeho pracu s informaciami, logické myslenie a aktivitu.

Turek uvadza Vranovu (1936, in Turek, 2010, s. 376) obrazni definiciu projektu
(,,Projekt — je to podnik, je to podnik Ziaka, je to podnik, za ktorého vysledky prevzal Ziak
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zodpovednost, je to podnik, ktory ide za urcCitym cielom.”) a Clenenie projektov podla
viacerych kritérii:

o podla pévodcu/navrhovatela: spontanne Ziacke, pripravené ucitel'om, kombinované,

. podla ciela: probléemové (tlohou je vyriesit problém), konstrukéné (nie€o vytvorit),
hodnotiace (nie€o skumat’ a porovnavat), drilove (nacvicit' nejaka ¢innost),

. podla poctu rieSitel'ov: individuélne, skupinové,

. podla €asovej dizky: kratkodobé, dlhodobé,

. podla miesta realizacie: Skolské, doméace, kombinované.

Simulacéné hry su zaloZzené na hrani roli v ur€itych modelovych alebo simulovanych

situaciach. Umoznuju Zziakom nové z&zitky, poznatky a zrucnosti. Situacia ma pritom hravy
charakter, pricom v3ak treba dodrziavat’ urcité stanovené pravidla. (Rohlikova, Vejvodova,
2012, s. 66)

V rdmci strednych odbornych $kdl by sme sem mohli zaradit” fiktivne firmy, ktoré su
vedené ako realne spoloc¢nosti, obchody, procesy.

Situatné metody vedu Ziakov k rieSeniu problému, ktory pripomina nejakd skutocnu
udalost’ (napr. ako poskytnut prvd pomoc G€astnikom autonehody, rodi¢ ma vysvetlit’ dietatu

Skodlivy vplyv fajcenia) alebo k praci na spoloénom projekte.

Pri inscenac¢nych metdédach musi Ziak zahrat’ ur€itd rolu, ¢im ziskava nové vedomosti

a upeviuje si ich. Okrem osvojovania a upeviiovania uCiva vedu inscenatné metddy aj
k obohacovaniu slovnej zasoby a vyjadrovania, rozvoju emocii Ziakov (napr. radosti a
empatie) a nacviku vystupovania pred verejnostou (Hvozdovi¢, 2003, s. 15).

Podla Tureka (2010, s. 262) st inscenacné metddy dynamické, pretoZe Ziaci pri nich

moéZu vplyvat na zmenu situacie a méZu sa jej zucastnit'.

Dramatizacia je zaradovana medzi metody priameho prenosu poznatkov na zaklade
dialogickej slovnej komunikacie. VacSie uplatnenie nachadza na zakladnych Skolach (hlavne
1. stupni) (Petlak, 2004, s. 137).

Podl'a Rohlikovej a Vejvodovej (2010, s. 262) je ,tvoriva drama“ blizka inscenacnym
metddam, ale ich odliSnost’ spoCiva v komplexnejSom utvarani vychovno-vzdelavacich

situacii, priom sa vyuZivaju zakladné principy a postupy divadla.
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KedZe jej vyznam spocCiva vcitovom vztahu Kk preberanému ucivu, nemoZno
dramatiz&cii odopriet’ vyznam aj na strednych odbornych Skolach, ¢i uz v ramci literarnej
vychovy alebo pri vyu€ovani cudzich jazykov.

Synektika W. J. J. Gordona ako metdda tvorivého rieSenia problémov znie naozaj

velmi vedecky, ide vSak o rézne hadanky, kvizy, hlavolamy, ktoré rozvijaju asociacie a

analogické myslenie Ziakov.

Demonstracia podporuje pozorovanie Ziakov anazornost vo vyucovani. Samotna
demondstracia by stracala vyznam, keby zostala len na Urovni predvadzania, ukazovania. Treba
pozorovanie usmernit’ a viest’ az k praci s demonstrovanym materialom.

V predmete slovensky jazyk a literatra by sme medzi demonstracie mohli zaradit
navstevu divadelnych predstaveni i premietanie filmovych spracovani literarnych diel. Tiez
je mozné so sebou priniest’ na vyucovaciu hodinu portréty spisovatelov, o ktorych sa Ziaci
uCia, rézne slovniky, ktoré st sucastou uciva o lexikoldgii a lexikografii v 1. ro¢niku. Ak je
strednd odborna Skola dobre materidlne zabezpeCend a umoziuje ucitelovi a Ziakom pristup

na internet, je mozné vidiet' a aj pracovat's elektronickym slovnikom.

Exkurzia je organizatna forma vyucovania, ktora sa realizuje mimo $koly. Ziaci mdzu
sledovat’ aspoznavat predmety ajavy priamo Vv povodnom prostredi apdvodnych
podmienkach. (Hvozdovi¢, 2003, s. 16) Vysledkom toho su podla Petlaka (2004, s. 179)
spravne a komplexnejSie vedomosti. Okrem didaktickej hodnoty ma exkurzia zaroven i vel'kd
vychovnl hodnotu — formuje vztah Ziakov k prirode, poznavaniu prace a pod.

Turek (2010, s. 299) rozdel'uje exkurzie podl'a zamerania uciva na tematické (vztahujd sa
na niektord tému uciva), komplexné (vztahuji sa na viac tematickych celkov)
a medzipredmetové (vztahuju sa na viac vyucovacich predmetov).

V rdmci slovenského jazyka a literatury na strednych odbornych Skolach si mozné
exkurzie do pamatnych izieb slovenskych spisovatel'ov (hlavne v blizkom okoli 3koly).
K dispozicii si napr. Pamétna izba I. Krasku v PieStanoch, Pamitna izba L. Stira v Modre,
Pamatna izba J. Hollého na Dobrej Vode, Pamétny dom J. Fandlyho v Nahaci, Pamatna izba
S. Chalupku v Hornej Lehote, Pamatna izba J. Palarika v Rakovej, Pamatny dom J. G.

Tajovského v Tajove, Pamétna izba J. Cieteka Smreka v obci MelGice — Lieskové, Paméatna

125



izba J. M. Hurbana v HIbokom, Pamétna izba J. |. Bajzu v Dolnom Dubovom, Pamatna izba

R. JaSika v Turzovke a pod.

Mapa mysle sa pouZiva hlavne pri Gvodu do témy. UmoZfiuje Ziakom ujasnit’ si Struktdru
avzajomné vztahy vradmci problému/témy. Takisto je ju mozné vyuZit' pri spracovavani

informécii a priprave pisomného prejavu, napr. referatu, prednesu, prednasky, slohovej préace.

Referaty st dost’ ¢astou formou aktivity Ziakov na odbornych predmetoch. Ich vyhoda
spoCiva hlavne v samostatnej individudlnej priprave Ziakov, ktora zahffia hladanie,
ziskavanie, triedenie, vyber informacii, pracu s informaénymi zdrojmi. T4 pokracuje
Vv jazykovom tréningu® Ziakov, vspravnom vybere slov, terminov, vyjadrovani
v zodpovedajucom jazykovom Style a primerane posluchaom referatu (spoluZziakom).
Poslednou fazou pripravy je nacvik prednesu. Malo by ist' naozaj o prednes a nie o Citanie
textu, pretoZe Citanie ,,uspava“ posluchacov, navadza ich venovat pozornost’ inym veciam
(ako odpisovanie poznamok, hranie sa s mobilnym telefénom) a chyba mu spétna vazba.
Zaroven prednesom si Ziak nacviCuje vystupovanie pred kolektivom, pracuje s trémou
a ziskava sebavedomie. Ako pomécka na upUtanie pozornosti mdzu Ziakovi poslizit’ moderné
technické a informacné prostriedky (pocitacova prezentacia, prezentatna tabula, plagaty,
schémy a grafy).

Zaroven si vSak dovolujeme upozornit' na potrebnt prezieravost’ ucitela, pretoze
v pedagogickej praxi sa vel'mi Casto stava, Ze Ziaci si pracu ulahCia a hotové referaty si
stiahnu z internetovych strdnok (napr. referaty.atlas.sk, referaty.aktuality.sk, www.zones.sk,

www.antiskola.sk, referaty-seminarky.sk, www.studentske.sk). Treba si so Ziakmi dohodnut’

presneé kritérid hodnotenia (tak obsahovej, ako aj formalnej stranky).

Prezentacia ma byt oporou uCitela iZiaka. UCitel ma v nej logickd osnovu svojho
vykladu, Ziak oporné body svojich pozndmok. Preto by dobra prezentéacia mala spifiat
niekol'ko predpokladov:

e mala by zdéraznovat dbleZité informacie, nemala by byt nabitd mnoZstvom textu (nie
nadarmo sa hovori: ,,Menej je niekedy viac.*),

e mala by podporovat’ ndzornost’ pomocou obrazkov, grafov, videa...,

e prili§ mnoho farieb a inych impulzov odpdtava pozornost’ a znemoZzfiuje sustredenie (v

Ziackom slangu sa pouZiva termin ,,papagaj“),
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e pismo by malo byt dostatocne velké,

e farby by mali byt dostato¢ne kontrastng,

e tabul'ky by mali mat' maximalne 4 stipce a 7 riadkov,

e na dvadsatmindtovl prezentaciu sa odporaca 10 snimok,

e na kazdu snimku méa dostat’ Ziak dostatocny €as (minimalne 2 minuty),

e na poslednej stranke sa odporicaju odkazy na pouZzitd literatdru a informacné zdroje.
(Rohlikovd, Vejvodova, 2012, s. 40 —41)

Formu prezentacie mbézu mat aj referaty Ziakov v ramci predmetu slovensky jazyk
a literatra, hlavne v literarnej zlozke moZe ist' o motivané spracovanie precitaného diela,
ktoré pomocou farieb a obrazkov uptta pozornost’ ostatnych poc&avajicich spoluziakov. Ziaci
by pritom mali tieZ dodrzat’ vysSie spomenuté predpoklady dobrej prezentacie. Dolezité je aj

to, aby prezentaciu Ziaci necitali, ale aby im sluZzila len ako osnova ich vykladu.

Kooperativne vyucovanie patri k modernym koncepciam atrendom vo vyucovani.

Podstatou je praca v malych skupinach (2 — 6 Ziakov), v ktorych sa rieSia ulohy a osvojuju sa
vedomosti. Rozdelenie Ziakov do skupin méZe prebehnat’ spontanne (Ziaci sa rozdelia sami)
alebo ucitel zoskupi Ziakov nahodne Ci podla stanoveného kritéria (napr. prospech, zaujmy).
Rovnako vykonni Ziaci tvoria homogénne skupiny, Ziaci srozdielnymi vykonmi tvoria
heterogénne skupiny.

Vyhody kooperativneho vyucovania vidi Turek vtom, Ze Clovek je socialny tvor
a potrebuje spolocnost’ inych, Ze Ziak si zvyka na organizaciu a del'bu prace, spolupracu,
komunikéciu, zodpovednost  a toleranciu. Nevyhodami sl moznost’ skryvania sa slabého
Ziaka za vykon skupiny, ¢asova naro¢nost’ a mozna dominancia priebojnejSich a bystrejSich
Ziakov. Zaroven treba upozornit’' na nové naroky, ktoré sa pri kooperativnom vyucovani kladu

na ucitel'a — hlavne naroky na jeho riadiaca ¢innost’. (Turek, 2010, s. 365 — 369)

Vel'mi motivaCne na Ziakov strednej odbornej Skoly p6sobi aj vyuzitie modernej
techniky pre podporu vyucovania, €i uZ rozne Studijné materidly vypracované ucitelom,
materidly pristupné na internete, audionahrdvky alebo videonahravky. Moderna techniku
moZno vyuzit' vo vietkych etapach vyucovania.

Rychly rozvoj vedy a techniky je typicky pre 20. a hlavne 21. storoCie. Informacna
a komunika¢na technika sa stala siCastou kazdej oblasti naSho Zivota, preto ju nemozno

vylUcit” ani z vychovy a vzdelavania. Jednou z vyhod vyuZzitia modernej techniky je to, Ze
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Ziaci pochopia obsah omnoho skor, rychlejSie a I'ahSie nez vyklad pomocou kriedy a tabule,
pretoZe moderna technika podporuje princip nazornosti.

Moderna technika méa SirSie vyuZitie: zaroven predstavuje obrovsky zdroj informacii
a vedomosti, ulahCuje pochopit’ abstraktné prvky uciva, prispieva krozvoju myslenia,
motivuje a zintenziviiuje pozornost’ Ziakov. (Turek, 2010, s. 309)

Okrem nazornosti vymenovava Petlak (2004, s. 184 — 185) dalSich 11 funkcii
materialnych didaktickych prostriedkov, ato: motivacnd, informativhu, formativnu,
inStrumentélnu, precvicovaciu, systematizujdcu, ndzornd, raciondlnu aekonomicku, sd
zdrojom a nositefom informéacii, ulahCuju prechod od te6rie Kk praxi a podporuju
samostadium. Turek (2010, s. 310) dopina spatnovazobnd, aplikaénd, kontrolnd, vychovn(
a rozvijajucu funkciu.

Rohlikovad a Vejvodova (2012) vo svojej knihe odkazuju na Petersona a jeho rozbor
pozitiv a negativ novych didaktickych technolégii. Vyzdvihli by sme hlavne vacSiu
spoluprédcu nielen medzi ucCitelom a Ziakmi, ale aj medzi Ziakmi samotnymi, rozvoj
sebavedomia a sebareflexie Ziakov, pracu svacsim mnozstvom materidlov a informacii
a v nie poslednom rade rozvoj pocCitacovej gramotnosti v oblasti informacnej a komunikacnej
techniky. Za najvacSie negativa modernej didaktickej techniky povaZzujeme zanedbanie
ostatnych zru¢nosti Ziaka a pracu s az prilis velkym mnoZstvom informécii, o méze byt

hlavne ¢asovo vel'mi narocné.

Pozitivne a negativne efekty novych didaktickych technolégii

Pozitivne efekty Negativne efekty
Intelektova . ZvySenie  interaktivneho | e Véahavost' v rozhodovani
dimenzia ucenia . Menej Citania
o Narast pisomnych | e Redukovana spétna vazba
vystupov . Pokles  podnetov  k
. Pristup k rozsiahlemu | opakovaniu

okruhu materialov
. Prilezitost na reflexiu

a reviziu vlastnych prispevkov

. Pristup k rozmanitym
systémom, stanoviskam,
diskurzom
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Prakticka dimenzia | e Ziskanie pocitaCovych | e ZnaCné sustredenie na
zrucnosti pocitatové a klGCové zrucnosti
. Prilezitost na c¢innostné | na ukor ostatnych zru¢nosti
ucenie
. ManaZzment rozmanitych
hladisk
. Jazykové zruc€nosti ziskané
v novych technickych
a odborovych gramotnostiach

Osobna dimenzia 3 Odstréanenie ¢asovo | e Kontextualne deprivacie
a priestorovo stresujuceho ucenia | e PretaZenie informaciami
. PrileZitost  skontrolovat’ | e Technostres
svoje uCenie o Dehumanizacia ucenia
o Posilnenie tlohy Ziaka o Faktor osamelosti
) Prilezitost’ rozvinut’ svoje
zrucnosti, sebakontrolu,
sebavedomie a sebaodhodlanie

Socialna dimenzia | e Prilezitost na dialog so | e Chybanie schopného
SirSou skupinou moderatora pre podporu dialégu
. VacSia spolupraca medzi | e »Strateny* Clovek
ucitel'om a Ziakmi a medzi Ziakmi | (zavisly)
navzajom . Nedostatok
. Zvysenie participacie | zodpovednosti
mensSinovych skupin ) Posilnenie  existujlcich
. PrileZitost’ rozvinat' | nerovnosti
rozmanité ,hlasy*“ vo vnitri

rychlo sa meniacich diskurzov

Zdroj: Peterson, 1997, in Rohlikova, Vejvodovd, 2012, s. 246

Aj v predmete slovensky jazyk a literatira méze ucitel’ vyuZit modernd techniku.

Pomocou videoprehravaca alebo CD/DVD prehravaca si mézu Ziaci pozriet' sfilmovanu

povinnG literatiru. R6zne ukazky z Citanky ¢itaji popularni herci a st nahrané na CD
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nosi¢och. Niektoré basne zaodeli mladi umelci do Satu modernej hudby (napr. rapu) a vznikli
tak chytl'avé piesne, ktoré skor oslovia dnesnych Ziakov. Prikladom takehoto mladého umelca
je Mike Swing, ktory hudobne spracoval baseri revoluéného romantika Sama Chalupku Mor
ho!. (http://www.youtube.com/watch?v=0kwrTIO6UTK) S prvkom humoru sa stretneme

v piesni pieStanskej skupiny SinieCko, ktord oslavuje kodifikdtora spisovnej slovenciny

Ludovita Stdra (http://www.youtube.com/watch?v=kNITqgful2ss). K jeho osobe sa viaZe aj

zahada okolo priCiny smrti. Tato tému spracovali Studenti Vysokej Skoly muzickych umeni

ako kon3piracné tedrie v kratkom filme (http://www.youtube.com/watch?v=dDaZo6BSRI0).

Praktické alohy

Uloha &. 1: Sutaz v hadani frazeologizmov

Najprv je potrebné oboznamit’ Ziakov s ciel'om a priebehom hodiny, Ze péjde o Specialnu
hodinu, na ktorej mézu Ziaci sutazit' a vyhrat (napriklad aj plusy za aktivitu alebo dobré
znamky). Treba si urCit’ presné pravidla: Studenti pracuju v skupinéch, pri rieSeni nevykrikuju,
ale hlasia sa. Hovori len ten, kto ma slovo. Dolezita je presnost’ vyjadrovania a rychlost
reakcie. Za kazdu spravnu odpoved ziskava skupina bod. Vyhréva skupina s najvacsim
bodovym ziskom.

Teraz rozdelime Ziakov do skupin. PocCet skupin a velkost skupiny zavisi od velkosti
triedy, t. j. poCtu Ziakov v triede. Preferujeme viac menSich skupin, aby bol donuteny
pracovat’ kazdy Ziak a aby sa Ziaci neskryvali za pracu ostatnych &lenov skupiny. Ziaci sa
musia vramci triedy premiestnit’ tak, aby mohli vramci skupiny byt blizko seba
a spolupracovat.

Kazda skupina dostane zadanie s niekolkymi frazeologizmami, ktorych vyznam ma
vysvetlit. Najprv pracuje skupina osamote, teda Clenovia skupiny si musia zorganizovat
pracu — vybrat’ jedného hlavného Clena, ktory zadanie drZzi v rukéch a precita ostatnym
Clenom skupiny. V skupine si skisia vysvetlit vyznam, prediskutovat, c¢i tento
frazeologizmus vbbec poznaju av akej situacii by ho pouZzili. Ten isty alebo iny Ziak je
zvoleny za hovorcu, teda pri udeleni slova hovori za celd skupinu. Ak skupina nepozna
a nevie vysvetlit, pripadne nesprévne vysvetlila vyznam frazeologizmu, Sancu majd ostatné
skupiny. V zavislosti od rychlosti reakcie a prihlasenia mozZe bod ziskat” dalSia skupina.

UZz sme na vyuCovani podobnu aktivitu absolvovali, preto si ju mdZeme dovolit

zhodnotit’. Ziaci boli vel'mi motivovani, uZ vo svojej podstate st vel'mi sttazivi. Teraz mohli
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prejavit’ naplno svoju aktivitu. Aj vramci skupin sa prirodzene prejavovali dominantné
osobnosti, ktoré automaticky prevzali iniciativu a organizaciu préace. Ziaci sa zaujimali uz na
zaCiatku o moznu vyhru. Takato hodina bola pre Ziakov odpoCinkom arelaxom oproti
klasickym vykladom. Prijali ju vel'mi kladne a privitali by viac podobnych hodin. Atmosféra
na hodine bola uvolnend, ¢as presiel vel'mi rychlo.

Po obsahovej strdnke vSak musime konsStatovat', Ze Groven znalosti slovenskych prislovi
a porekadiel je Coraz niZSia, Ziaci mnohé starSie frazeologizmy uz nepoznaju a ich vyznam len
odhaduju. Preto vznika aj vela humornych situécii. Pri vybere sme zohladnili poCet skupin
atomu sme prispdsobili mnozZstvo vybranych frazeologizmov. Aktivne sme pouzili Maly
frazeologicky slovnik. Umyselne sme nevolili len gasto pouzivané a zname frazeologizmy,
ale aj tie menej zname alebo zastaranejSie (z hladiska Casu). Teraz uvadzame pouZzité
frazeologizmy:
1. skupina: Objavit Ameriku. Ani Cihi, ani hota. Udriet klinec po hlaviCke. Padla kosa na
kamen. Lady sa prelomili. Kazdy ma svoje muchy.
2. skupina: Nosit' sovy do Atén. Urobit’ dieru do sveta. Kut' Zelezo za horuca. Zavesit
nieco na klinec. Nikomu nepadaju pecené holuby do ust. Vediet, kde ho topanka tlaci.
3. skupina: Babka k babce, budu kapce. Sediet' na dvoch stolickach. Hrat' prvé husle.
Podavaju si tam kl'u€ky. Sadnat' na lep. Ruka ruku myje.
4. skupina: Aby bol vlk syty, aj ovca cela. Prevrétit kabat. Byvat' panubohu za chrbtom.
Zdvihnat kotvu. Labutia piesen. Vyjst na psi tridsiatok.
5. skupina: Topiaci sa aj slamky chyta. Vediet, odkial vietor fuka. Chudobnému aj
z hrnca vykypi. Pristrihnat kridla. Povedat po lopate. Byt piate koleso na voze.
6. skupina: Spravit' capa zdhradnikom. TeCie mu do topanok. Hl'adat' ihlu v kope sena.

Kukuckino vajce. Byt mazany vSetkymi mastami. Mat' na rovasi.

Uloha &. 2: Test s moznost'ou vyberu odpovede

Testy tohto typu maju Ziaci radSej ako bezné pisomné prace, pretoZe je tu Sanca Stastného
»hatipovania“. MoZno ich pouZit’ na zaCiatku tematického celku o frazeologizmoch — so skér
diagnostickou funkciou, teda funkciou zistit droven poznania slovenskych prislovi
a porekadiel. Vypovednud hodnotu nemaju len pre ugitela, ale aj pre samotného Ziaka. DalSou
moZnostou je pouZit' tzv. ,,multiple choice” po prebrati u¢ebnej latky o frazeologizmoch ako
vystupné hodnotenie osvojenia si uCiva. Otazky podobného charakteru mdzu byt aj sucastou
prijimacich skuaSok na strednd odborna Skolu. Tak je tomu aj na naSej Skole.
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Ako priklad uvadzame niekol'’ko otazok s moznost'ou vyberu odpovede:

7. Ku ktorému druhu frazeologickych jednotiek patri vyraz ,,akoby hrach o stenu
hadzal““?

a. prislovie

b. porekadlo

C. pranostika

d. okridleny vyraz

8. Doplrite frazeologizmus: Vtaka poznas po peri a Cloveka...
a. po obleceni.

b. po reci.

C. po vyzore.

d. po Ucese.

0. Doplrite frazeologizmus: Pycha predchédza...
a. povysenie.

b. nezhody.

C. problémy.

d. pad.

10. Dopln frazeologizmus: Ide mu to ako v lete...
a. na korculiach.

b. na zjazdovke.

C. na saniach.

d. na skateboarde.

RieSenie: 1b, 2b, 3d, 4c

Uloha &. 3: Dopliiovactka
Doplfiovacie ulohy Setria Cas a ndmahu vypisovania celych viet. Kazdopadne splnia svoju
Ulohu — zistit', Ci Ziaci poznaju presné znenie frazeologizmov.

Priklad na doplfovacku:

Dvakrdt meraj araz ......ccceevnieeinneennn, . Remeslo mé zlaté ..........ccccevvvvennenn, .
................................ ma kratke nohy. Co mOZes .........c.cccevevvresvenenennn. dnes, neodkladaj na
zajtra. Trpezlivost .......cccovvvveiecinnie e prinaSa. Dockaj €asu ako .........ccceeviveiiiieennne,
klasu. VSade dobre, doma .........ccccevvrinnnniennnns . Vtéka spozna$ po peri a Cloveka po
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RieSenie: rez, dno, Loz, urobit, ruze, hus, najlepsie, peri

DoplfiovaCky maju naozaj pestré moznosti variovania. Ako priklad uvadzame

doplnovacky, v ktorych chybaja €asti I'udského tela:

stratit pevnl podu pod .........cccceevevieeniieinieniene , MAt NIECO V e, ,
mat’ Maslo NA ... , chodit’ s nasolenym .........ccccevviviniiciencnien, ,
lezat NIEKOMU V ....oveiiiiiice e, , POZIiet SA MU NA .....coveeviicie e, ,
ZIT NA VYSOKE] eevveveiiiiiieciie e , VOdit Niekoho Za ......ccooovvviiiicc e, ,
klepnat' NiekKOmMU PO ....ccovevveieiiecieeeeee e, , prehadzovat NieCo Z ......ccccevveieeieiiniieiennn
NA e , padnlt’ niekomu do ......ccccoevviiiiiiieeienn, , dat’ za niekoho
......................................... do ohfa. Ko nema Vv ..., Ma v
...................................................... . Svrbi hO e, . KO mA Styri
........................................... a predsa sa potkne. TeCie mu MIEeko PO .....cccccevvereeienienie e
Sadla mu mUCha Na ........cccoovviiieir e . Nevie, kde MU ..o,
StOJi. ANI e, nepohne! Kto sa hanbi, ma prazdne .........c.cccoceeeveveieneninnn, :
Smolasamulepina ......ccocevvviieiiniecieieenn, . Pristane mu ako past na .........cccccevevvienennnnne .
AKODY .o plesol

RieSenie: nohami, malicku, hlave, zadkom, Zaludku, zuby, nohe, nos, prstoch, pleca —
plece, oka, ruku, hlave — nohach, jazyk/dlan, nohy, brade, nos, hlava, prstom, gamby, paty,
oko, dlanou

Uloha &. 4: Tvorte frazeologizmy na slové ,,re¢, jazyk, hovorit’, slovo*

Dalsim typom Glohy je, Ze Ziaci sami budd musiet najst’ ¢o najviac frazeologizmov jednej
skupiny, napr. srovhnakym vyznamom alebo s rovnakym slovom/podobnym lexikalnym
vyznamom. Pri tejto uUlohe sa ako vhodnd forma vyucovania ponuka skupinova préaca.
Hladanie frazeologizmov moZno zorganizovat' aj ako sttaz — vyhrdva skupina, ktora najde
najviac frazeologizmov. Na zaver by Ziaci mohli spisat’ v3etky hladané frazeologizmy na
tabul'u, ¢im by ziskali prehl'ad o ich mnoZstve a pestrosti jazyka vo vyjadrovani.

RieSenie: Kolko reci vies, tolkokrat si Clovekom. Vtéka poznas po peri a ¢loveka po reci.
Hovorit™ striebro, micat’ zlato. Akoby mu reC utal. Ani reCi otom. Vziat' niekoho do reci.
Hovori, ¢o mu na jazyk pride. Hovori, ako mu jazyk narastol. Jazyk mu ide ako mlyn. Jazyk sa
mu rozviazal. Mat nieCo na jazyku. M&m do toho Co hovorit. Mat dar jazyka. Ma

dihy/nasoleny/podrezany jazyk. Mat dusu na jazyku. Mat jalové reCi. Mat
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zly/jedovaty/Stiplavy/ostry/jedovaty jazyk. Mat jazyk ako Zihadlo. Mat maskrtny jazycek. Mat’
pohotovy jazyk. Mat' posledné slovo. Mat' tazky jazyk. Mat’ v nie€om slovo. Na jazyku med
avsrdci jed. Nepovedat” ani A, ani B./Ak povie§ A, musi$ povedat’ aj B. Ni¢ mu na jazyku
neobstoji. UZ ho jazyk pali./Pali ho jazyk. NieCo ho svrbi na jazyku./Svrbi ho jazyk. Nie je mu
do reCi. Ma suchy jazyk. O tom ani re€i. O tom Skoda re¢i. O tom nebola re¢. O tom sa
nehovorilo. Od slova do slova. Povie, Co mu slina na jazyk prinesie. Povedat/prehovorit
niekomu do duSe. Poviem ti to v kocke. Prist/Dostat’ sa do reci. Stat' si v slove/za slovom. To
je slovo do bitky. To nestoji za re¢. Vzal mi to z jazyka./Vzal mi to slovo z Ust. Z reci do reci.
Zahryznut' si do jazyka. (Zdroj: internet — slovnik.dovrecka.sk)

Uloha &. 5: Odborné texty skryvaju frazeologizmus

Tento druh Glohy sa nachadzal uz v starych uc€ebniciach Slovenského jazyka pre 1. a 2.
roénik strednych 3kol. Ulohy rozvijaji vy$Sie kognitivne funkcie a postupy logického
myslenia ako analdgia, hladanie podobnosti a vyvodzovanie zaverov. Oproti
predchadzajucim dloham predstavuju vy3Si a narocnejSi stupen, v ktorom Ziaci pracuju
s odbornymi pojmami a terminmi. MoZno zo zaCiatku Ziaci nebudu vediet, ¢o maju robit.
Preto odporucame uviest’ vzorovy priklad pre lepSie pochopenie ulohy.

Napriklad: Chemicka zlGcenina vodika a kyslika, ktora produkuje minimum belov, pésobi
er6ziou na vrstvy hornin uloZenych pozdiz jej trajektorie.

RieSenie: Ticha voda brehy myje.

Pri vel'mi Sikovnych a jazykovo zdatnych Ziakoch je moZzné pokraCovat’ v Ulohe tak, Ze
Ziaci sami skusia pretransformovat’ niektoré slovenské prislovia a porekadla do odborného
jazyka.

S podobnou Glohou sme sa stretli aj na Skoleni organizovanom Dubnickych technickym
indtitatom. Dovolime si uviest' ich priklady frazeologizmov a rieSenie ulohy.

Kto odol& pokuseniu nepodl'ahnut’ tiZzbe nechat’ driemat vlastnu energiu, byva obklopeny
chlorofylom. (RieSenie: Komu sa neleni, tomu sa zeleni.)

Senilny jedinec ¢el'ade canidae uz nie je schopny akceptovat' a realizovat’ aktualizované
zrucnosti. (RieSenie: Starého vlka novym kuskom nenaucis.)

Casova diferencia medzi realnym terminom prichodu jedinca a optimalnym terminom
k tejto udalosti je pozitivne korelovana s velkostou ujmy, ktora si tym jedinec spdsobuje.
(RieSenie: Kto neskoro chodi, sam sebe Skodi.)
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Pokles produktivity prace na nulu sa prejavi totalnou absenciou slavnostného kruhového
peciva. (Rieenie: Bez préace nie su kolace.)

Hodnota malého mnoZstva vtacej svaloviny, manuélne fixovanej proti mobilite, je vySSia
ako vyrazne vacCSie mnoZstvo mobilného materidlu rovnakej konzistencie, avSak taZzko
dostupného. (RieSenie: Lepsi vrabec v hrsti ako holub na streche.)

Pri longitudinalnej kinetickej aktivite dolnych koncatin v znacnom Casovom rozpati
s cieflom naplnenia zlGceninou kyslika a vodika predmetu s drzadlom déjde k odpojeniu
molekdl, ktoré drzadlo s predmetom spajaju, ¢im sa tento rozdeli na dve samostatné
segmenty. (RieSenie: Dovtedy sa chodi s dZbanom po vodu, kym sa ucho neodtrhne.)

Subjekt ,,A*, ktory vyvija Usilie na vytvorenie Struktdru poruSujlceho diela, Ustiaceho na
povrch a determinovany subjektom ,,B*, s&m opiSe drédhu v spominanom diele Ustiacu.
(RieSenie: Kto druhému jamu kope, sam do nej spadne.)

Prenos informéacie od jedinca s kalorickym deficitom k jedincovi s kalorickou potrebou uz
saturovanou je blokovany. (RieSenie: Syty hladnému neveri.)

Poznatky ziskané cielavedome v predadolescentnom veku su adekvétne k poznatkom
ziskanym vo veku seniorskom. (RieSenie: Co sa v mladosti naucis, v starobe akoby si nasiel.)

Vzdialenost bodu ,,A*“ (to je miesto, kde ukon¢i malvica svoju drdhu pomocou
gravitacnej sily) od bodu ,,B* (Co je miesto leZiace kolmo pod miestom zaliatku jej drahy) sa
bliZi nule. (RieSenie: Jablko nepada daleko od stromu.)

Kinetick& energia emocionélne eroticky motivovaného bilateralneho vztahu transportuje
masivne geologické utvary. (RieSenie: Laska hory prenasa.)

Cislo, ktorym mdZete vyjadrit vlastn( lingvistickG potenciu sa rovna &islu, ktorym
znasobujete svoje ego. (RieSenie: Kol'ko reci vies, tolkokrat si ¢lovekom.)

Ak personifikujeme informéaciu nezodpovedajlcu skutocnosti, st jej dolné koncatiny silne
atrofované. (RieSenie: Loz ma kratke nohy.)

Podmienkou koexistencie jedinca druhu homo sapiens a spoloc¢enstvom druhu canis lupus
je zjednotenie ich akustickych sustav. (RieSenie: Ak chce$ s vikmi Zit, musi$ s nimi vyt.)

Akustické viny Siriace sa zo zdroja v ludskom hrdle sa odrazia od bariéry geologického
pdvodu so silou adekvatnou k primarnemu impulzu. (RieSenie: Ako sa do hory vola, tak sa
zZ hory ozyva.)

V zavode na spracovanie obilia, riadenom nadprirodzenou bytostou, je nizka
produktivita prace vyvaZzena Uplnou spolahlivostou. (RieSenie: BoZie mlyny meld pomaly, ale
isto.)
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Uloha &. 6: Ktoré frazeologizmy st skryté v obrazkoch?

S touto Glohou sme sa stretli na jednej matematicko-logickej sttazi. Ulohou Ziakov je
najst’ v obrazkoch skryté prislovie alebo porekadlo. Ulohu hodnotime ako pomerne naro¢n,

vyZaduje vysoky stupen abstrakcie. V technickych obrézkoch treba sprévne identifikovat

predmety a znaky a z nich odvodit’ skryty frazeologizmus. Uloha je pristupna aj na internete.
Opat’ je mozné pokraCovat’ v Ulohe tak, Ze Ziaci sami skryju zname frazeologizmy do

obrazkov.

RieSenie:
Laska hory prenasa.
Syty hladnému neveri.
Loz ma kratke nohy.

Stokrat ni¢ umorilo vola.

Po vojne je kazdy general.

Ranné vtaca dalej doskace.

© o N o g B~ w D P

Hovorit striebro, mi¢at zlato.

Co oko nevidi, to srde neboli.

10. Bez penazi do Senku nelez.
11. Jednooky medzi slepymi kral'om.
12. Kam Cert nemoze, posle Zenu.
13. Kde sa dvaja biju, treti vitazi.
14. Rano mudrejSie vecera.
15. Ticha voda brehy myje.
16. Darovanému kofovi na zuby nepozeraj.

17. Koho chleba jes, toho piesen spievaj.

Tak dlho sa chodi s dzbanom po vodu, aZ sa ucho odtrhne.
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Obréazok €. 5: Zadanie frazeologizmov v obrazkoch
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Zdroj: internet (www.nenudsa.sk)

Uloha &. 7: Najdite pre Gryvok vhodny frazeologizmus

V tejto Ulohe sa prepdja literdrna vychova (préca s literarnym textom) s tou jazykovou
(lexikologia — frazeologizmy). Je potrebné, aby Ziaci nevnimali jednotlivé zlozky predmetu
slovensky jazyk a literatira oddelene. Pre pracu niektorych spisovatelov je typické
pouZivanie frazeologizmov, ktoré mézu plnit’ niekol'ko funkcii:
- charakterizuju osobnost’ autora, jeho vztah k jazyku, ludovej slovesnosti a kulture
naroda,
- poukazuju na pestrost’ vyjadrovania v jazyku,
- charakterizuju v diele postavy, ktoré pouZivaju frazeologizmy,

- vnasaju do diela prvok expresivnosti.
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Frazeologizmy su typické pre tvorbu Jana KalinCiaka.

V ramci tejto Glohy si Ziaci pre€itaju Gryvok, ktory vhodne vybral uitel’. Ziaci maji po
preCitani dryvku najst’ frazeologizmus, ktory situdciu alebo vlastnost €o najpresnejSie
vystihuje.

Ako priklad sme vybrali Uryvok z diela Honoré de Balzaca Otec Goriot:

- Ach, keby som bol bohaty, keby som si bol nechal majetok, keby som im ho nebol dal, to by
tu boli, oblizovali by mi lica svojimi bozkami. Byval by som v palaci, mal by som krasne izby,
sluhov, teplo a ony by sa rozplyvali v slzach aj so svojimi muzmi a detmi. To vSetko by som
mal. Ale takto nie!

Za peniaze je vietko, este aj dcéry. O, kdeZze st moje peniaze? Keby som mal zanechat
poklady, balili by ma do obkladov, starali sa 0 mia, pocul by som ich, vidal by som ich.

Ach, moje drahé dieta, moje jediné dieta, moja opustenost’ a bieda st mi najmilSie. Ked
je bedar milovany, aspon je isté, Ze ho naozaj l'Ubia. Nie, chcel by som byt bohaty, to by som
ich videl. Namojveru, ktohovie? Obe maju srdce z kamena. Privelmi som ich I'Ubil, ony aspori
trochu l'ubili mia. Otec ma byt vZdy bohaty, ma...

Trpim v tejto chvili, ako ¢lovek musi trpiet, kym neumrie, moj drahy pan Eugéne, no ale
to vSetko nie je ni¢ v porovnani s bolestou, aki mi zapri€inil pohlad Anastasie, ked mi po
prvy raz dala znat, Zze som povedal dajakd hlapost, ktord ju ponizovala: jej pohlad ma
zasiahol ako ndZz. Bol by som rad vsetko vedel, no dozvedel som sa iba to, Ze som uz
nepotrebny na svete. Na druhy deni som iSiel k Delphine, aby som sa u nej poteSil, a tu mas,
zas sa dopustim nejakej hlaposti, ¢o ju nasrdila. Skoro som z toho zblaznel. Cely tyZden som
nevedel, Co mam robit. Netrdfal som si ich navstivit, bal som sa, Ze mi budd robit vycitky.

A tak som sa naSiel za dverami svojich dcér.

RieSenie: Za dobrotu na Zobrotu. Za peniaze si nekupi$ vSetko (Stastie, lasku). V nudzi
spoznas priatela. VyZzmykali ho ako citron.

Uloha ¢. 8: Aj mudry schybi

Nejde o zadanie skutocnej ulohy. Skdr o navodenie uvolnenej atmosféry. Ziaci si na
didaktickej technike (poCitaCe s pristupom na internet alebo spétny projektor) mézu pozriet
reakcie jednoduchych ludi na otdzky, ktoré sa tykaju frazeologizmov. Ide o humoristickl
relaciu Aj muadry schybi. ZvafSa maju oslovené osoby vysvetlit' vyznam frazeologizmov
alebo ich dokoncit’.
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Premietanie odporu¢ame v Gvodnej motivacnej faze vyucovacej hodiny alebo naopak
v zaverecnej Casti hodiny ako odmena Ziakov za dobre odvedenu préacu.

Prispevky mozZno najst’ na internete — www.youtube.com. Z bohatej ponuky vyberame:

http://www.youtube.com/watch?v=ImsUUz21Ezs — nomindcia €. 6 — Evino rdcho, ¢. 2 — Bolo

v

koze dobre..., €. 3 — obyvatel',,ve€ného mesta“, €. 6 — trdjsky kén,
http://www.youtube.com/watch?v=_6Mkbdhd8yk (25:40) — mat zlato v hrdle,
http://www.youtube.com/watch?v=Tfg-692EjJg (34:35) — vytriet niekomu kocura,

http://www.youtube.com/watch?v=1e-EIH3aX_Y (celé) — Kde sa nach&dza Tramtéria?

http://www.youtube.com/watch?v=kMUZQLDpBu8 (celé) — dokonéite prislovia: Co sa

v mladosti nau¢is... Kolko reci vies... Vtaka poznas po peri a ¢loveka... Co mdze§ urobit
dnes,...

Tvorcovia relécie si pripravili otazky z réznych oblasti Zivota. V ramci slovenského
jazyka a literatdry sa nesustredili len na prislovia a porekadla. Kladli rézne ,,zakerné“ otazky
aj z literatry a gramatiky (hlavne zékladné vedomosti a pravopis). Na internete najdeme
otazky typu: Kolko samohlasok je v slove ,,prst*“? Kolko slabik je v slove ,,jednoslabi¢ny““?
Uvedte 3 vybrané slova po ¢. Akou otazkou sa pytame na 3. pad? Cim chcel byt Janosik
predtym, nez bol zbojnikom? Co su to interpunkéné znamienka? Ktoré dvojhlasky pozname
v slovencCine? Aké ,,i** sa piSe v spisovnej slovencine v slove ,,ciment*“? Aké ,,i* sa piSe
v mene ,,Sejkspir? Aku funkciu zastaval Janosik v Slovenskom narodnom povstani? Aké ,,i“
napiSete v slove ,,skrifna“, ak je vyrobena z tvrdého dreva? Vytvorte rozkazovaci spésob od
slova ,,pit*.

Spomedzi vsetkych relacii upriamujeme pozornost’ na vyber otazok zo slovenského
jazyka aliteratiry za rok 2009, ktory najdete na internete  pod tymto linkom:
http://www.youtube.com/watch?v=v474VQ0DC4w. V internetovom odkaze sa nachadzaju

najvtipnejSie odpovede na nasledujuce otazky:

- Uvedte 2 slov4, v ktorych sa nachédza ,,y*.

- Uvedte 2 slov4, v ktorych sa nachadza ,,a“.

- DokoncCite basen: ,,Hori ohnik, hori, na Kralovej holi, ktoZe ho nakladol? ...**
- Vytvorte pridavné meno od podstatného mena ,,macka“.

- Doplnite zaverecné slova basne Mor ho: ,,A ¢o i tam dusu das,...*

- Vymenujte 3 vybrané slova po ,,r*.
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Uloha ¢. 9: Diskusia

V ramci slovenského jazyka a literatdry by sa naSlo viacero tém, na ktoré mézu Ziaci
diskutovat’. KedZe su to uz Ziaci strednych (odbornych) $kol, nep6jde len o prosté vyjadrenie
vlastného nazoru, ale zaroven musia Ziaci preukazat' atakto si aj nacvicit' schopnost’
argumentovat’, poclvat’ ndzory inych a reagovat' na ne.

Podnetom na diskusiu na hodine literatiry mézZe byt aj dielo Neprebudeny od Martina
Kuku¢ina a otazka, Ci je tato poviedka skor komicka alebo tragicka. Co povazuji Ziaci za
komickeé aco za tragické? Je problém prijatia postihnutych ludi do spolocnosti idnes

aktualny? Svoje odpovede musia, samozrejme, odévodnit’.

Uloha ¢. 10: Inscenatné metddy — hranie roli

Ucitel’ m& na kartiCkéach pripravené mend vyraznych postav z prebranych diel slovenskej
i svetovej literatury. Kazdy Ziak si vytiahne jednu karticku s menom postavy, ktori mé teraz
zahrat’.

Takdto inscenaCni metddu moZzno vyuZit po oduceni tematického celku (napr.
slovenského realizmu — Maco Mlie¢, Ondrad Machul'a, EZo VIkolinsky, Hanka Cajkova,
Adela Jablonsk4, Adela Rybéricka, Anca-zmija Tapékova, notdr Laci Balan, Apoliena,
mamka Péstkova...), na konci Skolského roka v rdmci sthrnného opakovania alebo vo Stvrtom
rocniku pri sathrnnom opakovani uciva z literatary pred Ustnou Castou maturitnej skasky.
Podla toho sa aj meni mnoZstvo postav adiel, ktoré Ziaci maju ovladat. Pri suhrnnom
opakovani odporu¢ame vybrat' len hlavné postavy ztych najddleZitejSich a podrobne
analyzovanych diel.

Vyznam takejto hry spocCiva vtom, Ze kazdy Ziak-herec musi mat’ urCité vedomosti
o dielach a postavach, snazi sa vystihnat’ charakter postavy, zovieobechuje poznatky o nej,
vytvéra si osobny vztah k danej postave, snaZi sa napodobnit’ jej vyjadrovanie. U ostatnych
Ziakov-divakov sa tiez predpoklada urCita vedomostnd uroven, aby boli schopni zahrani
postavu identifikovat. Domnievame sa, Ze atmosféra na takejto vyucovacej hodine bude
uvolnend, zaziju sa aj vtipné situacie, parodovanie postavy. Inscenacnd hra podporuje aj
sttaZivost' Ziakov (mozZnost’ byt oceneny za najviac uhadnutych postav), ale treba dohliadnut’
na dodrziavanie pravidiel hry (napr. divaci sa musia so svojim typom prihlasit
a nevykrikovat).

Inscenacné metddy ponikaju naozaj pestrd Skalu moznosti. Okrem spominaného hrania

postav mbZe ist’ aj o zahranie urCitej kratkej scénky z konkrétneho diela (napr. zahrat’ scénku,
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ktoru si preéitali v Citanke alebo ktoré sa ich najviac zaujala pri ¢itanf literarneho diela). Ziaci
pri tychto zadaniach pracuju v dvojiciach alebo v menSich skupinkach (podla poCtu postav,
ktoré v zahranej scenke vystupuji), ¢o rozvija ich spolupracu, hladanie kompromisu pri
problémoch, organizaciu prace pri nacviku, vzajomné hodnotenie vykonov a pod.

Medzi inscenacné metddy by sme zaradili aj pantomimu. V takomto pripade by sa
literatura prepojila s dalSim druhom umenia, ktoré sa ale na rozdiel od literatury neprezentuje
slovami, ale pohybmi. Ziaci by si precvi€ili koordinaciu vlastnych pohybov a neverbalnu
komunikaciu pomocou mimiky a gestikulacie. Pantomimické ulohy si sucastou mnohych
spoloCenskych hier asatazi, Ziaci s nimi uz pravdepodobne prisli do kontaktu a zadanie

takychto tloh im nebude treba Specialne vysvetl'ovat'.

Uloha ¢&. 11: Celovka

Kazdy, kto pozera televiziu ama rad zabavné programy, pozna aaspofi raz videl
improvizacné umenie mladych hercov, ktori vystupovali aj v programe s ndzvom ,,Particka*.
Prave tymto zabavnym programom sme sa inpirovali a vybrali sme z neho hru s ndzvom
.Celovka“. Uloha je jednoducha. Na Gelenku alebo Giapku sa pripevni papierik s menom
nejakej postavy, ktord ma herec predstavovat’ a na zaklade rozhovoru s dalSim hercom
uhédnut.

Celovka sa dé& aplikovat aj na hodinach literatiry. Na papieriky sa napiSu mena postav
z literarnych diel alebo mena spisovatelov a tie budd vybrani Ziaci musiet’ uhddnut. Postavy
mobZe na zaCiatku urCit” uCitel’, no neskdr treba vyuzit' aj kreativitu samotnych Ziakov. Na
avod by sme odporucili pustit’ Ziakom na multimedialnom zariadeni ukazku pre lepSie
pochopenie principu hry. Napriklad to mdze byt vybrana Gloha zo spominaného programu
»Particka“ (http://www.youtube.com/watch?v=F6SM2t_6CJ0), v ktorej majd herci uhadnut’

postavy DzZina a Sherlocka Holmesa.

Uloha &. 12: Pexeso

Princip pexesa netreba asi nikomu vysvetlovat, ved je to hra, s ktorou sa kazdy Clovek
stretol uz v predskolskom veku. Je vhodné pre pracu v dvojici alebo v menSich skupinkéch.
Posiliuje hlavne pamét a pozornost’ (treba si pri urCitom mnozstve kartiCiek zapamatat ¢o
najpresnejSie ich umiestnenie v hracom poli). Okrem moznosti, Ze hladdme dve rovnaké

kartiCky, existuje aj vel'a variantov, ktoré okrem pamati rozvijaju aj dalSie rozumové funkcie.
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V rdmci cudzich jazykov mézu Ziaci hladat’ aspajat’ slovenské slova sich spravnymi
ekvivalentmi v danom cudzom jazyku.

Moznost' aplikacie pexesa do predmetu slovensky jazyk a literatira sa pri troSke
kreativity tiez najde. Mdzeme vytvorit karticky, kde jedna polovica paru predstavuje
nadradeny pojem a druha pojem s uzsim vyznamom (napr. medzi kartickami mdze ist’ o vztah
jazykovednej discipliny a jej jednotky: lexikoldgia — slovo, fonoldgia — hlaska, grafoldgia —
pismeno, ortografia — pravopis, syntax — veta, morfologia — slovny druh) alebo druha karticka
mbZe obsahovat’ priklad na vyraz na prvej karticke (napr. v ucive o syntaxi: Otec spi. — hola
veta, naSe krasne slovenské hory — postupne rozvity privlastok, brat so sestrou — viacnasobny
vetny ¢len, oknd domu — nezhodny privlastok...).

Pexeso mozno vyuZit' aj v ramci literarnej zlozky predmetu. Parové karticky by boli vo
vztahu autor — dielo alebo dielo — postava z daného diela. V nasledujicom obrazku uvadzame
vzor pexesa pre literattru v 1. ro¢niku strednych odbornych 8kél. Odporacame pouZit’ hru na
konci Skolského roka v ramci suhrnného opakovania, ked' uz je uvolnenejSia atmosféra.
Jednou z vyhod je zéaroven fakt, Ze sa Ziaci musia navzdjom kontrolovat avyuZit' tak
nadobudnuté vedomosti.

Okrem pexesa existuje mnozstvo dalSich spoloCenskych hier, ktoré moZno vyuZit' na
hodinach slovenského jazyka a literatury. Treba len zostavit’ hracie pole a pripravit’ karticky
s Ulohami, ktoré musia Ziaci na jednotlivych poli¢kach hracieho pola splnit. Je mozné, aby sa
ulohy opakovali, ¢o by posilnilo upeviiovanie vedomosti.

Obrazok €. 6: Literarne pexeso

Homér Ilias a Odysea Dante Alighieri | BoZska komédia
Komedie
Sofokles Antigona Pavel Kyrmezer | nova
o vdové
Jan
sv. Konétantin Proglas Amos Svet v obrazoch
Komensky
Legenda o0sv.
Maurus Svoradovi Peter Benicky Slovenské verse
a Benediktovi
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William Hamlet Pierre Corneille | Cid
Shakespeare
Miquel de | Domyselny  rytier | Hugolin Valaska  Skola
Cervantes Don Quijote de La | Gayjovig mraviv
Saavedra Mancha stodola
Johann Utrpenie
La Fontaine Bajky Wolfgang mladého
Goethe Werthera
Moliére Lakomec Friedrich Viliam Tell
Schiller
Doverna zmluva Chram
Juraj Fandly medzi mnichom | Victor Hugo Matky Bozej
a diablom v Parizi
Jozef René mléddenca | Alexander
Ignéc prihody Sergejevic Eugen Onegin
Bajza a skisenosti Puskin
Karel
Jan Kollar Slavy dcéra Hynek M3j
Macha
Jan Holly Svatopluk Samo Chalupka | Mor ho!
Zakliata panna
Jan Chalupka Kocurkovo Janko Kral vo Véhu a divny
Janko
Jan Botto Smrt Andrej Detvan
Janosikova Sladkovic

Zdroj: vlastné praca
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Uloha &. 13: Krizovka, tajnicka

Mnoho ludi vel'mi rado 10sti tajniCky a krizovky. Treba vyuzit' tuto zalubu a spojit’ ju
s vyucovanim konkrétneho predmetu. Nemusi to byt Glohou ucitela vymyslat takéto
tajni¢ky. Ziaci sami st vel'mi tvorivi a zvladnu vytvorit' podobné tlohy. Dokonca budu pri
tvorbe krizoviek a tajniCiek vel'mi narocni a vyberl do nej tie najtazSie ulohy aslova pre
svojich spoluZiakov, aby sa poriadne natrapili. Ani si neuvedomuju, Ze sami si pritom opakujd
pojmy, formuluju jasné definicie.

Ako priklad uvddzame tajnicku z predmetu slovensky jazyk a literatira, tematicky okruh
tvaroslovie — slovné druhy, gramatické kategorie.

Zadanie:
Slovny druh, ktory zastupuje iny slovny druh
U7 neexistujlci pad oslovenia
Castice
Buddci Cas
Slova s tvarom jednotného Cisla, ale s vyznamom mnozného Cisla
Staré (uz nepouZivané) Cislo dvoch javov
Rod, Cislo, pad, vzor — gramatické ...
Jednotné Cislo

© © N o g &~ w D P

Kategoria Specialne muzského rodu

-
©

Vzor Zzenského rodu

144



Obrézok €. 7: Tajnicka
1.

© o N o g &~ D

-
©

Zdroj: vlastné praca

Riesenie: MORFOLOGIA (1- zamen4, 2- vokativ, 3- partikuly, 4- futur, 5- hromadné, 6-
dudl, 7- kategorie, 8- singuléar, 9- Zivotnost, 10- dlan)

Uloha &. 14: Sifra majstra Konstantina

Né&zov ulohy znie troSku tajomne a evokuje zndmu knihu Dana Browna Da Vinciho kod,
ktora bola aj sfilmovana. Ziaci sa v tejto Glohe mdZu zahrat’ na patracov a lGstit’ text napisany
v tajnom, uZ nezndmom pisme — v tomto pripade ide o hlaholiku.

Ziaci dostan( na papieri predtlatené zadanie kratsieho textu, ktory maji prepisat’ do
dnedného pisma. Mo6zZe ist' napriklad o Uryvok diela Proglas od samotného tvorcu pisma
Konstantina. Uloha mbze mat’ formu stt'aze, teda pdjde o rychlost’ a presnost’ prekladu.

Inou formou, ako aktivne pracovat’ s hlaholikou, mdze byt prepis vlastného mena do
hlaholiky alebo napisanie kratkeho odkazu kamaratovi, spoluziakovi alebo rodi¢om.
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Obréazok €. 8: Hlaholika
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Zdroj: internet (www.wikipedia.org)

Uloha &. 15: Kviz ,,Chcete byt jednotkarom?*

Mozno si starSi Ziaci eSte spomenu na vysielanie jednej z najuspesnejSich vedomostnych

sutaZi na svete ,,Chcete byt’ milionarom?“.

Obrézok €. 9: Logo vedomostnej sutaze

Zdroj: internet (http://downloads.orange.sk)- upravené

Tato hru mozno upravit' a prispésobit’ podmienkam Ziakov a predmetu. V Skolskom
prostredi by sme hru premenovali na ,,Chcete byt jednotkarom?“ a namiesto stupajicich
pefaznych vyhier by sme vytvorili vzostupna Skalu hodnotenia (napr. 5, 4-, 4, 3-, 3, 2-, 2, 1-,
1). Otazky by si ucitel pripravil z daného predmetu — vtomto pripade slovensky jazyk
a literatura. Je mozné hru aplikovat’' ako opakovanie tematického celku, prebraného uciva za
Skolsky rok alebo ako suhrnné opakovanie vSetkého uCiva z predmetu pred maturitnou
skuSkou. Kazda otazka ma 4 moZznosti odpovede. Postupne su kladené otazky s ¢oraz vysSou
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odbornostou a naro¢nostou. V pévodnom vedomostnom kvize mal sutaziaci moznost vyuzit
tri pomocky: priatel’ na telefone, 50:50, publikum. Zavisi od ucitela, kol'ko a aké pomdcky
povoli vo vlastnej hre, napr. 50:50 a pomoc spoluZiaka.

Aby sme dosiahli lepsi efekt, navrhujeme pripravit' si kviz vo forme pocitaCovej
prezenticie. Prvou snimkou prezentacie bude logo kvizu, na dalSich snimkach budi
jednotlivé otazky so Styrmi moZznostami. Dnes uz mnohi ucitelia pracuju s interaktivnou
tabul'ou a vedia si pripravit aj interaktivne ulohy. Kviz ,,Chcete byt jednotkdrom* je vhodny

ako interaktivne cvicenie.

Obrazok €. 10: Navrh vizualizacie kvizu

A\Z
JEDNOTKAR

."""l dk-—i4

At informacny
* - . L
=l C: vykladovy

N—
- —

Zdroj: internet (http://svetaplikaci.tyden.cz) — upravené

RieSenie Ulohy z obrazka: D

Navrhy dalSich otazok zo zakladnych poznatkov o slohu:

Medzi Gtvary vykladového slohového postupu patri:

A poviedka
B telegram
C. polemika
D interview
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Informacny slohovy postup vybera a usporaduva:

A.

B
C.
D

znaky a vlastnosti predmetov
dejové Casti - Gvod, jadro, zaver
Udaje a fakty

podstatu a vztahy javov

Znaky, vlastnosti 0sdb, naslednost’ ¢innosti zachytava:

A.

B
C.
D

opisny slohovy postup
informacny slohovy postup
rozpravaci slohovy postup
vykladovy slohovy postup

K rozpravaciemu slohovému postupu patri ukazka:

A.

B
C.
D

Vazeni rodicia, vitam Vas na dnesnej besiedke...
Bolo raz jedno kralovstvo, v ktorom sa voda sypal...
MGj otec je vysoky a pevne stavany. Ma modré oCi...

Mily jubilant, k Tvojmu okrahlemu jubileu Ti Zelame...

Pre opisny slohovy postup su typické jazykové prostriedky:

A.

B
C.
D

pridavné mena a prirovnania
slovesd, spojky, prislovky
Ciselné Udaje

odborné vyrazy a vecné vyjadrovanie

Medzi Styly verejného styku nepatri:

A.

B
C.
D

umelecky Styl
hovorovy Styl
reCnicky Styl
naucny styl

RieSenie: C,C, A, B, A, B
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Hladali sme aj dalSie didaktické hry. Skusili sme aj na internete, kedZe je to dnes
najbohatsi zdroj informécii.
PaedDr. Jaroslava Konickova predstavuje niekol'ko hier na internetovej stranke

www.Sslovenskyjazyk.com/news/hry-zamerane-na-jednotu-3-zloziek-v-predmete-sj-a-l, z nich

nas najviac oslovili tieto:

Hra s perom — funguje tak, Ze Ziaci v kruhu si podavaju pero (myslime si, Ze mozno
pouZit’ aj loptiCku alebo iny predmet) v jednom smere. Kazdy Ziak s perom vruke musi
povedat’ l'ubovolného autora a jedno jeho dielo. V momente, ked ucitel’ povie ,,Stop“, musi
Ziak s perom v ruke podrobnejsie predstavit’ autora a dielo, ktoré vyslovil. Ziak, ktory sa
pomyli (pravdepodobne zle uvedie autora a jeho dielo alebo urobi chybu v predstavovani
diela), vypadava z hry.

K hre by sme odporuacali, aby medzi stanovenymi pravidlami bolo aj to, Ze diela, ktoré
Ziaci uz blizSie charakterizovali, sa nesmu opakovat. To by Ziaci museli davat’ vacsi pozor
a sustredit’ sa aj na to, ktorych autorov a ktoré diela ich spoluZiaci uz blizSie predstavili.

Hra svreckom — sa zaCina podobne ako predchadzajuca hra: Ziaci sedia v kruhu
a posielaju si vrecko, v ktorom sa nachadzaju rdzne otazky zo slovenskeho jazyka a literatdry
(alebo iba z jednej zloZky — z prebraného uciva). Ak ucitel’ povie ,,Stop* alebo zastavi hrajicu
hudbu, Ziak svreckom si vytiahne jednu otazku a musi ju zodpovedat. Ak zle odpovie,
vypadava z hry.

Variacia tejto hry spociva v tom, Ze namiesto otdzok su vo vrecku alebo Skatuli dryvky
z diel, ktoré Ziaci preberali a s ktorymi sa stretli (napriklad v Citanke). Opét’ vypadava Ziak,
ktory zle identifikoval ukaZku a uviedol zIého autora alebo nespravny nazov diela.

Poprehadzované verSe — Ziaci pracuju s basnami, lepSie povedané s papierikmi, na
ktorych sa nachadzaju slova alebo verSe z prebranej béasne. Ulohou Ziakov je spravne
usporiadat’ slové/verse v basni aj bez toho, aby mali k dispozicii pbvodny text.

V dalSej alternative tejto aktivity chybaji Ziakom v pévodnej basni niektoré slova, ktoré
maju podla vlastnej intuicie alebo fantazie doplnit. Tento variant je vhodny aj na zaliatok
préace s eSte neznamou bésfiou, pricom slova by do nej dopliiali podl'a obsahu, ktory v nich
neuplna basen evokuje.

Rozhovor so spisovatel'om — dvaja Ziaci si doma vopred naStuduju informéacie o jednom
spisovatel'ovi a pripravia si ich vo forme rozhovoru redaktora s autorom. Ostatni Ziaci majd

uhddnut, ktory spisovatel poskytol interview. V tejto UGlohe sa prepéja literdrna
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a jazykova/slohova zlozka, pretoZe si pri nej Ziaci zopakuju vedomosti o dialdgu a interview v
ramci publicistického Stylu.

Hra na novindrov — sa javi ako praktickd na hodinach slohu, pri preberani uciva
o0 publicistickom Style (spravy, média). VSetci Ziaci maju napisat’ kratke spravy o udalostiach
na Skole, vo svojom okoli alebo o aktualnych udalostiach na Slovensku a vo svete. Vybrani
Ziaci-moderatori pripravené spravy preCitaju. Ostatni Ziaci mézu pripravit prostredie
a moderatorov, aby sa to ¢o najviac podobalo realite v médiach.

Zivotopis literarnej postavy — prepaja literatiru so slohovym vycvikom. Pri preberani
uciva o Zivotopise v ramci administrativneho Stylu dostanu Ziaci za Glohu napisat’ Zivotopis
Fubovolnej postavy, ktord im je nieCim blizka alebo ktora ich doteraz najviac zaujala.
Vychadzaju pritom z literarnych vedomosti o diele, ale mohli by sme Ziakom dovolit
vymysliet’ si potrebné informéacie, ktoré sa vSak v diele nenachadzali.

Zamena Zanrov — sa ndm javi ako vel'mi vtipna a kreativna uloha, v ktorej majd Ziaci
preitany Gryvok istého Zanru zmenit’ na text Uplne iného Zanru, napr. zmenia dievCensky
roman na sci-fi, horor alebo humorné dielo.

Tvorba dialégov — tieZ podporuje fantdziu Ziakov. Ti uvidia ukézku z filmu — dialdg
dvoch ludi, ale bez zvuku. Ziaci maji napisat’ k dialégu vlastny text a nacvicit si ,,dabing®.

PaedDr. Jaroslava KoniCkova uvadza aj hravé metddy vo faze skuSania. Pri retazovom
sku3ani stoji pred tabul'ou pat’ Ziakov, priCom si Ziaci davaju otadzky postupne za sebou (prvy
druhému, ten tretiemu...). Ziaci nielen Ze musia vediet' odpovedat na otdzky, ale z&roven
musia vediet’ aj spravne klast’ a formulovat’ otazky. Na zaklade odpovedi a otazok vie ucitel
zhodnotit pripravu daného Ziaka na vyucovanie.

Druhou mozZnostou je vzajomné skiSanie skupin, pri ktorom ucitel rozdeli Ziakov do
skupin. Ti musia za urCity Casovy limit pripravit ¢o najviac otdzok pre ostatné skupiny.

Otéazky Ziaci napiSu na papier a spolo¢ne ich zodpovedaju.

Podobné didaktické hry alebo ich varidcie sme naSli aj na internetovej stranke

http://literarnavychova.napady.net/rubriky/literarna-vychova/literarne-hry/unnamed:

Hra na postavy — Ziaci sedia v kruhu a v strede stoji jeden Ziak s loptou. Povie literarnu
postavu, ktor( vsetci dobre poznaju, a nahodne hodi loptu niektorému sediacemu Ziakovi,
ktory musi rychlo uviest’ literarne dielo, v ktorom dana postava vystupuje. Je mozné aj zadat’
dielo a hadat autora, ktory ho napisal. Ziak, ktory zle odpovie alebo nepozna odpoved,

vypadava.
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Mysli si dielo — jeden Ziak stoji pred tabulou a mysli si nejaké literarne dielo. Ostatni
Ziaci kladu rézne otazky (napr. Kde sa dej odohrava? Kolko tam vystupuje hlavnych postav?
Napisal dielo chlap alebo Zena?) a na zéklade nich maju dielo uhadnut.

Sebareflexia zo socialno-pedagogického vycviku pre ucitel'ov strednych odbornych Skol

Ked ndm na Skolu priSla ponuka Skolenia ,,Socialno-pedagogicky vycvik ako inovativna
forma celoZivotného vzdelavania ucitelov strednych odbornych $ko6l“, siahli sme po nej
hlavne z dévodu ziskania dalSich kreditov, za ktorymi sa ucitelia musia vo svojom volnom
Case ,,nahanat™. PreCo? Hlavne preto, aby si mohli o par eur prilepsit’ vo vyplate alebo aby si
mohli spravit' kvalifikacné a atestacné skusky. Skolenia, ktoré som doteraz absolvovala, boli
prevazne len ,formélne* Skolenia, ucitel’ si pre tie kredity na nich niekol’ko hodin odsedel
a odpisal mnozZstvo teoretickych faktov o Skolskej praxi.

O ponikanom $koleni sa ku mne v3ak doniesli iné informacie: Ziadne vysedavanie
a odpisovanie prezentacii v Power Pointe! Toto Skolenie sa oplati, aj keby si uz na fiom bola
a nedostala by si zan Ziadne kredity! Kone¢ne nie€o praktické! Kone¢ne nie€o pre ucitela!
Dokonca sa zahrame! Na tomto Skoleni je moZné v3etko — aj chodit’ po stolickach €i stoloch!

Na jednej strane som sa poteSila, na druhej strane som sa zl'akla. Co to tam budeme
vyvédzat? Zvladnem voObec planované aktivity ako nie prave pohybovo zdatny Clovek?
Mozno si podobné otazky kladli aj kolegyne a kolega, ktori sa spolu so mnou na Skolenie
prihlasili. OCakavania boli rézne. No po tychto informacidch pre mna Skolenie prestalo byt
synonymom kreditov, skér som sa naozaj teSila na obohatenie v oblasti didaktiky,
obozndmenie sa s novymi moznostami, metdédami a indpiraciami. A teSila som sa na to
prakticke zameranie Skolenia.

Druhou obrovskou vyhodou bola moZnost zorganizovat' Skolenie v ,,domacom“
prostredi, teda priamo v naSej Skole. ZbytoCné cestovanie, s tym spojend strata asu a Gnava
ma odrédzaju od hladania Skoleni mimo svojho mesta. Dubnicky technicky institut nam
ponukol moznost’ pri dostatocnom mnoZstve zaujemcov o Skolenie zostat’ na naSej strednej
odbornej Skole, vyuZit' istotu zndmeho prostredia a zndmych aktérov Skolenia. Tym sa
odburala pocCiatocna tréma z novych l'udi, z nezndmeho prostredia a atmosféra bola uvolnena,
pripravena na okamzZité prijimanie novych vedomosti a zru€nosti. Uvolnent atmosféru
podporilo aj srdecné privitanie a prijatie pani lektorkou, ktora nas oslovovala tak, ako sme si

sami Zelali a napisali si na menovky.
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Dalsim faktom, ktory ma vzdy pri absolvovani nejakého $kolenia strasi, je vystup.
Doteraz to boli prezentacie v Power Pointe, metodické a pracovné listy. VacSinou chceli
prakticky vystup pri absolvovani samej teorie. Toto Skolenie je v oblasti vystupu uplne
originalne. Clanok a publikovanie. Hned sa mi objavilo o par $edin viac. Ja mam napisat
nejaky ¢lanok a publikovat ho? O ¢om? Mam na x-stranach zhodnotit' Skolenie? Mozno
nedostatok presnejSich informacii o forme oCakavaného vystupu mi robil vrasky, ale obavy
¢oskoro pominuli. Hned', ako nam pani lektorka vysvetlila, ¢o sa od nas oCakava, a upokojila
nas: , VSetko je dobré, ak sa to tyka strednych odbornych $kdl a uCitel'skej (edukacnej)
¢innosti.” Takato ,,vol'na ruka“ niekomu vyhovuje a niekomu nie. Ale kazdy sa s Ulohou méze
»popasovat™ po svojom.

Co sa tyka samotnych aktivit na 3koleni, naozaj ma mnohé prekvapili. Vyzerali ako
jednoduché detské hry, ale bolo za nimi omnoho viac. Mali hibsi vyznam, napriklad natena
spolupraca s druhym Clovekom, praca v time, spoznavanie sa navzajom, podpora sutazivosti
a logiky. Nebolo tych hier az tol'ko, pretoZe po kaZzdej nasledovalo vysvetlenie hry, jej mozné
variacie, vyznam tejto hry, moznosti pouzitia hry a diskusia. Casto nas hra priviedla k Gvaham
o vztahu Ziaka a ucitela, o préci triedneho ucitel'a, problémoch dneSnych Ziakov strednych
odbornych 8kél, problémoch, ktoré dnes musia ucitelia v Skolach rieSit’ a v minulosti sa s nimi
nestretavali, o vychovnej funkcii ucitela...

Nie kazdu hru by vedel u€itel’ aplikovat’ vo svojej praxi alebo na svojom predmete. Ale to
ani nie je mozné, aby sa obsah 3kolenia ,,usil na mieru* vietkym ucastnikom. To by musela
byt homogénna skupina, napriklad vyuCujici jedného predmetu. AtieZz nie je mozné
predstavit’ vSetky didaktické hry. Staci prvy impulz, ukéZzka, ako by to mohlo vyzerat, o by
sa dalo ako alternativa klasického vyucovania robit, motivovat' a indpirovat” uCitel'a a ten,
v pripade z&ujmu, si uZ bude vediet’ ndjst’ dalSie hry - i uz na internete alebo v odbornej
literature.

Myslim si, Ze mbéZzem hovorit za vSetkych aktérov Skolenia a vyjadrit' obrovsku
spokojnost’ s trovriou a koncepciou Skolenia. Pre kazdého zucastneného ucitela predstavuje
obozndmenie sa s alternativnymi moznostami aktivit obrovsky prinos do osobnostného aj
profesiondlneho rozvoja. KedZe to bolo moje prvé prakticky orientované Skolenie, ani
neviem, ¢o by som mu mohla vytnat',

Na zaver eSte povaZzujem za nevyhnutné vyslovit' obrovsky obdiv a podakovanie
lektorkdm Skolenia za ich oduSevnenie, Ustretovost' a pristup k ucastnikom Skolenia. Boli pre

nas velkom in3piréciou.
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5. AKTIVIZUJUCE METODY V PREDMETE UVOD DO
MAKROEKONOMIE

Zuzana Schatzova

Ziaci povazuju predmet Gvod do makroekondmie za €isto teoreticky, preto ked' sme ho
zaCali ucit’, chceli sme im dokéazat, ako Uzko je prepojeny s realnym Zivotom kazdého
Cloveka.

Kazdy €lovek je su€astou trhu, na ktorom sa stretavaju kupujuci a predavajuci. Ziaci
si momentalne kupujucimi, pretoZze nakupujd na trhu statky a sluzby, ale uz onedlho, po
absolvovani Skoly, sa stanu aj predavajucimi, pretoZze budd ponukat’ svoju pracu. Trhovy
mechanizmus je neodmyslitel'ne spojeny s dopytom a ponukou, preto je nevyhnutné, aby Ziaci
porozumeli vSetkym procesom spojenym s tvorbou dopytu, ponuky a najmé ceny. Cena je pre
vacsinu spotrebitelov rozhodujucim faktorom, ktory ovplyviiuje ich rozhodnutie o kdpe
nejakého tovaru a preto je ddlezité pochopit, ¢o a ako na jej tvorbu vplyva.

Ucitel’ ma nielen odovzdat' svoje vedomosti Ziakom, ale urobit” vyu€ovaci proces pre
Ziaka zaujimavy a motivujuci. Kazdy ucitel ma k dispozicii velké mnoZstvo vyucovacich
metod, ¢i uz tradicnych alebo aktivizujdcich a Glohou ucitela je vybrat’ tie najvhodnejsie, aby
si Ziaci osvojili a upevnili v3etky délezité vedomosti z preberanej problematiky.

Ked sme zaCinali ucit’ tento predmet, davali sme prednost’ tradiénym metdédam, ¢i uz
vysvetl'ovaniu alebo rozhovoru so Ziakmi, ale neskér sme to chceli robit’ inak. Pri svojej praci
sme sa snazili uplatnit najmd aktivizujuce metddy, ktoré podporuji samostatnost,
zodpovednost’ a aktivitu Ziakov. KedZe ucime Stvrtakov, takmer dospelych l'udi, ktori uZ
maju predstavu o tom, ¢o chcl od Zivota, tieto metddy sa mi velmi osvedGili. Ziaci
uprednostriuju, ked’ m6Zu nové vedomosti ziskavat’ samy, svojou vlastnou ¢innostou, a nasou
Ulohou je ich viest pri tomto procese apomdct im vietko spravne pochopit. Pri
sprostredkovani poznatkov je ale nevyhnutné aktivizujuce metody prepojit’ aj s tradicnymi
metddami, ktoré maju vo vyucovacom procese svoje nepopieratelné miesto.

Charakteristika a ciele vyucovacieho predmetu

Predmet (vod do makroekondémie je povinnym odbornym predmetom, ktory ma

v sustave odbornych predmetov Specifické postavenie. Je zaradeny do Stvrtého rocnika,

pretoZe jeho zvladnutie si vyZzaduje, aby Ziaci ovladali zakladné pojmy z makroekonomiky
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a zéroven disponovali vedomostami z mikroekonomiky, ktoré ziskali v inych odbornych

predmetoch. Tieto vedomosti su potom dalej rozvijané v predmete Gvod do makroekondmie.
Vyucovaci proces musi byt vzdy cielavedomy proces. Ciel mdZeme povaZzovat' ,,za

urujuci prvok vyucovacieho procesu, ktory podmienuje a zaroven formuje jeho obsah,

vyuCovacie metody ivyucovacie prostriedky.“!

Vo vyuCovacom procese sa nembzeme
zamerat’ iba na vzdelavanie Ziakov, ale nemenej délezitym cielom je aj vychova Ziakov.

Vzdelavacim cielom tohto predmetu je najmé naucit’ Ziakov pochopit’ a vysvetlit’
zakladné makroekonomické pojmy a fakty. Velmi dolezité je zd6raznit, Ze vedomosti, ktoré
si osvoja, vyuZziju nielen pri Studiu na obchodnej akadémii, ale mdzu ich vyuzit' na dspesné
zvladnutie prijimacich skisok na vysoké Skoly ekonomického zamerania, a aj prakticky
v beznom Zivote.

Z vychovného hladiska je nevyhnutné poukazat' na uvedomenie si ddlezitosti danej
problematiky pre praktické uplatnenie sa Ziakov v osobnom aj profesionalnom Zivote.
Zvladnutie uciva im mbze dodat’ vieru vo vlastné schopnosti, pretoZe tato problematika je

dost’ naro¢na na pochopenie a interpretaciu.

Obsah uciva tematického celku Trhovy mechanizmus a trhova rovnovaha

Tematicky celok Trhovy mechanizmus atrhovd rovnovdha je podla platnych
ucebnych osnov predmetu Uvod do makroekondmie zaradeny za tematicky celok Prehlad
vyvoja ekonomického myslenia, zakladné makroekonomické pojmy a kategorie, na ktory
nadvazuje.

V sulade s u¢ebnymi osnovami ucivo navrhujeme rozdelit’ na nasledujice témy:

1. Trhovy mechanizmus

N

Proces tvorby dopytu

3. Proces tvorby ponuky

4.  Trhova rovnovaha a proces jej formovania

5. Elasticita dopytu a ponuky

V Uvode tematického celku obozndmime Ziakov s obsahom tohto tematického celku
a poukazeme najma na medzipredmetové vztahy s predmetom podnikova ekonomika, kde sa
s touto problematikou zozn&mili v prvom rocniku. Zd6raznime, Ze so zakladnymi pojmami —

trh, dopyt, ponuka, trhova rovnovaha a konkurencia — sa stretavaju aj v beznom Zivote bez

'WELICHOVA, L. 2007. Didaktika dafovnictva. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM, 2007, s. 23
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toho, aby si to uvedomovali. Ak im ukaZzeme ddleZitost’ pochopenia tychto pojmov, mézeme
tak zvysit' ich motivaciu uCit’ sa a osvojovat’ si nové vedomosti.

V tomto tematickom celku sa snazime vyuzit' predovietkym aktivizujice alebo
progresivne vyucovacie metody:?

v' problémové vyucovanie,

v' skupinové vyucovanie,

v' kombinacia problémového a skupinového vyucovania,

v' brainstorming,

v' situand metdda - pripadové Studie.

Tieto metddy klad( vaCSi déraz na pracu Ziakov, podporujd ich v samostatnej praci
avedd ich ktvorivosti a iniciative. Aktivizujuce vyucovacie metdédy umoZzfuji okrem
osvojenia si vecnej stranky uciva efektivne formovat’ kl'i¢ové kompetencie Ziakov, najma
kognitivne, komunikacné, inter- a intrapersonalne a informacné. Pri niektorych témach je ale
nevyhnutné ich kombinovat’ s tradicnymi vyucovacimi metdédami, aby sa dosiahol vytyCeny
ciel. Medzi najcastejSie vyuZivané tradicné metody patria vysvetl'ovanie, rozhovor so Ziakmi
a vysvetlovacie rozpravanie. V tomto tematickom celku je nevyhnutné vyuZit' aj metédu

praktickych prac na grafické zobrazenie preberanych javov.

Trhovy mechanizmus

Na Uvod Ziakom rozddme novinovy €lanok, ktory sa zaoberd zmenami chuti Slovakov
za poslednych desat’ rokov (Priloha A). Po precitani ¢lanku budeme so Ziakmi diskutovat’
o0 nasledujucich otazkach:

1.  Ako sa zmenili chute Slovékov?

2. Ako tieto zmeny m6Zu ovplyvnit' zmeny vo vyrobnych programoch vyrobcov?

3. Preco v sucasnosti spotrebitelia uprednostiiuji viac zdravsich potravin?

Z Clanku vyplyva, Ze Slovaci zacali spotrebovavat’ viac medu, ovocia a zeleniny
a menej masa. Ak bude tento trend pokraovat', vyrobcovia potravin budd musiet’ presunat
svoje vyrobné faktory na vyrobu tychto zdravSich potravin a vyroba mésa a masovych
vyrobkov zaCne klesat. Spotrebitelia tak svojimi rozhodnutiami o tom, ¢o kupia a ¢o nie,
rozhoduju o tom, ¢o sa bude vyrabat' a ¢o nie.

*TUREK, I. 2010. Didaktika. Bratislava: lura Edition, 2010, s. 260
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V predchadzajucom tematickom celku sa Ziaci nauCili, Ze trhovy mechanizmus
funguje v trhovej a zmieSanej ekonomike.

Trhovy mechanizmus mbZzeme charakterizovat® ako sthrn vzajomnych vztahov
medzi kupujucimi a predavajdcimi, ktoré napomahaju rozhodovaniu o alokacii vyrobnych
faktorov, o cenach vyrobnych faktorov a hotovych vyrobkov a o trhoch. Zahffia:

v mechanizmus tvorby dopytu
v" mechanizmus tvorby ponuky

v" mechanizmus tvorby ceny

Proces tvorby dopytu
Dopyt a krivka dopytu

Ziaci sa so zakladnymi pojmami tykajdcimi sa dopytu zoznamili v prvom rocniku
v ramci predmetu podnikova ekonomika v tematickom celku Trh a trhovy mechanizmus.

KedZe tato problematiku preberali v prvom rocniku zjednoduSene s reSpektovanim
zasady vedeckosti a adekvatnej primeranosti, rozhovorom so Ziakmi najskor zistime rozsah
a hibku ich vedomosti.

Po zopakovani zdéraznime, Ze dopyt spotrebitel'ov predstavuje suhrn rozhodnuti
o kupe nejakého tovaru v zavislosti na jeho cene. Mnozstvo tovarov alebo sluZieb (Q -
z angl. quantity), ktoré st kupujuci ochotni kuapit’ za ur€ita cenu (P — z angl. price),
oznacujeme poZzadované mnozstvo. Oznacujeme ho D (z angl. demand).

Metddou vysvetl'ovania oboznamime Ziakov s jednotlivymi druhmi dopytu. Vopred

si pripravime pedagogickd schému, ktorou budeme dokumentovat’ druhy dopytu a v stlade so

zasadou nepriamej nazornosti ju pomocou spétného projektoru premietneme Ziakom.

Dopyt l

/ l \

individualny EiastLovy’/ agregatny

*HONTYOV Jratislava:
Vydavatel'stvo EKONOM, 2014, str. 33.
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Druhy dopytu:

> individualny dopyt predstavuje dopyt len jedného spotrebitel'a po jednom tovare
> Ciastkovy dopyt predstavuje dopyt vietkych spotrebitel'ov po jednom tovare
> agregatny dopyt je celkovy dopyt vSetkych kupujdcich po vSetkych tovaroch

v urcitej krajine.

V dalSej Casti vyuCovacej hodiny sa zameriame na analyzu vztahu medzi
poZadovanym mnoZstvom tovaru a jeho cenou. VyuZijeme pri tom problémové vyucovanie
a na grafické znazornenie metddu praktickych préc.

Zadame Ziakom problémova alohu:

Vyrobcovia damskych topanok maju k dispozicii nasledujice informéacie 0 mnozstve topanok,
ktoré chcu kupujuci kapit' kazdy mesiac za urCité ceny. Dopyt spotrebitel'ov po topankach je

uvedeny v nasledujlcej tabulke:

Cena topanok v € PoZadované mnoZstvo za mesiac
50 100 000
40 150 000
30 200 000
20 260 000
10 330 000
5 400 000

1. Zostrojte krivku dopytu po topankach a oznacte ju DD.
2. Urcite, ktoré z nasledujdcich tvrdeni platia pre zostrojend krivku dopytu:
a) Krivka dopytu vyjadruje, Ze ak cena rastie, poZzadované mnoZstvo klesa a ak cena
klesa, poZzadované mnozstvo stupa.
b) Krivka dopytu je klesajuca.

c) Medzi cenou a poZzadovanym mnoZzstvom je nepriamy vztah.

3. Pouzitim grafu zistite, kol'ko topanok chct spotrebitelia kupit’ za:
a) 35€
b) 15€
4. Ak chcl vyrobcovia topanok predat’ nasledujice mnoZstva topanok kazdy mesiac,

aku cenu za topanky musia stanovit?
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a) 360 000
b) 295000
c) 180000

Pri riedeni tejto problémovej Glohy vyuZijeme heuristickil metodu. Ziaci aktivne riesia
jednotlivé Glohy a ucitel ich pri rieSeni iba vedie. RieSenie Ziaci zaznamenavaju na tabul'u.
RieSenim 1. Glohy je nasledujuca krivka dopytu:

cena (eur)
60
50 4
40 1

30

20

10-____‘__+__|___‘__
s—— — 4+ —+ — - —  —

i | mnozistvo (ks)

0 soooo 100000 150000 200000 250000 300000 350000 400000

V 2. Ulohe Ziaci zistili, Ze vSetky tri tvrdenia su pravdivé. Pre vacSinu tovarov a sluZieb plati,
Ze s rasticou cenou poZadované mnozstvo klesd, ¢o vyjadruje aj zdkon klesajuceho dopytu.
Krivka dopytu mé klesajlcu tendenciu a medzi cenou a poZadovanym mnozstvom plati
nepriamy vztah.

V 3. Ulohe Ziaci pomocou grafu zistili, Ze pri cene 35 € spotrebitelia chct kapit™ priblizne
175 000 parov topanok. Ak sa cena znizila na 15 €, spotrebitelia chct kapit' az 295 000 parov
topanok. RieSenie ulohy ukdZeme priamo v grafe.
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cena (eur)
60 -

b ——— b — L+

0 50000 100000 150000 200000 250000 300000 350000 400000

mmoZstvo (ks)

V 4. ulohe Ziaci zistili, Ze ak chcl vyrobcovia predat’ 360 000 parov topanok, musia ich cenu
stanovit’ na 8 €, ak chcu predat’ 295 000 parov topanok, cena 1 paru musi bytl5 € aak
180 000 parov, cena musi byt 32 €.

cena (eur)
60 4
50 4
40

30

20

10——___’__+___|___‘___
5———__|>_<l___<|___’____|__

mnoZstvo (ks)

O soocoo 100000 150000 200000 250000 300000 350000 400000
Posun krivky dopytu

Pri objasfiovani tejto témy budeme vychadzat' z vedomosti, ktoré Ziaci ziskali na
predchadzajucich hodinach. Rast ceny nejakého tovaru spdsobi, Ze kupujici poZaduji menSie
mnoZstvo tohto tovaru. Tento predpoklad ale plati iba v pripade, Ze na trhu nedoslo k Ziadnym
dalSim zmenam, ktoré by ovplyvnili spravanie kupujlcich. PretoZe Ziaci uz maja urcité
vedomosti o dopyte aj z bezného Zivota, mdZzeme vyuzit' dialogicki metédu — rozhovor so
Ziakmi. Pomocou rozhovoru so Ziakmi budeme zistovat, Co stane s poZadovanym
mnozstvom, ak sa napriklad zmenia prijmy obyvatel'stva, poCet obyvatel'ov alebo prebehne

nejaka reklamnd kampan.
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Pri tejto téme opét vyuZijeme okrem kombinacie skupinového a problémového
vyucovania aj metddu praktickych prac. Ziakov rozdelime do dvoch skupin a kazda skupina
dostane tabul’ku s udajmi, ¢o sa stalo s poZadovanym mnozstvom, ak na trhu nastali nejaké
zmeny. Zatial tieto zmeny nebudeme 3pecifikovat. Ulohou obidvoch skupin bude zostrojit
povodnu krivku dopytu ado toho istého grafu aj krivku dopytu, ktora bude vyjadrovat
zmenenu situaciu na trhu. Kazda skupina po zostrojeni grafu prezentuje svoje rieSenie celej
triede a vysvetli, ako pri jeho zostrojeni postupovali.

Zadanie pre 1. skupinu:

Pdvodne pozadované PoZadované mnozZstvo za
Cena Cokolady v € 5 . .
mnoZstvo za mesiac mesiac po zmene
5 1000 1800
4 1200 2 050
3 1800 2800
2 2500 4050
1 5150 8050

RieSenie:

Cena

d o e o

1
I I —

o] e m ———

Graf ukazuje, Ze z nejakého dévodu kupujuci teraz chcl kupit’ viac ¢okolady za danu
cenu. Ak su kupujdci ochotni za dand cenu kapit” viac, celd krivka sa posunie doprava
a hovorime o zvySeni dopytu.

Zadanie pre druh( skupinu:

5 ] Pbvodne poZadované PoZadované mnoZstvo za
Cena Cokolady v € . ] ]
mnoZstvo za mesiac mesiac po zmene
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S 1300 200
4 2000 950
3 3200 1800
2 5100 3200
1 7700 5900

RieSenie:

I A JE

A== —-—-——

H
[
w 4
L
L
(=%

d
[=+]

Ak kupujlci su ochotni za kazdd cenu kupit' menSie mnoZstvo tovaru, hovorime
0 poklese dopytu. Pri poklese dopytu sa krivka dopytu posunie dol'ava.

Po dokonceni tejto Casti Ulohy pokracujeme analyzou dévodov, ktoré sposobili tieto
posuny krivky dopytu. PretoZze Ziaci uz maju urCité vedomosti o danej problematike
a zaroven, aby sme ich aktivizovali, pouZijeme metodu brainstormingu. KaZdy Ziak na tabul'u
napiSe nejaku zmenu, ktord by podla neho spésobila posun krivky dopytu, CiZze nieCo, €o
spbsobilo, Ze kupujuci chcu kuapit’ viac alebo menej nejakého tovaru nezavisle od jeho ceny.
Pri pisani jednotlivé navrhy vébec nekomentujeme. Ked uZ Ziaci nemaju Ziadne dalSie
navrhy, vyberieme z navrhovanych zmien iba tie, ktoré skutoCne spdsobuju posuny krivky
dopytua rozhovorom so ziakmi budeme dokladne analyzovat' ich vplyv na zmenu dopytu.

Medzi hlavné faktory, ktoré spdsobuju zvysenie alebo pokles dopytu patria:

1. Zmeny v prijmoch obyvatelov: ak sa zvysia prijmy obyvatelov, ludia budi mat’
k dispozicii viac pefazi a preto pri nezmenenej cene tovaru, kupujuci budd kupovat viac, ¢o
spbsobi posun krivky dopytu doprava. Takto ale spotrebitelia reaguju iba pri tovaroch vyssej
kvality — znackovych, drahSich. Ak by sme posudzovali vplyv zvySenia prijmu na nakup
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tovarov niz8ej kvality, napr. tzv. ,Cinsky* textil, tak spotrebitelia pri zvy3eni svojich prijmov,
zniZia dopyt po tychto tovaroch a nahradia ich kvalitnejsimi tovarmi. Cize zvy3enie prijmu
znamend pokles dopytu po podradnych tovaroch.Pokles prijmov znamena pokles dopytu po
kvalitnych drahSich tovaroch a zaroven zvysenie dopytu po podradnych tovaroch.

2. Zmeny v dani zprijmov: ak sa zvySi sadzba dane z prijmov, to znamena, Ze
spotrebitelia musia vacSiu Cast’ zo svojho prijmu zaplatit’ Statu, menej im zostane na nakup
tovarov a sluzieb a to sposobi pokles dopytu po ur€itom tovare pri nezmenenej cene a zaroven
posun krivky dopytu dolava. Naopak, ak sa znizi sadzba dane z prijmov, spotrebitelom po
zaplateni dane zostane viac penazi na nakup tovarov a sluzieb a to spdsobi, Ze pri nezmenenej
cene tovaru ho budi kupovat’ viac a krivka dopytu po tomto tovare sa posunie doprava.

3. Zmeny v pocte a Strukture obyvatelov: ak sa zvysi pocet obyvatel'ov, napr. vdaka
imigrantom z inych krajin alebo populaénému boomu,viac obyvatelov potrebuje vacSie
mnozstvo tovaru pri kazdej cene tovaru a preto sa krivka dopytu posunie doprava. Ak sa
naopak pocCet obyvatelov v krajine znizi, sp6sobi to pokles dopytu a krivka sa posunie
dolava. TaktieZz starnutie populacie mdze spdsobit’ zmeny v poZzadovanom mnozstve tovaru
nezavisle od jeho ceny, pretoZe starSi I'udia uprednostriuju Gplne iné tovary a sluzby ako mladi
ludia.

4. Zmeny v cenéch inych tovarov:ak chceme vysvetlit' vplyv zmien cien inych tovarov,
najskér musime dokazat’ rozliSit' substituné a komplementarne tovary, pretoZze od druhu
tovaru zavisi jeho vplyv na dopyt po inych produktoch.

v" substitucné tovary: su tovary, ktoré sa moézu navzajom nahradit’, napr. sprchovy gél a
mydlo. Ak stdpne cena jedného tovaru, spotrebitelia ho nahradia relativne lacnejSim druhym
tovarom, €o spdsobi zvySenie dopytu po tomto tovare a posun krivky dopytu doprava. Ak
poklesne cena jedného tovaru, spotrebitelia ovplyvneni niZzSou cenou, budd ho kupovat' viac
a preto zacnu kupovat’ menej druhého relativne drahSieho produktu, ¢o spésobi pokles dopytu
po tomto tovare aj ked' sa cena nezmenila a krivka dopytu sa posunie dolava.

v' komplementarne tovary: si tovary, ktorych spotreba jedného nie je mozna bez
spotreby druhého tovaru, napr. auto a benzin. Ak cena jedného tovaru poklesne, spotrebitelia
zaCnU kupovat’ viac tohto tovaru a to zaroven spésobi zvySenie dopytu po druhom tovare, aj
ked jeho cena sa nezmenila, pretoZe obidva tovary sa musia pouZivat' sucasne. Ak sa cena
jedného tovaru zvysi a preto ho spotrebitelia budu poZadovat’ menej, zaroven zniZia zaujem aj

0 kupu druhého produktu nezavisle od jeho ceny, ¢o sp6sobi posun krivky dol'ava.
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5. Iné faktory: GspeSna reklamna kampan spdsobi zvySenie dopytu po urcitom tovare
a tym aj posun krivky dopytu doprava, zmeny v mode spdsobia, Ze v uritom obdobi je vysSi
dopyt po urcitych tovaroch a taktiez po€asie mdze ovplyviiovat zvySenie alebo pokles dopytu
po urcitych produktoch bez zmeny ich cien.

Na zaver témy zopakujeme a upevnime prebrané ucivo a aby sme zistili, ¢i Ziaci
ucivo uspesne zvladli, zadame im doméacu Ulohu. Kazdy Ziak na nasledujucu hodinu prinesie
jeden ¢lanok z novin pripadne z internetu, ktory sa zaobera niektorym faktorom sp6sobujdcim
zmenu dopytu avysvetli ostatnym Ziakom, preo aako sp6sobil zmenu v dopyte.
V sulade s didaktickou zasadou spajania tedrie s praxou, Skoly so Zivotom sa snazime viest’
Ziakov k tomu, aby sledovali odborni ekonomicku literattru a dennu tlac.

Proces tvorby ponuky
Ponuka a krivka ponuky

Po zvladnuti procesu tvorby dopytu mézeme pokracovat’ procesom tvorby ponuky.
PretoZe Ziaci uz maju urcité vedomosti o ponuke z prvého rocnika z predmetu podnikova
ekonomika, mézeme vyuZit' dialogicki metdédu — heuristicky rozhovor so Ziakmi.

Ponukou (S z angl. supply) rozumieme mnozstvo tovarov alebo sluzieb, ktoré
vyrobcovia su ochotni vyrobit’ a predat’ za ur€itl cenu. PretoZe vyrobcovia sa orientuju na
dosiahnutie zisku, budu vyrabat’ a predavat’ produkty iba v pripade, ak budd schopni pokryt
vietky naklady na vyrobu a dosiahnut’ z vyroby a predaja produktov zisk. Cim je cena vy3sia,
tym viac tovarov a sluzieb budd ochotni vyrobit” a predat, pretoZze im to mbze zabezpecit
vyS§i zisk. Toto mdzeme zovSeobecnit' na vacSinu tovarov asluzieb, teda mdzeme
konstatovat', Ze ¢im je vySSia cena, tym je vacsie aj ponikané mnozstvo.

V stlade s didaktickou zésadou sustavnosti a postupnosti budeme pokracovat
krivkou ponuky a jej vlastnostami. Aby sme podporili aktivitu a samostatnost’ Ziakov znovu
vyuzijeme rieSenie problémovej tlohy:

V nasledujucej tabulke si zaznamenané pontkané mnozstva nohavic v zavislosti od

ich ceny.
Cena nohavic v € Ponukané mnoZstvo v ks
25 4100
20 3 600
15 2800
10 1600
8 1000
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1. Zostrojte krivku ponuky a oznacte ju SS.
2. Ako sa bude ponlUkané mnozstvo menit v zavislosti od ceny nohavic za predpokladu,

Ze na trhu nenastala Ziadna ind zmena?

3. Pouzitim grafu zistite, kol'ko nohavic budi vyrobcovia ponukat’ za cenu:
a) 12 €
b) 23 €

4. Ak by vyrobca predal 2 500 ks nohavic, aké by bola jeho trzba?
5. V nasledujlcej tabulke st zaznamenane néklady atrzby vyrobcu nohavic. PouZitim

krivky ponuky doplite chybajice (daje a vysvetlite, preCo krivka ponuky ma rastici

charakter.

Pocet vyrobenych Vysledok
Celkové naklady Celkové trzby )

nohavic hospodarenia
1000 1000

1600 2800

2 800 4200

3600 5800

4100 7600

Ziaci budu riesit’ ulohy samostatne, jeden Ziak vZzdy ale prezentuje riesenie ostatnym
Ziakom. Tym zaroven zlepSime prezentacné zrucnosti Ziakov a zaroven dosiahneme, Ze vsetci
Ziaci si mozu skontrolovat’ svoje rieSenia.

RieSenim prvej Glohy je zostrojena krivka ponuky.
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RieSenie druhej tlohy m6Zu Ziaci zistit’ z grafu. Z grafu vidia, Ze ak cena nohavic rastie, rastie
aj ponukané mnozstvo nohavic. Medzi cenou a pontkanym mnoZstvom je priamyvztah.

V tretej Ulohe Ziaci zistili pouZitim grafu, Ze za cenu 12 € vyrobca bude ochotny poniknut
2000 ks nohavic a za cenu 23 € ponukne 4000 ks nohavic.

25 | cena (v eur) / S
>

20 4
15
- /
S
54
mn%ivo (v tis. ks)
0 1 2 3 4 5 6 T

Pri rieSeni Stvrtej tlohy Ziaci pouZziju graf. Z grafu pomocou krivky ponuky zistime, Ze
pri predaji 2500 ks nohavic, cena 1 nohavic je 14 €. Trzby Ziaci vypocitaju ako sucin ceny
nohavic a predaného mnoZzstva nohavic.

TrZba = cena * predané mnozZstvo = 14 * 2 500 = 35 000 €

RieSenie prvej Casti piatej Ulohy doplnia Ziaci do zadanej tabul’ky. Ak vyrobca preda
1000 ks nohavic, cena jednych nohavic bude 8 €, preto celkové trzby st 800 €. Vysledok
hospodarenia vypocitame ako rozdiel celkovych trzieb a celkovych nakladov, to znamena, Ze
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vysledok hospodarenia, ak vyrobca preda 1000 ks nohavic, bude zisk 7000 €. Analogicky

Ziaci zistia aj ostatné chybajlce Udaje v tabulke.

Pocet  vyrobenych

ohavic Celkové naklady Celkové trzby Vysledok hospodarenia
1000 1000 1000 * 8 = 8000 8000 — 1000 =7000
1600 2800 1600 * 10 = 16000 16000 — 2800 = 13200

2 800 4200 2800 * 15 = 42000 42000 — 4200 =37800
3600 5800 3600 * 20 = 72000 72000 - 5800 = 66200
4100 7600 4100 * 25 = 102500 102500 - 7600 =94900

Krivka ponuky ma rastlci charakter, pretoZze ak je cena vyrobkov vysSia, predavajici su
ochotni predavat’ vacSie mnoZstvo tovarov alebo sluzieb. VysSia cena im umozni pokryt
vietky néklady spojené s vyrobou vyrobkov a zostane im viac penazi, ¢im si dokazu
zabezpecit’ vyssi zisk, ¢o je hlavnym cielom podnikania.

Na zaver uCivo systematizujeme a zddraznime najddlezitejSie pojmy. V sulade so
zasadou nazornosti si vopred pripravime nakres s krivkou ponuky, ktory premietneme Ziakom
spatnym projektorom a zdéraznime, Ze ak sa cena vyrobku zvysi, aj pontkané mnoZstvo sa
zvySi aak sa cena zniZi, znizi sa aj ponukané mnoZstvo. Krivka ponuky je rastuca, €o
potvrdzuje zakon rastlcej ponuky.

Cena

P2 - — — — — — - —

Q1 Q2 MnoZstvo

Posun krivky ponuky
V predchadzajlicej téme si Ziaci osvojili vedomosti o ponuke a krivke ponuky. Na

uvod zopakujeme formou dialdgu so Ziakmi pojem ponuka a v stlade so zasadou nazornosti
nacrtneme krivku ponuky, ktord vyjadruje zavislost medzi cenou vyrobku a ponldkanym

mnozstvom.
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Zmena Vv cene vyrobku zvy€ajne spdsobi zmenu ponukaného mnozstva — ak cena
vzrastie, ponikané mnoZzstvo tiez vzrastie a ak cena poklesne aj pontkané mnozstvo poklesne.
Tieto zmeny sme si predtym naznacili ako posuny po krivke. Pri zmene iného faktora ako
ceny sa ale posunie cela krivka ponuky — vlavo alebo vpravo.

Posun krivky vpravo znamena, Ze sa na trhu sa zmenila situécia a vyrobcovia su pri
danej cene ochotni dodat’ viac vyrobkov, ¢im sa ponuka sa zvysuje.

Posun krivky vlavo znamena, Ze vyrobcovia napriek nezmenenej cene, s z nejakého

dévodu ochotni dodat’ menej vyrobkov a preto sa ponuka tovaru na trhu zniZuje.

ceha (v eur) 52 5 -

mnoZstvo (v tis. ks)
4 5 6 i 8

V stlade so zasadou aktivity a uvedomelosti vyberieme na osvojenie vedomosti o
zvyseni alebo poklese ponuky nezévisle od ceny vyrobku aktivizujucu vyucovaciu metodu
— rieSenie pripadovej Studie.

Ziakov rozdelime do skupin. Pri vybere Ziakov do jednotlivych skupin sa snaZime

N T

vytvorit’ skupiny tak, aby v nich boli zastupeni aj ,,slabsi* aj ,,lepSi* Ziaci, aby sme mohli
vyuZzit’ aj vrstovnicke vyucovanie, ked sa Ziaci u€ia navzajom. Rozdadme im pripadovu Studiu
— Co spdsobuje zmeny v ponuke? (Priloha B) Kazda skupina riei samostatne zadané Glohy.
Ulohou Ziakov je postdit, aké faktory ovplyviiujd, & vyrobca ponuku zvysi alebo znizi, aj
ked cena vyrobkov je stale rovnaka - nezmenend. Na rieSenie pripadovej Stadie maju Ziaci
dvadsat’ minat. Po uplynuti ¢asu svoje rozhodnutia prezentuji ostatnym skupindm, zdévodnia
ho a uké&zu, aky vplyv méa na posun krivky ponuky.

Na zéaver zhrnieme zékladne faktory, ktoré sp6sobuju zmenu ponuky a posun krivky

ponuky:
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1. Zmeny cien alternativnych tovarov: V trhovej ekonomike je zékladnym cielom
podnikania dosahovanie zisku a preto vyrobné faktory su alokované do vyroby tych tovarov
a sluzieb, ktoré zabezpecia podnikatel'om najvacsi zisk.

Ak sa zvysi cena alternativneho tovaru, pre vyrobcu je vyhodnejSie zaat vyrdbat tento

alternativny tovar a preto vyrobné faktory presunie na vyrobu tohto tovaru. V désledku toho

musi zaCat’ vyrabat’ menej pévodného tovaru a preto jeho ponuka poklesne a krivka ponuky

pévodného produktu sa posunie dolava.

Naopak, ak sa cena alternativneho tovaru znizi, vyrobcovia za¢nud tohto tovaru vyrabat’ menej

(niz8ia cena, niZSie ponldkané mnoZstvo) avyrobné faktory presund na vyrobu iného

produktu, v dosledku ¢oho ponuka tohto tovaru vzrastie a krivka sa posunie doprava.

2. Zmena ceny vyrobnych faktorov: ak vzrastd naklady firiem, napriklad z dévodu

Vv,

rastu miezd alebo vysSich Grokov platenych za Gvery, firmy budd schopné pri nezmenenej

cene tovaru vyrobit' menej vyrobkov a preto ponuka poklesne a krivka ponuky sa posunie

dolava.

Ak sa ceny vyrobnych faktorov zniZia, firmy su schopné aochotné pri rovnakej cene

vyrobkov dodat’ na trh viac vyrobkov, pretoZe im to umozni dosiahnut’ vy3si zisk. Krivka

ponuky sa v dbsledku toho posunie doprava.

3. Zmena technoldgii pouZitych pri vyrobe: technologicky pokrok znamena, ze firmy

zaCnu vyuzivat modernejSie technoldgie, ktoré im umoziuju zrychlit' a zefektivnit’ vyrobu.
Ak su firmy schopné vyrabat’ efektivnejSie, znamena to, Ze dokazu vyrobit’ viac vyrobkov za

nezmenenu cenu. Spbsobi to zvySenie ponuky na trhu a zaroven posun krivky doprava.

Ak ale firma nedokaze vyuzivat moderné technoldgie, pripadne zaéne pouZzivat' viac l'udskej
prace ako modernych a efektivnych strojov, jej vyroba pri nezmenenej cenepoklesne,
v dosledku ¢oho poklesne aj ponuka na trhu a krivka sa posunie dol'ava.

4. Pocet vyrobcov na trhu: ak sa na trhu zvySi polet vyrobcov, viac vyrobcov je

schopnych pri nezmenenej cene vyrobkov schopnych vyrobit' viac vyrobkov apreto sa

ponuka s prichodom kazdého dalSieho vyrobcu zvysuje a krivka sa posiva doprava.

Ak niektory z vyrobcov skonCi svoju vyrobna €innost’ a prestane vyrabat', ¢im sa znizi pocet
vyrobcov daného tovaru, ponuka tovaru pri nezmenenej cene sa na trhu zniZi a krivka ponuky

sa posunie dolava.

5. Pocasie je faktor, ktory vyznamne ovplyviuje ponuku najméd polnohospodarskych
produktov. Vhodné pocasie spsobi, Ze uroda polhohospodarskych plodin bude vy3Sia a preto

ich ponuka vzrastie a krivka ponuky sa posunie doprava.
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Nelrodny rok naopak spdsobi, Ze Uroda bude niZSia a preto vyrobcovia budd schopni
ponuknut’ menej vyrobkov za nezmenenu cenu a krivka ponuky sa posunie dolava.

6. Politika vlady: rozhodnutia vlady mézu mat’ vyrazny vplyv na rozhodnutia vyrobcov
0 mnoZzstve tovarov, ktoré budd ponukat’. Ak vlada poskytne vyrobcom dotéacie, ktoré pomo6zu
pokryt” ich ndklady, bud( schopni pri nezmenenej cene vyrabat’ viac, ponuka sa zvysi a krivka
ponuky sa posunie doprava.
Naopak zavedenie novej dane, pripadne zvysSenie dani, ma opacny efekt. Firmy, kedZe musia
zaplatit' dane, pri obmedzenych finanénych zdrojoch maju k dispozicii menej pefiazi na
vyrobu a preto musia znizit' svoju produkciu. Krivka ponuky sa v doésledku toho posunie
dolava.

Na zaver zdéraznime pojmy a vztahy medzi nimi a pomocou rozhovoru so Ziakmi

zistime, €i pochopili dant problematiku.

Trhova rovnovaha

V predchéadzajicich témach si Ziaci osvojili vedomosti o dopyte a ponuke, o krivkach
dopytu aponuky a faktoroch, ktoré spbsobuju posuny tychto kriviek. Bez osvojenia
predchadzajucich vedomosti by Ziaci neboli schopni pochopit’ a osvojit’ si vedomosti o trhovej
rovnovahe arovnovaznej cene. Pri preberani tejto témy je velmi dbleZité uplatfiovat
didakticku zasadu vedeckosti a adekvatnej primeranosti, aby Ziaci ziskali poznatky, ktoré
zodpovedaju hospodarskej realite, ale aj ich trovni ekonomického myslenia.

Pri  sprostredkovani ucCiva budeme vyuZivat viaceré vyuCovacie metddy -
vysvetl'ovanie spojené s rozhovorom so Ziakmi, v stlade s didaktickou zdsadou nazornosti
metodu praktickych prac na grafické znazornenie trhovej rovnovahy a opét’ aj problémové
vyucovanie, aby sme zvysili aktivitu a samostatnost’ Ziakov.

Po zopakovani zékladnych vedomosti o dopyte a ponuke na trhu pokraCujeme trhovou
rovnovahou. Ziakom vysvetlime, Ze fungovanim dopytu a ponuky vznika na trhu trhova
rovnovaha. Trhova rovnovaha nastava vtedy, ak je mnoZstvo, ktoré je poZadované
spotrebiteI'mi rovnaké ako mnozstvo ponukané vyrobcami. Takato situdcia nastane iba pri
jednej cene vyrobkov, ktorl nazyvame rovnovazna cena. Tento jav je reédlne velmi
zriedkavy, v realnej ekonomike prevlada trhova nerovnovaha:

v prebytok tovaru
v nedostatok tovaru

Na lepSie pochopenie tento problematiky vyuZijeme rieSenie problémovej tlohy:
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V tabul'ke st uvedent ponukané a poZzadované mnoZzstva cokolady.

Cena cokolady PoZadované mnozstvo za Ponukané mnozstvo za
(v centoch) mesiac mesiac

50 1000 350

40 1300 1100

30 1800 2700

20 2700 3600

10 5000 4500

5 8000 5400

1. Zostrojte na zaklade tabul’ky krivku dopytu a krivku ponuky.
2. Pouzitim grafu zistite rovnovdZznu cenu cCokolady. Aké mnoZstvo Cokolady je
poZadované a ponukané za tdto cenu?
3. Pouzitim grafu zistite, aké mnoZstvo je na trhu ponikané a poZadované pri urcitej
cenea rozhodnite, €i pri tejto cene je na trhu prebytok alebo nedostatok ¢okolady:

a) 50 centov

b) 10 centov

C) 20 centov
4. Rozhodnite, i nasledujlce tvrdenia su spravne:

a) Ak je na trhu pontkané mnoZzstvo Cokolady vécSie ako poZadované mnoZstvo
¢okolady, jej cena sa zniZzi.

b) Ak je na trhu poZzadované mnozstvo ¢okolady vacSie ako ponukané mnoZzstvo

¢okolady, jej cena sa zvysi.

RieSenie jednotlivych Gloh budud Ziaci postupne prezentovat’ celej triede a zdévodnia ho.

RieSenie 1. ulohy: rieSenim je nasledujuci graf, ktory Ziaci zostrojili z Gdajov zadanych

v tabulke
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cena (v centoch)

D S

60 |
50 1
40 |
30
20+
10 | D

51 *s —

mnoZstvo (v tis. ks)
0 1 2 3 4 5 6 7 8

RieSenie 2. Ulohy: rieSenie musime ndjst’ v grafe. Predtym sme si vysvetlili, Ze rovnovazna
cena je cena za ktord chcu kupujdci kapit rovnaké mnozstvo ¢okolady, ako chcu predavajuci
predat’. V grafe je to cena, pri ktorej sa krivka dopytu a krivka ponuky pretinaji. MnoZstvo pri

tejto cene zistime z grafu, tym Ze urobime zvislicu na os zobrazujlicu mnoZstvo ¢okolady.

cena (v centoch)

D S

60 |
501
40 4
30
20
10 D

5 7 S o

mnoZstvo (v tis. ks)
0 1 2 3 4 5 6 7 8

Z grafu Ziaci zistili, Ze rovnovazna cena vtomto pripade je 20 centov za Cokoladu
a mnozstvo, ktoré chcl kupujuci kupit' a zaroven predavajici predat’ za tato cenu, je 2700
¢okoléad.

RieSenie 3. ulohy: tato Glohu budu Ziaci opat’ riesit” pouzitim grafu.
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cena (v centoch)

60 |

501--=-R--------------------

40

30 1

20 - o= - ==

10 o b __ Tt [ D

winozZstvo (v tis. ks)
0 1 2 3 4 5 6 7 8

a) Ak cokolada stoji 50 centov, kupujuci chcu za tato cenu kapit' 1000 ks Cokolady
a predavajlci chcl za tato cenu predat’ 5400 ks Cokolady. KedZze predavajuci chci vdaka
vysokej cene predat’ viac ako chcl kupujuci kapit, na trhu je prebytok ¢okolady.

b) Ak cokolada stoji 10 centov, kupujuci chcu za tato cenu kapit' 5000 ks Cokolady
a predavajlci chcu za tato cenu predat’ iba 1100 ks okolady. Kupujuci, pretoZze ¢okolada je
lacna, chcl kupit’ viac ako chcu predavajici predat’ a na trhu je nedostatok ¢okolady.

c) Ak je cena Cokolady 20 centov, z grafu vidime, Ze kupujici chcd kupit' 2700 kusov
¢okolady a predavajuci chcu predat’ rovnaké mnozstvo 2700 kusov ¢okolady.

RieSenie 4. tlohy:V tejto tlohe mali Ziaci rozhodnat, €i s zadané tvrdenia spravne. Obidve
tvrdenia su spravne.
Ak je na trhu ponikané mnoZzstvo ¢okolady vacSie ako pozadované mnozstvo ¢okolady, ¢o
znamena, Ze na trhu je prebytok Cokolady, ak chcu predavajici tento prebytok Cokolady
predat, musia jej cenu znizit, aby presvedCili kupujacich ¢okoladu kupit'.
Naopak, ak je na trhu pozZadované mnoZzstvo Cokolady vacSie ako ponukané mnoZstvo
cokolady, ¢o znamena, Ze jej je nedostatok, vyrobcovia jej cenu zvySia, pretoze vysSia cena
im zvysi zisk a zaroven si ¢okoladu budd méct’ kupit' iba ti kupujuci, ktori si ochotni zaplatit’
viac.

Na zaver prebrané ucivo zosystematizujeme a ziskané vedomosti upevnime pomocou
zaverecného opakovania formou rozhovoru so Ziakmi. V sulade s didaktickou zasadou

nazornosti si vopred pripravime graf s krivkami dopytu a ponuky.
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prebytok tovaru

. mnozstvo
0 1 2 3 4 5 6 7 8

Pomocou rieSenia problémovej Ulohy sme zistili, Ze trhova rovnovaha nastava
v bode, kde sa krivka dopytu pretina s krivkou ponuky. Tento bod oznaCujeme E
(equilibrium).

Ak je cena vysSia ako rovnovazna cena, firmy budi vyrabat’ a predavat’ viac tovaru
(vysoka cena im umozni dosiahnut’ vysSi zisk), ako chcu kupujlci kdpit a na trhu nastane
prebytok tovaru. RieSenim tejto situécie je zniZenie ceny. Ak sa cena zniZi, vyrobcovia za¢nl
vyrabat’ menej a kupujuci budu chciet’ kapit’ viac, a tym sa dosiahne na trhu rovnovaha. Ak je
cena nizSia ako rovnovazna cena, kupujuci chcu kapit' viac tovaru, pretoZe je to pre nich
vyhodné, ale predavajuci chcu vyrobit’ menej vyrobkov, pretoZe nizSia cena pre nich znamena
niZsi zisk, na trhu vznikne nedostatok tovaru. V doésledku nedostatku tovaru, cena za€ne rést,
kupujuci budu kupovat’ menej tovaru a vyrobcovia vyrabat’ a predavat’ viac, ¢im sa dosiahne
trhovéa rovnovaha. Ziakov musime upozornit, Ze trhova rovnovaha v reélnej ekonomike je
kratkodoby a vel'mi zriedkavy jav. V reélnej ekonomike previada trhova nerovnovaha —
prebytok alebo nedostatok tovarov.

Na overenie, ako Ziaci pochopili trhovi rovnovdhu, im zaddme domécu dlohu a jej
rieSenie vyuzijeme na nasledujucej hodine pri opakovani. Na doméacu Glohu Ziaci vypracuju
pracovny list (Priloha C) pomocou ktorého si upevnia a zarover overia vedomosti o trhovej

rovnovahe a jej vytvarani.
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Cenové elasticita dopytu

Na Uvod je potrebné zopakovat' vedomosti o dopyte a krivke dopytu, pretoZe v stlade
s didaktickou z&sadou sustavnosti a postupnosti budeme dalej rozvijat' vedomosti o dopyte.
Pri tejto téme budeme opét’ vyuzivat' dialogicku vyucovaciu metddu — rozhovor so Ziakmi, ale
aj aktivizujuce metddy, hlavne rieSenie problémovych dloh. Na grafické znazornenie
pouZijeme metodu praktickych prac.

Ziaci sa doteraz naucili, pri zmene ceny sa zmeni aj poZadované mnoZstvo vyrobkov.
Vo vacSine pripadov plati, Ze ak sa cena vyrobkov zvysi, kupujuci st ochotni kapit
v désledku vy3Sej ceny menej vyrobkov aak sa cena zniZi, kupujaci chct kupit vacSie
mnoZstvo tovaru. Pre firmy je ale ddleZité vediet, ako presne dopyt reaguje na zmenu ceny.
Citlivost’ dopytu na zmenu ceny vyjadruje cenova elasticita dopytu. Pomocou cenovej
elasticity dopytu dokadze podnik posadit’ reakciu spotrebitefov na zmenu ceny
prostrednictvom poZadovaného mnozstva.

Ako spotrebitelia reaguji na zmenu ceny a aké faktory ovplyvriuja ich rozhodnutie
zistia Ziaci pomocou rieSenia problémovej tlohy:

Predpokladajme, Ze pri vSetkych zadanych vyrobkoch sa cena zvySila o010 %.
Rozhodnite, Ci tato zmena ceny spésobi zmenu poZadovaného mnoZstva produktov a

odhadnite, aka velka tato zmena bude - velkd, malg, Ziadna. Svoje rozhodnutie zdévodnite.

) Vel'kost’ zmeny
Vyrobok 5 ) 5 Dovod
pozadovaného mnozstva

Ropa
Notebook
Chlieb
Auto
Zapalky

Vyrobky, ako napriklad ropa a chlieb, si nevyhnutné pre kazdodenny Zivot. Preto aj ked' sa
cena zvysi 0 10 % bude to mat’ iba zanedbatel'ny vplyv na poZzadované mnoZstvo a mnozstvo
zostane takmer nezmenené. Cena zapaliek je velmi nizka v porovnani s prijmami
spotrebitelov a tvori iba zanedbatelnt Cast’ prijmu, preto spotrebitelia takychto vyrobkov
nereaguju na zmenu ceny zmenou pozadovaného mnoZstva. Pri luxusnejSich vyrobkoch, ako
si autd alebo notebooky, su spotrebitelia znatne ovplyvneni cenou vyrobkov a preto 10-

percentnd zmena ceny vyvola velké zniZzenie poZzadovaného mnozstva tychto vyrobkov.
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Pomocou rieSenia problémovej tlohy Ziaci pochopili, ako zmena ceny mdze ovplyvnit
rozhodnutia kupujucich otom, ¢i kapia, pripadne nekupia nejaké vyrobky. Podniky ale
potrebuju vediet' presne ako kupujici reaguji na zmenu ceny. Tuto reakciu dokazeme
vypocitat pomocou stupna elasticity dopytu:

Ed = 9% zmena pozadovaného mnoZstva

% zmena ceny vyrobku

Percentuélne zmeny vypocCitame podla vzorca:

% zmena poZadovaného mnoZstva = zmena po7adovaného mnoZstva *100

pdvodné mnozstvo

% zmena ceny = zmena ceny vyrobku *100

pdvodna cena

Cenova elasticita porovnava percentualnu zmenu poZadovaného mnozstva s

percentualnou zmenou ceny vyrobku. Na vysvetlenie typov elasticity si vopred pripravime

schému:
~
Elasticky dopyt

¢ Ed >1

e )
4‘_?
S
Neelasticky dopyt
/ ! Ed<1 "
/ e A
Dopyt s jednotkou elasticitou
Typy elasticity o Ed=1

A
J -

\\ Dokonale neelasticky dopyt
Ed=0

—

J ..

Dokonale elasticky dopyt
Ed= oo
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1. Elasticky dopyt: dopyt je cenovo elasticky, ked percentudlna zmena ceny je vacSia
ako percentudlna zmena mnozstva. Napriklad cena vzrastie 0 25 % a poZadované mnoZzstvo

klesne 50 %. Krivka dopytu v tomto pripade klesa pozvolnejSie.

Pri elastickom dopyte Ed> 1 a graficky ho méZzeme znazornit’.

cena (eur)

25 |

20 e e =i
' |
| |

|
i |
< ! mnoZstvo (ks)
0 500 1000
2. Neelasticky dopyt: dopyt je cenovo neelasticky, ak percentualna zmena ceny je

vacSia ako percentudlna zmena v poZzadovanom mnozstve. Napriklad cena vzrastie 0 25 %

a pozadované mnozstvo klesne o 10 %. Krivka dopytu v tomto pripade klesa strmsie.

Pri neelastickom dopyte je Ed< 1 a graficky ho m6Zeme znézornit'
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cena (eur)

25 4

20 4

znizenie 0 10 %

| D
r_! mnoistvo (ks)
g 900 1000
3. Dopyt s jednotkovou elasticitou: Ak zmena ceny vyvold rovnaki zmenu

pozadovaného mnoZstva, hovorime o jednotkovej elasticite dopytu. Napriklad ak by cena
nejakeho tovaru vzrastla o 15 %, spotrebitelia by chceli kupit' 0 15 % menej tohto tovaru.
Stupen elasticity dopytu je v tomto pripade 1, pretoZe 15-percentnda zmena ceny vyvolala 15-

percentnd zmenu pozZzadovaného mnoZstva.

Pri dopyte s jednotkou elasticitou sa Ed = 1 a graficky ho méZeme znazornit’.

<
P2 A
10 % zvyienie ED=1
P1
D
0 Q2 Q1 Q
4. Dokonale neelasticky dopyt: vtomto pripade zmena ceny vobec neovplyvni

rozhodnutia spotrebitelov o ndkupe nejakého tovaru. Ak&kolvek zmena ceny, Ci uZ jej
zvySenie alebo zniZenie, nevyvola Ziadnu zmenu poZadovaného mnoZstva a spotrebitelia budi
stale kupovat' rovnaké mnoZzstvo tovaru. Toto plati napriklad pri nakupe korenia alebo liekov,

ked nie sme ovplyvneni cenou, ale naSimi potrebami, pripadne chutami.

Pri dokonale neelastickom tovare Ed = 0 a graficky ho m6Zeme znézornit':
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rd

ED=0
Pl

o Q >Q
5. Dokonale elasticky dopyt: pri dokonale elastickom dopyte sa za urcitu cenu preda

akékolvek mnoZstvo tovaru. Tovar je poZadovany len pri tejto jedinej cene a akékol'vek

zmena ceny spdsobi, Ze poZzadované mnozstvo sa znizZi na nulu.

V tomto pripade sa Ed = o a graficky ho m6Zeme znézornit':

P

Pl
ED=w=

1] Le]
Je vel'mi dbleZité, aby Ziaci pochopili a vedeli pouZivat’ aj v praxi vzorce na vypocet
stupna elasticity, preto metddou praktickych prac vyrieSime priklad na tabulu a po vypocte

rozhodneme,o aky typ dopytu v tomto pripade ide.

Cena tovaru v eur PoZadované mnoZstvo za tyzden
Pdvodné 5 100
Novéa 4 110

Najskdr vypocitame % zmeny mnoZstva a ceny:

% zmena poZadovaného mnoZstva = zmena poZadovaného mnoZstva *100

pdvodné mnozstvo
% zmena pozadovaného mnozstva =110 — 100 *100 = 10 %
100 g

P2

ED=0

% zmena ceny = zmena ceny vyrobku *100 o1
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povodna cena
% zmena ceny =5 -4 * 100 = 20 %
5}
Po vypocte percentualnych zmien vypocitame stupen elasticity dopytu:
Ed = % zmena poZadovaného mnozstva =10 = 0,50

% zmena ceny vyrobku 20
Ed je mensSie ako 1, preto dopyt v tomto pripade je neelasticky.
Na upevnenie vedomosti o cenovej elasticite dopytu Ziaci pouZiju pracovny list
(Priloha D).
V pracovnom liste je zadana tabulka, v ktorej su uvedené pbvodné a nové ceny a pévodné

a nové poZzadované mnozstva Encyklopédie zvierat.

Cena za 1 kus PoZadované mnozstvo
Povodné 40 eur 1000
Nové 30 eur 1500

V prvej ulohe mali Ziaci vypocitat' cenovu elasticitu dopytu po Encyklopédii zvierat. Na

vypocet pouZzili vzorec:

1500- 1000 * 100
Ed = % zmena pozadovaneho mnozstva= 1000 =50 =2
% zmena ceny 40—-30*100 25
40

V druhej ulohe Ziaci na zaklade vypocitanej hodnoty rozhodli, aky typ dopytu je dopyt po
Encyklopédii zvierat. KedZe Ed je vacSie ako 1, tak dopyt po encyklopédiach je elasticky.

V tretej Ulohe znazornili Ziaci krivku dopytu.
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cena (eur)

Vzt'ah cenovej elasticity a celkovych trzieb

mnozst\ro (ks)

600 800 1000

1200 1400 1600

Po zvladnuti u€iva o cenovej elasticite dopytu pokracujeme vysvetlenim vztahu medzi

cenovou elasticitou a celkovymi trzbami, ktoré podnik dosiahne predajom vyrobkov. Kazdy

podnik potrebuje vediet, ako sa zvySenie ceny prejavi na celkovych trzbach.

Na podporenie aktivity a samostatnosti Ziakov pouZijeme rieSenie problémovej

Glohy:

V tabul'kéch su zadané povodné a nové ceny Zemli a televizorov:

PoZzadované mnozZstvo za

Cena Zemle )
mesiac
Povodné 0,25 eur 10000
Nové 0,20 eur 10500
Pozadované mnozstvo za
Cena televizora ]
mesiac
Povodné 500 eur 1000
Nové 400 eur 1800
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1. Vypocitajte cenovu elasticitu dopytu a rozhodnite na zaklade vypocitanej hodnoty, aky

je dopyt po Zemliach a aky je dopyt po televizoroch.

2. Vypocitajte celkové trzby vyrobcu Zemli a vyrobcu televizorov pri kazdej cene.

a. Poradili by ste vyrobcom Zemli zniZit’ cenu z 0,25 eur na 0,20 eur? Zddvodnite
svoju radu.

b. Poradili by ste vyrobcom televizorov zniZit' cenu televizora z 500 eur na 400

eur? Zdovodnite svoju radu.
3. Rozhodnite, ktora alternativa v texte je spravna:

a) Dopyt je cenovo elasticky, ak percentudlna zmena poZadovaného mnoZstva je
poZadovaného mnoZstva, preto celkové trzby vyrobcu vzrastd/klesni.Ak cena vzrastie,
celkové trzby sa zniZia/zvysia.

b) Dopyt je cenovo neelasticky, ak percentualna zmena poZadovaného mnoZstva je
poZadovaného mnoZstva, preto celkové trzby vyrobcu vzrastd/klesni.Ak cena vzrastie,

celkové trzby sa zniZia/zvysia.

Ziaci rieSia problémovu Glohu samostatne a vybrani Ziaci potom rieSenia prezentuju
pred celou triedou, aby sme skontrolovali spravnost’ rieSenia a zlepSili komunikacné
schopnosti Ziakov.

RieSenie prvej ulohy:

10500 -10000* 100

Esemte= 10000 = 0,25

25 - 20 * 100

25
1800 -1000* 100
Edutevizon= 1000 - 4
500 -400 * 100

500

Stupen elasticity dopytu po Zemliach je 0,25, preto tento dopyt je neelasticky. Stupen
elasticity dopytu po televizoroch je 4, preto tento dopyt je elasticky.

RieSenie druhej tlohy: Vypocet trzieb sme si zopakovali pri predchadzajucich témach, preto

Ziaci len pouZiju vzorec a trzby vypocitaju:
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Pbvodné trzby semie = 0,25 *10000 = 2500 eur
NoVé trzby semie = 0,20 * 10500 = 2100 eur

PéVOdné tl’zby tele\/izory = 500 *1000 = 2500 eur
NOVé tl’iby te|e\/|'zory = 400 * 1800 = 2100 eur

RieSenie tretej Ulohy: Ziaci vypoctom zistili, Ze ak sa znizZila cena Zemle, celkové trzby
poklesli, pretoZe dopyt po Zemliach je neelasticky, to znamena, Ze spotrebitelia reaguju na
zmenu ceny zmenou nakupovaného mnozstva iba vel'mi malo. V tomto pripade, ak je dopyt
po tovare neelasticky, vyrobcovi sa neoplati zniZit' cenu, pretoZe na tato zmenu reaguje méalo
spotrebitelov a celkové trzby sa zniZia. In& situacia nastane pri televizoroch. Dopyt po
televizoroch je elasticky, to znamend, Ze spotrebitelia citlivo reaguju na zmenu ceny zmenou
poZadovaného mnoZstva. Ak sa zniZila cena televizorov, spotrebitelia na tuto zmenu
zareagovali ndkupom a celkové trzby vyrobcovi vzrastli. V tomto pripade by Ziaci mali

poradit’ vyrobcovi zniZit' cenu.

RieSenie Stvrtej ulohy:v Stvrtej Ulohe Ziaci na zaklade rieSenia predchéddzajdcich uloh vybrali
sprévne alternativy v texte:

Dopyt je cenovo elasticky, ak percentualna zmena poZadovaného mnoZstva je
poZadovaného mnoZstva, preto celkové trzby vyrobcu vzrastU/klesn-Ak cena vzrastie,
celkové trzby sa zniZia/zwysSia-

Dopyt je cenovo neelasticky, ak percentudlna zmena poZadovaného mnoZstva je
poZadovaného mnoZstva, preto celkové trzby vyrobcu wvzrasté/klesni.Ak cena vzrastie,
celkové trzby sa znizia/zvysia.

Po vyrieSeni problémovej tulohy zdéraznime, Ze cenova elasticita dopytu po vyrobkoch

atrzby z ich predaja su uzko prepojené. Od stupiia elasticity dopytu po nejakom produkte

zavisi zvysenie, resp. zniZenie trZieb vyrobcu pri zmene jeho ceny.
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Faktory ovplyviujuce cenovu elasticitu dopytu

Po zvladnuti problematiky o cenovej elasticite dalej pokraCujeme faktormi, ktoré
ovplyvnuja cenovu elasticitu dopytu. Pedagogickd schému, ktorou budeme dokumentovat
tieto faktory, si pripravime v sulade s didaktickou z&sadou nepriamej ndzornosti vopred

a pomocou spatného projektoru ju premietneme Ziakom.

Pocet substitucnych tovarov

Dl?ka éasového obdobia |

Podiel vydavkov na produkt
Z celkového prijmu spotrebitela

Faktory ovplyviiujuce l

cenovu elasticitu dopytu

Po premietnuti pedagogickej schémy vysvetlime Ziakom, ako tieto faktory ovplyviiuju
cenovu elasticity dopytu:
a) Pocet substituc¢nych tovarov: ak maju spotrebitelia k dispozicii viac druhov tovarov,
ktorymi dokazu uspokojit’ svoju potrebu, dopyt po kazdom z nich je elastickejsi. Spotrebitelia
méZu vtomto pripade nahradit’ jeden vyrobok inym, apreto hladaji na trhu lacnejSiu
alternativu a cena v tomto pripade ich znacne ovplyviuje. Napriklad na trhu je vela druhov
pracok a spotrebitelia si méZu vyberat’ z vel'kého mnoZstva porovnatelnych vyrobkov, preto
spotrebitel citlivo reaguje na zmenu ceny. Ak niektori vyrobca zniZi, resp. zvysi cenu svojej
pracky, spotrebitelia na tuto zmenu reaguji zmenou poZadovaného mnozstva.
Naopak, dopyt po nejakom tovare je neelasticky, ak je na trhu dostupnych len obmedzené
mnoZstvo substitGtov. V tomto pripade spotrebitelia nemdzu nahradit’ jednoducho jeden
vyrobok inym, a preto nie su ani schopni reagovat’ na zmenu ceny. Napriklad ak niekto uzZiva
urcity liek a na trhu nie st dostupné nahrady za tento liek, spotrebitel’ nemdZe reagovat’ na
zmenu ceny a liek musi nadalej kupovat’ aj za vy3Siu cenu a naopak niZSia cena ho nebude
motivovat’ k CastejSiemu uZivaniu tohto lieku, len preto, Ze je lacnejsi.
Cim je na trhu viac substitunych tovarov, ktorymi je mozné uspokojit’ dan(i potrebu, tym je
dopyt po kazdom z tychto tovare elastickejsi.
b) Dizka ¢asového obdobia: ak cena nejakého produktu vzrastie, spotrebitelia sa snaZia
najst’ lacnejSiu alternativu, ktorou si mdzu uspokojit svoju potrebu. Cim viac ¢asu maji
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k dispozicii, tym je vacSia Sanca, Ze sa im to podari. Preto ¢im viac ¢asu maju spotrebitelia
k dispozicii, tym je dopyt po urCitom tovare elastickejSi. Napriklad, ak sa pokazi chladnicka
a musime ju okamzite nahradit’ inou, cena v tomto pripade nie je pre nds rozhodujuca. Ale ak
nakup chladni¢ky dlhodobo planujeme, budeme hladat’ na trhu najlepSiu alternativu a na
zmenu ceny pocas nejakej akciovej ponuky budeme pruzne reagovat’ nakupom.

V dlh§om ¢asovom obdobi sa elasticita dopytu po uritom tovare zvySuje.

C) Podiel vydavkov na produkt zcelkového prijmu spotrebitela: tovary, ako
napriklad zépalky alebo koreniny, s velmi lacné a z celkového prijmu spotrebitelia na ne
minG iba velmi mall Cast. Preto dopyt po tychto tovaroch je neelasticky a spotrebitelia
nereaguju na zmenu ceny.

Pri drahych vyrobkoch, ako napriklad auta alebo elektrospotrebice, ktorych cena tvori vel'ku
Cast’ prijmu spotrebitela, spotrebitelia reaguji na zmenu ceny velmi citlivo. Tuto skuto¢nost’
vyuzivaju aj predajcovia pri akciovych ponukach, pretoze vedia, Ze znizenie ceny presvedci
spotrebitela kdpit' dany vyrobok a vyvola zvySeny nakup vyrobkov, ¢im ich celkové trzby
vzrasta.

Cim je podiel vydavkov na produkt z celkového prijmu spotrebitela vACSi, tym je aj
elasticita dopytu po tomto produkte vyssia.

Do6chodkova a krizova elasticita dopytu

V predchadzajlicej téme sme Ziakov oboznamili s cenovou elasticitou dopytu. Na tato
tému nadvizuje dalSia téma, dochodkova akrizova elasticita dopytu. Ziaci o tejto
problematiky zatial' nemaju Ziadne informacie, preto ako vyucovaciu metddu je najvhodnejSie
pouZit’ vysvetl'ovanie, pripadne vysvetl'ovanie spojené s rozhovorom.

UZz predtym sme objasnili, Ze jednym z faktorov, ktoré ovplyviiuji dopyt po
vyrobkoch je zmena v prijmoch obyvatelov, to znamena, Ze pri zmene prijmu spotrebitela sa
zmeni aj poZadované mnozstvo vyrobkov. Citlivost zmeny poZadovaného mnoZstva na
zmenu prijmu sa oznaCuje déchodkova elasticita dopytu. Na vypocet déchodkovej elasticity
pouzivame vzorec:

Dochodkova Ed = % zmena pozadovaného mnoZstva

% zmena prijmu

Pri vacsine tovarov a sluzieb plati, Ze ak sa zvySia dochodky obyvatel'stva, zvysi sa aj
poZadované mnozstvo tovaru. Rast déchodku znamend vySSie poZzadované mnozstvo a pri

poklese dochodkov sa poZzadované mnoZstvo znizi. Tieto tovary nazyvame normalne tovary.

185



Napriklad, ak 10 % zvySenie prijmu znamena 20 % zvySenie poZadovaného mnoZstva
televizorov, déchodkovu elasticitu vypocitame:
Dochodkovéa Ed = % zmena poZadovaného mnoZstva = 20 = +2

% zmena prijmu 10

Vysledok vtomto pripade je kladné Cislo, pretoZe rast prijmu vyvolal vysSie
poZadované mnozZstvo televizorov spotrebitel'mi. Spotrebitelia v tomto pripade, ak im vzrastli
prijmy citlivo reagovali na tito zmenu zmenou poZadovaného mnoZstva televizorov. Dopyt
po televizoroch je db6chodkovo elasticky, pretoZze percentudlna zmena v poZadovanom
mnozstve je vacSia ako percentudlna zmena v prijmoch. Ak by ale zmena prijmu sp6sobila
len nepatrny narast pozadovaného mnozstva, hovorime o déchodkovo neelastickom dopyte.
Aby sme Ziakov aktivizovali a zaroven uplatnili didaktick( zasadu spajania teérie s praxou,
Skoly so Zivotom, poziadame ich, abynasli priklady na takého tovary. Ich napady budeme
zapisovat' na tabulu anasledne ich budeme analyzovat, €i su skuto¢ne dbchodkovo
neelastické. Na zaver zdoéraznime, Ze typickymi priklady na tovarys déchodkovo
neelastickym dopytom su napr. korenie, sol’, lieky, papierové vreckovky alebo zapalky.

V niektorych pripadoch ale narast prijmu obyvatel'ov znamena pokles poZzadovaného
mnoZstva. Tovary, po ktorych dopyt poklesne v pripade zvy3enia prijmov obyvatel'stva,
nazyvame tovary horsej kvality. Napriklad, ak zamestnancovi zvySia plat, namiesto produktov
privatnych znacCiek retazcov zaCne kupovat znaCkové produkty. To znamena, Ze dopyt po
produktoch privatnych znaCiek poklesne. V tomto pripade dbchodkova elasticita bude
zaporné Cislo, pretoze narast prijmu spdsobi pokles poZzadovaného mnozstva.

Napriklad ak 5-percentny narast v prijmoch sp6sobi 10-percentny pokles poZadovaného
mnozstva, déchodkovu elasticitu vypocitame:
Dochodkova Ed = % zmena poZadovaného mnoZstva = -10 = -2

% zmena prijmu 5

Dalsim faktorom, ktory ovplyviiuje poZadované mnozstvo nejakého tovaru, je zmena
cien inych tovarov. Rozhovorom so Ziakmi zopakujeme ich vedomosti o substituénych
a komplementarnych tovarov. Substitu¢né tovary su tovary, ktoré sa navzdjom nahradzajd,
napr. chlieb arozky, azvysenie ceny jedného tovaru znamend zvySenie poZadovaného
mnozstva druhého tovaru anaopak zniZenie ceny vyvola zniZenie dopytu po druhom
produkte. Komplementarne tovary s tovary, ktorych pouZivanie jedného vyvola potrebu
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nakupu aj druhého, napriklad auto a benzin. V tomto pripade zniZenie ceny jedného vyvola
zvysenie pozadovaného mnoZzstva druhého a naopak.

KriZzova elasticita dopytu vyjadruje ako sa zmeni dopyt po jednom produkte, ak sa
zmeni cena iného produktu. Na vypocet kriZzovej elasticity dopytu pouZzivame vzorec:

Krizovd Ed = % zmena pozadovaného mnozstva vyrobku X

% zmena ceny vyrobku Y
Pomocou koeficientu krizovej elasticity dopytu vieme urCit, ¢i dva tovary su
substitity alebo komplementy:
v ak koeficient kriZovej elasticity je kladné €islo, tovary su substituty,
v ak koeficient krizovej elasticity je zaporné €islo, tovary si komplementy.
Ak dva tovary s substitity, ako napriklad chlieb arozky, zvySenie ceny chleba
vyvola zvySenie dopytu po rozkoch, €ize napriklad ak cena chleba vzrastie 0 12 %, dopyt po
rozkoch sa zvysi o0 24 %, koeficient kriZovej elasticity vypocitame:

Krizova Ed = % zmena poZzadovaného mnozstva rozkov = 24 = +2

% zmena ceny chleba 12
Ak dva tovary si komplementy, ako napriklad auto a benzin, pokles ceny auta sp6sobi
nielen narast poZzadovaného mnoZstva aut, ale zaroven aj narast dopytu po benzine, Cize
napriklad ak cena auta klesla o 10 %, dopyt po benzine vzrastol o 20 %, koeficient krizovej
elasticity vypocitame:

Krizova Ed = % zmena poZzadovaného mnozstva benzinu= 20= -2

% zmena ceny auta -10
Na zaver ucivo zopakujeme a na upevnenie a precvicenie prebraného uciva o dopyte
a elasticite dopytu pouZijeme pracovny list (Priloha E).
V tabul'ke st uvedené pozadované a pontkané mnoZstva syra pri rozlicnych cenach:

Cena (centy) Pozadované mnoZzstvo (ks) Ponukané mnozstvo (ks)
60 1000 8000
50 2500 5500
40 4000 4000
30 5500 2500
20 7000 1000

V prvej tlohe Ziaci graficky zndzornili krivku dopytu DD a krivku ponuky SS.
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cena (centy
60 -

20 1

40 |

30 -

20 1

10 |

mnoZstvo (ks)

0 1000 2000 3000 4000 S000 G000 TOO0 8000

V druhej ulohe na zaklade grafu alebo aj zadanej tabul'ky, Ziaci mali rozhodnut, aka je
rovnovazna cena arovnovazne mnozstvo syra. Rovnovazna cena P je cena, pri ktorej je
poZadované a ponukané mnoZstvo rovnakeé a trh je rovnovéahe. V tomto pripade je rovnovazna
cena 40 centov za jeden syr. Rovnovazne mnozstvo Q je mnozstvo, ktoré si kupujuci ochotni
Kapit' a predavajlci predat’ za rovnovaznu cenu. V tomto pripade je rovnovazne mnozstvo
4000 ks syrov, Cize Ziaci mali do pracovného listu doplinit’:

Rovnovéazna cena P je 40 centov za jeden syr.

Rovnovazne mnozstvo Q je 4000 ks syrov.

V tretej Ulohe Ziaci zostrojili nova krivku ponuky, ak ponuka syrov vzrastla o 1500 ks

pri kazdej cene.

cena (centy

60 -
50 -
40
30 1
20 1

10 4

mijoistvo

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 8500
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Z grafu zistili, Ze nova rovnovézna cena P1 je 35 centov a nové rovnovazne mnozstvo Q1 je

4750 kusov syrov.

V Stvrtej Ulohe Ziaci pomocou vzorca vypocitali cenovl elasticitu dopytu po syre
medzi pédvodnou a hovou rovnovaznou cenou:
4750 - 4000 * 100

Ed = % zmena poZzadovaného mnoZzstva = 4000 =18,75 =15
% zmena ceny 40 — 35 * 100 12,5
40

Po vypocte Ziaci na zéklade vypocitanej hodnoty rozhodli, Ze dopyt po syre je elasticky,
pretoZe ak je hodnota Ed vacSia ako 1, dopyt po tovare je elasticky. Celkové trzby vyrobcu

syra vzrastli, pretoZe znizenie ceny vyvolalo znacny narast poZadovaného mnozstva.

Ziaci do pracovného listu doplnili: Dopyt po syre je elasticky, preto celkové trzby vyrobcov

syra vzréastli.

V piatej ulohe Ziaci na zaklade koeficientu krizovej elasticity dopytu medzi syrom
a natierkovym maslom rozhodli, Ze syr a natierkové maslo su substituty. Zadany koeficient
bol 5, ¢o je kladné Cislo, aak je koeficient krizovej elasticity kladné cislo, tovary su

substitty.
V Siestej Ulohe bolo zadané, Ze 20-percentny narast celkovych prijmov domacnosti

sposobil, Ze dopyt po syre vzrastol 01000 kusov pri kaZdej cene. Ziaci nacrtli do

predchadzajuceho grafu nova krivku dopytu D1D;.
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cena (centy

60 1

30 1

| mrLaisWo|

o 1000 2000 3000 4000 q, 5000 6000 7000 8000 8500

Z grafu Ziaci zistili, Ze nova rovnovazna cena po zvyseni dopytu je 43 centov anové

rovnovazne mnozstvo je 4500 kusov syra.

Po zisteni tychto udajov pokraCovali vypoctom dbéchodkovej elasticity dopytu po syre, ak

dopyt vzréstol z Q na Q2.
4500- 4000 *100

Ed = % zmena pozadovaného mnozstva = 4000 = 12,5=0,625
% zmena prijmu 20 20

Na zaklade vypocitanej hodnoty Ziaci rozhodli, Ze syr je normalny tovar, kedze
koeficient déchodkovej elasticity je kladné Cislo.To znamend, Ze narast prijmov spdsobil, Ze
spotrebitelia chcl kupit’ za rovnaku cenu viac syra.

Po prebrani celého tematického celku je nevyhnutné preverit, €i Ziaci nadobudli
potrebné vedomosti. Pri sprostredkovavani uCiva Ziakom sme vyuZivali najmd aktivizujuce
vyucovacie metody, ktoré viac zapajaju do vyucovacieho procesu Ziakov a kladu déraz na ich

aktivitu a samostatnost’ a preto je doleZité zistit, Ci priniesli tieto metody oCakévané vysledky.

Na preverenie vedomosti Ziakov sme vyuzili didakticky test, ktory je efektivnym
prostriedkom hromadného preverovania vedomosti a z&rovef nastrojom merania vzorky

vysledkov vyuCovania. Aby sme dbkladne preverili vedomosti Ziakov z tohto tematického

*SLOSAR, R. - NOVAK, J. 2012. Odborové didaktika. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM, 2012, s. 115
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celku, zostavili sme kontrolny neStandardizovany didakticky test (Priloha G), v ktorom boli

zastUpené rozne typy uloh. Na vypracovanie testu sme ur€ili Casovy limit — 45 mindt.
Jednotlivym tloham sme pridelili poCet bodov:

1.
2.

L N o 0 &

10.
11.

Spolu mohli Ziaci ziskat” maximalne 33 bodov.

Uloha
Uloha

Uloha:

uloha
uloha
uloha
uloha

Uloha:

Uloha
Uloha
Uloha

: 5 bodov

: 5 bodov

Cast' a) 1 bod

Cast’ b) 3 body

: 3 body

: 3 body

: 1 bod

: 1 bod

Cast' a) 1 bod

Cast' b) 1 bod

Cast' ¢) 1 bod

: 1 bod

: 4 body

- Cast’a) 1 bod
Cast' b) 1 bod
Cast' ¢) 1 bod

Vyhodnotenie

vyhodnotili percentualnu Uspesnost’ Ziakov:
Tabul'ka €. 1 Percentudlna uspesnost’ Ziakov

Preverovania vedomosti sa zucastnilo celkom 26 Ziakov. Po vypracovani testu sme

Percentualna uspe$nost’

Pocet ziakov

0-19%
20-29%
30-39%
40-49 %
50 -59 %
60 - 69 %
70-79%
80 -89 %

e e N N N = =1 =
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90 - 100 %

12

Priemerné percento Uspesnosti testovanych Ziakov bolo 85 %.

12

Pocet ziakov

m0-19%
m20-29%
30-39%
m40-49%
m50-59%
60 -69 %
70-79%
80-89 %
90 -100 %

Graf €. 1 Percentualna uspeSnost’ Ziakov

Od poctu ziskanych bodov zavisi hodnotenie didaktického testu znamkou, ktoré je

nasledovné:

Uspesnost’ Ziaka Znamka
100 % - 90 % vyborny

89 % - 80 % chvalitebny
79 % - 60 % dobry

59 % - 40 % dostatocny
39%-0% nedostatoCny

Podl'a uvedenej stupnice Ziaci dosiahli nasledovné znamky:

Tabul'ka €. 2 Ziskané zndmky Ziakov

Znadmka Pocet ziakov
vyborny 12
chvélitebny 7

dobry 3

dostatocny 2
nedostatocny 2

Priemerna znamka testovanej skupiny Ziakov bola 2,04.
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pocet ziakov

12
10

oN B O ®

M pocet Ziakov

pocet zZiakov

PouZitie aktivizujucich metéd musime kladne hodnotit' aj z hladiska ziskanych
vedomosti Ziakov, pretoZe test po prebrati celého tematického celku ukéazal, Ze Ziaci uCivu
rozumeju a maju hlboké a, dufajme Ze aj, trvalé vedomosti. Cielom prace kazdého ucitela je,

aby Ziaci nielen poznatky ziskali, ale si ich aj upevnili a hlavne vedeli vhodne pouZivat'.
Sebareflexia zo socialno-pedagogického vycviku ucitelov strednych odbornych 3kl

Ked sa na naSej nastenke v zborovni objavil oznam o konani socidlno-pedagogického
vycviku ucitel'ov strednych odbornych 8kél, prejavila sa moja typicka vlastnost’ — zvedavost.
Co sa tam asi bude diat”? Tak som ani chvilu nevéahala a prihlasila som sa.

Na vycviku sme sa stretli iba ucitelia z naSej Skoly, takZe vSetci sme sa navzajom poznali.
Kazdy z nas priSiel s inymi oCak&vaniami — ziskanie kreditov, spoznat’ lepSie svojich kolegov,
naCerpat’ nové inSpiracie na vyuc€ovaci proces, pripadne vybudovat Ci zlepSit vzajomné
vztahy. Jedinymi nezndmymi 'udmi boli pre nés dve uZasné lektorky. Na po chvili sme sa uz
citili, ako keby sme sa poznali dlho a boli stari znami. Postupne sme absolvovali rozlicné
aktivity. VSetky boli nesmierne zaujimavé a na chvilu sa z ucitelov stali roztopasné deti,
ktoré si uzivali kazdu aktivitu, smiali sa, spolupracovali, ale ked bolo treba, sutaZili.
O svojich kolegoch som sa dozvedela vel'a novych informéacii a spoznala som ich z nového
pohladu.
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Z mnohych aktivit, ktoré sme robili, mi najviac utkvela v pamati aktivita s fotografiami
pomocou ktorej som pochopila, ako l'ahko sa l'udia daju manipulovat’ a vytvaraju o inych
Fudoch Gsudky len na zéklade svojich predstav a pocitov bez poznania skutocnych faktov.
Tato aktivitu urCite vyuZijem pri svojej praci triedneho ucitel'a ako prevenciu Sikanovania
V Svojej triede.

Z tych ,,zabavnejSich* aktivit ma zaujala aktivita s loptickou, ktord néds naucila spolupracovat’
v time a pomohla budovat timového ducha v naSej skupinke ucitelov. Ked sme hladali
najlepsi spdsob ako dostat’ lopticku od prvého k poslednému €lenovi skupiny, museli sme sa
navzajom pocuvat’ a akceptovat’ nazory kazdého Clena, pretoZe ak by sa nieco nevydarilo
niekomu z nas, cely tim by nedokézal dosiahnut’ pozadovany ciel. Aj tu sa ukazalo, Ze ak
chceme byt Uspesni, musime spolupracovat’. Aj tato aktivita je pre mia obrovskym prinosom
a aj pomocou nej sa budem snazit’ vybudovat' timového ducha v mojej triede.

Po dvoch dioch stravenych na vycviku som odchédzala spokojnd, nadSend a plné pozitivnych

pocitov. Moje oCakavania sa nielen naplnili, ale nase lektorky ich vysoko predcili.

Ing. Zuzana Schatzova
Obchodné akadémia Trnava
Kukuéinova 2, 917 29 Trnava

e-mail: zsschatz@gmail.com

194


mailto:zsschatz@gmail.com

Priloha A

Takto sa zmenili chute Slovakov: Milujeme

sladké, kavu aj vino!

Zeleniny a ovocia by sme mali jest” o Stvrtinu viac. Autor: anc

11.09.2012, 12:00 | Chute Slovakov sa za poslednych 10 rokov poriadne zmenili. Pijeme
menej piva, zato ndm chuti viac vina.

Jeme menej masa, ¢oraz viac vSak siahame po rybach. Aj napriek tomu, Ze si doprajeme viac
zeleniny, stale je to mélo. Vyplyva to z porovnania PoStovej banky, po ¢om Slovéci siahaju
najcastejsie v obchodnych retazcoch dnes a na zaiatku tisicro¢ia. Co hovoria na zmenu
nasich chuti odbornici, ¢oho konzumujeme dostatok, s ¢im to prehaname?

Chute Slovakov sa za desat’ rokov poriadne zmenili. ,,Spotreba vsetkého ,sladkého‘ sa za
poslednych desat’ rokov zvysila o desiatky percent. Najviac nam zachutil med a vlani
sme ho konzumovali v dvojnasobnom mnozstve ako v roku 2001,* zhodnotila analyticka
PoStovej banky Eva Sadovska. Podla prieskumu banky jeme o 5 % menej masa, ale zacali
nam viac chutit’ ryby, ich spotreba stipla o 7 %. Zo Statistik vyplynulo, Ze konzumujeme
menej zemiakov, ale aj ryZe. ,,Zeleninové Salaty su dnes ovela popularnejSie a zeleniny
tak zjeme v priemere 0 26,1 % viac ako pred 10 rokmi,* dodala Sadovska.

Zmeny v chutiach Slovdkov zaznamenali aj potravinari. ,,Situacia sa zmenila a od tohto
obdobia spotreba niektorych, z hladiska vyZivy vyznamnych druhov potravin, ako
napriklad masa, mlieka a mlieCnych vyrobkov klesa,* povedala riaditel’ka Potravinarskej
komory Slovenska Jarmila HalgaSova. Podla nej je spotreba jednotlivych druhov potravin
ovplyviiovana réznymi faktormi, ako su napriklad zmena stravovacich navykov, zmena

ekonomickej situacie, reklama a iné.
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Zo Slovakov sa stali kavickari, no ¢aju vypijeme porovnatelne ako v roku 2011. Pred 10
rokmi spotreboval priemerny Slovak ro¢ne 2,5 kg prazenej kavy, vlani to uz bolo 3,1 kg,
teda o Stvrtinu viac. Z alkoholickych napojov sme prisli za poslednych 10 rokov viac na

chut’ vinu a podla udajov Slovstatu viac konzumujeme aj tvrdy alkohol.
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Priloha B

Pripadové 3tadia — Co spdsobuje zmeny v ponuke?

Farmar Kukuricka pestuje kazdy rok na piatich
poliach kukuricu a na troch poliach pSenicu. Cena
kukurice bola minuly rok 168 € za tonu a cena
pSenice je 157,20 € za tonu. Ak farmar Kukuricka
spoCital vSetky naklady vynaloZené na pestovanie

kukurice, zistil, Ze priemerné naklady na 1 tonu

kukurice boli 112 € ana 1 tonu pSenice 108 € .
Tento rok sa predpoklada narast ceny pSenice na 175,80 € za tonu, pretoze pekarne zvysili
objednavky muky v tomto roku o 15 %.
Farmar Kukuricka zistil, Ze vyskumny ustav vypestoval nov( odrodu kukurice ,,Bonbonik*,
ktora ma ovela vy3Sie hektarové vynosy ako doteraz pestované odrody. V internetovom
obchode Pol'n-tech objavil novy druh kombajnu, ktory dokéZe kosit" a zaroven zbierat' obidve
plodiny, ktoré pestuje. Doteraz vyuZival pri Zatve 5 brigadnikov, ale ak by kupil tento novy
kombajn, dokézal by zoZat' celt urodu sam, ¢im by zniZil priemerné naklady na vyrobu 1 tony
kukurice, ale aj pSenice 0 2 €.
Jedného dna Kukuri¢ka naSiel v poste list od pana Zelera, od ktorého ma prenajaté polia.
Pan Zeler sa rozhodol, Ze mu zniZi najomné za prendjom poli 0 1500 € rocne, pretoZe
Kukuri¢ka doteraz vidy platil ndjomné v€as aich spolupraca trva uz 10 rokov. Farmar
KukuriCka po zniZeni ndjomného zvazuje, Ze by si prenajal za uSetrené peniaze dalSie pole,
pretoZe so znizenim najomného sa mu vyrazne znizili naklady.
PocCasie je ale nevyspytatelné atesne pred zberom kukurice priSla velka bdrka spojena

s krupobitim a Cast’ Urody kukurice znicila.

1. Rozhodnite, ktora plodina bola pre farmara Kukuri¢ku v minulom roku vyhodnejSia a
¢i  jeho rozhodnutie pestovat” kukuricu na piatich poliach ap3enicu na troch poliach

v minulom roku bolo spravne.

197



2. Poradte farmarovi Kukurickovi, aka plodinu by mal pestovat’ tento rok, ked cena
pSenice sa zvySila acena kukurice zostala nezmenenad. Posudte, ¢o sa stane s ponukou

obidvoch plodin, ak by vas poslichol.

3. Rozhodnite, ako sa zmeni ponuka kukurice a pSenice po zverejneni spravy o novej

odrode kukurice ,,Bonbdnik* a ako by sa zmenila ponuka obidvoch plodin po kupe nového

kombajnu.

4, Posudte, aky vplyv by malo na ponuku pSenice a kukurice, keby si prenajal dalSie
polia.

5. Rozhodnite, €o sa stalo sponukou polnohospodarskych plodin v désledku

nepriazniveho pocasia.
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Priloha C

MENO @ PrIEZVISKO ZIAKA: ......uiiiieieiiieiiiee et e e

Pracovny list — Trhova rovnovaha

V tabulke su uvedené dopyt a ponuka zoSitov pri rozli¢nych cenach:

Cenav eur Pozadované mnoZstvo Ponukané mnoZstvo
3,00 100 500
2,50 200 400
2,00 300 300
1,50 400 200
1,00 500 100

1.  dloha: Zostrojte krivku dopytu po zositoch a oznacte ju DD a krivku ponuky zoSitov

a oznacte ju SS.

cena (eur)
3

2,50

1,50

0,50 1

0 100 200 300 400 500 600

700

mnoZstvo (ks)

800

2. tloha: Oznacte v grafe rovnovaznu cenu P a mnozstvo Q , ktoré chc kupujici kapit

a predavajlci predat’ pri tejto cene.

3. Gloha: Predstavte si, Ze dopyt kupujucich poklesol a kupujici chet teraz kapit o 200

zoSitov menej pri kazdej cene. Zostrojte novu krivku dopytu a oznacte ju D1D;.
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4. Gloha: Aka je teraz nova rovnovazna cena a rovnovazne mnozstvo?
ROVNOVAZNA CENA JE: .ovveviieeiieiiieeree e, eur

Rovnovazne mnozstvo Je: .......ccccvvevveverennenn, kusov

Oznacte ich v grafe P;a Q1.

5. tloha: Co sa stalo s ponukou zoSitov? Vysvetlite preco.
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Priloha D

MENO @ PrIEZVISKO ZIAKA: ......eoiiieieiiieiiie et s

Pracovny list — Cenova elasticita dopytu

V tabul'ke st uvedené pdvodna a nova cena Encyklopédie zvierat:

Cena za 1 kus PoZadované mnoZstvo
Pbvodné 40 eur 1000
Nové 30 eur 1500
1. tloha: Vypocitajte cenovu elasticitu dopytu po Encyklopédii zvierat.
2. Uloha: Na zéklade vypocitanej hodnoty rozhodnite, aky typ dopytu je dopyt po

Encyklopédii zvierat.

Ed je i, ako 1, preto dopyt po Encyklopédii zvierat
3. Uloha: Znazornite ako bude vyzerat' krivka dopytu v tomto pripade.
cena (eur)

60 -

50 -

40 -

30 4

20

10 1

mnoZstvo (ks)
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

je
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Priloha E

MENO @ PrIEZVISKO ZIAKA: ......uiiiieieiiieiiiee et e e

Pracovny list — Opakovanie: Elasticita dopytu

V tabul'ke st uvedené poZzadované a pontkané mnoZstva syra pri rozlicnych cenach:

Cena (centy) Pozadované mnozstvo (ks) Ponukané mnozstvo (ks)
60 1000 8000
50 2500 5500
40 4000 4000
30 5500 2500
20 7000 1000
7. Gloha: Graficky zndzornite krivku dopytu DD a krivku ponuky SS.

cena (centy]|"

8.

60 1

50 1

40 |

30 1

20 1

10 1

mn{}IEWG (ks)

0 1000

tloha: Doplrite:

Rovnovazna cena P je

2000 3000 4000 5000

Rovnovazne mnozZstvo Q J& .....ccoovevvvveieveinvene s,

6000

F000

a000
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9. Uloha: Predstavte si, Ze ponuka syrov vzrastla o 1500 ks pri kazdej cene.
a) Nacrtnite do predchadzajiceho grafu novd krivku ponuky S;S;.
b) Doplfi: Nova rovnovazna cena Pl J& ......ccocvvvvieiieieiesiie e

Nové rovnovazne mnozstvo QL J€ ....cccccvvvvvveeinreeiieneerie e,

10.  dloha:

a) Vypocitajte cenovu elasticitu dopytu po syre medzi pdvodnou a novou rovnovaznou
cenou.

b) Na zaklade vypocitanej hodnoty rozhodnite, €i dopyt po syre je elasticky alebo
neelasticky a Ci celkové trzby vyrobcu syra poklesli alebo vzréastli.

DOPYL PO SYFE J& oottt s , preto celkové trZby vyrobcov syra

11.  uloha: Dopli: Krizové elasticita dopytu medzi syrom a natierkovym maslom je 5.

Syr a natierkové maslo SU .........ccccccveveiviicice e

12.  dloha: 20-percentny narast celkovych prijmov domacnosti spdsobil, Ze dopyt po syre
vzrastol o 1000 kusov pri kazdej cene.
a) Nacrtni do predchadzajuceho grafu nova krivku dopytu D1D;.
b) Doplfi: Nova rovnovazna cena P2 J& .......ccccvcvvveeieiesise s

NoVvé rovnovazne mnozstvo Q2 J& ......ccccvvvvvreerereeenenn,
c) Vypocitaj dochodkovu elasticitu dopytu po syre, ak dopyt vzrastol z Q na Q2. Na
zaklade vypocitanej hodnoty rozhodnite, aky druh tovaru syr je.
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Priloha F

Pojmova mapa cenovej elasticity ponuky

je definovana ako

L%
1

rozoznavame koeficient vypoéitame

je ovplywnena
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Priloha G

Test Trhovy mechanizmus a trhova rovnovaha

1. Na obrazku je krivka dopytu po vyrobku X. Vymenujte 5 faktorov, ktoré spdsobili
posun krivky dopytu z D1D1 do D2D2.

cena (eur) 1

mno#stvo (ks)

0

2. Na obrazku je krivka ponuky tovaru Y. Vymenujte 5 faktorov, ktoré spdsobili posun

krivky ponuky z SS do S1S1:

cena (eur)

'I $1 s L e
'| 2 ettt st n et
\ B e
| B e
| 51 s 5

| mnoZstvo (ks)

lo

3. Na obrazku je krivka dopytu po tovare X, ktory je komplementarnym tovarom

k tovaru Y.
cena (eur)
mnoZstvo (ks)
0
a) Vysvetlite pojem komplementarny tovar.
b) Na trhu sa zvySila cena tovaru Y. Vysvetlite, ako a pre€o sa posunula pévodna

krivka dopytu DD po tovare X.
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4. Doplrite do tabul'’ky substitu¢ny tovar k zadanému tovaru:

Tovar Substitucny tovar

Elektricky gril

Rifl'ové nohavice

DVD prehravac

5. Doplnte do tabul’ky komplementarny tovar k zadanému tovaru:

Tovar Komplementarny tovar

Plniace pero

Zubna kefka

DVD prehraval

Pre otazky 6. a 7. plati nasledujuci predpoklad: Prijem spotrebitela vzrastol z 1000 eur na
1200 eur a zaroven dopyt po vyrobku X klesol 0 40 %.
Vyberte spravnu odpoved:

6. Aky typ vyrobku je vyrobok X?
a) normalny

b) podradny

C) substituény

d) vyrobok s cenovo elasticky dopytom

7. Aky je koeficient déchodkovej elasticity dopytu po tomto tovare?
a) 0,5

b) 8

c) 2

d) 2,5

8. Na obrazku je krivka dopytu a ponuky po nohaviciach:
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cena (eur)

. \ /S Pri ktorej cene A, B, C, D alebo E je na trhu:
\\/ a) Trhova rovnovaha

b) Najvacsi nedostatok tovaru

5 /\ c) Najvacsi prebytok tovaru

~ DN

0

mnoZstvo (ks)

9. Zelezniéna spolocnost’ zniZila cenu cestovného listka a jej celkové trzby poklesli.
Dopyt po cestovnych listkoch je (vyberte spravnu odpoved):

a) dochodkovo elasticky

b) cenovo elasticky

c) cenovo neelasticky

d) déchodkovo elasticky

10. Cena cukrikov vzrastla z 1,- eur na 1,10 eur a preto vyrobcovia zacali dodavat’ o 27
% viac cukrikov. Vypocitajte cenovl elasticitu ponuky a rozhodnite, aka je ponuka
cukrikov z hl'adiska cenovej elasticity ponuky:

11. Na obrazku su krivky dopytu a ponuky ¢okolady za rozlicnych podmienok na trhu.
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cena (eur)

mnoistvo (ks)

Ak X je pdvodné equilibrium, ked dopyt a ponuka tabulkovej ¢okolady sa rovnaju,
urcite, aky bude novy bod trhovej rovnovahy, ak:

a) Spotrebitel'om sa zvysSili prijmy a Cokolada je normalny tovar.
b) Firmy zacali pouzivat’ novSie, modernejSie technoldgie na vyrobu ¢okolady.
C) Na trhu poklesla cena Cokoladovych praliniek.
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6. EFEKTIVNA TVORBA OTAZOK V EDUKACNEJ PRACI
UCITELA STREDNYCH ODBORNYCH SKOL

Stanislava Urbanicova

UvoD

Teoretickd Cast’ prispevku sa zaoberd problematikou tvorby otdzok azakladnymi
teoretickymi poznatkami k tvorbe otdzok v edukacnej praxi na zaklade odbornej literatdry. Sa
tu uvedené definicie ucebnej otazky citované réznymi autormi, kritéria podl'a ktorych otazky
triedime a dalSie systémy kategorizovania otazok vo vyucovani.

Teoretické vychodiska problematiky

Otéazky su sucastou Zivota. Vzhl'adom k svojej doleZitosti sa otdzky Casto vyskytuju v Skole.
Otéazky su hybnou silou vyu€ovania. Pomocou otazok ucitel’ rozvija myslenie Ziaka. Zistuje,
¢o Ziaci vedia o ucive, ktoré sa bude preberat’. Pri vysvetl'ovani nového uCiva zistuje, €i Ziaci
ucivu rozumeju a pri opakovani ako ucivo ovladaju. Preto na vyucovani je potrebné venovat’
spésobu kladenia otédzok dostato¢nu pozornost. UCitel” kladie otdzky preto, aby priviedol
Ziakov k novym poznatkom, resp. si ich overil. Existuju rézne definicie pre u¢ebni otazku.
J. Mare$ a J. Kfivohlavy (1995, s. 73) povaZzuju otazku za ,,sucast’ vysSieho celku — u¢ebnych
tloh“. Dalej uvéadzaju, Ze ,, otazka sa Casto zamiefia s opytovacou vetou. Oznacenie otazka
zdoraznfuje skor stranku vyznamovd, funkénad, vyjadruje snahu nie€o sa dozvediet. Oznacenie
opytovacia veta vystihuje skor jazykové vlastnosti vypovede, ako je zvlaStna intonacia,
pritomnost’ opytovacich Castic, opytovacich zadmen a prisloviek. V niektorych koncepciach sa
otazka dokonca chape ako urcita ostra forma prikazu pre Ziaka, Ze ma odpovedat’.”

V. Svec (1996, s. 54) uvéadza, Ze , otazka je 3pecifickym typom ucebnej ulohy, je
formulovana v opytovacej podobe, mbze vSak byt sucastou komplexnejSej ucebnej Glohy*.
Podra O. Simonika (2003, s. 27) ,, otazka predstavuje impulz k ¢innosti, k premyslaniu, je
podnet k aktivacii poznavacich, citovych avolovych procesov Ziaka, ktorému je otdzka
kladend*.

Existuje niekol'ko kritérii, podl'a ktorych otdzky triedime:

. podl'a kognitivnej naroc¢nosti (myslienkovej aktivity)

uzatvorené otdzky — vztahuju sa na konkrétny prvok uciva, obyCajne maju faktograficki

povahu aiba jednu spravnu odpoved. VyZaduju nizSie kognitivne procesy, su Casto
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reproduktivne, t. j. pri odpovedi si Ziak vybavi uCivo, ktoré ma v pamati, tykaju sa
vyhladavania informacii z textov, obrazkov z u¢ebnic alebo inych materialov.

otvorené otazky — vyZaduju viac ako len reprodukciu uciva a taktieZ vysSie kognitivne
procesy — pozorovanie, zovseobecnovanie, vyslovenie nazoru alebo hodnotenie. M6Zu

sa opierat o zapaméatané poznatky, ktoré vSak Ziak pri odpovedi musi spracovat,
transformovat. Tieto otdzky sa tykaju tiez Zivotnych skusenosti, predstav, alebo nazoru
Ziakov. Su to Casto problémové otazky, ktoré vyZaduju jednu spravnu odpoved a zriedkavo sa
da na ne odpovedat’ jednym, alebo dvoma slovami.

Typické otvorené otazky su typu Preco?

V tradi€nom vyucovani prevlada kladenie uzatvorenych otazok, ktoré vyzaduju nizSie
kognitivne procesy. Podl'a P. Gavoru (2005) tieto otazky tvoria asi 60 — 80 %, zvySok tvoria
otazky otvorené a otdzky zamerané na organizaciu vyucovania (netykajice sa uciva). Okrem
iného uvadza aj dévody, preco ucitelia davaju prednost’ uzatvorenym otazkam:

al uzatvorené otazky sa vztahuji na objektivne fakty, odpovede su neoddiskutovatel'né

b/ l'ahko sa formuluju, menej zataZuja ucitel'a, vyZaduju od uCitel'a menej pripravy

¢/ menej zataZuju Ziakov

d/ Ziaci lepSie odpovedaju na uzatvorené otazky, pretoZze maju vel'mi dobrd pamat’

e/ typ uciva je faktograficky a taZzko sa z neho tvoria otvorené otazky

f/ ucebné osnovy su preplnené u€ivom — nie je dost’ ¢asu na ich dokonalé vysvetlenie
a precvicenie — uzatvorené otazky zaberaju menej ¢asu

g/ otvorené otazky spomaluju priebeh vyu€ovania

Triedenie otazok na uzatvorené a otvorené je vel'mi jednoduché a nem6ze slUzit’ podrobnejsej
analyze vyucovania, preto P. Gavora (2005, s. 82) wuvadza aj nasledujdcu zloZitejSiu
klasifikaciu uc¢ebnych otazok :

a/ reprodutivne ( uzavreté otazky) - vyZaduju reprodukciu faktov, Gdajov, pouciek,
vybavenie si vedomosti z pamati alebo ich Ziak ndjde v texte, alebo v obrazku. Existuje len
jedna spravna odpoved;

b/ aplikacné otazky — vyZaduju pouzitie reproduktivnych vedomosti pri rieSeni uloh,
uvaZovanie, analyzu, pozorovanie, vyvodzovanie. Ziak musi dospiet k jedinej spravnej
odpovedi;
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¢/ produktivne otazky — ide o Siroké otvorené otdzky, ktoré nemaju iba jednu spravnu
odpoved, vyzaduju viac neZ reprodukciu alebo aplikdciu vedomosti, taktiez vyZaduju
interpretaciu, imaginaciu a tvorivost’;

d/ hodnotiace otazky — vyzaduji Usudok, nazor, hodnotenie S otvorené, v ktorych je kazda
odpoved spravna, pokial nie je v rozpore s moralkou a normami spoloc¢nosti;

e/ organizacné otazky — vztahuju sa na organizacné, administrativne alebo disciplinarne

otazky vyucovania. Nevztahuju sa na ucivo.

. podla vyznamu. O. Simonik (2003, s. 28) uprednostiiuje hladisko vyznamové.

Podl'a neho deli otdzky na hlavné, dopliujice a pomocné.

. podla vztahu otazky kuCivu a ulebnej situdcii. A. ValiSova (2007, s. 227)
klasifikuje otdzky v zmysle tohto kritéria nasledovne:

al otazky vztahujlce sa bezprostredne k u€ivu, t. j. vecné otazky;

b/ otazky vztahujice sa riadeniu ur€itej ucebnej situacie;

c/ otazky vztahujlce sa k ,,vychovnym tloham vyucovania“;

d/ otazky vztahujuce sa k vytaraniu atmosféry vo vyucovani;

e/ otazky osobné.

Vo vyucovani sa Casto stava, Ze uCitel nekladie iba jedinG otazku, ale hned' niekol'ko otdzok
naraz. Takéto otazky nazyvame viacndsobné, ktoré mézu viest' Ziaka k jednej, alebo
viacerym odpovediam. P. Gavora (2005, s. 78) uvadza zakladné typy viacnasobnych otazok,
ktoré sa pouZzivaju v beznom vyucovani:

a/ dvojité otazky aktivizujuce Ziaka k odpovedi — vtomto pripade druhad otdzka vystupuje
v doslovnom alebo velmi podobnom vyzname ako prva otazka.

Druha otazka neprinaSa dalSiu poziadavku, iba opakuje prva.

b/ dvojité otdzky zniZujlce zataZz kratkodobej paméti Ziakov — ak je prva otazka prili§ dlha
alebo zloZita, pre Ziaka je tazké udrZat' ju v pamati pokiall formuluje svoju odpoved.
V tychto pripadoch uCitel’ poméha Ziakovi a kladie mu dalSiu otazku, ktora je zamerané na
podstatu prvej otazky.

c/ dvojité otazky ulahcujice Ziakovo vyvodzovanie — druhad otazka Specifikuje alebo rozvija
prva otazku, poskytuje pomoc veducu k spravnej odpovedi na prvi otazku;
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d/ dvojité otazky vyZadujlce vypocitavanie prvkov uciva — vtomto pripade su jednotlivé
otazky od seba nezavislé. Kazda z nich sa vztahuje na Specificky obsah ana relativne
samostatny prvok uciva. Kazda otazka si vyZaduje samostatnu odpoved;

e/ disfunkéné dvojité otdzky — ucitel' kladie dve alebo viac otdzok, ktoré nie su logicky
spojené. Jeho konanie je nezamerné, pretoZze povodne chcel polozit' iba jednu otazku.

Pri jej formulacii sa ale tzv. ,,zamotal“ a vytvoril viac otazok. Tento typ otazok zvycajne

Ziakov zneisti, pretoZe Ziaci nevedia, na ktoru z otdzok maju reagovat.

Dalsie systémy kategorizacie otazok vo vyucovani predstavuje Bloomova taxonémia otazok

v kognitivnej oblasti. (Bloom a kol. 1956) — je uvedena niZSie.

Zname su tiez taxondmie Sandersa (1966) a Niemerka (1979). Otazkami vo vyucovani sa
zaoberali Meredith spolocne so Steelovou (1995), Kolérikova (1997) a dalsi. VV Cechach a na
Slovensku publikovali vyskumy o pouZivani otdzok vo vyucovani Pstruzinova (1992), Hrdina
(1988), Zelina (1990) a dalsi ako uvadza

P. Gavora (2005, s. 83).

Bloomova taxonémia otdzok

V roku 2001 bola publikovana revidovana Bloomova taxonémia otazok (vlastne vyucovacich
cielov). V Casopise Pedagogika 3/2004 o nej piSe ByCkovsky — Kotasek a Hudecova.

1. Otézky na vedomosti

Ziak identifikuje konkrétne poznatky, fakty, pojmy, pravidla atd

U: Vymenu;!

2. Otézky na porozumenie

Ziak vie pri odpovedi vlastnymi slovami vysvetlit' obsah poznatkov.

U : VieS zoradit'..?

3. Otézky na aplikéciu

Pri odpovedi vie Ziak pouZzit’ vedomosti, pravidla, zakony, metddy, postupy v konkrétnych
situéciach.

U: Vies urcit’...?

4. Otézky na analyzu

Pri odpovedi vie Ziak analyzovat prvky celkovej informécie a stanovit’ vztahy medzi nimi.

U: Porovngj ...
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5. Otézky na syntézu

Pri odpovedi vie Ziak vytvorit’ plan, postup rieSenia, vie kategorizovat’ informaécie,
kombinovat, vyvodit’ zavery apod.

U: Vedel (a) by si vymysliet'....?

6. Otazky na hodnotenie

Pri odpovedi Ziak vie posudit’ myslienky, poznatky, postupy apod.

Ktory ... by si chcel(a) .... ? Zarad ....podla....

Uved aspon tri dovody, preco ...

Prakticka aplikacia Bloomovej taxondémie do praxe

Tato Cast’ prace je zamerana na konkrétne ucivo - vitaminy. Toto uCivo sa preberd na
hodine tovaroznalectva v prvom rocniku. V praci je rozpracovana ukadzka priebehu celej
vyucovacej hodiny, kde som vyuzila rézne typy otazok, ktoré boli Ziakom kladené pocas
vyucovacej hodiny od motivacie, cez expoziciu nového uciva, zovSeobecnenie a opakovanie.
Kladenim otdzok som Ziakov viedla k novym poznatkom o vitaminoch. Pri formulovani
otazok som vyuZivala aktivne slovesa podl'a Bloomovej taxonomie napr. (definovat, urcit’,
rozoznat, vysvetlit, zopakovat', vyjadrit, popisat’, uviest priklad a pod) . PoCas jednotlivych
faz vyucovacej hodiny Ziaci pozorne pocuvali a odpovedali na otazky a robili si poznamky.
V tejto Casti prace su aj kontrolné otazky a tGlohy pre Ziakov. Kladenim otazok sa overuju ich
vedomosti. Vedomosti Ziakov sa overuju aj pomocou Kladenia otdzok pri obrazkoch.
NajcastejSie kladené otazky pri obrazkoch su aplikacné, produktivne a hodnotiace, ktoré
vyZaduju od Ziakov, aby pri odpovedi vyjadrili svoj nazor, tvorivost, ale taktieZz Ziak musi
mat’ vedomost’. Préca je rozdelena na niekolko kapitol, ako je uvedené niZsie.

VITAMINY - OBSAH

Ciel

Rozdelenie vitaminov
Vitaminy rozpustné v lipidoch
Avitaminoza

Vitaminy rozpustné vo vode
Avitaminoza

Ako obmedzit’ straty vitaminov?

L N o g s~ w Ddh -

Ako docielime dostatocny prijem vitaminov?
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9. Pozitivne G¢inky vitaminov na zdravie
10. Kontrolné otdzky a Glohy pre Ziakov
11.  KIU¢ spravnych odpovedi

12.  Priprava na vyucovaciu jednotku

Ovocie a zelenina su najprirodzenej$imi zdrojmi vitaminov.

].'.
Mrkwva, paradajky a zelenina obsahujl predovsetkym provitamin A,
ktory sa ai v tele premiena na vitamin A,

www.google.sk

1. CIEL

Kognitivny — rozlisit’ vitaminy rozpustné vo vode a tukoch

Afektivny - ochrana zdravia
— formovanie vztahu k spravnej skladbe vyzivy Cloveka a k racionalnemu
stravovaniu

—rozvoj odborného myslenia pri vyrobe potravin

2. ROZDELENIE VITAMINOV

- vitaminy rozpustné v tukoch - A, D, E, K

- vitaminy rozpustné vo vode - B1, B2,
B12, PP, H, C

www.google.sk

Otézka pre Ziakov: Viete vymenovat’ vitaminy

rozpustné vo vode a v tukoch?
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3. VITAMINY ROZPUSTNE V LIPIDOCH ( TUKOCH)

Vitamin A (axeroftol)

- podporuje rast organizmu a zrakové vnemy, pri nedostatku dochadza k poruche rohovky a
sietnice, zvysuje odolnost’ voci infekEnym chorobam.

ZDROJ: rybaci tuk, pe€en, mlieko, vajcia, mrkva (v rastlinnych materialoch sa nachadza len
ako provitamin), paradajky, kapusta, banany, Spenat, Salat, maslo

Vitamin A je potrebny pre normélny rast a vyvoj tela, obzvlast’ pre zdravé kosti a zuby.
Chrani sliznice pred infekciami a je zadkladom pre tvorbu fotosenzitivneho pigmentu
doleZitého pre zrak. Délezitym zdrojom tohto vitaminu je pecienka, mlieko a vaje¢ny Zitok.
Nedostatok mdze viest’ k degeneracii ocnych tkaniv a retardacii rastu.

Vitamin D- kalciferol (protikrivicovy)

(antirachiticky faktor, kalciferol) - speviiuje kosti, pretoZze podporuje ukladanie vapnika a
horéika v kostiach. Tvori sa oziarenim pokozky UV IGémi. Nedostatok spdsobuje zakrivenie
chrbtice najmé v mladom organizme.

ZDROJ: rybi tuk (predovietkym makrela a tuniak), Zltky, mlieko, maslo, rajciaky, vajcia,
Spenat

Vitamin E — tokoferol (protisterilny)
(rastovy faktor, tokoferol)
- pri nedostatku dochadza k nanizmu (trpasli¢i vzrast), pri nadbytku ku gigantizmu (obrovsky

vzrast).

ZDROJ: Kkliky p3enice, rastlinné oleje, mlieko, zelenina, ryZa, strukoviny, vajcia

Vitamin K- protikrvacavy

(protikrvacavy faktor, metylnaftochinon)
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- upravuje zrazanlivost krvi, umozZiiuje tvorbu protrombinu v peceni, ¢im zabrafuje
vykrvécaniu.

ZDROJ: pazitka, Spenat, kapusta a iné zelené Casti rastlin, karfiol, huby, rybacia mucka

4. AVITAMINOZA - NEDOSTATOK VITAMINOV

CO SPOSOBUJE V LUDSKOM ORGANIZME ?

A - poruchy zraku, vysychanie rohovky, Seroslepota

D - krivica, deformécia kosti, nedostatok vapnika v kostiach
E - neplodnost, samovolny potrat

K - znizenie zrdzanlivosti krvi

Otazky pre Ziakov : Viete uviest priklady ¢o by sme mali konzumovat, aby sme sa vyhli
nedostatku tychto Styroch vitaminov?

Viete vymenovat ake ochorenia vznikaju pri nedostatku tychto vitaminov v I'udskom tele?

Viete vysvetlit’, ¢o nici vitaminy?

5. VITAMINY ROZPUSTNE VO VODE

Vitaminy B

B1 - tiamin (protineuriticky )

- predstavuje skupinu vel'mi délezitych vitaminov oznatovanych B1 - B12

B1 (tiamin, aneurin) - speviuje nervstvo a svalstvo. Nedostatok sp6sobuje chorobu beri-beri

(zépal kibov, svalov). Ddlezitd tlohu hra v metabolizme sacharidov.
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ZDROJ: kvasnice, strukoviny, obilné klicky, orieSky, vnutornosti, ovsené vlocky, zelenina,
mlieko

B2 - riboflavin

B2 (riboflavin) - rastovy vitamin. Nedostatok ale aj nadbytok spdsobuje opuchy na perach,
jazyku, zapaly o¢nych spojiviek. Ddlezit( tlohu hra pri vnitrobunkovom dychani.

ZDROJ: vnutornosti, drozZdie, vajcia, pivo, rybie a hydinové méaso, mlieko

B12 — protianemicky

B12 (cyanokobalamin) - je skupinou vitaminov, liekom proti chudokrvnosti. Nenachadza sa v
Ziadnom rastlinnom materiale.

ZDROJ: vnutornosti, synteticky sa vyraba z medziproduktov vznikajdcich  pri vyrobe

antibiotik , peCen, kvasnice, vajcia, mlieko, méso

Vitamin P

kyselina nikotinova (protipelargovy)

1. iné ndzvy: niacin, nikotinamid, vitamin B3, starSie vitamin PP, vitamin P, (antipelagrovy
faktor) je jeden z vitaminov B.

2. bioflavonoid (starsi ndzov - komplex bioflavonoidov - oznacoval ako vitamin P,
permeabilny faktor/permeabilny vitamin)

ZDROJ : kvasnice, obilné klicky, pecen, oleje, ryZové otruby

Vitamin H
biotin
- zUCasthuje sa pri Stiepeni tukov na niZsie zloZky. Je aj rastovym horménom.

ZDROJ: pecefi, mozog, oblicky, Zitok, mlieko, droZdie a kvety harmanceka

Vitamin C

kyselina askorbova (protiskorbuticky)

(kyselina askorbova)

- potrebna pre normalnu funkciu vSetkych organov l'udského tela, kosti, zubov. Ul'ah¢uje
tvorbu Cervenych krviniek, podporuje vstrebavanie Zeleza, poméha pri zlomeninéch,
podporuje zréZanie krvi, lieCi skorbut. Podiel'a sa na tvorbe medzibunkovej zkladnej hmoty a
podporuje odbdravanie cholesterolu v cievach.
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ZDROJ: Cierne ribezle, citrusové plody, Sipky, kysla kapusta, zemiaky, chren, zelena paprika,
citrony

Vitamin C je d6lezitym antioxidantom, ktory chrani telesné tkaniva a ostatné vitaminy. Je
potrebny pre regulaciu normalneho telesného rastu, hojenie ran a reakcii na stres a stimuluje
tvorbu bielych krviniek. Tento vitamin je obsiahnuty v citrusovych plodoch, ¢iernych
ribezliach, petrZlene a paprike. Nedostatok méze viest’ k vy$Sej vnimavosti voci infekciam a

celkovému horsiemu zdravotnému stavu.

Definicia:
Synonymum: kyselina askorbova
Vitamin C je vo vode rozpustny vitamin, ktory sa I'ahko vylucuje z tela a musi byt plynulo

dodavany v strave.

Biochemicka funkcia:

* reguluje metabolizmus aminokyselin

* poméha udrZat’ silu a integritu cievnej steny, najméa kapilar

* uplatfiuje sa pri vyvoji kosti, zubov a chrupaviek

* pbsobi na zdravie vSetkych bunkovych a tkanivovych membran

* hra délezitu alohu pri regulacii norméalneho telesného rastu, pri hojeni ran a odpovediach na
stres

Xn

* "upratovac" vol'nych radikélov (vznikajucich napr. prijmom zne€istujdcich a jedovatych
latok), sucast’ oxidacno-redukéného systému hydroxylacnych reakcii (syntéza kolagénu,
karnitinu, tyrosinu, katecholaminov, steroidov)

* délezity pre transport elektronov v mikrozémoch

* zvySuje vstrebavanie Zeleza

* bréni vzniku karcinogénne pdsobiacich nitroaminov z dusi¢nanov v strave

* ovplyviiuje imunitny systém stimulaciou tvorby bielych krviniek, zabrafujdcich infekcii
Vyskyt:

* v ZivoCiSnych aj rastlinnych produktoch, pretoZe vacsSina zvierat a vietky vysSie rastliny su
schopné tvorby vitaminu C z glukézy

* obzvlast v ovoci (napr. Kivi, citrusové plody, Cierne ribezle, jahody, jablka, broskyne,
zelené korenie, petrzlen, gudva, brokolica, ruzickovy kel, kapusta, zemiaky, paradajky)
Potreba:
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Odporucané denné mnozstvo (RDA) podla smernice EU z roku 1990 pre prijem potravinami:
60 mg

FajCiarom sa odporuca dvojnasobné mnozstvo.

BezpecCnost

Tolerované hornd hranica prijmu: 10 ¢

Rusi laboratdrne testy na urcenie hladiny cukru v krvi.

Rizikové skupiny:

* Aj ked' vitamin C nezabrani nachladnutiu, pomaha znizit' zavaznost’ priznakov, podporuje
celkovo dobry stav zdravia a chréni telo pred infekciami, traumami a stresom.

* novorodenci, pred¢asne narodeni

* pri nedostatoCnej strave, podvyZive (starSi osameli F'udia, extrémne diéty) a alkoholizme
* tehotné a dojCiace Zeny

* uzZivanie liekov, antibiotik

* dialyza, fajcenie

Priznaky nedostatku:

* skorbut

* prvotné priznaky - zniZena fyzicka vykonnost, nava z poklesu syntézy horménov drene
nadl'advin, podréazdenost’, bolesti kibov; nasledné krvacanie do koZe a sliznic, strata zubov,

zvysena nachylnost’ k infekEnym ochoreniam

7. AVITAMINOZA - NEDOSTATOK VITAMINOV

B1 — zapaly nervov, poruchy srdca, obrna, beri — beri

B2 — o¢né choroby, zdrsnenie pokozky, poruchy koze

B12 - zhubnd anémia, zastavenie rastu, chudokrvnost’

PP —pelarga- z&paly koZe, nervové poruchy, poruchy travenia
H — zapaly koZe, zapaly obliciek

C - Unava, malatnost’, celkova vycCerpanost’, krvacanie dasien, kyvanie zubo
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Otézky pre Ziakov : Viete pomenovat’ ake ochorenie vznika pri nedostatku vitaminov?
Viete opisat’ obrazky?
Viete naCrtnut rieSenie na problémy, ktoré vidite na obrazkoch?
Viete vysvetlit’ ako sa vyhnut ochoreniam z nedostatku vitaminov?
Viete urcit’ (uviest priklady) v ktorych potravinach najdeme vitaminy?

www.google.sk

Otézka pre Ziakov: Porovnajte tieto dva obrazky. Zamerajte sa na ochorenia, vitaminy

a prevenciu.

7. AKO OBMEDZIT STRATY VITAMINOV V POTRAVINACH ?

po ocCisteni potraviny ihned’ spracujte
potraviny skladujte na tmavom a chladnom mieste
nevarte potraviny dlhSie ako je potrebné

na varenie nepouzivajte privel’ké mnozstvo vody

hrniec pri vareni prikryte pokrievkou
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vyuZite prednosti tlakového hrnca — skrati sa Cas tepelnej Upravy

zeleninu dusit’ na pare

www.google.sk

Otézky pre Ziakov : Viete vysvetlit aké prednosti m4 tlakovy hrniec?

AKky je najSetrnejsi spdsob pripravy zemiakov?

° jedzte €o najviac Cerstvého ovocia a zeleniny

o nepouzivajte hlinikovy riad a pribory

[ zeleninu a zemiaky pokrajajte na v&cSie kusky a vkladajte az do vriacej vody

° najSetrnejSi spdsob pripravy zemiakov je varenie v pare a dusenie pod pokrievkou
v malom mnozZstve vody

° zeleninu zmrazte, ked' je mlada

° zmrazenu zeleninu dajte rovno do vriacej vody, na paru, alebo rozpaleny tuk

o zeleninu namiesto struhania pokréjajte, aby ste nezvéc¢Sovali povrch, cez ktory unikaju
vitaminy

[ uprednostiujte tmave a celozrnné druhy chleba a peCiva

www.google.sk

Otézka pre Ziakov: Preco uprednostiiujeme tmavé a celozrnné druhy chleba a pe€iva
pred bielym?

° do zeleninovych Salatov pridajte lyZiCku oleja
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Otézka pre Ziakov: Uvedte aspon dva dovody preco priddvame do zeleninovych Salatov

lyZicku oleja.

www.google.sk

° uprednostnite zmrazovanie potravin pred inym spésobom konzervovania

www.google.sk

Otézka pre Ziakov : Vedeli by ste povedat’ preCo uprednostfiujeme zmrazovanie potravin

pred inymi spdsobmi konzervovania?

8. AKO DOCIELIME DOSTATOCNY PRIJEM VITAMINOV ?

° prijem potrebného mnoZstva vitaminov mozno docielit zich prirodzenych
potravinovych zdrojov

[ zékladnym predpokladom je pestra strava s vysokym obsahom cerstvého ovocia a

zeleniny, celozrnnych vyrobkov a rastlinnych olejov

Zdravy Clovek nepotrebuje uzivat’ vitaminové doplnky, tie ani nem6zu ponuknut’ taku

bohatu zmes Zivin ako prirodzena strava.
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www.google.sk

Otézka pre Ziakov : PreCo nepotrebuju l'udia uZivat’ vitaminové doplnky?

9. AKE SU POZITIVNE UCINKY VITAMINOV NA ZDRAVIE ?

o znizuju hladinu cholesterolu v krvi

o pomahaju pri tazkostiach s prostatou

o chrania cievy pred ateroskler6zou

J optimalne pri vysokom krvnom tlaku

o maju priaznivy Ucinok pri srdcovo-cievnych ochoreniach
J maju antioxidacny ucinok

o pdsobia proti vypadavaniu vlasov a lamavosti nechtov

o zlepSuju kvalitu pokozky

10. KONTROLNE OTAZKY A ULOHY PRE ZIAKOV

V ktorych potravinach sa nachadzaju vitaminy rozpustné v lipidoch?
Aké choroba vznika pri Gplnom nedostatku vitaminov?

Vymenujte vitaminy rozpustné vo vode.

Co zapriCifuje nedostatok vitaminu D?

Kde sa nachadza vitamin A?

Aky vyznam maja vitaminy pre Fudsku vyzivu?

Co spdsobuje nedostatok vitaminu C v organizme?

Vymenujte vitaminy rozpustné v lipidoch.

© o N o g B~ w D P

Ako docielime dostato¢ny prijem vitaminov?
10. Uvedte 3 priklady ako obmedzit’ strate vitaminov.
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11. KLUC SPRAVNYCH ODPOVEDI

avitamindza
Bi1, B2, B12, PP, H, C

I A

dodavaju potrebné Ziviny pre organizmus a zabezpe€uju spravnu ¢innost’ organov

7. Unava, malatnost’, kyvanie zubov, celkova vycerpanost, krvacanie dasien

8. A D, E K
9. vyvéZenou stravou, dostatok ovocia a zeleniny

rybaci tuk, pecef, mlieko, vajcia, maslo, rastlinné oleje, Spenat, pSenicné klicky

krivica, deforméacia kosti, nedostatok véapnika v kostiach
pecen, mlieko, rybaci tuk, vajcia, mrkva, banany, Spenat
su to regulatory latkovej premeny, chrania organizmus pred chorobami,

10. zeleninu dusit’ na pare, nepouZivat’ hlinikovy riad a pribory, ovocné a zeleninové Salaty

konzumovat” hned' po priprave, do zeleninovych Salatov pridat’ lyZi¢ku oleja

12. Priprava na vyucovaciu jednotku

Skola : Obchodna akadémia, Kukuginova 2, Trnava
Vyucovaci predmet : Tovaroznalectvo

Studijny odbor : Obchodna akadémia 631 76
Rocnik : prvy

Tematicky celok : Potraviny

Tematicka Cast’ : ZloZenie potravin

Datum: 09. 11. 2013

Cas : 45 min

Vyucujuci : Ing. Stanislava Urbani¢ova

1. CIELE VYUCOVACEJ JEDNOTKY

1. Vzdelavacie ciele

A/ Vedomosti - / nové pojmy / - potraviny, vitaminy, vyZiva, choroby
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B/ Zrucnosti — definovat’ a rozliSovat’ vitaminy

rozlisit’ vitaminy rozpustné v tukoch a rozpustné vo vode

uviest’ priklady, kde sa nachadzaju

vysvetlit’ dolezitost’ vitaminov pre l'udsky organizmus

vymenovat’ a popisat’ choroby, ktoré vznikaju pri nedostatku vitaminov

C/ Néavyky

2.

Vychovneé ciele

stravovaniu

vyrobkov pri vyZive

ochrana zdravia a prevencia proti chorobdm

2. STRUKTURA VYUCOVACEJ JEDNOTKY

formovanie myslenia k spravnej skladbe potravy a racionalnemu

rozvoj odborného myslenia pri vyrobe potravindrskych vyrobkoch

aplikovanie ziskanych poznatkov a poukéazanie na vyznam potravinarskych

C. Ucebna situacia Metody Formy Ucebné ¢as
pomocky
1. Organizacna 5 min
priprava VJ
2. Aktualizacia Frontalne Frontalne 5 min
osvojenych sku3anie opakovanie
pojmov
3. Motivacia Rozpravanie, Hromadna, Tabula, 4-5
rozhovor individualna | kriedy min
4. Expozicia nového | Vysvetlovanie, | Hromadn4, Ucebnica, 20
uciva popisovanie individualna | obrazky, min
tabula,
kriedy,
dataprojektor
5. Opakovanie, Rozhovor, Frontalne Tabula, 10
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zovseobecnenie, praca na tabuli | opakovanie kriedy min

upevnenie

3. SCENAR VYUCOVACEJ JEDNOTKY

Cinnost’ utitel'a Cinnost’ Ziaka

1. Organizacna priprava vyucovacej jednotky :

Prezencia

2. Motivécia : Casto polvame Ze, potrava musi obsahovat’ vetky latky, ktoré Fudsky
organizmus potrebuje v dostatoCnom mnozstve a vo vhodnom pomere na stavbu tela, obnovu
buniek, tvorbu energie a odolnosti voci chorobam. Myslite si, Ze sa zdravo stravujete, ked' jete
vela ovocia a zeleniny? Viete ¢o su vitaminy ? Viete kde sa nachadzaju a preco su dolezité

pre Fudsky organizmus? Kto z vas vie povedat’ pre¢o?

3. Expozicia nového uCiva : Vedeli by ste mi povedat’ pre€o by mala byt strava
vyrovnana a z ¢oho by mala pozostavat? Viete vymenovat’ potraviny v ktorych sa vitaminy

nachadzaju? Viete uviest’ priklady, aké ochorenia vznikaju pri ich nedostatku?

Ziaci pozorne poculivaju a hovoria o skisenostiach a opisuju svoje tedrie.

Teraz im definujem vitaminy a vysvetlim ich z&kladné rozdelenie. Delime ich na vitaminy
rozpustné v lipidoch arozpustné vo vode. Jednotlivé vymenujem a definujem, uvadzam
priklady v ktorych potravinach sa nachadzaju aaké ochorenie zapriCifiuje ich nedostatok
v ludskom organizme. Dalej pokragujem vysvetlenim, Ze pre organizmus sliZia ako ochranné

latky, su rastlinného a ZivociSneho pbvodu aaj v malych davkach su nevyhnutné pre

normélne a zdravé fungovanie organizmu.

Ziaci si individualne robia poznamky a zapajaju sa na tvorenom monolégu, otazky na

ktoré nevedia reagovat’ stru¢ne zopakujem.

4. ZovsSeobecnenie uciva : Na zaver si formou riadeného rozhovoru
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s diskusiou overim a zopakujem ziskané informécie. Otdzky na ktoré nevedia reagovat

zopakujem.

Ziaci na zaklade poloZenych otazok zopakuju ugivo.

5. Upevnenie uciva : Zadanim domécej tlohy si Ziaci upevnia ucivo.

Ziaci si robia poznamky

Sebareflexia zo socialno-pedagogického vycviku ucitel'ov strednych odbornych $kol

Na zaCiatku nasho kurzu sme mali napisat’ aké budi naSe o€akavania, ¢o si myslime, €i sa
naSe oCakavania naplnia. NajCastejSie sa objavovali :

poznatky

kredity

typy aktivit

sebapoznanie

indpiracia k aktivitam

zlepSenie komunika¢nych schopnosti

N o o~ w P

naplnenie oCakavani

Pred ukonCenim kurzu sme zhodnotili, ¢i boli naSe ocCakavania splnené. Spolocne
prechadzajuc cez rézne hry a aktivity sme sa lepSie spoznavali a osvojovali si akceptaciu,
toleranciu a schopnost’ empatie. Nezanedbatel'né bolo aj uvedomovanie si odozvy vlastného
spravania sa udruhych. Mne sa pacila praca s fotografiou - osobnostnd charakteristika
a pretimocenie Zivotného pribehu vybranych oséb, tu sme mohli vidiet, Ze vytvarat’ si nazor
na l'udi, ktorych nepozndme, len na zéklade fotografie, je velmi tazké.

Hra ,, Prislovia“ — bola zamerand na logiku a pozornost’, ked' sme mali pretransformovat’
vyrazy do hovorovej reci a z kl'u€ovych slov najst prislovie, ktoré bolo v texte ukryté.

,,» Hra na vraha“- pri ktorej sme kolektivne zvolili menSie zlo, lebo to bolo pre vacsSinu z nas
prijatelnejSie, pretoze sme nechceli pripustit, Ze by sa Zivotny pribeh mohol skon€it’ az tak
tragicky.
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Vsetky tieto hry aaktivity boli zaujimavé a prostrednictvom nich sme si prehlbovali
vzajomné vztahy a socidlno-komunikacné zrucnosti a taktiez by som chcela poukézat' na
vysoku erudovanost’ lektoriek, ktoré ndm vytvarali prijemnu pracovnl atmosféru.
Metoda zazitkového ucenia a uCenia sa zo skusenosti sa mi pacila a ukazala mi cestu ako
pracovat’ v 3kolskom prostredi a na vyucovani so Ziakmi efektivnejSie a prehibit’ ich zaujem
0 konkrétne uCivo resp. predmet. Okrem predmetu tovaroznalectvo, vyuCujem aj anglicky
jazyk avtomto predmete prostrednictvom hier a zéaZzitkového ucenia modzZem rozvijat
pozornost, pamat’, sustredenost’ a zvysit' sebavedomie a komunikacné schopnosti Ziakov.
Konkrétna skusenost’ vychadzajlca zo zazitku dava zmysluplnost’ uceniu a toto vsetko sa vo
forme skusenosti prenasa do praxe a do Zivota.
Metody zazitkového ucenia a ucenia sa zo skisenosti napomahaju k vliastnému osobnostnému
rastu v Skolskom prostredi, aj v mimoskolskych volno-Casovych aktivitach.

Zéaverom by som chcela zhodnotit, Ze pdsobenie na kurze splnilo moje oCakéavania,
hry a aktivity ma in3pirovali akou cestou sa mdZem dalej v mojej praci uberat’ a ukdzalo mi

moznosti v osobnom raste z hl'adiska kompetencii pre svoju profesiu.

Ing. Stanislava Urbanicova
Obchodné akadémia
Kukucinova 2

917 29 Trnava

e- mail: surbanicova@gmail.com

Zoznam pouZzitych zdrojov:

GAVORA, P. (2005): Ucitel a Zaci v komunikaci. Brno: Paido. ISBN 80-7315-104-9.
MARES, J.- KRIVOHLAVY, J.(1995): Komunikace ve $kole. Brno: MU. ISBN 80-210-
1070-3

SIMONIK, 0.(2003): Uvod do $kolni didaktiky. Brno: MSD. ISBN 80-86633-04-7
VALISOVA, A.- KASIKOVA, H. a kol.(2007). Peagogika pro ucitele. Praha: Grada.

ISBN 978-80-247-1734-0

OLSANSKA, Z.- BALAZOVICOVA, A.( 2008): Tovaroznalectvo I. Bratislava: SPN, 2008
LACKOVA, A. - KARHALIKOVA, M.(2007): Tovaroznalectvo potravinarskeho tovaru.
Bratislava: Ekonom, 2007

http://www.mraz.biz/vitamins/

229


http://www.mraz.biz/vitamins/

http://vitaminy.nazdravie.sk/
http://sk.wikipedia.org/wiki//Vitam%C3%ADn

www.google.sk

230


http://vitaminy.nazdravie.sk/
http://sk.wikipedia.org/wiki//Vitam%C3%ADn

231



232



233



Nazov: KOMPONENTY SOCIALNO-PEDAGOGICKEHO VYCVIKU
V EDUKACNEJ TEORII A PRAXI UCITELOV STREDNYCH ODBORNYCH SKOL
VII.

Editor: PaedDr. Zuzana GerSicova, PhD.

Recenzenti: PhDr. Slavka Cepelova, PhD.
PaedDr. Slavka Krésna, PhD.

Vydavatel'stvo: Tribun EU s.r.o., Cejl 892/32, 602 00 Brno, CR
Rok vydania: 2014

Pocet kusov: 100

Vydanie: prvé

Pocet stran: 234

ISBN: 978-80-263-0791-4

EAN: 9788026307914

234



